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Editorial [G] | Beat Fux

Logics of the State and the Nature of Things: The Example of Families. Note
about “The Genealogy of Familiy Marals” [F] | Remi Lenair

The history of the political and social uses of families, i. e. inheritance rules (goods and
obligations as parts of the patrimony), technologies of moral stigmatisation and moralisation
of populations (patronage, hygienism) of ways of ad ministrating populations (paternalism,
social insurances) indicate that families maintain social order, beyond the individual
biological lives. It also shows how families in France remained through many changes the
central instrument within the system of reproduction of social structures (even if their roles
vary with the social categories); and how the other components depend on them, be it
education, welfare, the fiscal and banking system, consumption and dwelling patterns as
well as the recruting policies for the elites such as the main corpses of the State, or even
other social structures called “professions” such as mafias and clans.

Keywords: family, social structures, morales, social practice.

The Interpenetration between the Economy and Family Life: A Contribution
to the Understanding of Today's Families [G] | Andreas Lange and Peggy
Szymenderski

The present transformation of families means far more than a change in the social morphology
of families. It is essential, in order to understand today’s families, to take into account an
important factor in their social environment: the economy undergoes a transformation
process which can be analyzed in terms of an inperpenetration. Its consequences for the
families cannot be properly grasped with the formula of matching. Family research has to
face this challenge by focusing on the daily production performed by families. The perspective
on the motivations of the family actors can greatly profit by the conceptualisation of emotions
as essential for understanding modern families and as importants agents of transmission
and interpenetration between both systems, the economy and the family.

Keywords: interpenetration, economy, social change, family, emotion.

“To my Wife, with Love!” Does Within-Household Specialisation Explain
Hushands' better Job-Education-Match? [E] | Aniela Maria Wirz

Married male workers are found to have a lower incidence of over-education. A theoretical
explanation for this phenomenon is lacking. We test in our study whether the traditional
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specialisation of spouses’ time between home and market productionimprovesa husband’s
job-education-match (JEM). Our results show that within-household specialisation
(WHS) explains a substantial part of the superior JEM of husbands. The results and in
particular the independent and significant impact of women’s housework hours on their
husbands’ JEM speak clearly in favour of Frangois’ (1998) and against Becker’s theory
(1985). Testing for a possible endogeneity bias docs not alter these conclusions.

Keywords: Household models, Human capital, Labour productivity.

The “New Man" — a Construction of Male Researchers? Aspects of the Use
of Time by Men after the Data from the Research on Time Budget by the
Federal Office for Statistics 2001/2002 [G] | Peter Dége

Despite an often postulated transformation of gender relations, the main attributes of male
hegemony seem to maintain themselves: today’s men are above all wage earners. Recent
studies on male attitudes indicate however certain changes in male self-concepts, whose
culminating point might be called the “New Man”. With these reflexions in mind and on
the basis of the data collected 2001/2002 by the Federal Office for Statistics about time
budget, the article tries to answer the question whether the New Man is a reality or ifheisa
construction by male researchers.

Keywords: time budget, male research, attitudes.

- Traditional Gender Arrangements in Working Poor Family Households:

o

Persistence beyond all Economic Logic [G] | Elisa Streuli and Stephan Kutzner

This paper centers on case reconstructions of welfare-receiving working poor households.
What these households have in common is that husband and wife have chosen a gendered
structural arrangement that largely follows traditional norms with regard to the sex-
specific division of paid and unpaid work. On the basis of four illustrative case studies,
itis shown that this arrangement is being maintained even when it implies economic losses
and results in continuing dependence on welfare payments. This finding is discussed with
reference to Kriiger and Levy’s (1997) model of master status areas of responsibility. The
conclusion sketches out an explanation for the persistence of traditional gendered models
of the division of work.

Keywords: working-poor, gender arrangements, gender norms, objective hermeneutics.

Between Metropolization and Suburban Settlement: Contextual Dynamics
of Family Roles [F] | Felix Biihimann, Julie Barbey, Vincent Kaufmann, René Levy and Eric
Widmer

In this article we focus on the influence of the context of residence on the division of
housework within couples living in Switzerland. A multivariate analysis connecting both
dimensions allows us to draw the following conclusions: Firstly, thereis nospatial standardization
of marital lifestyles in Switzerland. Particularly, between metropolitan centres, suburban
communities and peripheral communities major differences prevail in the functioning
within the couples. Secondly, the division of housework depends strongly on the parti-
cipation of the couple in the labour market. This participation however is mediated by
contextual mechanisms dependent on the local employment structure, the infrastructures of
child care or contextual family cultures.

Keywords: social context, contexte of residence, living arrangements, division ofhousework.
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Marital Satisfaction according to the Duration of Marriage [G] | Guy Boden-
mann, Jeannette Meyer, Thomas Ledermann, Gabriela Binz and Liliane Brunner

This study evaluates marital satisfaction and considerations of separation or divorce
depending on the duration of marriage, as well as self-assigned couple’s type (according
to the taxonomy of Gottman) in a large Swiss sample of over 2200 married persons. The
results reveal that most of the participants rated their marriage as satisfying. However,
subjects in short marriages and in longstanding marriages rated their satisfaction with the
relationship significantly higher than persons in relationships with a medium duration
(curvilinear curve). Newlywed subjects appraised their relationship significantly more
often as volatile relationship according to the taxonomy proposed by Gottman, while
subjects in long marriages appraised their relationship more often as avoidant.

Keywords: marriage, marital satisfaction, divorce, typology of Gottman.

To Be a Parent after a Separation: Analysis of the Child “Splitting” Process
[FI | Marianne Modak and Clothilde Palazzo

The “new” risk of a divorce, which takes the researchers’ attention, is the loss of contact
berween father and child, because of the harmful effects on the child. For about twenty
years, different studies have tried to measure the extent of the paternal desertion by
isolating the reasons and analysing the consequences on the social integration and the
emotional development of the child. However, these studies do not explore how both
separated parents organise the child’s custody. Individual interviews with them show a
power dynamics, which take place within the couple and leads to three different child
“splitting” process: coparenting, individual parenting and conflicting parenting.

Keywords: divorce, parenthood, child-care, gender relations.

“Child Abuse” as a Public Problem and a Framing Tool for Families: an
Analysis of the Emergence of a new Normative Educational Regime (1990
2005) [F] | Christophe Delay and Arnaud Frauenfelder

The present contribution investigates the recent process (1990-2005) of the constitution
of a new public problem, “the fight against child abuse” in Geneva. Through the
institutional labelling of a certain number of “abusing families”, we will show new forms
of normative regulations about the family relationships, implying a new definition of
parenthood, as well as a new image of children and their rights and duties. We argue that
this definition of “good-parents” and the underlying new educational model is carried by
middle and upper classes and imposed on lower classes, and amongst these specifically on
women and on foreigners.

Keywords: social inequalities, family reproduction, child abuse, childhood in danger,
dangerous families, new spirit of capitalism.

Intended Bequests in Different Family Forms [G] | Frank Lettke

The article focuses on the regulation of intended bequests in intergenerational relations.
The question is if potential descedents, living in diverse family arrangements (nuclear
families, stepfamilies, reconstituted families), prefer either a will or accept intestate
succession. Survey data makes it possible to determine the influence of differentiating
variables (estate, motives, attitudes, knowledge of law of inheritance, experience as heir)
on this alternative. Analyses help to draw conclusions on the interconnectedness of social,
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temporal, and material aspects of the planned bequests. Firmly institutionalized patterns
are differentiated from rather varying ones. The combination of these patterns can be
associated with the diverse family forms. This contributes to the better understanding of
the practice of inheritance as well as of institutional change.

Keywords: Inheritance, will, intergenerational relations, stepfamily, institutional change.
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Editorial

Diese Schwerpunktnummer entstand erstmals auf der Grundlage eines international
ausgeschriebenen Call for Papers. Die Zeitschrift erhielt fast dreissig Angebote fiir
Artikel, aus denen das Redaktionsteam eine reprisentative Auswahl getroffen hat.

Die beiden ersten Beitrige sind auf einer hohen Abstraktionsebene angesie-
delt. Rémi Lenoir, Schiiler von Pierre Bourdieu und Autor einer Studie, in welcher
er den modernen franzésischen Familialismus soziogenetisch rekonstruiert (vgl.
auch Franz Schultheis’ Rezension von Lenoirs Généalogie de la morale familiale
in diesem Heft), erdrtert, wie und weshalb gerade in Frankreich der Familie eine
herausragende Bedeutung hinsichtich der Reproduktion der gesellschaftlichen
Rolle zukommt. Er verkniipft dabei durkheimianisches und weberianisches Ge-
dankengut in innovativer Weise mit neueren Ansitzen (z. B. Foucault, Bourdieu,
Dongzelot, Castel) und offeriert in seinem Aufsatz vielfiltige Ankniipfungspunkte
gerade auch fiir die international vergleichende Forschung.

Andreas Lange und Peggy Szymenderski gehen von der Annahme aus, dass
Familienwandel mehr ist als die zunechmende Pluralisierung und Polarisierung
von Lebensformen oder die Vereinbarung von Beruf und Familie als Folge der
gesellschaftlichen Differenzierung. Vielmehr thematisieren sie Familie als Binnen-
raum, der vis-3-vis anderer Sozialsysteme, insbesondere der Wirtschaft stindig
neu hergestellt werden muss. Der Artikel problematisiert vor allem das Konzept
der Vereinbarkeit, welches hiufig auf die Antithetik zwischen der Rationalitit der
Arbeitswelt und deren emotionale Kompensation im familialen Binnenraum ver-
kiirzt wird. Im Zentrum des vorliegenden Aufsatzes stehen die wechselseitigen
Adaprationsprozesse zwischen diesen beiden Handlungsfeldern.

Der Wandel geschlechtsspezifischer Rollenteilung ist Gegenstand der vier
folgenden Beitrige. Aniela Maria Wirz thematisiert aus einer 6konomischen Per-
spektive die nach Geschlecht differierende Funktion der innerhiuslichen Rollen-
teilung auf die Ubereinstimmung von Berufsposition und Qualifikation. Fiir eine
soziologische Leserschaft von besonderer Bedeutung diirfte ihre kritische Ausein-
andersetzung mit der neoklassischen Okonomie Gary S. Beckers sein, die von
SozialwissenschaftlerInnen mitunter wenig auf Schwichen und Engfithrungen
hin ausgelotet wird. Der Artikel von Peter Dége prisentiert in deskriptiver Form
aktuelle Ergebnisse aus einer neueren deutschen Zeitbudgetstudie. Sein Interesse
gilt vorab der Frage, ob der neue Mann, der sich nicht aus der innerhiuslichen
Verantwortung stiehlt, empirisch tiberhaupt gefunden werden kann. Auch wenn
einige Indizien auf einen Rollenwandel hindeuten, sind die hier vorgestellten
Resultate doch cher erniichternd. Wie zogerlich familialer Wandel vonstatten
geht, illustrieren auch Elisa Streuli und Stephan Kutzner, wenn sie auf der Basis eines
qualitativen Forschungsdesigns Erkundigungen anstellen, weshalb selbst in Working
poor-Haushalten, die ihre gesellschaftliche Lage durch eine Verinderung der Rollen-
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muster durchaus verbessern kénnten, traditionalistische Rollenvorstellungen kaum
in Frage gestellt werden. Anders angelegt ist der Beitrag einer Autorengruppe aus
Lausanne (J. Barbey, F. Biihlmann, V. Kaufmann, R. Levy und E. Widmer). Der
Artikel fokussiert auf die Frage, ob und in welcher Form sozialriumliche Konrtext-
merkmale die Aufgabenteilung im Haushalt determinieren. Zentrales Ergebnis
des Beitrags ist, dass Faktoren wie die lokale Arbeitsmarktstruktur, die Betreuungs-
angebote fiir Kinder und kontextspezifische Familienkulturen von grosser Bedeu-
tung sind. Diese prigen vor allem die paar-internen Lebensstile.

Zwei Beitrige beschiftigen sich mit der Scheidung, wenngleich weniger
diese selbst als vielmehr die Antezedenzien und Folgen der Auflésung von Part-
nerschaften in den Blick genommen werden. Eine Forschergruppe um Guy Boden-
mann untersucht die Qualitit von Partnerschaften und niherhin die Partnerschafts-
zufriedenheit in Abhingigkeit der Ehedauer. Die Verfasser stellen nicht nur. eine
kurvilineare Beziehung dergestalt fest, dass wihrend der Honeymoon-Phase cinerseits
und innerhalb von altgedienten Partnerschaften die Zufriedenheit hoher ist. Sie
konstatieren ebenso, dass die meisten verheirateten Personen ihre Lebensform als
zufriedenstellend einstufen. Marianne Modak und Clothilde Palazzo untersuchen
in qualitativer Form die Frage, wie getrennte Eltern die Sorge ihrer Kinder orga-
nisieren. Eine Erkenntnis dieser Studie ist der Befund, dass sich mit und nach der
Trennung oder Scheidung eine machthaltige Dynamik entwickelt. Diese miindet
in klar separierbare Typen der «Aufteilung» des Kindes.

Die zwei weiteren Beitrige sind stirker auf einer institutionellen Ebene
angesiedelt. Der Artikel von Christoph Delay und Arnauld Frauenfelder ist diskurs-
analytisch angelegt und beschiftigt sich mit dem Kampf gegen Kinds-
misshandlungen. Die Verfasser verweigern sich insofern der aktuellen politischen
Debatte iiber die Rechte von Kindern, als sie die Leitbilder ins Zentrum stellen,
mit denen diese Auseinandersetzung gefithrt wird. Geschult an Donzelot und
Foucault weisen sie nach, dass die institutionelle Erfassung Kinder misshandeln-
der Familien auf weitgehend unhinterfragten Vorstellungen von Elternschaft,
Kinderrechten und Erziehungsstilen griindet. Die diesen Vorurteilen zugrunde
liegende «biirgerliche» Moral wird, wie die Verfasser meinen, den weniger privile-
gierten Klassen aufoktroyiert. Frank Lettke zeigt in seinem Artikel, dass in unter-
schiedlichen Lebensformen differente Vererbungspraktiken bevorzugt werden. Der
Autor versucht insbesondere nachzuweisen, dass die Planung der Erbfolge sowie
die differenzielle Nutzung institutionell moglicher Regelung von Erbschaften eng
an den institutionellen Wandel der Familie gekoppelt sind.

Mit diesen Aufsitzen meinen wir ein Schwerpunktheft realisiert zu haben,
welches der grossen Bandbreite und Vielschichtigkeit der aktuellen Familienfor-
schung Rechnung trigt.

Beat Fux
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Postskriptum in eigener Sache

Im Jahr 2000 habe ich meine Titigkeit als Chefredaktor der Schweizerischen Zeit-
schrift fiir Soziologie von Olivier Tschannen iibernommen. Viele einschligige
Fachorgane kennen eine explizite Amitszeitbeschrinkung. Das ist bei uns nicht
der Fall. Weil die redaktionellen Entscheidungen immer auch durch persénliche
Vorlieben und Abneigungen geprigt sind, scheint mir eine Blutauffrischung an-
gezeigt. Ich habe mich daher entschlossen, das Mandat per Ende 2006 abzugeben.
In den sieben Jahrgingen der Zeitschrift, die ich gestalten konnte, konnte nicht
nur das dussere Erscheinungsbild der Zeitschrift modernisiert werden. Die Zeit-
schrift selber wird heute als ein qualitativ bedeutendes Fachorgan gewiirdigt. Um
dies weiterhin garantieren zu kénnen, wird bereits ab Anfang 2006 Max Bergman
(Universitit Basel) als Ko-Chefredaktor zur Zeitschrift stossen und diese Funktion
ab dem Jahrgang 33 (2007) ganz iibernehmen.

Weiter méchte ich die LeserInnen der Zeitschrift darauf hinweisen, dass die
Zeitschrift ab sofort iiber einen Internet-Auftritt verfiigt. Unter der Adresse
www.sociojournal.ch findet man einerseits die Kontaktadressen, das Impressum
und die Leitlinien der Zeitschrift. Andererseits enthilt die Homepage ein Archiv,
in welchem die Summaries aller bisher erschienenen Jahrginge abgerufen werden
konnen.
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Logique d'Etat et nature des choses : I'exemple de la famille.
Note a propos de « La généalogie de la morale familiale »

Remi Lenoir

« Un des obstacles épistémologiques en rapport
avec ['unité et la puissance attribuées & la Na-
ture, c'est le coefficient de réalité que [esprit
préscientifique attribue & tout ce qui est natu-
rel. Il y a une valorisation indiscutée, sans cesse
invoquée dans la vie courante et qui, finale-
ment, est une cause de trouble pour expérience
et la pensée scientifique. »

G. Bachelard, La formation de Uesprit scient:-
fique, Paris, Vrin, 1980, pp. 90-91.

Les biens scientifiques comme tous les biens culturels sont des biens dont on ne
peut produire la valeur qu’en produisant la croyance, c’est-a-dire en produisant le
groupe qui produit la croyance, qui se produit comme croyant. L’ordre social est 2
la fois un ordre objectif et la croyance collective en cet ordre. En effet, ce a travers
quoi nous pensons le monde social est encore le produit du monde social : I'état
premier de la connaissance du monde social est cette sorte d’harmonie préétablie
entre la connaissance et le connu, ce qu’on appelle la reconnaissance. D’ailleurs,
une des fagons de détruire un ordre social consiste a détruire cette croyance, c’est-
a-dire 4 rompre la relation de reconnaissance, reconnaissance qui est la forme de
connaissance dont les catégories sont immédiatement ajustées i cet ordre.

En effet, la théorie scientifique du monde social n’aurait sans doute pas été
si difficile 4 faire admettre si le monde social ne s’était pas présenté et congu
comme nature. C’est pourquoi le rapport entre la connaissance pratique et la
connaissance savante ne peut se poser qu'en termes de rupture. Si 'on accepte
I'idée que le monde social et le monde représenté sont homologues dans la mesure
ott les structures 4 travers lesquelles est objectivement construit le monde social
sont ajustées aux structures selon lesquelles il est per¢u, expliquait Bourdieu, on
ne peut que déduire qu'au commencement est la reconnaissance, connaissance
immédiate du monde social qui implique la reconnaissance de la légitimité du
monde social, par abstention, ne serait-ce que par défaut (« qui ne dit mot con-
sent »), bref, une reconnaissance comme forme exemplaire de la méconnaissance
(« cela va sans dire », « ¢a creve les yeux »). Aussi, la connaissance adéquate du monde

5 3 - ) ) . )
Remi Lenoir, Centre de sociologie européenne, Maison des Sciences de 'Homme, 54, boulevard

Raspail, F~75270 Paris Cedex 06, Tel. : 01 49 54 22 32, e-mail : lenoir@msh-paris.fr.
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social ne peut venir que d’une rupture de la méconnaissance, d’une destruction de
la croyance. La science sociale commence donc par une sorte de sacrilege : la doxa
est ce qui est accordé comme allant de soi sans avoir I'idée ou I'intuition de la
mettre en question, et la science sociale ne peut commencer qu’en affirmant que
le monde social n’est pas ce qu’on croit.

La sociologie comme toute science a commencé avec une mise en suspens de
cette forme d’adhésion premiére au monde que Bachelard appelait « I'expérience
premitre » et qu'il considérait comme le premier des « obstacles épistémologi-
ques » (Bachelard, 1980, pp. 23-54). Une des fagons d’y parvenir est de recons-
truire Ihistoire des catégories de perception du monde social, ce qu'ont fait,
chacun 2 leur facon, Marx et Weber 2 propos des catégories économiques, Durkheim
et Mauss, Hubert et Halbwachs au sujet des formes de classification, ou encore
Elias concernant les structures de la personnalité. En effet, I'histoire sociale des
catégories de perception ou des formes classificatoires du monde social fait partie
des conditions de I'accomplissement d’une science sociale car les concepts avec
lesquels nous pensons le monde social sont le plus souvent des concepts indigenes
A peine rebaptisés et qui ont cette propriéeé de lui étre immédiatement adaptés,
bénéficiant du méme coup de la force de I’évidence et de ce qui tient a I'évidence,
la croyance.

C’est particulierement le cas de la famille. Il suffit de penser a des injonctions
comme « C’est ton pére » ou « ¢’est ta sceur » pour sentir combien ordre social va
sans dire, inscrit qu’il est dans 'ordre des choses, des mots, des sentiments et des
affects. Le fait que cette structure sociale existe tant 4 I'état de biens (« biens de
famille ») qu’a I'état incorporé (« esprit de famille ») est épistémologiquement
important parce que les structures selon lesquelles le monde social est connu sont
les structures selon lesquelles le monde social est lui-méme construit. En effet la
« famille » est le type méme ot le mode de connaissance repose sur la correspon-
dance immédiate entre les structures incorporées et les structures objectives (Bour-
dieu, 1992), comme le rappelle le primat de la ressemblance dans cet univers, la
ressemblance étant une des formes premiéres de la connaissance et de la croyance :
la premitre observation, lors d’une naissance, n’est-elle pas souvent celle qui
concerne la ressemblance de 'enfant au pere ou 4 la mere ? (Vernier, 1991, 103—
149). D’ou la question cruciale s’agissant de toute forme de connaissance de la
famille : quelles sont les conditions sociales qui permettent la mise en suspens de
Padhésion premiére  cette structure inséparablement sociale et cognitive ?

Toutes les opérations de catégorisation sont des stratégies de manipulation
symbolique. Ces opérations sont des stratégies qui visent a imposer les représenta-
tions d’une catégorie d’agents a 'ensemble du groupe auquel ils appartiennent.
On ne peut comprendre ces formes particuliéres de la lutte des classes que sont les
luttes de classements qu’a condition de dépasser 'opposition que la sociologie
doit originellement effectuer pour rompre avec les prénotions de la sociologie
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spontanée, entre la représentation et la « réalité » (qui est la représentation légi-
time) ; on ne peut atteindre cet objectif qu’en incluant dans I’analyse les luttes
destinées a manipuler les représentations de la réalité, y compris les luttes scienti-
fiques. Cest encore le cas de la « famille » qui, en ce sens, n’est bien qu’un « mot »
(Bourdieu, décembre 1993, pp. 32-36), ou, mieux, une représentation, qui donne
lieu 4 de multiples luttes au point ot la recherche sociologique la concernant
pourrait bien se réduire & prendre pour objet la production des définitions de la
famille et les enjeux sociaux qui leur sont associés.

Les criteres de classement que le sociologue utilise inévitablement pour faire
ses analyses sont le produit de I'histoire des luttes symboliques de qualification et
de disqualification qui ont contribué 4 fabriquer la famille a I’état de représenta-
tion et de morale telles que nous les connaissons. Les catégories que nous utilisons
sont I'aboutissement présent d’un processus d’institutionnalisation qui entérine
les luttes auxquelles ont donné lieu les conceptions de la famille et leurs enjeux,
enjeux que nous avons souvent oubliés et dont nous ne sommes plus conscients.
L’inconscient, disait en substance Durkheim, c’est I'histoire (Durkheim, 1960,
introduction). Ce passé peut remonter fort loin, ce qui est le cas de la définition
de la famille en Europe occidentale, au XII*™ siécle lorsque s’est formée la constel-
lation sémantique qui englobe ce qui est associé encore aujourd’hui 2 la famille
(patrimoine, patronyme, lignée, lignage, héritage, hérédité, héritier, généalogie),
c’est-a-dire comme le lieu de la transmission des biens et des statuts entre généra-

tions dans le monde social (Bloch, 1939/1968).

1 Le familialisme : une vision du monde

La sociologie, on le sait, doit prendre pour objet au lieu de s’y laisser prendre, la
lutte pour le monopole de la représentation légitime du monde social, cette lutte
de classements, qui est une dimension de toutes especes de luttes entre classes
d’4ge, classes sexuelles, classes sociales. On pourrait dire aussi « classes familiales »,
« classes de familles » ou encore « familles de classe », ce qui pourrait sembler un
pléonasme. Ne parle-t-on pas couramment de « famille ouvriére », de « famille
bourgeoise » ou de « famille aristocratique » ? En revanche si la notion de « type
de famille » est usuelle, celle de « famille de classes » ne I’est pas. Cette expression
sonne si mal, ne serait-ce qu’a 'oreille mais aussi dans nos structures mentales,
qu’elle parait comme antinomique. Et elle a été effectivement constituée politi-
quement comme telle, notamment par les mouvements familialistes qui se sont
formés en France 2 la fin du 19*™ siecle face 4 la montée du socialisme et de
Pidéologie de la lutte des classes : la « famille », lieu de tous les consensus, était
alors opposée — et le reste encore 4 bien des égards — 4 la « classe », principe de
tous les conflits.




202 Remi Lenoir

Bourdieu disait que la sociologie du systéme d’enseignement était primor-
diale parce qu’elle contribuait 4 la connaissance du sujet connaissant. En effet les
études sociologiques du systeme d’enseignement quand elles se donnent comme
objet la production et la diffusion des catégories de pensce, permettent de délimi-
ter l'univers du pensable et de ce qui le détermine. Qu’en est-il de la famille dont
la socialisation est encore plus précoce et plus forte parce que premier, et, en tous
les cas, beaucoup plus inconsciente (au point ol1 'inconscient est souvent assimilé
3 la famille et 2 son histoire) ? Car la famille est, quelle que soit sa composition,
une sorte d’« institution totale », qui, sans prendre la forme « totalitaire », enve-
loppe le nouveau-né, ne serait-ce que parce qu’il n’y a guére d’autres structures en
mesure de la remplacer, au-moins complétement, dans les premiéres années de la
vie. Comment s'arracher réellement et non pas seulement par les mots et les
déclarations d’intention, & 'emprise quasi viscérale des représentations communes
de la famille alors que tout un chacun en est le produit ? Comment se défaire de la
vision du monde social qui est liée & ces représentations ? Comment s’affranchir
de ces limites incorporées que sont les catégories de perception du monde social
attachées 4 la famille comme matrice cognitive originelle ainsi que le rappellent les
multiples analogies familiales de 'ordre social ?

En effet, la famille est avec le corps, ce qui donne lieu au plus grand nombre
de métaphores, notamment pour penser I'organisation sociale, le corps social, non
seulement en tant que collectif mais aussi en tant qu’ensemble de fonctions diffé-
renciées et hiérarchisées. C’est que, si la famille est une structure sociale, elle est
aussi une catégorie cognitive : la constellation sémantique qui englobe la notion
de famille renvoie 2 Iidée d’unité et de cléture du groupe domestique, et, plus
généralement, 2 la transcendance du groupe familial par rapport aux parents qui le
composent. C’est ce que rappellent, par exemple, les métaphores familiales des
rapports de pouvoir que ce soit dans I'univers politique (« le roi est le pere de ses
sujets »), dans celui de 'économie (le patron et le paternalisme), de la religion
catholique (« mon pére ») ou de la vie intellectuelle (les peres fondateurs, les fils
spirituels). Bref, la famille est une vision du monde social (Lenoir, 2003, 47-57).

Les analogies familiales transfigurent les rapports sociaux en rapports fami-
liaux. Que l'on songe  I'expression « déshérités » utilisées au 19%me siecle pour
désigner les pauvres ou a celle d’« enfants » qu’on employait pour caractériser les
ouvriers d’une entreprise. Le familialisme n’est pas seulement un parti pris démo-
graphique et une morale de la vie privée. C’est une conception générale du monde
social qui fait de la famille le principe de toute chose, fat-elle la chose publique :
organisation de la vie politique (« vote familial »), redistribution des richesses
(« quotient familial »), morale de la vie publique (« ordre familial »), éthique dela
vie privée (« famille normale »).

Le plus immédiat dans I'expérience premiere n’est-ce pas la structure fami-
liale sous toutes ses formes, notamment affectives et mentales ? D’ot1 également
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cette autre question : peut-on penser la famille en dehors des catégories qui la
constituent, en dehors des catégories qui orientent la représentation qu’on en a ?
Que I'on songe seulement 4 I'opposition longtemps cruciale entre famille légitime
et famille naturelle, distinction qui a sans doute pour une part perdu de sa perti-
nence et de sa rigueur, pertinence et rigueur qu’elles avaient lorsque le seul instru-
ment de reproduction de la structure sociale était la famille et que le type de bien
qui la fondait était le patrimoine, au sens le plus large incluant « 'honneur », celui
qui faisait, entre autres, de la virginité (des femmes, il va sans dire) ou de '’homo-
sexualité des hommes (il va sans dire aussi), bref de la sexualité 3 finaljté reproduc-
tive un enjeu primordial.

En effet, on ne peut, par exemple, comprendre pourquoi se sont multipliés
les discours sur « ’homosexualité » dans la seconde moitié du XIXe siecle que si
on les rapproche de ce véritable phantasme social que fut alors la crise de la
natalité dans les classes dirigeantes, notamment celles des catégories dont la posi-
tion dans la structure sociale tenait aux biens qu’elles possédaient. La publicité et
I'aggravation des poursuites pénales 4 I'égard des « homosexuels» qui ont eu lieu &
la fin du XIX* siécle ne sont pas sans lien avec les modifications qui commencent
a affecter le mode de reproduction familiale de la structure sociale : '« homosexuel »
n’est pas seulement un « pervers », il est aussi un homme qui dissipe le patrimoine
familial et qui, lorsqu’il ne I'a pas dilapidé, risque de le transmettre hors du cercle
domestique. C’est un homme sans succession ou dont la succession fait probléme
pour la famille.

Ainsi, & propos des deux derniers romans de Balzac, Lucey fait apparaitre les
contradictions qu’engendre I’homosexualité, fit-elle latente, du cousin Pons et le
«commerce hétérosexuely qu’implique la transmission des biens, en 'occurrence,
une collection de tableaux, transmission qui ne se congoit alors que sur le mode de
la succession familiale. I’homosexualité casse le cercle vertueux de la redistribu-
tion familiale des richesses, le comble étant de laisser ces richesses patrimoniales,
par définition familiales, 4 'Frat, sous forme de donation. Concernant Lz Cousine
Berte, Lucey pousse I'analyse encore plus loin en montrant que les relations de
parente¢ et la sexualité qu’elles impliquent sont inséparables du mode de gestion et
de perpétuation des fortunes familiales. Et de s'interroger : « Que serait la sexua-
lité si elle n’était pas liée 2 I'héritage ? » (Lucey, 2003, 124-170). On voit ici
combien les manitres de classer et d’interpréter les pratiques sexuelles — la notion
d’homosexualité est apparue au milieu du XIX*™ siécle — peuvent étre aussi le
produit d’enjeux ¢conomiques et politiques.

Autre exemple, une condition sociale comme celle de « fille mére » ou un
acte comme la contraception ou I'avortement ont une signification bien différente
selon qu'ils sont percus et pensés comme le produit d’une déchéance morale
comme c’est le cas lorsque le mode familial de reproduction est le seul instrument
de reproduction de la structure sociale, on en tant que résultat d’une conduite ration-
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nelle et volontaire (« planning ») comme c’est le cas aujourd’hui olt le systeme
scolaire, le marché du travail, les mécanismes fiscaux et les systemes de protection
sociale jouent un grand role dans le systéme des instruments de reproduction de la
structure sociale. Ces changements vont des modifications du vocabulaire 2 la
cransformation du droit: on passe ainsi du statut de « fille-mere » a celui de
« parent isolé », dorénavant bénéficiaire d’une allocation « familiale » ; de « sodo-
mite » et de « pédéraste » & celui de « partenaire d’un pacte civil de solidarité »,
statut aujourd’hui légal des unions homosexuelles ; de 'avortement a 1’« inter-
ruption volontaire de grossesse », désormais autorisée et remboursée par la Sécu-
rité sociale. Ces représentations engagent les valeurs ultimes qui sont déposées
dans les taxinomies familiales.

2 Politique et savoirs sur la famille

Ainsi, s’agissant seulement de définir le sens du mot « famille» et la vision du
monde qu’il implique, c’est toute I'histoire de I'espace social dans lequel prennent
sens les concepts et les notions qui sont liés A Pinstitution familiale, qu’il faudrait
faire : ceux qui désignent les enjeux (patrimoine, honneur), les stratégies (alliance,
fécondité, filiation), les instruments (héritage, donation, legs, succession), la mo-
rale (la sexualité), voire hérédité, autant de termes inséparables de qualificatifs,
on l'a dit, qui valorisent ou disqualifient (légitime, naturel) les comportements
qu'ils désignent. 11 faur rappeler ici que I'action politique vise 2 imposer des
représentations du monde social — C’est pourquoi je parle de morale familiale —
qui soient capables d’agir sur le monde social en agissant sur les représentations
que s’en font les agents. Les groupes deviennent, alors, visibles pour eux-mémes et
pour les autres — par exemple, les « handicapés », les « retraités » mais aussi les
« femmes », les « homosexuels » et, bien sir, les « familles nombreuses » ou la
« famille normale » — ce qui peut donner lieu 2 la création d’institutions perma-
nentes de représentation et de mobilisation.

A cet égard, le familialisme est le type méme d’imposition d’une vision du
monde social comme vision naturelle du monde social, du monde social constitu¢
comme une nature, cest-a-dire n’ayant d’autre fondement que lui-méme. On
peut reprendre ce que Bourdieu écrivait 2 propos de la logique : la « famille »
pure, cest-a-dire « normale » est Uinconscient social de ceux qui ont inventé la
« famille » en tant que « volonté et représentation », Cest-a-dire comme catégorie
de Paction politique. En effet, il ne peut'y avoir de « famille » comme catégorie
« politique », que lorsqu’il v a une théorie des structures familiales qui devient
crédible, universelle, ce qui est, entre autres, la cas 3 la fin du XIXe sitcle, avec
Pinvention des sciences sociales (démographie, anthropologie, psychologie, socio-
logie) et médicales (pédiatrie), et qui se met 3 exister comme un discours officiel,
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en 'occurrence une morale avec ses spécialistes, ses organismes et ses dispositifs,
ses représentants et ses militants, autant d’acteurs qui contribuent 3 constituer la
famille comme une évidence savante (Lenoir, 1999, 75-100). Halbwachs parlait
de « parenté toute nue » (Halbwachs, 1952, p. 162) pour désigner « I'idée de
famille », c’est-a-dire cette représentation de la famille comme structure abstraite
(des propriétés sociales, seules susceptibles, 4 ses yeux, de Ia caractériser), éter-
nelle, bref naturelle, c’est-a-dire la famille sous forme d’idée que théorisent alors la
démographie et I'ethnologie de son temps (Lenoir, 2004a, pp- 199-218). Mais
pour rompre avec lillusion de I'évidence, il faut aussi faire la théorie de I'évidence,
faire la théorie du monde social comme monde historique, sans oublier enfin
qu’on doit construire cette théorie contre la vérité du monde social comme monde
naturel (Lenoir, 2004b, 27-45).

Les pays o la famille est constituée en tant que catégorie politique sont des
pays comme la France dans lesquels les théories de la famille se sont mises 4 exister
comme si elles représentaient I'expérience premiére du monde social. Sans remon-
ter 2 Bonald et & Maistre ou encore, dans un autre contexte, 2 Filmer (Lessay,
1998) on pense 4 Le Play et I’Eglise catholique (théorie de la « famille nom-
breuse »), 2 Durkheim et 4 la Troisiéme République (théorie de la « famille nor-
male »), mais aussi, et sans parler non plus des disciplines scientifiques et médica-
les qui ont fait de la famille et de I'enfant leur spécialité, aux différentes sortes de
« familialismes » véhiculées tant par le systéme scolaire (cours de morale domesti-
que et de démographie), 'armée (propagande hygiéniste et nataliste), les systémes
de protection sociale (caisses d’allocations familiales), la presse spécialisée (« la
bonne presse ») ou encore le développement du marché des biens de consomma-
tion et ses publicités qui recourent aux représentations de la famille les plus
traditionnelles (la « maison individuelle », le systéme bancaire (préts aux jeunes
mariés), la fiscalité (« quotient familial »). La « famille » existe bien 4 I'état de réalité
historique et C’est ce que le démographe ou le sociologue peut mesurer, mais ce
qui est mesuré est le produit historique au terme duquel a pris forme une certaine
représentation de la famille et de la morale qui lui est lide et qui peut changer
notamment selon la place qu’occupe la famille dans 'ensemble des instruments et
des institutions qui concourent  la reproduction des structures sociales.

C’est pourquoi I'analyse sociologique doit s’attacher 4 établir, pour chaque
période et dans chaque lieu, bref, dans toute configuration singuli¢re de facteurs
sociaux, I'érat du systéme des agents et des institutions (famille, systéme scolaire,
marché du travail, formes d’habitat, systtme de protection sociale, Etat ou ce qui
en tient liew) qui, avec des poids, des moyens et des instruments différents, con-
court au travail d’institutionnalisation et de perpétuation des catégories hygiéni-
ques, démographiques, ethnologiques et, plus généralement, bureaucratiques et,
par la, 4 la pérennisation du point de vue a partir duquel ces catégories sont
constituées c’est-a-dire celui de I'Frar. A cet égard, I’Etat moderne et les sciences
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sociales qui lui sont liées, participent 3 ce maintien de ordre social et de 'ordre
symbolique et intellectuel qui lui correspond, conditions de son propre maintien
(Foucault, 1976).

On ne peut que I'évoquer ici, mais on sait 4 quel point les théories de
évolution, de I’hérédité et les définitions de la nature qu’elles impliquent, ont a
voir avec les structures politiques ott elles ont trouvé pour une part, sinon leur
origine, au moins leurs conditions de diffusion, de réception et leur succes (Sch-
neider, 1990). Les sciences d’Etat, formes les plus subtiles mais aussi les plus
insidieuses de la pensée d’Etat, parce que les plus méconnues comme telles, parti-
cipent de ce processus de perpétuation parce qu’elles tentent de faire de la science
3 partir des catégories de 'action et de la gestion ératiques. De sorte quelles ne
font le plus souvent que systématiser un savoir d’Etat, un des moyens par lequel ce
dernier tend A se reproduire en monopolisant la production et la diffusion de la
doxa dans les sociétés tres différenciées, cest-a-dire A forte « division du travail
social » dont 'Etat, le seul organe permettant d’assurer la « solidarité organique »,
cest-a-dire d’organiser la solidarité, est le « cerveau » pour reprendre les expres-
sions de Durkheim.

3 Les différents états du familialisme

La « généalogie » au sens de Foucault met fréquemment P'accent sur des facteurs
historiquement préconstitués et qui enferment une problématique rarement ex-
plicitée : I'histoire, la tradition, la coutume, le droit sont des savoirs qui sont
souvent 3 eux-mémes leur propre explication, qui, en tous les cas, ne la suscite pas
et qui, pour reprendre I'expression de Bachelard, « bloque » la pensée, ne serait-ce
que par son poids, le poids (mort) de Ihistoire. Or, I'histoire, notamment, n’est
pas ce bloc de passé a peine dégrossi, comme on 'imagine, 4 la fagon d’une statue
ou d’'un monument plus ou moins ruiné, qu’on ne peut, au mieux, que restaurer.
Cest le passé jamais dépassé, institué sous toutes les formes que les structures
sociales peuvent prendre, — se « métamorphoser » pour reprendre expression de
Robert Castel (Castel, 1995) — et qui participe 4 produire les générations qui le
reproduisent et le transmettent, mais réinterprété selon les enjeux sociaux et poli-
tiques de chaque époque c’est-a-dire selon la configuration de facteurs qui les
particularisent. Aussi, la seule question qui vaille la peine d’étre posée n’est pas
tant celles des « permanences » ou des « changements », mais celle que posait
Georg Simmel 4 la fin du XIX¢ siecle : « Comment les formes sociales se maintien-
nent-elles ? », non seulement au-dela de la vie biologique des individus mais aussi
au-deli de leurs fonctions primitives (Simmel [1896-1897], 1981, 171-206).
La généalogie de la morale familiale vise moins A retracer la genése de la famille,
si tant que cela puisse avoir un sens, que celle de ses représentations, inséparablement
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sociales et cognitives, d’en repérer les usages et les définitions, bref les enjeux
économiques, politiques et sociaux, dans des configurations historiques particu-
lieres, C’est-a-dire socialement déterminées et idéal-typiques, mais aussi — et ce qui
est complémentaire — & comprendre comment cette catégorie sociale et cognitive
s'est perpétude. Lévi-Strauss invitait, 3 propos des « survivances », 4 se poser la
question : « Pourquoi les survivances survivent-elles ? ». D’ol1, autre question :
comment s’est perpétuée cette catégorie et au prix de quelles transformations
sociales et sémantiques, morales et cognitives ?

La famille patrimoniale s’est formée pour une grande part dans laristocratie
guerriere dont une partie, entre le X° et le XII° siecle, s’est convertie en aristocratie
fonciere utilisant la famille comme instrument de perpétuation tant de la lignée
que de son statut, au point ol les deux ont fini par se confondre. Bref, une
noblesse héréditaire o la famille est la structure par laquelle se transmettent
terres, honneurs et bénéfices. Auparavant, la vie errante des chevaliers avait empé-
ché la formation d’une noblesse sur un tel fondement, c’est-a-dire d’une aristocra-
tie dotée de priviléges transmissibles et menant un genre de vie appropriée. Car a
ses débuts, la noblesse est restée un pur fait, n’entrainant pas un changement de
statut juridique et ce n’est qu’aux XI¢ et XIl¢ siecles, quand triomphe ’hérédité du
fief, que put se réaliser la formation d’une noblesse militaire, d’'une noblesse
considérée comme une «qualité personnelle», attachée au sang, inhérente 2 la
personne. Cette volonté d’augmenter le patrimoine de terres et de seigneuries,
autant que possible resserrées et regroupées pour en renforcer la valeur et le
prestige, a été poursuivie par I’aristocratie 2 toutes les époques de son histoire. La
terre restait, en tout cas, ’élément essentiel, méme quand elle rapportait peu et
que d’autres placements se seraient avérés plus profitables. Méme difficiles 2
réaliser, les acquisitions foncitres ont toujours été la principale préoccupation de
cette catégorie sociale (Genet, 1990).

Plus tard, en ce qu’on appelle les Temps Modernes, une nouvelle aristocra-
tie, celle des parlementaires, par opposition a la noblesse de cour a continué a
retirer des biens fonciers 'essentiel de ses revenus. Dés le XVI¢sigcle, la bourgeoi-
sie commerciale et financiére, utilise la famille comme instrument de perpétua-
tion de sa position ascendante dans la structure sociale pour transmettre ses biens
et les charges d’Etat qu’elle a accumulée 4 la suite du processus de patrimonialisation
des offices, bourgeoisie qui a fait de I'Etat un moyen de reproduction de ses
positions dans 'espace social. Mais si ces hommes de lois, de commerce et de
finances ont tout fait pour se doter d’un patrimoine rentable, il reste que la terre
fut aussi a leurs yeux un des moyens les plus recherchés pour leur procurer le
prestige auquel ils aspiraient. Si pour les nobles vivant sur leurs domaines, la
maison, le nom et les armes formaient 'essentiel A préserver au-dela de la mort,
chez les bourgeois souvent annoblis, la charge et I'office étaient objet de la plus
grande attention. Mais « I’esprit de famille » qui s’est longtemps incarné sous la
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forme de la « maison de famille », ’était plus encore. Cet « esprit de famille »
désignait toute forme de transcendance du social, au point que la représentation
de 'Etat moderne et la notion de service public qui, en France, le caractérise en
découle pour une bonne part.

Mais, notamment dans ce pays, I'Etat moderne a aussi constitué la famille
comme une catégorie de 'action politique, telle que nous la connaissons encore
aujourd’hui. La « défense de la famille » a mis aux prises les deux institutions qui
ont fait de la famille un enjeu politique : 'Eglise et I'Etat. Cette rivalité qui a
toujours existé a pris la forme d’un conflit qui, a la fin du 19 siecle, aurait pu
aboutir 4 une guerre civile si elle n’avait déja eu lieu en 1870-1871 lors de la
Commune de Paris et de sa répression. De la préhistoire de ce qui est devenu en
France une « politique », la « politique familiale », on doit retenir que le familialisme
d’Eglise est apparu en tant que mouvement social 2 la fin du 19*™ et, pendant le
premier quart du 20°™ siecle, sous la forme d’un ensemble différencié de mouve-
ments philanthropiques se rattachant aux différentes formes de catholicisme so-
cial. Il visait explicitement, en favorisant les « familles nombreuses », 4 restaurer
un ordre moral fondé sur le respect du droit de propriété et des hiérarchies
« naturelles », le rétablissement de la liberté de tester et des valeurs chrétiennes. La
« défense de la famille », en cette période ol les institutions républicaines ten-
taient de se consolider et o1 le mouvement ouvrier s’organisait tant bien que mal,
a été 'un des principes d’unification d’actions dispersées mais objectivement
convergentes : maintien de 'ordre politique par la morale, dont la famille est 4 la
fois 'embléme et le moyen. C’est le mode de reproduction familiale de la struc-
ture sociale et 'ordre: politique qui lui correspond, qui étaient en cause et ser-
vaient de cause 4 défendre.

On comprend que le discours sur le «libre choix des familles contre les
empiétements de I'Erat », en 'occurrence 'école laique, a cristallisé en période de
crise toutes les oppositions en France, car I’école est 'instance la plus puissante et
la plus visible qui tend 4 concurrencer la famille en tant qu’instrument de redistri-
bution, & chaque nouvelle génération, des positions dans la structure sociale. Le
rapport 4 la « famille », en ce sens, concentre, en effet, toute une série d’attitudes
cohérentes 4 partir desquelles les agents sociaux engendrent des pratiques qui sont
objectivement et subjectivement systématiques : rapports au systéme scolaire, 4 la
sexualité (hétérosexualité, ascétisme, continence, chasteté, conjugalité), au statut
de la femme, A I'avortement, au patrimoine, ou encore, dans des domaines que
structure aussi la famille, le type d’autorité et la maniére de Pexercer ainsi que le
rapport 4 la sécurité.

On signale juste ici que les premitres associations catholiques de chefs de
famille se sont principalement formées et ont accru considérablement leur essor
au lendemain de la loi sur la séparation de 'Eglise et de I'Etar (1905). Il s’agissait
surtout de contrdler le contenu de I'enseignement dans les écoles publiques, no-
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tamment les manuels et livres scolaires — ainsi que les faits et gestes des ensei-
gnants —, de multiplier les écoles privées et de faire bénéficier ces derniéres des
allocations et subventions accordées par I'Etat, les départements et les communes,
proportionnellement aux enfants qui les fréquentaient.

Mais les catégories sociales les plus conservatrices n’ont pas été les seules &
« défendre la famille », c’est-a-dire 'ordre social qui leur permettait de maintenir
leur position dans I'espace social. En effet, au méme moment, la « défense de la
famille » a mobilisé d’autres fractions des classes dominantes qu’on pourrait dire
presque antagonistes des premicres, notamment au regard du réle de I'Etat dans la
gestion des affaires civiles. Les animateurs de cette mouvance qu’on appelle
habituellement« nataliste » — I'association dans laquelle la plupart d’entre eux se
regroupaient, s'intitulait, a l'origine, « I’Alliance nationale pour la croissance de la
natalité frangaise » — n’étaient pas des patrons d’entreprises, des hommes d’affai-
res, des chefs d’industrie, des officiers de 'armée, des prétres, ou des responsables
d’organisations religieuses, mais des représentants de I'élite d’une république lai-
que et patriotique, celle qui, en France, a pris le pouvoir dans le champ politique 4
la fin du 19 siecle : médecins, avocats, hauts fonctionnaires, statisticiens, démo-
graphes et dirigeants politiques (nombre d’entre eux étant libres penseurs, plutdt
scientistes) et dont la position tenait, au moins pour une part, 4 I'Etat.

Cependant la qualification de nataliste pour désigner cette composante du
mouvement familial tend 4 occulter que, comme pour la premitre, cette mou-
vance défend aussi une certaine conception de la famille et la morale qui lui
correspond. Et qui a beaucoup 4 voir avec I'Etat moderne. D’otr I'expression
« familialisme d’Etat ». Mais 3 une perception éthico-religieuse du monde social
s’est substituée une vision qu’on dirait aujourd’hui technocratique, d’inspiration
scientiste et rationaliste. On parlait de famille « normale », celle dont le nombre
d’enfants permettait, d’apres les statistiques, la perpétuation de la population,
nombre bien éloigné de la « grande famille » et de son succédané, la « famille
nombreuse », fondée dans la nature des choses de la vie telle que la concevait le
familialisme catholique. Pour les tenants du familialisme d’Etat, il s’agissait par
des moyens politiques et économiques de favoriser la natalité et, par 13, la puis-
sance économique et militaire de la nation. La « défense de la famille » ne dési-
gnait plus, en ce cas, la restauration d’un ordre social dépassé et en déclin — ce que
connotent les notions de dénaralité, de dépopulation, voire, aujourd’hui peut-
etre, de démariage —, elle est sollidaire de la transformation du mode de repro-
duction de la structure sociale, dont le patrimoine familial n’est pas le seul prin-
cipe ni la seule finalité. Ce dernier passe désormais de plus en plus par des
systemes de distribution de ressources garanties par I'Erat (diplémes scolaires,
prestations sociales, droits sociaux, systémes monétaires et fiscaux).
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4 Crises de la famille. Crises de I'ordre social

Quand les discours sur la famille se multiplient en France comme cela a été, par
exemple, le cas au XVII* siecle lors des enqueétes de noblesse, ou 4 la fin du XIXéme
et au début du XX siécle lors de la crise de la natalité, c’est explicitement I'ordre
social, en particulier au sein des catégories dirigeantes, qui fait probleme. Au
XVI* et au XVII*™ la montée de la bourgeoisie dans les structures de I'Etat
monarchique, qu’il s’agisse des finances mais surtout des structures politiques
elles-mémes, notamment au moyen de la vénalité des offices, menagait la noblesse
tant dans ses fonctions que dans son statur. D’oll la question a cette époque : qui
appartient 4 la noblesse et donc qui peut bénéficier des priviléges qui lui sont
attachés ? Question qui en appelait immédiatement une autre : comment deve-
nait-on noble ? par la naissance, par la nature des biens possédés, par les fonctions
exercées ? Le probléme de la fonction sociale et politique de la famille est ici
centrale : il détermine trés directement le statur et le rang dans Iespace social.

Au XIX*™ le probléme se pose aussi, en d’autres termes bien str, mais il est
toujours question de la famille. Avec I'effondrement des structures familiales tra-
ditionnelles, au moins dans les régions industrialisées, la question devient la sui-
vante : comment assurer I'ordre social pour des catégories sociales « déshéritées »,
comme on disait alors, c’est-a-dire celles qui n’ont rien A transmettre ? Autrement
dit, sur quoi fonder la « famille ouyriere » qui ne soit pas la propriété ? Toutes les
¢bauches des systtmes de protection sociale et de drojt social qui apparaissent 3
cette époque (législation concernant le travail des enfants, création des salles
d’asiles), ce qu’on appellera 4 la fin du 19" le drojc ouvrier ou encore la législa-
tion industrielle ainsi que le droit social de la famille ouvriere (notamment la
déchéance de la puissance paternelle) vise 3 répondre A cette question. Ce sont
autant de dispositions et de dispositifs qui sont en contradiction avec ceux du
« code civil », de I'économie libérale et de la philosophie sociale inhérente aux
relations contractuelles et 4 la notion d’autonomie de la volonté, vertu cardinale
de la philosophie individualiste qui imprégne cette sorte de code général des
relations sociales, celles de la bourgeoisie post-révolutionnaire ’est-3-dire conser-
vatrice.

Mais la question du « paupérisme » se double d’une ay tre qui concerne tout
autant 'ordre social 4 cette €poque, celle qui intéresse immédiatement les catégo-
ries sociales dominantes et qui est lide aux fondements sociaux de la position de
ces catégories dans I’espace social. Il s’agit de 'émergence d’une nouvelle structure
familiale, celle que Durkheim appelait la famille « conjugale ». Cette forme de
famille a pour principe moins la cession d’un patrimoine économique que la
transmission d’une autre espéce de capital, le capital culturel de type scolaire, qui
se constitue en tant que tel 4 cette €poque. En effet, cette espéce de capital trouve
alors A se valoriser sur le march¢ scolaire, sur les marchés du travail — on parlait

o —
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alors de « capacités » — et participe de la croissance d’un salariat bourgeois induit
par le développement du capitalisme et de son organisation ainsi que de la montée
de I'administration d’Etat dans I'organisation des rapports sociaux.

Ainsi, 2 la fin du XIX®*™, se sont constitués trois modes de gestion et de
reproduction des populations qui ont tendu sinon 4 se substituer au moins A se
juxtaposer au mode familial de production et de reproduction de la structure
sociale : un marché du travail ot le salarié est libre de toute obligation autre que
contractuelle ; un syst¢me scolaire qui dote et certifie des compétences culturelles
et sociales valorisables sur le marché du travail ; un systéme de protection sociale
qui vise 2 assurer la permanence des ressources quels que soient les aléas de la vie
professionnelle. Or, ces trois modes de gestion des populations, corrélatifs de
Papparition de la « famille conjugale », sont en crise 4 la fin du 20" siecle.

En effet, si la « crise de la famille » est en France un théme récurrent des
débats publics et politiques depuis les années 1960, ce theme semble désigner
aujourd’hui la transformation que connait plus particuliérement le mode scolaire
de reproduction des élites bourgeoises, le systtme d’enseignement traditionnel
n’assurant plus avec la méme efficacité ses fonctions de reproduction de la struc-
ture sociale, aussi bien pour I'ensemble des classes que pour les catégories domi-
nantes elles-mémes (massification et déclin de 'université, accroissement et inter-
nationalisation de la concurrence, dévalorisation du capital culturel de type intel-
lectuel, cotit de plus en plus élevé du travail de socialisation familiale). I suffit de
mentionner les institutions sur lesquelles tout le monde s’accorde aujourd’hui 2
reconnaitre qu’elles posent problémes : essentiellement Iécole et la famille, I’em-
ploi et les systémes de protection sociale, autant de thémes 4 dimensions multiples
mais qui se raméne 2 une seule : crise du mode scolaire et familial de reproduc-
tion, qui affecte plus précisément les fractions intellectuelles des classes moyennes
et supérieures (enseignants, chercheurs, médecins, avocats, artistes, travailleurs
sociaux, infirmiéres, étudiants), catégories ou les indicateurs d’anomie ou, mieux,
d’anomalie familiale ont le plus augmenté (naissances hors mariage, taux de divor-
ces, « recompositions » familiales ).

5  L'Etat et le processus de naturalisation des catégories sociales

Pourtant le familialisme se perpétue aujourd’hui, notamment au travers des treés
nombreux discours spécialisés (ou non) sur la famille, mais aussi et surtout des
technologies économiques, juridiques, fiscales et assurantielles dont il est 4 ’ori-
gine, ainsi que par une forme d’encadrement généralisé des familles grice aux
sciences et au travail social. Si les bases sociales du familialisme se sont effondrées
en France dans les années 1960—70 (déclin de lEghse catholique, déclin de la
Paysannerie et des petites entreprises familiales, accroissement de la scolarisation et
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du travail salarié¢ des femmes, montée du mouvement féministe), il marque tou-
jours de son empreinte les catégories selon lesquelles sont appréhendées les struc-
tures familiales, la vision de la famille et les droits qui lui sont attachés. Pourquoi
cette force ? Parce que ces catégories sont devenues des catégories d’Erat, de la
pensée d’Erat, celles 2 partir desquelles sont pensées encore aujourd’hui la famille,
sa définition, sa composition et les droits qui lui sont liés. Elle ne semble méme
plus pensée, tant la définition de la famille est inscrite dans les mécanismes de
redistribution des ressources de toute sorte (allocations familiales, quotient fami-
lial, logement social, régimes de retraite), dans les formes de gestion bureaucrati-
que des populations, comme I’état civil ou encore la définition sociale de I'iden-
tité, c’est-a-dire de I'existence sociale.

Ce qui est constitué comme un « fait de population » ou comme une « struc-
ture démographique », expressions déja bien 4 méme de désigner des objets qui
ont la consistance d’une « quasi chose », comme I'écrivait Durkheim 2 propos du
droit, est le résultat ’une double construction : les données démographiques sont
¢laborées selon les catégories bureaucratiques des Etats modernes visant 4 identi-
fier les individus et 4 définir les groupes (les unités familiales, territoriales, profes-
sionnelles), et le principe de construction de ces catégories lui-méme est construit
comme fondé en nature, une « construction sociale naturalisée », pour reprendre
I'expression de Pierre Bourdieu (Bourdieu, 2000).

Les catégories démographiques sont en effet 2 la fois des formes organisées et
des schémes organisateurs. Elles participent d’une forme de domination, celle que
Max Weber appelait « rationnelle-légale », en I'insérant dans une nature « biologi-
que » qui est elle-méme une construction sociale naturalisée, la légalité érant A
elle-méme son propre principe (Colliot-Théléne, 1992). Ces catégories s’impo-
sent comme des schémes tautologiques dans la mesure o elles désignent simulta-
nément des principes de classement et des unités sociales (les « familles A risque »,
les « familles monoparentales », les « familles recomposées »), dont les différences
apparaissent si naturelles et si évidentes que, si elles n’étaient pas nommées, cette
omission serait considérée comme une lacune quasi ontologique, ainsi que ce fut
par exemple le cas dans une enquéte de lnsee, demeurée inexploitée, ol la
question relative au sexe de Ienquété avait été inconsciemment omise,

De méme la famille est constituée comme une matrice de classement dont
les carégories sont construites selon des principes historiquement fondées, I'al- -
liance et la filiation, ces coordonnées de la parenté s’étant perpétuées au travers
des registres paroissiaux et de ce qui est devenu I'état civil, occultant du méme
coup les dimensions proprement politiques des échanges familiaux et des transac-
tions auxquelles ces derniers donnent lieu (notamment la subordination de la
reproduction biologique aux nécessités de Ia reproduction des différentes especes
de capital). Si la famille s’impose encore aujourd’hui avec tant de force comme
une matrice de schémes structurant la vision du monde social, ainsi que le rappelle
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la persistance des nombreuses métaphores familiales du monde politique et éco-
nomique, c’est dans la structuration de 'ordre politique et le mode de reproduc-
tion de la structure sociale qui lui est associée que les structures familiales se
voient reconnaitre un fondement « naturel ». En effet, la famille peut d’autant
plus apparaitre comme le fondement naturel de 'ordre politique et, de proche en
proche, de l'ordre social, qu’elle est elle-méme pergue et constituée selon les
catégories par lesquelles 'ordre politique lui-méme est construit.

La force attachée 4 des catégories comme le sexe ou I’4ge mais aussi comme
la famille, ne tient-elle pas au fait qu’elles sont des actes d’Ertat, des actes d’état-
civil qui définissent dans la durée et dans I'espace I'identité générique des indivi-
dus, c’est-a-dire leur appartenance au type de groupe qui lui est associé (I'Erat-
nation) ? La fixation officielle de cette identité, appréhendée selon les catégories
au travers desquelles s’engendrent les représentations de la famille, contribue en
effet a faire exister des différences en les inscrivant dans un systéme de distinctions
quasi immuables parce que bureaucratiquement reproductibles, auquel sont ratta-
chées mécaniquement nombre de propriétés socialement déterminées et détermi-
nantes. Ces catégories qui sont aussi des catégories juridiques et donc bien a
méme de faire advenir dans la réalité, avec la contrainte qu’implique le droit, ce
qu’elles énoncent et ce qu’elles annoncent, insérent les individus dans toute une
série de formalités et d’opérations qui visent 2 les différencier en les rendant
conformes 2 ces différences et aux définitions sociales des comportements et atti-
tudes associés a ces définitions. De sorte que les différences socialement établies
sont confirmées a la manie¢re d’un destin inscrit dans la nature des choses, des
choses sociales telles que les institue 'Etat, ce qu’on appelle 'identité, au moins
au sens de la carte d’identité.

Dans ce travail sur la Généalogic de la morale familiale, le point d’attaque de
I’analyse est celui des représentations et des enjeux sociaux, politiques et économi-
ques que cette morale engendre, des acteurs concernés et des armes symboliques
qu’ils utilisent. Ceci a impliqué d’analyser des «programmations de conduite »,
pour reprendre Pexpression de Foucault, de toute nature, politique, juridique,
scientifique, théologique, morale. Il ne s’est pas agi de retracer Uhistoire des
structures de la famille, mais des usages sociaux, au travers desquels s’engendrent
les représentations de la famille : technologies de la transmission successorale
(patrimonialisation des biens et des charges), technologies de stigmatisation mo-
rale et de moralisation des populations (patronage, hygiénisme), technologies de
gestion des populations (paternalisme, démographie, systéme d’assurances socia-
les).

Il convenait d’en montrer l'origine, I'étendue, la continuité, c’est-a-dire de
montrer comment la perpétuation de I'ordre social était assurée par la famille au-
dela de la vie biologique des individus et, donc, comment la famille est restée au
prix de multiples transformations la pitce principale du systéme des instruments
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de reproduction de la structure sociale (méme si elle y joue un réle différent, et
évidemment variable selon les catégories sociales), les autres en dépendant toute-
fois (par sa présence ou son absence) trés fortement, qu'il s’agisse du systeme
scolaire, des systemes de protection sociale, des systémes fiscaux, mais aussi des
modes de recrutement des élites, comme les grands corps de I'Etat, ou dans
d’autres structures sociales qu’on appelle les « professions » au sens anglo-saxon,
les « mafias » ou les « clans » (Heilbron, 1986, 61-73 ; Bourdieu, 1985, 73).

Aussi, I'un des objectifs de ce travail a été de briser les évidences souvent
trompeuses concernant la famille, son fondement, son fonctionnement, sa défini-
tion, méme si les représentations qu’on en a ne sont pas totalement arbitraires. Au
contraire. L’autre objectif était justement de faire apparaitre les relations comple-
xes des définitions de la famille avec des processus historiques multiples ot1 les
groupes sociaux se trouvent aux prises pour assurer leur position dans Iespace
social. En effet, la définition et le réle de la famille sont 3 toute époque, dés lors
que cette structure sociale est politiquement constituée, des enjeux de luttes 2
nombreuses dimensions et 3 multiples niveaux.

Cependant, ce qui peut étre considéré comme commun dans les différents
cas historiques analysés est que la famille et les valeurs qui lui sont associées se
donnent comme des principes de I'ordre social (« défense de la sociéié »). Mais &
partir de quel point de vue, sont évalués ces principes ? La question est impor-
tante, car de ces «points de vue» dérive la valeur qu’on accorde 4 ces principes, en
Poccurrence la nature, I'ordre social naturalisé 3 I'état de norme, par exemple celui
qui est presque toujours impliqué dans les études sur les interactions dans la
famille. Le probleme devient dés lors le suivant : y-a-t-il d’autres «points de vue »,
des points de vue concurrents ? En quoi consistent-ils ? Qui les impose ? Car ces
points de vue sont aussi des modes d’existence, notamment les modes d’existence
de ceux qui évaluent et qui tentent d’imposer leurs propres valeurs. Donc, il
convient de rapporter la famille et les valeurs qui lui sont associées 4 quelque chose
qui soit comme leur origine, c’est-a-dire aux conditions sociales de production des
groupes sociaux, en lutte pour imposer leur point de vue sur la famille.

En effet, on ne peut se contenter d’inventorier les valeurs existantes, les
modalités des échanges et des interactions familiales ou de critiquer les comporte-
ments au nom des valeurs établies. On ne peut non plus penser ces valeurs en les
faisant dériver de faits objectifs (statistiques) comme le croyait, par exemple,
Durkheim. D’ot la nécessité pour le sociologue de remonter 3 leur origine : quel
est le fondement de la valorisation de la famille comme instrument de transmis-
sion ? Deleuze disait de la notion de généalogie chez Nietzche « qu’elle veut dire 2
la fois valeur de l'origine et origine des valeurs ». A quelles valeurs s’oppose la
famille ? A d’autres formes de regroupements ? Quels sont-ils ? Serait-ce, entre
autres, I'entreprise, le groupe professionnel, les classes sociales ? Ou ne faudrait-il
pas un autre systeme conceptuel que celui qui définit la famille pour penser ce
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phénomeéne tres général qu'est le « maintien des formes sociales » et la transmis-
sion entre générations qu’il suppose, auxquels la famille et son discours renvoient
toujours.

Telles sont quelques-unes des questions que pose 'ouvrage qui vise avant
tout a montrer I'enjeu fondamentalement politique des discours sur la famille.
Enjeu en effet trés politique et pourtant, au moins apparemment, tres dépolitisé,
enjeu tres conflictuel et, au moins aussi apparemment, trés consensuel, comme si
la politique au sens de ce qui est débattu dans les enceintes parlementaires, les
comités d’experts et les débats scientifiques, supposait un consensus profond et
quasi généralisé chez ces spécialistes de la gestion de 'ordre social sur les condi-
tions sociales de perpétuation de ce dernier. '
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Entgrenzungen von Wirtschaft und familiale Lebensfiihrung: Ein Beitrag
zum Verstéandnis von Familie heute

Andreas Lange” und Peggy Szymenderski**!

1 Neue Herausforderungen - verinderte Sichtweisen auf die Familie

1.1 Wandel von Familie jenseits der Sozialmorphologie

Die Transformation des Familienlebens reicht weit iiber die rein sozialmorpholo-
gische Ebene — die wichtigsten Stichworte sind Pluralisierung, Diversifizierung
und De- bzw. Re-Institutionalisierung, vermehrte Lebensabschnitte in nicht-
ehelichen Lebensformen und erhéhte Fragilitit von Ehe und Elternschaft (Peuckert,
2002, 19 ff) — hinaus: Erstens haben sich die Verstindnisse dessen, was Familie
ist und sein soll, verindert (Liischer, 1997) und vor allem ausgeweitet. Zweitens
wird der Alltag anforderungsreicher, was die Familienwissenschaften darauf lenket,
das niher zu untersuchen, was die Akteure in den Familien selbst vorrangig bewegt
(Daly, 2003). Forschungsarbeiten in jiingerer Zeit (Tolke und Diewald, 2003;
Dorbritz et al., 2005) dokumentieren drittens, dass die Familiengriindung zu
einem aufwindigen sowie durch strukturelle Verwerfungen schwierig zu realisieren-
den Unternehmen geworden ist. Parallel zur Verinderung von Familie vollzieht
sich viertens eine Reihe einschneidender Wandlungen in ihren sozialen Umwel-
ten. Von besonderer Wirksamkeit sind dabej Umwilzungen in der Art und Weise,
wie gewirtschaftet und gearbeitet wird (Hirsch-Kreinsen, 2005; Kiihl, 2004). Die
Stichwdrter lauten Globalisierung der Produktion und Konsumption, zunehmende
Subjektivierung der Arbeit (Lohr und Nickel, 200 5), Heterogenisierung der Erwerbs-
verlaufsmuster von Minnern und Frauen (Schmidt und Schmitt, 2005), Reorgani-
sationen, insbesondere Vermarktlichung von Unternehmensstrukturen (Sauer et al.,
2005) sowie eine generelle Erhshung der Anspriiche an die Erwerbstitigen, die durch
den auf Dauer gestellten Wandel der Produktionsprozesse generiert wird. Gleich-
zeitig steigt, wenn auch primir in Form von Teilzeitarbeit, die Integration von
Frauen, insbesondere Miittern in die Erwerbsarbeit, was soziologisch als ver-
stirkte Verschrinkung der beiden Lebenssphiren gedeutet werden kann. In einer
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Analyse dieser gegenseitigen Verschrinkungen sehen wir einen zentralen Beitrag
fiir die tibergreifende Debatte um den Wandel von Familie. Disziplinenpolitisch
orientieren wir uns an der Beobachtung von David Morgan (1996, 33), der die
Zukunft der Familienwissenschaften in deren gesteuerten Entgrenzung sieht: «With
one turn we see a blending of the distinctions between home and work, family
and economy, and the idea of household comes into focus. With another turn,
the apparently solid boundaries of the household dissolve and we see family and
kinship, and possibly other relationships spreading out across these fainter
boundaries.»

Heutige Familien in westlichen «postfordistischen» Dienstleistungs- und
Wissensgesellschaften, so unsere These, unterscheiden sich wesentlich von den
Familien der «fordistischen» Phase durch eine intensivierte Inklusion der Elcern
in das System der Erwerbsarbeit. Die Inklusion sowohl in Familie als auch in
Erwerbsarbeit Lisst sich anhand der zeitlichen, sachlich-inhaltlichen und emotionalen
Dimensionen beschreiben und miindet in ein zentrales Dilemma postfordistischer
Gesellschaften, das nicht die Individuen und Familien alleine auflosen konnen,
wie es die Redeweise von der Vereinbarkeit suggeriert. Der Ausdruck «Vereinbarkeit»
unterstellt, dass Familie und Beruf miteinander vereinbart werden kénnen, gehe
es doch lediglich darum, Hindernisse zu iiberwinden, die im Prinzip iiberwindbar
wiren. Es geht aber um Grundsitzlicheres: «The new workplace requires even
more investment in knowledge than in the past, and families are crucial to such
knowledge formation, especially for children but also for adults. The new workplace,
however, contributes to greater instability in the child-centered nuclear family,
degrading the very institution crucial to further economic development.» (Carnoy,
2000, 110).

1.2 Ein subjektorientierter, zeit- und emotionssensibler Blick auf die Familie heute

Wir stellen fiir eine Diagnose der Situation von Familie heute die alltiglichen
Herausforderungen in den Vordergrund. Hier kommt aufgrund von Entgrenzungen
sozialer Sphiren und vermehrter intersystemischer Bezichungen sowie der Uneindeu-
tigkeit sozialer Beziige erstens dem Umgang mit Zeit eine iiberragende Rolle zu.
Alltag zeichnet sich zweitens durch einen vielgestaltigen, bis in die feinste Faser
der individuellen wie familialen Lebensfiihrung geprigten affektiven Austausch aus.
Liebe, Eifersucht, Freude, Irritation, Arger, gegenseitige Fiirsorge: diese Gefiihls-
klaviatur zeigt, was Familie und Partnerschaft fiir den Grossteil der Menschen
ausmacht. Nur die Dominanz bestimmter wissenschaftlicher und offentlicher
Diskurse im Feld von Familie mag plausibel machen, dass diese Grundkontur
menschlichen Handelns und Erlebens vernachlissigt worden ist. Diese «Gefiihls-
Abstinenz» erstaunt noch mehr, wenn man sich die breite Debatte zu Emotionalitit
in den einschligigen Nachbardisziplinen von der Philosophie iiber die Kulturwissen-
schaften bis zur Psychologie ansicht (Kiesow und Korte, 2005; Labouvie, 2004;




S WY ¥ PR

=

Entgrenzungen von Wirtschaft und familiale Lebensfiihrung 219

Landweer, 2004); wenn man sich vergegenwirtigt, dass Emotionalitit die Grundlage
der kognitiven Entwicklung darstellt (Dornes, 2005); und wenn man zur Kenntnis
nimmt, dass selbst eine auf den ersten Blick wenig gefiihlsaffine Theorierichtung
wie die Rational Choice-Ansitze durchaus sinnvoll um emotionale Komponenten
erweitert werden kann (Schnabel, 2005) und somit eine Soziologie der Emotionen
(Flam, 2002) auf eine Fiille interdisziplinirer und innerdisziplinirer Quellen zuriick-
greifen kann. Profitieren kénnte der soziologische Zugriff vor allem von den metho-
dischen Innovationen, die in der Psychologie die <ambulante» Erfassung der Emo-
tionen im Familien- und Paaralltag ermoglichen (Perrez et al., 1998; Perrez, 2002).
Eines der ambitioniertesten familienwissenschaftlichen Projekte der jiingeren Zeit
in den USA hebt diesen wichtigen Forschungsstrang bekriftigend ausdriicklich
hervor, dass die verinderte Form der Erwerbseinbindung hinsichtlich ihrer fiir die
Familie bedeutsamen Folgen, gerade auch was den Alltag sowie den Gefiihlshaushalt
angeht, untererforscht ist: «Yet despite the fact that most middle-class parents are
employed, how work affects the lives and well-being of parents and their children
remains relatively unexplored.» (Schneider und Waite, 2005, 3).

Diesen zweifachen Wandel der Arbeits- und Familienverhiltnisse und die in
beiden Sphiren erhebliche Bedeutung von Getiihlen — sowohl als Ressourcen und
Restriktionen sowie als unabhingige wie abhingige Variablen — riicken wir in
diesem Beitrag in den Vordergrund. Wir werden argumentieren, dass fiir ein adi-
quates Verstindnis der Situation von Familie heute nicht alleine die Familienformen
und -strukturen sowie ihre institutionelle Einbettung von Bedeutung sind, auch
wenn diese Faktoren gerade mit Blick auf das Wohlbefinden von Kindern ein
legitimes Forschungsfeld darstellen (z. B. Amato, 2005). Es verspricht einen
heuristischen Gewinn, Familién unter der Perspektive zu betrachten, was in ihnen
geschieht und wie dieses Geschehen durch die vielfiltigen Schnittstellen, mit
denen die Familie mit anderen Institutionen und Systemen interagiert, geprigt
und gesteuert wird. Aber im Umkehrschluss ist ebenso zu eruieren, wie Familie
auf diese Systeme zugreift. Aufgrund des derzeitigen mehrdimensionalen und
wenig eindeutigen Strukturwandels in der Erwerbswelt und der Tatsache, dass die
Erwerbsarbeit fiir viele Familien den ausschlaggebenden Taktgeber im Alltag
darstellt, ist es unerlisslich genauer der Frage nachzugehen, wie Familien diese

2 In der Schweiz sind im Rahmen eines Nationalen Schwerpunktprogrammes einige Projekte
durchgefiithrt worden, die zum Teil interdisziplinidr der Rolle der Emotionsregulation in
Familien, auch in unterschiedlichen Phasen der Familienbiographie und bei Variation der
Arbeitsbedingungen, die in das Familienleben iibergreifen, behandeln. Sie stellen eine wertvolle
empirische Basis fiir eine Weiterentwicklung der in diesem Aufsatz angestellten grundsitzlicheren
Uberlegungen dar, die vorwiegend konstitutionstheoretisch und disziplinenpolitisch auf das
Gesamtbild von Familie heute in westlichen postindustriellen Gesellschaften und den Beitrag
einer emotions- und zeitsensiblen Zugangsweise abzielen. Eine inhaltliche Auseinandersetzung
mit den Schweizer Ergebnissen, gerade im Konfrontation mit dem jiingst in den USA
durchgefithrten «500-Families-Projekt» (Schneider und Waite, 2005) wire reizvoll, wiirde
aber den Rahmen dieses Aufsatzes sprengen.
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arbeitsweltlichen Verinderungen verarbeiten. Was kennzeichnet das «Doing Family»
(Jurczyk und Lange, 2002), die Familie als alltdgliche Herstellungsleistung vor
der Folie zunehmender Entgrenzung sozialer Sphiren, von Flexibilisierungen der
Erwerbsbedingungen und unsicheren, kontingenteren Lebensperspektiven? Die
emotionalen Elemente dieser Herstellungsleistungen im Spannungsfeld von
Familien- und Erwerbsarbeit wurden bis vor kurzer Zeit in der soziologischen
Familienforschung randstindig behandelt, und hier in besonderer Weise wiederum
die unbestreitbaren positiven Facetten des familialen Gefiihlshaushalts: «Not only
do we have a limited understanding of emotional process within families, we have
a very limited understanding of positive emotions within this realm. Our theories
would be more complete if we were to examine happiness, joy, leisure satisfaction,
balance, gratification, marriage and prenting successes, and the positive dimen-
sions of care» (Daly, 2003, 776).

Wir versuchen uns diesem komplexen Feld im vorliegenden Artikel
anzunihern. Das tun wir mit Blick auf das System des Wirtschaftens und Arbeitens,
da sich dort ebenfalls in auffilliger Art und Weise Aspekte der Aufwertung von
Emotionalitit in Prozessen der Produktion wie des Konsums beobachten lassen.
Damit setzen wir einen weiteren Akzent, denn unserer Ansicht nach sollte die
Familienforschung sich offensiver als Beitrag zur Gesellschaftsdiagnose sowie zur
allgemeinen Soziologie begreifen. Umgekehrt kann eine Gesellschaftstheorie heute
von einem tiefenscharfen, Widerspriiche und emotionale Ambivalenzen nicht
aussparenden Bild von Familie in ihrer Wechselwirkung mit anderen gesellschaft-
lichen Teilsystemen profitieren. Ein Erfolg versprechendes Deutungsmuster fiir

dieses Unterfangen stellt dasjenige der «Entgrenzung» dar (Gottschall und Voss,
2003; Kratzer et al., 2004).

2 Zum verdnderten Stellenwert von Emotionen in Familien im Ubergang von
der fordistischen zur postfordistischen Gesellschaft

2.1 Durchsetzung des biirgerlichen Familienmodells: Liebe und Affektivitdt als
konstitutive Kerne von Familie

Im Ubergang von der vorindustriellen/agrarisch-handwerklichen zur kapitalistischen
Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung kam es zu einer Auslagerung der
Erwerbsarbeit aus dem Familienverband und der zeitlichen, riumlichen und
sinnbezogenen Aufspaltung der Arbeitsbereiche in Betrieb und Haushalt (Gestrich,
2003). Die Ausbreitung der bezahlten Lohnarbeit zur kulturell dominanten
Erwerbsform bewirkte die riumliche Trennung des privaten Familienlebens von
der Erwerbsarbeit der Minner in Amtern, Biiros, Geschiften, Werkstitten und
Fabriken. In enger Wahlverwandtschaft dazu setzte sich sukzessiv eine Anerkennung
des biirgerlichen Familienmodells durch. Das geschah zuerst auf der Ebene von
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Weltanschauung und Ideologien, Schritt fiir Schritt vollzog sich eine Umsetzung
als gelebte Privatheitsform, mit einem Hohepunkt der Durchsetzung im «golden
age of marriage and the family», hierzulande in den sechziger und siebziger Jahren
des letzten Jahrhunderts: Der Mann geht tagsiiber seiner Lohnarbeit nach, wihrend
die Frau zu Hause bleibt, den Haushalt fithrt und die Kinder erzieht. Da die
Ehepartner keine gemeinsame produktive Erwerbsarbeit mehr verrichteten, waren
sie auf eine intensivere Kommunikation nach der Arbeir verwiesen. Das verlieh
den privaten und intimen Beziehungen mehr Eigenwert — die Rationalitit des
Betriebes trat der Sentimentalitit der Familie gegeniiber. Folgenreiche Konsequenz
daraus war eine verstirkte Grenzziechung zwischen Privatheit und Offentlichkeit.
Allerdings soll nicht der Eindruck erweckt werden, man habe es mit einem unge-
brochenen, geradlinigen Geschehen zu tun. Die Sozial-, Wirtschafts- und
Mentalititsgeschichte der jiingeren Zeit zeichnet in hoher Auflésung und unter
besonderer Beriicksichtigung linder- und regionalspezifischer Ausprigungen die
vielen Widerstinde und die gebrochenen Aneignungsformen des biirgerlichen
Familienmodells nach. So belegt Heinemann (2004) die innerhalb der deutschen
Sozialdemokratie um Deutungsdominanz ringenden Auffassungen iiber die
Notwendigkeit und Angemessenheit von Familie als privatem Hort von Gliick
und Produktivitit in Form der «respektablen Arbeiterfamilie» auf der einen und
die Ablehnung des biirgerlichen Familienmodells auf der anderen Seite. Dass die
tiefe Zerrissenheit zwischen der Zuweisung der Erwerbsarbeitssphire zu den
Minnern und dem Streben der Frauen, diesen Bereich fiir sich neben der privaten
Sphire zu gewinnen, ebenfalls nicht erst in den aktuellen Konstellationen aufscheint
(Lange et al., 2005), sondern schon ein Merkmal des ebenfalls dramatischen sozialen
Wandels um 1900 ist, arbeitet Kessel (2004) heraus. Ferner gelingt es dieser
Autorin den Sinn dafiir zu schirfen, dass die Polarisierung in einen emotional
aufgeladenen, weiblichen, privaten und einen eher sachlich-neutralen, minnlichen
Bereich im historischen Fluss sehr variabel gestaltet war und sich nach sozialen
Milieus und Klassen grundlegend unterschied.

Die Familie entwickelte sich in einem in sich sehr widerspriichlichen und
mehrphasigen Prozess in der Vorstellung der Akteure zu einem abgegrenzten Ort
unabdingbarer affektiver Verbundenheit zwischen den Ehegatten und den Kindern.
Auch die Ehe wurde durch die Breitenwirkung des romantischen Liebescodes zu
einem Vergemeinschaftungsmodus zweier Individuen und 16ste sich von der rigiden
sozialen Kontrolle, wie sie in der frithen Neuzeit noch ausgeiibt worden war,
Zudem konzentrierte sich das symbolische Universum auf die Kleinfamilie. Familien
bauten durch Rituale — bspw. durch die Ritualisierung von Familienmahlzeiten,
Geburtstagen u. a. m. (Gillis, 1997) — einen mit starken Gefiihlen aufgeladenen
Mikrokosmos der Zusammengehérigkeit auf. Diese symbolisch-emotionale
Aufladung macht sie allerdings auch anfilliger fiir Stérungen von innen und
aussen. Erwartungen des Gliicks durch das Familienleben wurden so intensiv,

SO
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dass Enttiuschungen nicht ausbleiben konnten (Gillis, 1997; Maihofer, 2004;
Sieder, 1998). Den Ausnahmecharakter der grossflichigen Realisierung dieses
Modells hat jiingst die Historikerin Coontz (2005, 229) auch in ihren sozial-
kulturellen Konsequenzen markant hervorgehoben: «The long decade of 1950,
streching from 1947 to the early 1960s in the United States and from 1952 to the
late 1960s in Western Europe, was a unique moment in the history of marriage.
Never before had so many people shared the experience of courting their own
mates, getting married at will, and setting up their own households. (...) The
cultural consensus that everyone should marry and form a male breadwinner
family was like a steamroller that crushed every alternative view.»

2.2 Erschiitterungen des biirgerlichen Modells — miitterliche Erwerbstatigkeit,
Bildungsexpansion und die neue Aufgabe «Partnerschaftlichkeit»

Ein nachhaltiger Geltungsverlust des biirgerlichen Modells, gleichsam ein «perfect
storm» (Coontz, 2005), wurde durch die wachsende Erwerbsbeteiligung verheirateter
Frauen und Miitter in den spiten 1960-er Jahren angestossen, mit vielen
Nuancierungen nach Schicht und Milieu (Burkart und Kohli, 1992; Sommerkorn
und Liebsch, 2002). Galt es gerade in Deutschland selbst fiir Arbeiter in der
Hochzeit des Fordismus, also in den sechziger Jahren des letzten Jahrhunderts, als
erstrebenswert, dass verheiratete Frauen spitestens mit der Geburt des ersten
Kindes ihre Erwerbsarbeit aufgeben konnten, begannen diese sich nun auf eine
Erwerbsarbeit bis zum Ruhestand einzustellen. Schon in der frithen gesellschaftlichen
Phase der Erwerbsintegration in den fiinfziger und sechziger Jahren des letzten
Jahrhunderts waren Frauen mit tief greifenden emotionalen Ambivalenzen konfron-
tiert — generiert auf der einen Seite durch das Bediirfnis nach Kommunikation
und die Aussicht auf eigenes Geld, die eine starke Attraktionskraft ausiibte, und
auf der anderen Seite durch das durch die biirgerliche Moderne besonders in
Deutschland fest installierte Leitbild der «guten Mutter» (Schiitze, 1986), das im
Prinzip ein Rund-um-die-Uhr-Dasein fiir das Kind und die Familie vorsieht.
Hinter der partiellen Auflésung des biirgerlichen Familienverstindnisses
und den damit korrespondierenden Lebensformen steht aber niche alleine die
Erwerbsintegration. So ist die Bildungsexpansion ein soziales Phiinomen, das fiir
Frauen einen Zuwachs eben nicht nur an formaler Qualifikation mit sich gebracht
hat, sondern gleichzeitig das Bediirfnis gendhrt hat, das erworbene Wissen am
Markt einzusetzen und sich als individuelle Person in der Erwerbsarbeit zu
verwirklichen. In jiingerer Zeit treten zu den inhaltlichen Erwerbsorientierungen
wieder vermehrt materielle Notwendigkeiten eines zweiten Familieneinkommens:
sinkende Léhne der Minner, Riickgang sozialstaatlicher Transfers, Anstieg von
Anspriichen an gelingendes und qualititsvolles Familienleben und insbesondere
der Aufwand, der fiir die Kinder betrieben wird, um deren Vereinsmitgliedschaften,
Spielzeug und Bildung, kurz: die «Arbeit am Kind» (Rerrich, 1983), zu finanzieren.
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Die gestiegene Erwerbsorientierung der Frauen sowie die mit der Bildung
einhergehenden verinderten Anspriiche an die gesamte Lebensfithrung implizieren
keine Absage an die Familie als Lebensform. Sie gehen aber einher mit einer
erhshten Wertschitzung der partnerschaftlichen Paarbeziehung in der Ehe. Uber
diesen neuen, in der Literatur der neuen Sachlichkeit als historische Leitsemantik
vorbereiteten Code (Reinhardt-Becker, 2005, insbes. 309) dringen private und
6ffentliche Auseinandersetzungen um die Aufteilung der Pflichten und Arbeiten,
um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie eine weitere Aufwertung der
Beziehung zu den weniger werdenden Kindern in das Kerngehiuse der Familien
hinein. Es riickt somit ein spannungsreiches Verhiltnis von Partnerschaftlichkeit
in der Paar- sowie in den Eltern-Kind-Beziehungen mit dem Liebescode ins Blickfeld.
Daraus ergibt sich in der Praxis allviglicher Lebensfithrung ein permanentes
Spannungs- und Irritationspotenzial, mit dem umzugehen zu den wesentlichen
Herausforderungen (post-)modernen Familienlebens geworden ist. «Die F unktion
von Partnerschaft besteht daher vor allem darin, durch die Hereinnahme gesell-
schaftsweiter institutionalisierter Werte, wie zum Beispiel Gerechtigkeit, Gleichheit
der Geschlechter, Individualismus und Selbstverwirklichung, die gesellschaftliche
Legitimitit der Paarbeziehung sowie ihre Vertriglichkeit mit anderen gesellschaft-
lichen Institutionen und damit ihre Anbindung an die Gesellschaft zu gewihrleisten.
Das bedeutet allerdings auch, dass das Modell der Partnerschaft die Absonderung
der Paarbezichung gegeniiber der Gesellschaft tendenziell aufhebt, ihre Autono-
mie als eigenstindige Wertsphire reduziert» (Koppetsch, 2005, 104). Liebe hingegen
verlangt eine eigenstindige, vom Markt und der Erwerbsarbeit abgekoppelte
Handlungslogik.

Das skizzierte Spannungsfeld der beiden Modelle, insbesondere der damit
einhergehende kommunikative Aushandlungsaufwand, erfihrt eine weitere Auf-
ladung durch inhaltliche Verinderungen des Wirtschaftens und Arbeitens. Diese
sind ein, wenn auch nicht der einzige Faktor, der es sinnvoll erscheinen ldsst, vom
Ende einer Entwicklungslogik und einer Gesellschaft im Ubergang zu sprechen.
Gemeint ist die Ablosung einer industriegesellschaftlichen Hochmoderne, die
durch eine kompakte Figuration von sich gegenseitig stiitzenden Institutionen
gekennzeichnet war (Beck und Lau, 2005, 109 ff.): durch einen Nationalstaat,
fordistische Unternehmen, die fordistisch-biirgerliche Familie, den Wohlfahrtsstaat
und einer damit korrespondierenden Sequenzierung des Lebenslaufs und der
Geschlechterrollen. Diese Institutionen stabilisierten sich gegenseitig durch das
Ziehen trennscharfer Linien, durch eindeutige Zuordnungen von Handlungslogiken.
Genau diese Trennschirfe ist es, die verloren ging, wofiir wichtige Triebfedern
die Entgrenzungen sozialer Sphiren und des Wirtschaftssystems waren.
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3 Wirtschaften und Arbeiten im «flexiblen Kapitalismus»

3.1 Entgrenzungen und Subjektivierungen von Arbeit

Eine Vielzahl von Studien konstatiert einen tief greifenden und vieldeutigen
Strukturwandel der Erwerbswelt (Bender und Grassl, 2004; Kratzer, 2005; Kiihl,
2004). So 6ffnen sich betriebliche Binnenrdume fiir marktorientierte Steuerungs-
und Koordinationsmechanismen. Erodierende Normalarbeitsverhiltnisse machen
die Unterscheidung in interne und externe Arbeitsmirkte unklarer. Die Grenzen
von Arbeits- und Lebenswelt verwischen zunehmend im Gefolge zeitlicher, rium-
licher und sozial-institutioneller Flexibilisierung von Arbeit (vgl. hierzu Bauer
et al., 2004). Des Weiteren wird die Trerinung von Person und Arbeitskraft zumin-
dest teilweise durch neue Managementkonzepte der Selbstorganisation und
Selbststeuerung aufgehoben (Boltanski und Chiapello, 2003).

Entgrenzung figuriert als Chiffre und als sensibilisierendes Konstruke fiir
diese unterschiedlichen empirischen Entwicklungsstringe. Obwohl vornehmlich
in den Kontexten der Industrie- und Arbeitssoziologie entwickel, lisst sich dieses
Konzept auch in der Gesellschaftstheorie finden, fasst sukzessive Fuss in verschiede-
nen «Bindestrichsoziologien» und ist mittlerweile als analytisches Konzept in die
deutsche Sozialberichterstattung eingegangen, um die verinderten Anforderungen
an Bildung und Betreuung im 21. Jahrhundert zu erfassen (BMFES], 2005).
Gottschall und Voss (2003) haben die noch junge Begriffsgeschichte aufgearbeitet
und resiimieren die Essenz dahingehend, dass das Bild einer zunehmenden
Briichigkeit, Ausdiinnung und auch Virtualisierung bis dahin sicherer Ab-
Grenzungen von und zwischen Sphiren hilfreich war, um Aspekte einer forcierten
Modernisierung von Gesellschaft wenn schon nicht umfassend verstehen, so doch
zumindest benennen zu kénnen. Prozesse, in denen die unter bestimmten
historischen Bedingungen entstandenen sozialen Strukturen der regulierenden
Begrenzung sozialer Vorginge partiell oder ganz aufbrechen, lassen sich demnach
als Entgrenzungen bezeichnen (Kirchhéfer, 2004). In vielen Phinomenbereichen
wurde vor dieser Folie erkennbar, dass ausser den nationalen und politischen
Grenzen andere iiber Jahrzehnte gewohnte und daher kulturell normalisierte
Grenzen und soziale Zuordnungen fluide wurden: das Spektrum reicht von den
Geschlechterbeziechungen iiber die personalen Identititen, von den verschwimmen-
den Alters- und Generationszuordnungen bis hin zu den hier im Vordergrund
stechenden Entgrenzungen des Arbeitens, die sich wiederum facettenreich
prisentieren (Gottschall und Voss, 2003). Keineswegs darf man Entgrenzungen
reifizierend verwenden und sie als linearen Trend missverstehen, weil sie oftmals
neuartige Strukturierungen und Grenzzichungen provozieren (Deiss und Schmierl,
2005):
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- Fast schon «normal» ist zwischenzeitlich die massive zeitliche Entgrenzung
der Arbeits- und Beschiftigungsverhiltnisse (Bauer et al., 2004).

- Die riumliche Entgrenzung ist fiir eine steigende Zahl von Beschiftigten,
die pendeln oder wechselnde Arbeitsorte haben, schon Alltag; dies gilt gerade
und auch fiir Personen mit Familienbeziigen (Schneider, 2005).

- Schon in der Schule lernt man, dass berufliches Umlernen und beruflicher
Wechsel (fachliche Entgrenzung) zur Normalitit werden konnen.

- Feste Sozialbeziige durch einen langjihrigen Kollegenkreis und eine dauerhafte
Verortung in einer Abteilung werden seltener.

=1 Emotionale Entgrenzungs- und auch Ubertragungsprozesse zwischen den
Lebensbereichen vermehren sich. Es ist nicht mehr eindeutig klar, dass
Arbeit die Sphire niichterner Rationalitit ist und die Emotionen nur zu
Hause ihren Platz haben.

Um die vielfiltigen Konsequenzen von Flexibilisierung, Dynamisierung und
Entstandardisierung fiir die Erwerbspersonen systematisch zu erfassen, wird derzeit
das Konstrukt der Subjektivierung von Arbeit (Lohr und Nickel, 2005) genutzt.
Nicht alleine die Verinderungen der betrieblichen Arbeitsorganisation stehen im
Mittelpunke der neueren Arbeitsforschung, sondern vor allem die Rolle des
arbeitenden Individuums in der entgrenzten Gesellschaft, das offensichtlich mit
neuen Gestaltungsanforderungen und -méglichkeiten konfrontiert ist. Subjekti-
vierung umschreibt verschiedene Entwicklungstendenzen einer gesteigerten
Bedeutung des Subjekts fiir den Rationalisierungsprozess in einer Wissens- und
Dienstleistungsgesellschaft. In den informatisierten und digitalisierten Arbeitswelten
entstehen neue Eignungsprofile, die sich an Idealen kognitiver und sozialer
Kompetenz orientieren. Kreativitdt und Intelligenz bilden ebenso wie bislang
vorrangig als weiblich konnotierte Eigenschaften — Intuition, Reflexivitit, soziale
Kompetenz und Verantwortung fiir die Gruppe — Schliisselqualifikationen des
zeitgendssischen Arbeitssubjekts (Boutang, 2003). Das Abrufen subjektiver
Potenziale von Beschiftigten durch Wirtschaftsorganisationen resultiert in einer
stirkeren Einbindung individueller Ressourcen, inklusive der Emotionalitit, in
die Produktion von Giitern wie Dienstleistungen gleichermassen. Fiir die
Erwerbspersonen stellt sich das Problem, angesichts der intensiveren Inklusion,
die neben der zeitlichen auch eine riumliche sowie eine emotional-inhaltliche
Komponente umfasst, aktiv Grenzen konstruieren zu miissen (Nippert-Eng ,1996).
Die Beschiftigten miissen selbst die erforderliche und konkrete Strukturierung,
Steuerung und Uberwachung des Arbeitsprozesses iibernehmen, inklusive der
Interaktionsbeziehungen am Arbeitsplatz, was wiederum mit Ambivalenzen ver-
kniipft ist (Krsmmelbein, 2004): Horizontale Arbeitskommunikationen in flachen
Hierarchien kénnen Identitit und Wohlbefinden férdern — da aber Erwerbsarbeit
durch zeitliche und marktliche Imperative der Erzielung von Profit strukturiert
bleibt, kann es zu neuen Formen kommunikativen Stresses kommen.

— .
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Insgesamt nehmen also simultan die Freiheit von Fremdbestimmung und
die Verpflichtung zur Selbst-Kontrolle und Selbst—Gestaltung (Sieder, 2004) zu.
Voss und Pongrarz (1998) diagnostizieren deshalb die Herausbildung eines neuen
Typus von Arbeitskraft, der sich in entscheidenden Merkmalen von der bisher
vorherrschenden Grundform des lohnabhingigen, berufsbasierten und auf eine
eher reaktive Arbeitsausfithrung in fest vorgegebenen Strukturen ausgerichteten
Arbeitnehmers unterscheidet, und den man als «Arbeitskraftunternehmer»
bezeichnen kann. Seine drei charakteristischen Merkmale, Selbst-Kontrolle, Selbst-
Okonomisierung und Selbst-Rationalisierung, sind ein wichtiges Indiz fiir ein
Arbeiten ohne Ende. Immer mehr setzt sich eine zweckgerichtete, alle individuellen
Ressourcen gezielt nutzende Durchgestaltung der gesamten Lebensfiihrung durch,
die in neuer Qualitit systematisch auf den Erwerb ausgerichtet wird.

Der Trend zu steigender Selbstkontrolle ist dabei eng verbunden mit der
Anforderung an ein komplexes und intensiveres Gefiihlsmanagement (Lupton,
1998). Neckel (2004) macht deutlich, dass die individuelle Auseinandersetzung
mit Gefiihlen eine permanent zu leistende Aufgabe fiir die Akteure zwischen
neuen Zwingen und neuen Freiriumen im flexiblen Kapitalismus darstellt, Er
spricht daher von einer Subjektivierung des Gefiihlsmanagements. Dazu benstigt
der «emotionale Entrepreneur», der Unternehmer in Sachen Gefiihlsleben eine
gesteigerte Selbstreflexivitit. Die eigenen und die Gefiihle anderer richtig zu lesen,
Emotionen zu verstehen und emotionales Wissen einzusetzen, zeichnet den
reflexiven, emotional intelligenten «Gefiihlsjongleur» aus (Ernst, 2005).

3.2 Die «Gefiihlswirtschaft» oder Emotionen als Produktionsfaktor

Markant an der neuen Arbeitsorganisation ist die eingeforderte Eigensteuerung
der Arbeitenden und der Einsatz all ihrer kreativen, sozialen, kognitiven und
insbesondere auch emotionalen Potenziale sowie ihrer Anpassungsfihigkeit an
sich schnell wechselnde Marktbedingungen. Emotionen in der Erwerbswelt
gewinnen auch deshalb an Gewicht, weil sie nicht mehr, wie zu Hochzeiten ein
mdglichst zu kontrollierender, ja eliminierender, sondern vielmehr ein gewiinschter
Faktor zur Optimierung prinzipiell aller Betriebs- und Produktionsabliufe, also
ein wichtiges Wirtschaftsgut (Lange, 2005) geworden sind. Paradigmatisch lisst
sich das am expandierenden Dienstleistungssektor ablesen. Hochschild beschreibt
in ihrer klassischen Studie (1990) die in verschiedenen beruflichen Kontexten
geltenden Gefiihlsregeln (feeling-rules), die angeben, welche Emotionen in welchen
Situationen angemessen sind und daher zugelassen werden sollten. Sie zeigt, dass
die Flugbegleiter unter dem Druck stehen, den Fluggisten gegeniiber nur positive
Gefiihle wie Mitgefiihl, Herzlichkeit und Freude zu zeigen. Die Flugbegleiter
sollen sich vorstellen, die Passagiere wiren Giste in ihrem Wohnzimmer. Ihre
Aufgabe ist es, diesen zu schmeicheln und sie liebevoll zu betreuen. Im Unterschied
dazu sollen die Geldeintreiber die Schuldner mit Aggressionen und Verachtung
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konfrontieren. Thre Rolle ist es, sie zu beleidigen, sie klein zu kriegen und ihren
sozialen Status zu minimieren.

Emotionalitit wird in immer mehr Sektoren und Branchen nicht mehr als
lastige Begleiterscheinung im Produktionsprozess betrachtet, sondern als forderliche
Bedingung fiir Produktivitit, Effizienz, Teamarbeit und Mitarbeiterfithrung sowie
als kreativitits- und motivationssteigernden Faktor. Damit steigen allerdings auch
die Anforderungen an den Umgang mit Emotionalitit in Form von Engagement,
Konflikt- und Teamfihigkeit sowie der Auseinandersetzung mit Kunden und
Klienten in Dienstleistungsinteraktionen.

Was auf der einen Seite als Bereicherung des Arbeitsprozesses erlebt wird,
impliziert auf der anderen Seite neue Formen der Belastung, die von den
Beschiftigten als Einschrinkungen ihres psychischen Wohlbefindens beschrieben
werden. Auf die emotional fordernden Anforderungen einer widerspriichlichen
Arbeitswelt und das Eindringen der Arbeit in das Privatleben reagieren die
Individuen mit Symptomen der Uberforderung. Ehrenberg (2004) legt eine
Zeitdiagnose vor, in der er die rapide Zunahme depressiver Erkrankungen als das
paradoxe Resultat eines sozialen Individualisierungsprozesses deutet. Auf der Basis
eines reichen Fundus unterschiedlichster Materialien entwickelt Ehrenberg die
These, dass sich die psychischen Krankheitsbilder in den letzten Jahren verschoben
haben; von den Neurosen als Leidenssymptomen an einer repressiven, die Individuen
einengenden Gesellschaft, hin zur Massendepression. Letztere interpretiert der
Autor als Symptom einer neuen Uberforderung, die sich aus der permanenten
Aufforderung ergibt, aktiv als Unternehmer des eigenen Selbst mit den dazu
passenden Gefiihlsinszenierungen titig zu sein.

4 Veranderungen im Verhaltnis von Familien- und Erwerbsarbeit als
Transformation des Privaten

4.1 Zeitnot im Alltag als Indiz fiir Grenzverschiebungen zwischen Wirtschaft
und Familie

Die intensivierte Inklusion der erwachsenen Familienmitglieder in die Erwerbsarbeit
als Ergebnis der skizzierten wirtschaftsorganisatorischen Prozesse und der Zunahme
des Anteils zweier erwerbstitiger Eltern hat Konsequenzen fiir die Familie als
Sozialform sowie fiir die Verstindnisse der Akteure von Familie. Es findet eine
wenig beachtete Transformation des Privaten statt, denn die verinderten Erwerbs-
bedingungen miissen in den familialen Alltag integriert werden. Die schon in der
ersten Moderne zu beobachtenden Ambivalenzen und emotionalen Spannungen
auf der biographischen und der alltiglichen Ebene — zu nennen sind hier insbeson-
dere die weiblichen Titigkeitsanforderungen, die durch die widerspriichliche Ver-
kniipfung von Aktivititen und Bereiche gekennzeichnet sind (Jurczyk, 2005, 107) —
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werden durch Prozesse der Entgrenzung sowie durch die Subjektivierung von Ar-
beit in Zeiten des postfordistischen Ubergangs noch forciert (Jurczyk et al., 2005).

Ein wichtiges Indiz ist eine erlebte Intensivierung des Alltags (Nolan, 2002).
Familiale Zeitnot wurde insbesondere durch die Arbeit von Hochschild (2002) zu
einem Thema auch der breiteren Offentlichkeit. Viele Studien in ganz unterschied-
lichen Nationen wie den USA, Grossbritannien und Deutschland erhirten diesen
Befund (Ludwig et al., 2002; Moen, 2003; Nolan, 2002). An erster Stelle steht
dabei das Gefithl zu wenig Zeit fiir den Nachwuchs zu haben, gefolgt vom
Zeitmangel fiir die Partnerschaft und fiir sich selbst. Zeitnot wiederum geht
einher mit Einbussen der berichteten Lebensqualitit (Nomaguchi et al., 2005).
Dass man es mit einem sikular sich verschirfenden Problem zu tun hat, illustriert
Winslow (2005) fiir die Vereinigten Staaten. Ein Vergleich zweier Untersuchungen
aus den Jahren 1977 und 1997 liefert Belege dafiir, dass

a)  das berichtete Ausmass an Interferenzen zwischen Familie und Arbeitswelt
insgesamt zugenommen hat;

b)  auch erwerbstitige Minner im historischen Verlauf stirker in einen Zwiespalt
zwischen beiden Lebenssphiren geraten sind;

c)  insbesondere Eltern verglichen mit anderen Gruppen von Erwerbstitigen

von einem intensiven Konfliktfeld zwischen Arbeit und Familie betroffen
sind.

Jacobs und Gerson (2004) untermauern und erweitern diese Befunde, indem sie
auf die unterschiedliche Betroffenheit von Symptomen der Zeitnot in
unterschiedlichen Schichten sowie sozialen Gruppen hinweisen. Die in den USA
ausgeprigte Polarisierung der Arbeitszeiten und ihre Bindung an Qualifikation
und Schicht fithren zu einer Spaltung zwischen Bevélkerungssegmenten. Auf der
einen Seite gibt es Eltern mit vielen monetiren Ressourcen und guter Ausbildung,
die aber sehr viel Zeit in ihre Erwerbsarbeit investieren miissen, um an der Spitze
bleiben zu kénnen. Thre Zeitnot wird zudem durch ihre Erzichungs- und
Bildungsmaximen vergréssert, die auf eine anspruchsvolle und vor allem perma-
nente Férderung des Nachwuchses hinauslaufen. Auf der anderen Seite sind aber
auch die Eltern zu beachten, die aufgrund von Erwerbslosigkeit eigentlich keine
Zeitnot erfahren diirfren. Aber auch hier tun sich spezifische Problematiken auf.
Fiir Deutschland liegen dhnliche Befunde vor. Die familienwissenschaftliche
Stressforschung kommt bereits Mitte der neunziger Jahre zum Ergebnis, dass
hinsichtlich der Hiufigkeit vorkommender Belastungen «Hektik und Zeitdruck»
bei Minnern wie bei Frauen die Spitzenposition einnehmen (Oberndorfer, 1996,
15 f). In einer lokalen Studie wurde deutlich, dass zwei Drittel der befragten
berufstitigen Miitter unter «erheblichem Zeitstress» oder «wtindiger Zeitknappheit»
leiden. Dass etwa ein Drittel der befragten Frauen Zeitstress mittlerweile als
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«normalen Zustand» empfindet, ist sehr bedenkenswert (Senatsamt fiir die
Gleichstellung, Hamburg, 2001, 19).

Woher kommt nun diese chronische gefiihlte Zeitnot? Die Entwicklung der
Gesellschaft in Richtung einer 24/7-Gesellschaft, die sich insbesondere im
Wirtschaftsbereich nicht mehr mit dem Normalarbeitstag bedienen lisst, bedeutet
fiir viele Familien, dass Eltern als Paar nicht nur insgesamt mehr Erwerbsarbeitszeit
aufbringen, sondern auch vermehrt zu atypischen und oftmals nicht iiberlappenden
Arbeitszeiten erwerbstitig sind (Presser, 2003). Auf der einen Seite mag es zutreffen,
dass atypische Arbeitszeiten fiir manche Familien eine Ressource zur flexibleren
und den Bediirfnissen der Familienmitglieder angemesseneren Gestaltung des All-
tags darstellen. Auf der anderen Seite miissen sie aber ihre atypischen Arbeitspline
auf der Paarebene und zusitzlich mit den Bediirfnissen der Kinder und anderer
Familienmitglieder abstimmen (Stradzsins et al., 2004). Die flexiblen Arbeitszeiten
von zumeist zwei Erwerbstitigen erzwingen oftmals, aufgrund der einseitigen
Ausrichtung an betrieblichen Interessen (Eberling et al., 2004), mehr Abstimmungs-
bedarf in den Familien, sie machen u. a. die Betreuung kleiner Kinder zu einem
«juggling act» und der Arbeitsdruck birgt ein erhebliches Konfliktpotenzial. «Wenn
Frauen Karriere machen, spielt das Egalititspostulat eine grossere Rolle in der
Partnerschaft. Die Partner miissen sich bei Haushalt und Familiengriindung mehr

abstimmen. Es gibt Frauen, die sich um ihre Kinder kiimmern, aber am liebsten

arbeitszentriert weiterleben wiirden. Sie sind hin- und hergerissen und miissen
zwischen beiden Welten stirker integrieren.» (Hoff zitiert in Stiddeutsche Zeitung
vom 27.02.2005).

Der Anstieg des Bildungsniveaus und der Erwerbsorientierung von Frauen
bei gleichzeitiger Verinderungsresistenz der Arbeitsmarktstruktur, der 6ffentlichen
Kinderbetreuung und der familialen Arbeitsteilungsmuster fithrt dazu, dass sich
die Erwerbsintegration von Frauen nur durch individuelle Anpassung an unverindert
traditionelle Rahmenbedingungen vollzieht. Im Alltag treffen verschiedene zeitliche
Logiken des beruflichen, familialen und anderer 6ffentlicher Bereiche aufeinander
(Jurczyk, 2000). Das «vermischte Tun» (Ludwig et al., 2002) — Beruf, Familie,
das nebenbei zu erledigende und stets Schnelle — fiihrt zum alltiglichen Zeitstress.

Wir illustrieren dies im Folgenden anhand von Interviews, die von der
Projektgruppe Alltigliche Lebensfithrung (1995) in unterschiedlichen Berufs- und
regionalen Milieus durchgefiihrt worden sind sowie weiteren Beispielen aus der
Forschung. Eine Journalistin und Mutter von zwei Kindern macht deutlich: «Und
ich sag ich wire froh, wenn ich acht Stunden in einem Biiro sitzen kénnte. Jetzt
kann ich nur so drei Stunden am Stiick arbeiten, dann muss ich wieder aufstehen,
Kinder abholen, einkaufen, wieder Kinder bringen also irgendwie. Oder die Kinder
kommen um zwei nach Hause. Ich bin mit meinem Text nicht fertig. Dann tippe
ich [...] ein Moment, ich muss noch meinen Text fertig machen. [...] Also das ist
immer ein Stress [...]» Um unter diesen Vorzeichen gemeinsame Zeiten als Familie
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herzustellen, sind tagtiglich Synchronisationsleistungen erforderlich, die in den
meisten Fillen von Frauen erbracht werden. Dies gelingt nicht immer, so dass
insbesondere die gemeinsame Zeit mit der Familie, aber auch mit dem Partner
und damit die Qualitit der Beziehung zu kurz kommt. Ein Journalist schildert:
«Mei es gab schon immer so so brenzlige Situationen, also was weiss ich, wo’s
dann also wirklich iiber Wochen so auf die Minute abgepasst haben und uns nur
noch die Kinder in die Hand gedriickt am. [...] Denn des muss mal wieder
aufhorn.» Solche Konstellationen sind auf Dauer nicht lebbar.

Entgrenzungen und Verfliissigungen zwischen Familienleben und Erwerbs-
arbeit erschweren die Herstellung von Familienzeit durch erhohte Anforderungen
an die Aufrechterhaltung bzw. als sinnvoll erachtete Aufweichungen der Grenzen
zwischen beiden Sphiren. Die oben skizzierten Tendenzen der Subjektivierung
von Arbeit und die technologischen Innovationen verschrinken beide Bereiche
intensiver. Das trifft beispielhaft auf Erwerbstitige zu, die zu Hause arbeiten.
Kleemann (2005) beschreibt familiale Zeitanforderungen als negative Zeitgeber.
Die Erwerbsarbeit wird zumeist dazwischen erledigt. Die Eigenzeit der Individuen
wird dabei ganz an den Rand gedringt. Umgekehrt kann es passieren, dass der
Couchtisch schon mal zum Schreibtisch umfunktioniert wird. Das geschieht
insbesondere dann, wenn kurzfristig, zu unvorhersehbaren Zeiten Arbeit anfillt.
«Naja und dann nehm ich meinen Laptop mit nach Hause [...] und dann kann
das passieren, dass das also bis 12 Uhr aufgearbeitet wird und das kann also die
ganze Woche lang so sein». Den Anspriichen der anderen Familienmitglieder
kann man dann nicht geniigen. Damit steigt die Wahrscheinlichkeit familiirer
Konflikte (Desrochers et al., 2005). Das spiiren die anderen Familienmitglieder
und die erwerbstitigen Miitter und Viter am eigenen Leibe: «Was ist bei mir
noch Familie?», antwortet ein selbststindiger Fotojournalist auf die Frage nach
gemeinsamen Unternehmungen mit seiner Familie. Sie sind zwischen Familienleben
und Erwerbsarbeit hin- und hergerissen und sie plagt ein schlechtes Gewissen,
weil die Anforderungen am Arbeitsplatz so steigen, dass die Bediirfnisse in der
Familie nicht befriedigt werden kénnen. Sie beschreiben und erleben ihr Familien-
und Erwerbsleben oftmals als Zerreissprobe und emotionale Achterbahnfahrt —
auch dann, wenn Erfahrungen in der Familie oder am Arbeitsplatz negative
psychologische Konsequenzen fiir den anderen Bereich mit sich bringen, bspw.
Stress, schlechte Stimmung, Depressionen oder fehlende korperliche Energie
(Galinsky, 1999): «Weil do is ja praktisch scho, du gehst aussa vo da Firma, na
muasst einfach obschoitn, na muasst’ as vogessn, aussa es war amoi a grossers
Problem, des host dann einfach no in Kopf drinnen.»
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4.2  Wechselbader oder das Spannungsfeld von Familien- und Erwerbsarbeit

4.2.1 «Spillover» und Emotionskaskaden in modernen Familien

Emotionale Austauschprozesse zwischen Arbeit und Familie sowie zwischen den
Familienmitgliedern sind ein konstitutiver Bestandteil der «Arbeit des Alltags»
(Jurczyk und Rerrich, 1993). Dieser Emotionstransfer wird mit dem Konzept des
«Spillover» beschrieben und wurde bislang vornehmlich in der englischsprachigen
Literatur diskutiert. Ein deutscher Klassiker hierzu sind die Arbeiten von Regina
Becker-Schmidt (1983), vor allem weil hier schon auf die Spannungsfelder und
Widerspriiche zwischen Berufs- und Familienanforderungen eingegangen wurde.
Die Untersuchung von Akkordarbeiterinnen belegte, dass diese schon zu Beginn
der achtziger Jahre ihren Alltag oftmals als Zerreissprobe verstanden. Prozesse der
Entgrenzung von Arbeiten und Leben auf der biographischen wie auf der alleiglichen
Ebene forcieren diese emotionalen Spannungen, die gerade fiir Frauen, aber auch
zunehmend fiir Minner zu Zwiespiltigkeiten und Ambivalenzen fithren: «As families
diversify and workers face new challenges, people feel increasingly torn between
their public and private worlds. Whether they are working more or less, workers
confront new pressures and dilemmas [...]» (Jacobs und Gerson, 2004, 60).

In jiingerer Zeit finden sich in verschiedensten Kontexten Anliufe zur
Abbildung des Spannungsverhiltnisses. Moen (2003) untersucht so im Rahmen
einer Zeitverwendungsstudie 835 Karrierepaare. Resultat sind detaillierte
Darstellungen des gegenseitigen Transfers von Emotionen — technisch gesprochen:
das «Spillover» — aus der Arbeitswelt in die Familie und umgekehrt. Die
ausdriickliche Beriicksichtigung der Paarebene, mit Blick auf die Zeitstrukturen
und den Spillover, birgt einen ertheblichen Erkenntnisgewinn gegeniiber anderen
herkémmlichen Studien. Spillover hat jeweils wichtige Konsequenzen sowohl fiir
den Arbeitsplatz als auch fiir das Wohlbefinden der Arbeitenden sowie ihrer
Familien. Es konnte bislang nachgewiesen werden, dass ein negativer Spillover
und Konflikte zwischen Familie und Erwerbsarbeit eine hshere Rate von
Arbeitsausfillen und Unzufriedenheit bei der Arbeit nach sich ziehen. Zudem
belastet ein hoher negativer Spillover das Familienklima und die familialen Bezichun-
gen (Moen, 2003).

Aber auch emotionale Ansteckungsprozesse zwischen den ecinzelnen
Familienmitgliedern in Antwort auf berufliche Anforderungen kénnen im familialen
Alltag beobachtet werden. Larson und Richards (1994) finden hierzu, dass die
Emotionen des Vaters regelmissig auf Ehefrau und Kinder iibertragen werden.
Diese Einbahnstrasse ist gerade fiir gestresste Familien typisch. Man kénnte geneigt
sein, dieses emotionale Spraying der Viter als reinen Ausdruck von roher Macht
und Gewalt anzusehen. Larson und Richards gehen bei ihrer Analyse allerdings

einen Schritt weiter, indem sie darauf hinweisen, dass es sich bei diesen Fillen um
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besonders starke Ausprigungen der in der gesellschaftlich konstruierten unbalan-
cierten Arbeitsteilung innerhalb von Familien angelegten Spannungen handelr,
Generell betrachter zeigen die Befunde, dass die Erwerbsarbeit einen wesentlich

lsst sich der Schluss zichen, dass der Einfluss der Emotionen bei der Arbeit auf
die Familie grésser ist als der Einfluss der Familie auf dje Arbeit. Als eine erste
Erklirung hierfiir wird ins Feld gefiihre, dass die Arbeitsbedingungen rigider und
inflexibler sind als die Familienbedingungen, die Menschen hier mit anderen
Worten auch mehr «agency» haben. Als zweite Erklirung wird angefiihre, dass
Beschiiftigte in der Regel weniger Kontrolle iiber Entscheidungen in ihrer Arbeit
haben als in ihrem Familienleben (Moen, 2003). Ferner machen die wenigen
bislang vornehmlich aus den USA stammenden Ergebnisse deutlich, dass dje
reflexive Bewirrschaftung des familialen Gcﬁihlshaushaltes, trotz aller Entgrenzungs—

und Emanzipationsprozesse, immer noch von den Miittern geleistet wird (Erickson,
2005).

erforderlich. Um niche einem einsei tigen Kausalverstindnis aufzusitzen, das ein seitig
die Verinderungen der Arbeitswelt in die Familien hineinverlingert, muss beriick.

Familienmitglieder jenseits der Erwerbsarbeit gibt und die Entgrenzung von Arbeit
in diesem Sinne auch auf Widerstinde triffe — wie und in welcher Form dies
geschieht, ist ebenfalls ein wich tiger Gegenstand familien- und arbeitswissenschaft-
licher Forschungen (Henningcr, 2005).

Sieht man sich die Alltagsmuster der Familien an, die als relativ reibungslos
einzuschitzen sind, fillt auf, dass es den Vitern und Miittern eher gelingt, eine
emotionale Balance der jeweiligen Lebenssphiren herzustellen. Mit anderen Worten
wird hier durch explizite Prozesse der Abschottung, Kontrolle und Regulation
von Emotionen ein permanenter negativer Spillover aus der Arbeitswelt abgeblocks.
Hierzu werden Techniken eingesetzt wie ein Spaziergang, Waldlauf nach der
Arbeit oder eine Tasse Kaffee alleine in einem Restaurant. Solche Gefiihlsschaltstellen
schieben einen Puffer zwischen Arbeit und Familie (Larson und Richards, 1994),
Dies verweist auf das Thema der Konstruktion der Grenzen zwischen den Sphiren
Familie und Erwerb. Diese und insbesondere die Ubergiinge dazwischen miissen
zunehmend von den Individuen se| bst und zwar in aktiver Weise gestaltet werden.
Es geht also um Grenzarbeit, die mentale, emotionale und verhaltensbezogene
Transformation beim Wechsel zwischen den Sphiren Familie und Erwerbsarbeit
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und umgekehrt. Dass emotionale Uberginge die physischen stets begleiten, wird
meist iibersehen. Die Bereiche Erwerbsarbeit und Familie funktionieren nach unter-
schiedlichen Logiken, die im Alltag zu einem funktionierenden Ganzen zusam-
menzufiigen sind. Es existieren divergente Verhaltens- und Rollenanforderungen
sowie Gefiihlsregeln, welche die Personen auszufiillen haben (Nippert-Eng, 1996).

Campbell Clark (2000) hat hierzu eine Theorie entwickelt, die genau diesen
Aspekr stirker in den Blick nimmt. Ausgangspunkt dieser «Work/Family Border
Theory» ist, dass Individuen «border crossers» sind, die tagtiglich die Grenze zwi-
schen den Sphiren Familie und Erwerbsarbeit iiberwinden und gestalten miissen.
Wihrend das Konzept des Spillovers lediglich die emotionale Verkniipfung der
Bereiche zum Thema macht, riicken in dieser Theorie die Gestaltbarkeit und Not-
wendigkeit von Grenzen und der damit verbundenen Herausbildung unterschied-
licher Zeiten und Orte fiir Familie und Erwerbsarbeit in das Blickfeld. Nippert-
Eng (1996) beschreibt den Umgang mit Differenzen zwischen beiden Sphiren
anhand eines Kontinuums von Integration und Segmentation. Thre Annahme
lautet, je mehr die Individuen ihre Lebensfithrung in die Bereiche Familie und
Erwerb segmentieren, desto stirker ist die Grenze dazwischen und desto schwieriger
gestalten sich die Uberginge. Zwischen verschiedenen Rollen und Anforderungen
zu wechseln bedarf dann grosser Anstrengungen. Diese Uberginge gestalten sich
einfacher entlang integrierter Rollen. Je mehr jedoch die Bereiche integriert werden,
desto héher ist die Wahrscheinlichkeit von Konflikten. Zu Hause zu arbeiten
kann schwierig sein, wenn der Arbeitende durch die Kinder oder Besuche von
Verwandten gestért wird. Umgekehrt kann man sich nicht den anderen Familien-
mitgliedern zuwenden, wenn noch eine Publikation bis zum nichsten Morgen
fertig geschrieben sein muss oder man durch geschiftliche Anrufe zu Hause gestért
wird. Dann kann es zu familiiren Konflikten kommen, weil man den Anforderungen
und Erwartungen des Partners und der Kinder nicht gerecht werden kann. Beide
Arten von Lebensfithrung haben also Vor- und Nachteile und hingen zudem
noch von einer Vielfalt anderer Faktoren ab, wie bspw. Zeitkompetenzen, sozialem
Einfluss in der Familie und am Arbeitsplatz, der Lage und Dauer der Arbeitszeit
sowie der Prisenz und Unterstiitzung durch Vorgesetzte, Kollegen und Familien-
mitglieder. Auch die Flexibilitit und Durchlissigkeit der Grenzen beeinflussen
das Ausmass an Segmentation und Integration und das Gelingen der tagtiglichen
Uberginge. Clark (2000) argumentiert, dass eine geringe Durchlissigkeit, aber
hohe Flexibilitit der Grenzen beste Voraussetzung fiir eine Balance von Familie
und Erwerbsarbeit mit einem Minimum an Konflike seien. Aber: Ganz unabhingig
davon, ob die Subjekte die verschiedenen Bereiche des Alltags eher auseinander
halten oder integrieren — Aufgabe im Alltag ist es, eine wie auch immer geartete
Grenze zwischen Familie und Erwerbsarbeit zu bilden, beizubehalten und zu
gestalten, um einen als gelungen empfundenen familialen Alltag herzustellen. Das
bedeutet fiir erwerbstitige Eltern, sich in reflexiver Art und Weise Orte und
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Zeiten fiir die Erwerbsarbeit und das Familienleben schaffen zu miissen (Desrochers
et al., 2005). Das stellt eine wichtige Aufgabe fiir zeitgensssische Familien dar, da
die Erwartungen an ein erfiillendes Familienleben und ein intensives, erfiilltes
Berufsleben simultan und sich gegenseitig antreibend gestiegen sind.

5  Ausblick: Forschungen zu Familie und neuer Erwerbswelt jenseits der
Vereinbarkeitsrhetorik

Alltag und Lebensﬁihrung postfordistischer Familien sind aufgrund der skizzierten
Umwilzungen in den Konstellationen zur Okonomie von Unsicherheit, Ambivalenz
und Fragilitit einerseits, neuen Chancen fiir eigenstindige Konstruktionen des
Verhiltnisses von Privatheit und Offentlichkeit, Familien- und Erwerbsarbeit
andererseits geprigt. Wie mit diesem verinderten Profil von Chancen und Risiken
umgegangen wird, wie das Ambivalenzmanagement und das Zichen von Grenzen
bzw. deren gezieltes Auflésen vor sich geht, ist eine weitgehend noch offene
Forschungsfrage, insbesondere, wenn man zusitzlich Milieu- und Schicht-
abhingigkeit dieser familialen Prozesse einblendet. Immerhin gibt es Hinweise
darauf, dass das «outsourcing» bestimmter Aufgaben auch eine Strategie sein
kann, fiir die als konstitutiv angesehenen familialen Interaktionen mehr Zeit zu
schaffen (Stuenkel, 2005) — was allerdings vom Vorhandensein okonomischer
Ressourcen abhingt.

Die Familie als Sozialisationsinstanz muss dabei ebenfalls wieder stirker in
das Blickfeld riicken. Denn hier wird schon sehr friih implizit gelernt, wie Emotionen
zu bearbeiten, Grenzen zu interpretieren und zu ziehen sind. Deshalb ist es wichtig,
emotionale Prozesse im Verlauf der Erziechung und Sozialisation von Kindern und
Jugendlichen in der Familie unter Voraussetzung der neuen Bedingungen des
Arbeitens und Wirtschaftens genauer zu betrachten, um die sich entwickelnden
Individuen bei der Bewiltigung von Ambivalenz, Unsicherheit und Fragilitit auf
der alltiglichen wie auch auf der biographischen Ebene unterstiitzen zu kénnen.
Ginzlich untererforscht ist indes der umgekehrte Pfad von Entgrenzung, und

- Spillover: Wie gehen die Akteure der Okonomie mijt den postfordistischen Familien

um? Vor dem Hintergrund eines Bedarfs an qualifizierten Arbeitskriften in
Wissenschaft, Forschung, Pflege und Bildung dient die intensive Auseinander-
setzung mit dieser Frage nicht nur einem akademischen Selbstzweck, sondern ihr
kommt auch herausragender Wert fiir eine zukunftsfihige Gestaltung der Konstella-
tionen zwischen Familie und Erwerbswelt zu. Schliesslich wird auch die Beant-
wortung der Frage «In welcher Gesellschaft leben wir eigentlich?» davon profitieren,
die gegenseitigen Verschrinkungen von Familien- und Erwerbswelt niher zu
betrachten, da durch sie Grundgewissheiten der ersten Moderne nachhaltig erschiit-
tert worden sind.
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“To my Wife, with Love!"” Does Within-Household Specialisation
Explain Husbands’ better Job-Education-Match?

Aniela Maria Wirz"

1 Introduction - Saying: “Behind every great man there is a great woman"

The above saying reflects the common idea that a husband’s success is partly due
to the support of his wife. Married men are indeed found to have a significantly
higher probability of working in a job that matches their educational qualifica-
tions and hence a lower probability of being overeducated for their job than single
men have. A theoretical explanation for this better job-education-masch (JEM) of
husbands is lacking so far in the overeducation literature.! Recent research in this
area undertaken by Bauer (2002) and Chevalier (2003) amongst others emphasises
that workers having educational qualifications that are superior to the requirements
of their jobs simply lack other productive characteristics (ability, motivation,
effort, etc.). Hence, they have lesser chances of getting an appropriate job. Foran
overview on the overeducation literature see Sloane (2002), Hartog (2000) and
Groot and Maassen van den Brink (2000). The question then arises whether and
how being married affects such unobservable productive characteristics thereby
improving the JEM of men.

In this study we aim to test whether “traditional” specialisation of married
men and women between market and home production explains the improved
JEM of husbands. Or, put differently, the question we aim to answer is: “Do
married men get better jobs if they have a ‘stay-at-home’ spouse doing the housework
for them?” If this is the case, the question would be “What enables married men
to get a better job given their education?”

& Mailing address: KOF Konjunkturforschungsstelle / ETH Zurich, ETH Zentrum WEH,
8092 Zurich, Switzerland. Phone: +41 44 632 51 78. Fax: +41 44 634 49 07. E-mail:
wirz@kof.ethz.ch.

This study was supported by the Swiss National Science Foundation (SNSF, grant 5004-
069458/1). It has been realised using the data collected by the Swiss Household Panel (SHP),
University of Neuchatel, a project financed by the SNSF Program (Grant 5004-53205).

I thank Jan van Ours, Rafael Lalive, Josef Zweimiiller and Erdal Atukeren for valuable discussion
of this work. Remaining errors are my own.

1 The term bad JEM is used throughout the paper to describe a worker “being overeducated” for
his job. Similarly a good JEM describes a worker being “adequately educated” in the terminology
of the overeducation literature. Furthermore, the terms husbands and partners are used as
mutual equivalents. Workers may also be “undereducated” for their job. These cases, however,
represent less than 3% of the total sample and are dropped for homogeneity reasons.
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We do this by testing two theoretical explanations. The first one is Becker’s
(1985) seminal work on specialisation generally used to explain higher wages of
married men (marriage wage premia). Basically, Becker stipulates that married
men are more productive in paid work because they are able to channel all their
energy and effort into paid work when their wives do the housework for them.
Although this model is intuitively quite appealing and therefore very much in line
with the introductory saying, recent empirical research seriously questions it.
Using more detailed information about the number of hours men spend on
housework, Hersch and Stratton (2000) could not confirm the causal mechanism
formulated in the model. This might be due to the very restrictive assumptions
underlying it. This becomes obvious when considering the fact that wirhin-
household specialisation (WHS) is assumed to have a positive impact on the husband’s
productivity exclusively by lowering his housework burden when getting married.
This model excludes many cases in which WHS is increased and this burden not
lowered. For instance, when having children, husbands may frequently be found
to increase their amount of housework, e. g. from 7 to 15 hours a week, while
their wives increase the hours they spend on housework from 15 to 50. Hence, in
these cases the degree of WHS increases strongly, but the husband’s productivity
is assumed to be unaffected.

Therefore, in a next step, we develop a new test of the specialisation hypothesis,
following the theory of within-household interaction of Frangois (1998). Within
his theoretical framework WHS has an impact on a husband’s work effort and
hence his JEM in a more general way. The assumed behaviour of spouses is
suggested to be the result of a bargaining process between two distinct individuals
with differing interests. In short, Frangois explains that the work effort of a
husband is greater than the work effort of a single man, because having a good job
not only allows him to earn a high wage but in addition improves his bargaining
position within the household. Thus his work motivation is increased by his
gains from the within-household trade. This trade gain is the amount of home
production taken over by his wife, which he loses when he shirks and gets fired.
This model thus argues on a less romantic level than the introductory saying
which assumes implicitly that it is the support of a woman which helps a man to
be more productive. Strongly simplified, it suggests that a husband’s fear of
having to do a larger share of the home production increases his motivation to get
and keep a good job. It is important to note that in this case the amount of
housework hours spent by the wife has an effect on the work effort and JEM of
her husband independently of the amount of his own housework hours.

Thus, the contribution of this study to the literature is twofold. First, we
try to clarify whether WHS explains the improved JEM of married men. Does
“the woman behind the man” matter or does only his own human capital matter
for his productivity at work in the market-place. Second, we perform a new test
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for the specialisation theory in order to explain more precisely why specialisation
has such an impact. We can do this because information on both spouses’ market
work hours and housework hours are available in our data set.

More generally, this study contributes to a better understanding of gender
differences in the labour market by choosing an approach opposite to the
conventional one that focuses on women’s situation in the labour market. The
idea is that if we know what contributes to the success of men at work in the
market-place, we should also know better what makes women worse off in the
labour market compared to men.

In our empirical analysis we use the Swiss Household Panel (SHP) data for
1999. Using probit analysis we test whether husbands with wives highly specialised
in home production enjoy, on average, a significantly higher probability of having
a good JEM than husbands with wives sharing the household work more equally.
This degree of specialisation (WHS) will be measured using both spouses’ home
production (weekly hours of housework). This allows us also to distinguish
between the two theoretical models. If specialisation has an effect mainly through
the husband’s lower home production, then this supports Becker’s model (1985).
On the contrary, if the husband’s higher probability of obtaining a good JEM is
explained less by the amount of his own housework than by his wife’s housework
hours and/or the difference between their housework hours, we conclude that
Frangois’ (1998) model applies.

Particular emphasis will be given to measuring a possible impact of unobserved
heterogeneity of husbands, respectively couples. More precisely, we adapt our
model to test whether a sorting process of more able husbands with “traditional”
spouses is at work instead of the expected specialisation effect. In addition, we
test whether measurement errors of the JEM could possibly bias the results.

This study is organised as follows. Section 2 gives a more detailed discus-
sion of the relevant literature. In Section 3, the methodology and model specification
issues are described in detail. In Section 4, the data used is described and in
Section 5 the descriptive statistical evidence presented. Section 6 shows the full
model estimation results and Section 7 concludes.

2 Theoretical and empirical background

There are two strands of literature related to our study. The first one is the
overeducation literature, which provides no theory for the improved Job-education-
match (JEM) of husbands but a vast array of empirical evidence about the relationship
between the JEM and family commitments. The second one is the research about
within-household specialisation (WHS) or bargaining and its impact on a husband’s
work effort. This literature covers both theoretical and empirical approaches. As
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these two strands of literature have not been related to each other so far, they are
treated separately in the Subsections 2.1 and 2.2. The theories of Becker (1985)
and Francois (1998) are discussed in depth in Subsection 2.2.

2.1 Quality of the JEM and family commitments

There is clear empirical evidence that marital status significantly reduces the
probability of men being overeducated. See Van der Meer and Batenburg (2002)
for the Netherlands, Sloane, Battu and Seaman (1996) for the UK and Wirz and
Atukeren (2004) for Switzerland. However, this result is mostly contingent on a
gender-specific test of the determinants of overeducation, owing to the fact that
family responsibilities frequently have an adverse impact on women'’s overeducation
incidence. As an exception, Biichel and Battu (2002) do not find a significant
impact of marriage on men in Germany even if detailed interaction terms are
used. Differences in the model specifications are, however, important.? Finally,
Green and Maclntosh (2002), using data from the UK, find a significant negative
impact of marital status on the probability of being over-skilled for one’s job even
when gender is not interacted with.

Hence, a positive impact of marital status on the quality of a husband’s JEM
is rather the norm. A theoretical explanation for this better JEM or lower
overeducation incidence of married men is lacking so far in the overeducation
literature.

The only theoretical model explaining a possible relationship between
geographical factors, family commitments and overeducation is given by the theory
of “differential overqualification” following the seminal paper of Frank (1978).
According to this theory, married women are at a higher risk of working in jobs
for which they are overqualified. They are supposed to be “tied movers” or “tied
stayers” in the sense that their job searches are undertaken under the condition
that their husbands’ job searches are optimised first. If the size of the local labour
market, where their husbands have found jobs, is small, their job searches are
restricted and they have an increased incidence of overeducation. Following this
theory, there is no reason for husbands to have a better JEM than single men. So
far, empirical evidence for this theory is mixed as shown by Biichel and Battu
(2002) for Germany, and McGoldrick and Robst (1996) for the US. On the
contrary, Dolton and Silles (2001) find empirical support for rigidities, linked to
geographical factors and family commitments, affecting the matching process of
both genders. The willingness to relocate for the first job and have children prior

2 Differences in specification concern mostly variables approximating unmeasured productive
differences of workers, the location of the household and controls for part-time working.
Biichel and Battu (2002) add controls for the location of the household, add a variable

measuring the importance of occupational success but they do not control part-time working
of either gender.
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to the first job significantly improve the chances of having a good JEM respectively
lower the chances of being overeducated in their jobs for young graduates in the
U. K. The impact of spatial factors is clearly confirmed by Biichel and van Ham
(2003).

Opverall, these results suggest that motivation and effort to get a good job,
for instance by looking further than the local labour market, seem to be an
important part of the unmeasured individual characteristics determining the quality
of the JEM. Similarly, marital status and family commitments seem to affect the
efficiency of this matching process. The causal mechanisms governing these
effects, however, are quite unclear so far.

2.2 WHS and the work effort of husbands

The theory of specialisation, which will be tested to explain husbands’ improved
JEM, goes back to Becker (1985, 1991). In his theory of the family (1991) he
stipulates that it is efficient for spouses to specialise between home and marker
production according to their respective comparative advantages and preferences.
Therefore, a woman with a lower wage rate and/or higher productivity in household
production than her husband tends to lower her market work hours and increase
her home production. Such WHS is assumed to have a positive effect on a
husband’s productivity in market work.

How such positive specialisation effects materialise remains open. Becker
(1985) argues that total effort is limited and thus any effort allocated to home
production reduces the effort available for market work. Hence, married men
may benefit from specialisation. By reducing the time they spend on housework
they can concentrate their time and effort on their market production and thereby
improve their chances of getting a better job. However, empirical tests of this
theory, mostly carried out while analysing marriage wage premia, showed ambiguous
results. Women’s lower employment status, for example, clearly seemed to be
correlated with higher work efforts on the part of their husbands as measured by
higher wages, see Hersch and Stratton (2000) for an overview.? Surprisingly, this
higher wage could not be explained by lower housework hours of the husband, as
the theory stipulates. Becker’s specialisation explanation was rejected by Hersch
and Stratton (2000) on these grounds. Bonke, Datta Gupta, and Smith’s (2003)
results from a Danish dara set also hint at a more complex relationship between
hours spend on housework and a husband’s wage.

More recent models of within-household interaction are based on less res-
trictive assumptions than the model of Becker. Following the seminal work of

3 Using data on monozygotic twins Antonovics and Town (2004) find robust evidence for the
marriage wage premia but no impact of women’s work experience on their husband’s wage.
Therefore, they question the specialisation explanation. However, as the impact of women’s
weekly working hour was not tested in their estimation setting, a direct comparison is not

possible.
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Manser and Brown (1980) and McElroy and Horney (1981, 1990), a wide array
of bargaining models explain the allocation of consumption and production between
spouses. In these models the utility functions of spouses are allowed to differ.
The time allocation decision process can be determined by the respective bargaining
power of spouses mostly approximated by their respective earning power. If
home production is raken as an “undesired activity”, then the spouse with a
higher bargaining power will contribute less to home and more to market produc-
tion. However, the question whether and how specialisation between spouses
may benefit the husband’s success in the labour market (improved JEM) remains
unanswered by most of these models.

To our knowledge, Frangois (1998) formulated the only model allowing for
a bargaining process between spouses about their respective time allocation, thereby
explaining why men should have a higher probability of having a good job if they
are married.* Based on the assumption that household production can only partly
be substituted by market production and that spouses differ in employment
characteristics on average, he argues that it is reasonable to assume that one
spouse specialises in home production. Married men are then expected to
outperform single men since they are able to trade with their spouses to undertake
the provision of household services. So far, the argumentation is very similar to
Becker’s explanation of the specialisation behaviour within households. But the
mechanism assumed to improve a husband’s productivity is quite different. In
Figure 1 the difference between the two transmission mechanisms is represented
for two distinct cases of an increase in WHS. First, WHS increases because of a
change in housework hours of both spouses. Second, only the wife increases her
housework hours.

The difference between these two transmission mechanisms is due to the fact
that in Francois’s model the labour market entails efficiency wages. The work
effort of a husband is thus increasing in the level of wages or other forms of
compensation he earns with his market production. Thus he stipulates that a
husband is less likely to shirk than single men, because of the higher costs of
getting fired. He not only loses his efficiency wage income but also his gains from
the within-household trade.” Without the wage income of a good job he may not

4

Skatun (2004) recently formulated an alternative bargaining model explaining the male wage
premium by a better bargaining position of married men when compared to single men. The
higher is the earnings potential of the female partner the higher is the expected wage of the

husband. However, he does not make any assumptions about married man being indeed more
motivated and productive at work.

5 Francois (1998) makes many assumptions to simplify the analysis although they are not
critical. For instance, all results of the analysis hold also if workers are simply assumed to be
less likely to shirk when their spouses have bad jobs. Hence, this model does not exclude other
models of within-household interactions based on altruistic motives of partners for instance.
In such a model a husband then increases his work effort mainly because he wants his family to

have the highest possible utility level.
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Figure 1 Difference between the transmission mechanism of an increase in
within household specialisation (WHS) of Becker (1985) and
Frangois (1998)

Increase in wife's housework hours

/ an\

Decrease in husband’s No change in hushand's
housework hours housework hours
Becker (1985): Francois (1998): Becker (1985): Frangois (1998):
husband saves husband's work no effect on husband'’s work
time and effort motivation husband's market motivation
for market work increases work increases

Higher probability for husband to have a good job-education match (JEM)

be able to convince his wife to do the larger share of the housework burden.
Hence, a husband’s effort at work is expressed as a function of the amount of
home production he gets from his wife (benefits in kind) in exchange for his
higher wage income.

The argumentation of Frangois (1998) includes both cases in Figure 1.
Therefore, it is a more general mechanism than the one suggested by Becker,
where a husband’s effort at work is increased exclusively by the amount of time on
housework hours that the husband does not have to spend compared to a single
man. However, the energy level of a husband may increase with activities improving
his health like physical exercise, sleep and having a balanced diet. Hence, saving
time on housework helps a husband improve his health and energy level and thus
increases his productivity at market work. But contrary to the efficiency wage
model the wage income or other forms of compensation do not increase his effort
spent on market work. Neither does Becker stipulate that the home production
of a wife may have an independent impact on the work effort of her husband by
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improving his health, e. g. when cooking more frequently at home instead of
buying ready made dinners at low costs. Following this same logic, an increase of
women’s total housework, e. g. after the birth of a child, is not thought to have an
independent impact in the model of Becker (second case). On the contrary, it
should have an impact following the theory of Frangois. However, the mechanism
of within-household interaction stipulated by Frangois (1998) has never been
tested micro-econometrically.

The specialisation of married men and women between market and home
production in Switzerland is a research subject of increasing interest. The results
from more recent analysis using panel data confirm the persistence of a high
degree of specialisation prevailing in Switzerland, see Baumgartner and Fux (2004),
Widmer, Levy and Gauthier (2004). See also Buchmann, Kriesi, Pfeifer and
Sacchi (2002) for earlier results. None of these studies, however, analysed the
impact of the degree of specialisation within households on the job quality or
wage income of the husband.

Hence, so far it is still unclear what factors contribute to a better chance for
husbands of having good jobs given their educational level and whether specialisation
of spouses’ time between home and market production indeed has a positive
impact on husbands’ work motivation and effort. This is the focus of our study.

3 Empirical approach

For the purpose of our analysis we create a variable “good JEM” denoted GJEM.
GJEM is a binary variable, taking value 1 if the husband’s qualifications are
adequate for his job and 0 if his qualifications are superior to his job. In doing
this we invert the notation generally used in the overeducation literature, where
the overeducation variable takes value 1 when a worker is overeducated and 0
otherwise. Apart from that we follow the basic model used in the overeducation
literature in a first step (Model 1). The probability of a husband having a GJEM
of 1, denoted by variable y*, is then formulated as an index model, where y*"is an
underlying latent variable expressed as a function of the productive characteristics
of the husband such as experience or education summarised in vector x* and the
degree of within-household specialisation (WHS) approximated by the housework
hours of both spouses.

For estimation we use observations of N households (or couples), which are
assumed to be independent and identically distributed following Model I. The
household as the unit of observation is denoted by i. Hence, the relationship to
be estimated is the following,

B
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s 1 if 750
r={:

else

g = Btxh B+ kBt +xt B +whs B, +E, (1)

where B, denotes the constant, 8,, B, ..., B, the coefficients of the productive
characteristics of the husband. Itis ultimately B, the coefficient of variable whs,
we are interested in, as it measures the impact of WHS on the probability of a
husband having a good job-education-match. The error term of the equation, €,
is a continuously distributed random variable (i.i.d.), independent of the explanatory
variables xj’i ,1=1,2,3, ..., L, and whs,. Assuminga standard normal distribution
of €, we estimate this relationship by means of a probit model.

We will test two variations of this basic Mode! 1 denoted by a) and b), where
in each case equation (1) is slightly modified. In a first step (equation 1a), WHS
will be approximated by the housework hours of both spouses 44*and hb” using
this information individually. In a second step (equation 1b) we use the difference

between spouses’ housework hours dbh* as measures for WHS, data which is
available in the SHP (1999).

y7 = Byrxy B+ xf Byt 45y, B+ b, + BB, +E, (1a)
= B Bt Bt B 4 B By )

Both variations provide us first of all with a direct measure of WHS and its impact
on GJEM B, . B,,,, B,,)- Secondly, these two variations allow us to investigate
more precisely how WHS has an impact on GJEM and hence to discriminate
between the two theoretical models. If specialisation takes its effect mainly through
the husband’s lower home production, as measured by the size and statistical
significance of coefficient §,,, in equation (1a), then this lends support to Becker’s
(1985) more restrictive model of specialisation effects. On the contrary, if the
husband’s higher probability of obtaining a good JEM is explained less by his own
housework (B,,,) than by his wife’s housework hours (B,, ) in equation (1a) and/
or the difference between their housework hours (8 ./ i equation (1b), we
conclude that rather Frangois’ model (1998) applies, as discussed in detail in
Section 2.

3.1 Neglected heterogeneity of households and measurement problems of quality
of the JEM

There are two main problems arising in this estimation setting. The first is
unmeasured heterogeneity of couples with respect to important characteristics
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such as a husband’s ability and his wife’s preference for housework. The second
potential problem is measurement error of the JEM. Such omitted variables or
measurement error could bias the results if they are correlated with the explanatory
variable of interest WHS respectively 44 , hh! or dhh*. One of the main critical
assumptions in Model I would then be violated and the simple probit estimation
would not give consistent resulcs.

Omitting a variable which controls for an important characteristic of the
couple could indeed bias the results, if there is a sorting process, whereby husbands
who are more able and motivated to get a good job more frequently get married to
“traditional” woman specialising in home production. The positive correlation
between WHS and the propensity of a husband to have a good JEM (GJEM = 1)
would then merely reflect this sorting mechanism or unmeasured heterogeneity of
households and not a causal relationship as stipulated by the theories about
specialisation effects.

The argumentation is the same in the presence of measurement error problems.
These could be important in our case, where the quality of the JEM of a husband
is a subjectively measured variable, see Section 1 for further discussion. If such a
measurement error is correlated with WHS, the results are biased. This could be
the case if for instance husbands having above average self-confidence regard
themselves as having a bad JEM, because they wrongly judge themselves as being
capable of a better job, are systematically more often married to “traditional”
women. The negative impact of WHS on the quality of the JEM measured in
Model 1 would then merely reflect this sorting and measurement error effect.

In these cases the true model would be Mode! 2, a recursive equation system,
where WHS of household 7, denoted by the variable 2b4*", is modelled endogenously.
Instead of equation (1b) the following equation system (2b) is then to be estimated,

Ahh = ¥ +xyy, + 20y, x> 0 (2b)

),;;={ (1) if y7 = B4y, B+ ), Byt +x2 B, +dbh B, > 0

else

where x"isavectorof K; k=1, 2, 3, ..., K, variables representing a wife’s personal
characteristics such as age, number and age of children including a first element
being unity. Variables such as parents’ educational levels, social statuses and
the spouses’ individual attitudes towards gender measures and national traditions
are added. x/ is again a vector of L variables representing the productive
characteristics of the husband. v, and g, denote the error terms of the equations,
which are assumed to be joint normally distributed, each with mean zero, unit
variance, and correlated due to the omitted variable or measurement error

p,#0,p,= Corr(v, ¢)).
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The estimation is complicated by the fact that the JEM represented above
by the variable y/ is a binary variable. Hence, standard two-step would need the
additional assumption of a linear probability model for the second step, which is a
strong simplification. Estimation of the equation system by Maximum Likelihood
Estimation (MLE) is efficient although cumbersome. Given this fact, it is
appropriate to test beforehand whether there is indeed a reason to assume an
endogeneity bias. We do this using a method suggested by Rivers and Vuong, see
Wooldridge (2002, 473—477).

For this endogeneity test we estimate in a first step a reduced form where
WHS represented by variable dbh* is estimated as a function of all exogenous
variables of Model 2 with ordinary least squares. From this equation we obtain
the estimated value of the residual #,, which is added to the probit estimation of
GJEM, denoted by the variable y/ in a second step.

yh = { (1) if y" = B +xb B,+xt B+...+xt B, +dhb? B, +if +€ >0 (32

else

The probit £ statistic on 9, is then a valid test of the null hypothesis that 444 is
exogenous. This conclusion is dependent on the instruments for specialisation x7,
being themselves exogenous. If the null hypothesis of exogeneity of #h4*” has to
be rejected, then Model 2 is the true model. Estimation of the non-linear equation
system (2b) by MLE is then appropriate. Otherwise Model 1 is the true model
and one-step probit estimation of the husbands’ quality of the JEM as shown by
equations (1a) and (1b) applies.’

6 The distribution of » has no relevance under the null hypothesis. Therefore, the test of
exogeneity is valid without assuming normality or homoscedasticity of , and it can be applied-
very broadly, even if whs, respectively dhh™* is a limited dependent variable, see Wooldridge
(2002, 474).

7 The best method to tackle the problem of unobserved heterogeneity would be to estimate the
probability of a good JEM for the husband by a fixed effect logit model. This method has the
advantage of thoroughly controlling any individual specific unmeasured component.
Unfortunately problems of measurement errors are increased by this method. In addition, the
relevant sample size is strongly reduced by this method as only the individuals changing their
JEM quality identify the model. Hence, a sufficiently long panel would be needed in order to
get reliable results. Given the fact that only three waves of the Swiss Household Panel (SHP)
were available at the time this study was undertaken, we leave the estimation with this method
to subsequent research.
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4 Data and sample statistics

4.1 Data

We use the Swiss Household Panel data (SHP) of 1999 in our empirical analyses.
This data set includes information on approximately 7°000 individuals from about
5’000 households. The darta are obtained by computer-assisted telephone inter-
views and adjusted by appropriate weights for design and non-response bias and
thus the data set is representative of the permanent resident population of
Switzerland.

We are interested in two main attributes of this data set. First, it contains .
information about the quality of the JEM of respondents and second it contains
detailed information about both spouses or partners living in a consensual
partnership and in particular about their labour marker and home production.

JEM: The information about the JEM is based on the self-assessment of
respondents. Workers are asked how they perceive their qualifications with re-
gard to their current jobs. If they say their qualifications are superior to their jobs
they are then considered as overeducated or not having a “good JEM” (GJEM = 0).
When a worker reports that his qualifications correspond to his job, he is not
considered overeducated bur as having a “good JEM” (GJEM = 1). Individuals
reporting to have educational qualifications that are not sufficient or not related
to their jobs are excluded from the analysis in order to increase the homogeneity
of the sample.

Beside this subjective measure there are two alternative methods used for
measuring educational mismatch: the objective measure based on a systematic
job evaluation by experts and the statistical or empirical method determining
educational mismatch as a level of education which js more than one standard
deviation above or below the mean or modal value within a particular occupation.
Each method has its advantages and weaknesses, see Sloane (2002). The direct-
self-response method is a subjective measure and has the advantage to avoid the
pitfall of statistical arbitrariness inherent in the objective measure. For instance,
the size of the sample of “overeducated” workers and employees changes according
to the statistical decisions raken. Or, should one use the mean or the mode of the
distribution of the number of years of schooling in an occupational field as a cut-
off line? In addition, how many standard deviations should one allow from the
mean to classify a worker as overeducated? An evaluation by experts would be a
good alternative if not outdated. But such an evaluation is not available for
Switzerland. The subjective measure, however may suffer from a self-response
bias. This should not normally be a problem as long as there is no uncontrolled
systematic bias or correlation of the responses across individuals. Measurement
error may although be a major issues in the measuring of overeducation as high-
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lighted by Sloane (2002). This highlights the importance of testing for the
presence of a measurement error bias as discussed in Subsection 3.1. Itis impor-
rant to remember, however, that mismeasurement of the job-education match is
only a problem if the specialisation behaviour within households is correlated
with it. This means, if the JEM of husbands is mismeasured in the same way for
husbands married to very “traditional” women as for husbands with wives sharing
housework equally with them, the results are not biased.

Furthermore, it is worth noting that if the quality of the JEM at first appears
to be a measure lacking in precision when compared to a measure of labour
market productivity such as the wage rate, it has also an advantage. For our
research the fact that the JEM is unaffected by pure wage discrimination of
employers, a problem so far unresolved in the research about the male marriage
wage premia, is particularly interesting.

WHS: Within-household specialisation (WHS) is measured by the degree
of ,tradtional® specialisation of married men and women between market and
home production.® Labour market production is measured by weekly market
work hours and the years of experience since the last long interruption of work (at
least six months). Home production is measured by weekly hours of housework.
In the survey, persons are asked how many hours they spend on average on
housework (such as doing laundry, cooking or cleaning) on weekdays, on Saturdays,
and on Sundays. These values are then summed up to the weekly amount of
housework hours. These are less precise measures than time use survey data,
which is only available for Switzerland for the years 1979/1980, as we will discuss
in the next Section.

We report results using two measures of home production: first, the weekly
housework hours without child care; and second, the total housework hours
including child care. Spouses whose youngest child is between 14 and 18 years
old and who give no information about child care are assumed to spend no time
on it. Despite this assumption, the number of observations with no information
about the hours of child care is very high. The sample is reduced by about a third
if the observations with missing information on child care are dropped. Therefore,
the main sample is the one including information on housework hours only. But
summary statistics and a subset of estimations are also presented for the reduced
sample with information on total housework hours.

Sample definition: Within the total sample we have about 3’000 individuals
married or living in consensual partnerships, for whom the relevant information
about demographic variables, market and housework is available. Previously
married persons are excluded from the sample as the within-household bargaining

8 In this we follow the approach chosen in previous work about the marriage wage premia. In
further research, however, an extension of this approach taking into account the specialisation
of men and women berween different housework tasks might be worth the endeavor.
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process is assumed to be more complex in these cases than the theoretical models
suggest. In addition, workers being “undereducated” for their job are excluded
from the sample for homogeneity reasons. Following our theoretical model, the
men’s sample is furthermore restricted to male employees aged between 18 and
65. For homogeneity reasons we include only Swiss citizens or foreigners with
annual or residential permits. School leavers, domestic servants and employees on
their own or in a relative’s firm are excluded for similar reasons. Unfortunately,
for many men and women there is no or only partial information available about
their spouses. But for our analysis we can only use the observations of couples
where information about market and housework hours as well as demographic
information of both spouses is available. This leaves us with a sample of 1’574
individuals living in 787 couples. A comparison of the main variables as shown in
Table A2 (Appendix), however, does not hint at the presence of a substantial bias
in the estimation sample due to this reduction in sample size.

4.2 Sample statistics

Table 1 reports the main characteristics of partners and households. The means
and standard deviations are calculated taking account of sampling weights. In the
total sample reported in the first column, 86% of all husbands of the sample have
a good JEM, which is equivalent to a share of overeducated workers of 14%. This
is at the lower boundary of the incidence of overeducation in international
comparison, as shown by Groot and Maassen van den Brink (2000). Firstly,
educational mismatch in Switzerland is low, at 15-20% for the total sample of
employees, the precise level depending on the definition of mismatch as pointed
out by Wirz and Atukeren (2004). Secondly, restricting the sample to married
men or men living in a partnership reduces the average further.

Differences between spouses in main demographic and educational
characteristics are rather small. Husbands are aged 42,2 on average, wives only
slightly younger at 39,8. The difference between the gender averages of education
years is only one year. We approximated the true years of schooling of an individual
by applying average years of schooling to each educational level (by gender)
following in that earlier work of Weber (1998). See Table A1 in the Appendix for
details. Despite this small difference in human capital endowments, spouses
differ substantially in their respective market and home production. While married
men work on average 44,1 hours a week in the labour market, women’s average
amounts to 16,8 hours. Similarly, market work experience of men is 13,8 years
on average, almost a double of women’s level of 7,5 years. The average of women’s
housework hours is in contrast more than three times the level of men’s with 19,8
vs. 6,1 hours a week. Hence, these averages suggest that traditional specialisation
of spouses, where the wife takes over the greater part of the housework and the
husband concentrates on market work, is rather the norm in Switzerland. These
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Table 1 Descriptive statistics of spouses, mean (standard deviation)

Total sample Restricted sample
information on
childcare available

mean SD mean SD
Husband's characteristics
Good job-education-match (GJEM) (1) 0.86 - 0.88 -
Age 42.15 (10.34) 4517 (11.51)
Experience (2) 20.81 (11.92) 23.91 (13.16)
Market work hours (HMWH), weekly 4414 (9.03) 43.56 {9.02)
Education years 13.80 (2.46) 13.74 (2.34)
Tenure 11.21 (10.32) 12.85 (11.54)
Non-Swiss nationality 0.18 - 0.14 -
Housework hours (HHWH), weekly 6.10 (5.72) 5.77 (5.37)
Total housework hours, including
child care (THHWH), weekly - 6.95 (7.44)
Wife's characteristics
Age 39.80 (10.20) 42.85 (11.54)
Experience (2) 7.53 {9.51) 9.86 (10.64)
Market work hours (WMWH), weekly 16.84 (16.38) 21.41 (16.92)
Education years 12.79 (2.37) 12.75 (2.28)
Non-Swiss nationality 0.17 E 0.10 -
Housework hours (WHWH), weekly 19.77 (10.91) 17.61 (10.55)
Total housework hours, including
child care (TWHWH), weekly - 19.17 (11.84)
Number of observations (couples) (3) 787 439

Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999.

Notes: ' :

(1) GIEM is a dichotomous variable taking value 1 when a husband’s educational qualifications
correspond to his job and 0 if his overeducation variable takes the value 1 when a person is working
overeducated and O otherwise.

(2) Years since last long interruption of market work (min. 6 months).

(3) The sample includes male employees, between 18 and 65 years old, married or living in consensual
partnerships, Swiss or foreigners with an annual or a permanent residential permit, and have at least
obtained compulsory schooling. The reference individuals are Swiss, have obtained vocational training as
highest education degree and do not have children.

results are confirmed by earlier and more recent research for Switzerland, see
Baumgartner and Fux (2004), Widmer, Levy and Gauthier (2004) and Buchmann,
Kriesi, Pfeifer and Sacchi (2002). However, there seems to be considerable
heterogeneity between houscholds. This becomes visible when looking at the
high level of the standard deviations of the WHS variables (women’s market
hours and years of experience and the housework hours of both genders).

'I\'L‘-ilﬁ
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Comparison with other data sources: The same picture can be drawn using
other data sources for Switzerland, like the Swiss Labour Force Survey (SLES) of
2000, where a detailed questionnaire on “unpaid work” was added. But in the
SLES, the amount of housework is recorded to be substantially higher than in the
SHP (1999), i. e. by about 10 hours on average for both genders, see Bundesamt
fiir Statistik (1999, 2003). This represents 30% for women and even more than
100% for men. This might be due to the more restrictive definition of housework
and the less detailed question used in the SHP than in the SLES. Strub and Bauer
(2002) found comparable average hours to the SHP (1999) for weekly hours of
housework, that is 7,6 hours for men and 21,6 hours for women, when only
cleaning, cooking, laundry and shopping were included. Hence, overall housework
hours seem to be substantially underestimated by the SHP (1999) data. Bauer
(1998, 2000) finds similar results using a comparable question and methodology.
Furthermore, he concludes that the correct amount of weekly housework hours of
women is around 30-50% higher than the presented figure, when comparing
earlier SLFS to the detailed time use survey data of 1979/1980 and 1994 in
Switzerland and to similar survey data for Germany in 1991/1992. Strub and
Bauer (2002) making similar comparisons find that even the SLFS data still
underestimates the correct weekly housework hours of women by 3 hours. At the
same time men’s housework hours in the SLF seem to overestimate the corresponding
hours of men also by 3 hours.

Thus, we conclude from the above figures that the amount of housework
done by women in the SHP (2000) data-must be considered as being underestimated
by at least 30%, due to the more restrictive definition of housework and the less
precise methodology used in the survey. Due to the more restrictive definition of
housework in the SHP it seems reasonable to assume some underestimation of
men’s total housework also, although the extent of this underestimation should be
quite limited. This last conclusion is also supported when comparing total work
hours for both genders. The total amount of work including home and market
work as measured by the SHP (1999) is reported to be 37 hours for women and
50 hours for men. Such a large difference between women’s and men’s total
working hours is not confirmed by the SLFS data for Switzerland, hence the
underestimation of men’s housework hours in the SHP data is probably not that
high. These conclusions should be kept in mind in interpreting the results.

General household characteristics: The rather traditional preferences of Swiss
couples are also highlighted by the fact that the clear majority of couples are
married. Only about 9% of couples in the sample are living in consensual
partnerships. Table 2 reports these households’ characteristics. Furthermore, the
sample is quite representative for Swiss households with respect to family compo-
sition. The majority of housecholds (60%) have at least one child younger than 18
at home and in about 50% of these households the youngest child is aged between
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Table 2 Descriptive statistics of households, mean (standard deviation)

Household characteristics Total sample  Restricted sample
information on
childcare available

Consensual partnership 0.09 0.15
Child / children living in household {HH) younger than 18 years old 0.59 0.28
Child / children living in household (HH) between 0 and 6 years old 0.33 0.11

Child / children living in household (HH) between 7 and 13 years old 0.18 0.04
Child / children living in household (HH) between 14 and 17 years old 0.08 0.14
Child / children living in household (HH) older than 18 0.08 0.14
Child / children living outside household (HH) 0.12 0.22
No children 0.20 0.36
Difference between spouses’ housework hours, weekly 13.67 11.84
(WHWH-HHWH) (12.43) (12.10)
Difference between spouses’ total housework hours, - 12.22
including child care, weekly, (TWHWH — THHWH) ‘ (13.64)
Number of observations (couples) (1) 787 439

Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999
Notes: (1) Sample definition see Table 1.

0 and 6. Eight percent of couples have children older than 18 living in their
household and 12% of couples have children living outside their household.
Finally, 20% of couples did not have children when the survey was taken. The
second column documents the fact that in the sample restricted to couples where
information on child care is not missing the couples without children are somewhat
overrepresented, their share increasing from 20% to 36%. Similarly the share of
consensual partnerships is higher. These facts will be taken into consideration in
the estimation. For both measures of housework the difference between spouses’
average hours is substantial at around 12-13 hours a week. But again, the level of
the standard deviation of these differences in both housework measures is quite
high.

Restricted sample: Restricting the sample to couples for whom information
on child care is available does not alter the picture substantially. Overall, the
sample averages of age and labour market experience are slightly higher, as the
problem of the missing variable is by definition less important for older parents
with older children. Linked to that, average hours of weekly housework are also
somewhat lower, roughly two hours for women and half an hour for men. On
average, including the hours for child care increases the total housework hours by
one hour for men and by one and a half hour for women.

g
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These descriptive statistics clearly show that a high degree of specialisation
of spouses between market and home production (WHS) is rather the norm in
Switzerland. However, there also seems to be a substantial amount of variation in
WHS between households, the impact of which on the husband’s JEM quality

will be investigated in the following analysis.

5  Descriptive evidence

Figures 2—5 and Tables 3 and 4 show the relationship between a husband’s JEM
quality and the degree of WHS measured by sample averages of spouses’ housework
hours. Following the theory, we expect husbands with “stay-at-home spouses”
with a high degree of WHS to have a significantly better JEM quality than
husbands whose spouses share the housework more equally.

Figure 2 Average difference between spouses’ housework hours by quality
of the job-education-match of the hushand
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u 12
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children children

Following the specification of equations (1b) WHS is measured directly by the
difference between spouses’ housework hours (women’s minus men’s hours). In
Figure 2 we see that the descriptive results are in line with theoretical expectations.
Husbands with a good JEM are found (on average) to have wives who spend more
hours on housework than the wives whose husbands have a bad JEM. This is also
the case when child care is included in household work, as shown in Figure 3.

In Figure 4 and 5 both spouses’ average housework hotrs are added up in
order to see which spouse’s homework hours vary most, and thereby determine
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Figure 3 Average difference between spouses' total housework hours by
quality of the job-education-match of the husband (incl. child care
hours, restricted sample)
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Table 3 Within-household specialisation (WHS) and husband's job-
education-match (JEM) — total sample
All households Households with Households without

dependent children (4)  dependent children (5)
Good job-education-match (GJEM) Yes (2) No(3) Yes(2) No (3) Yes (2) No (3)

Mean of WHS measures: (1)

Wife's housework hours 20.34  17.96 23.59 21.34 15.28 1062
(WHWH), weekly (11.21) (10.01) (11.09) (9.17) (9.38) (7.60)
Husband’s housework hours 5.95 7.07 6.30 7.61 5.40 5.91
(HHWH), weekly (5.74)  (6.35) (6.09) (6.96) (5.12) (4.63)
Difference between spouses’ 1439 10.89 17.29 13.73 9.88 471
housework hours (WHWH-HHWH)  (12.77) (11.56) (12.76) (11.73) (11.41) (8.42)
Number of observations 679 108 413 74 266 34
% of total 86.28 13.72 52.48 9.40 33.80 4.32

Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999.

Notes:

(1) Standard deviations in parentheses.

(2) GIEM=1, educational qualifications correspond to worker's job.

(3) GJIEM=0, educational qualifications are superior to worker’s job {overeducated worker).

(4) Families with children younger than 18 years old, living in the same household.

(5) Couples without children, with children living outside their household or with children older than 18
years old, living in the same household.
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Figure 4 Average difference between spouses’ housework hours by quality
of the job-education-match of the husbhand
25
20— B
3 15— TI
§ 10—H
§—
) r
good match bad match good match bad match [good match bad match
Housholds with Housholds without
All housholds . .
children children
D Wife's housework . Difference between spouses housework
B Husband's housework
Figure 5 Average difference between spouses’ total housework hours by
quality of the job-education-match of the hushand (incl. child care
hours, restricted sample)
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the variation of WHS. Clearly, this variation is mostly determined by the difference
in average homework hours between the wives of more successful husbands and
the wives of less successful employees — independently of the presence of children
in the household. Men’s variation in housework hours contributes only to a
minor extent to these differences between spouses’ housework. It seems that the
amount of hours spent on home production varies significantly only in the case of
men living in the same household with children, where child care increases the
hours spent on household work. This variation is negatively related to the quality
of the JEM, as expected. But overall, the housework hours of men seem to be
remarkably robust, around 7 hours a week. This is in line with results from
studies on other comparable countries, e. g. Stratton (2003).

Most interestingly, spouses with no children younger than 18 living in their
houschold still report a substantial amount of hours spent on child care. They
may take care of children of neighbours, friends or family members, probably
mostly of grandchildren. This fact will be taken into account when interpreting
the results.

Hence, a first look at the data shows clear evidence for an effect of WHS on
a husband’s JEM when taking the housework hours of each spouse as a direct
measure for WHS. Moreover, based on these simple sample averages, it seems
that mainly the women’s housework hours contribute to the positive correlation

Table 4 Within-household specialisation (WHS) and husbands" job-
education-match (JEM) — sample restricted to couples with
information on child care

All households Households with Households without
dependent children (4)  dependent children (5)
Good job-education-match (GJEM)  Yes (2) No(3)  Yes(2) No (3) Yes (2) No (3)
Mean of WHS measures (1)
Wife's total housework hours 19.78 15.89 27.12 22.67 16.50 11.90
(TWHWH), weekly (6) (12.15) (10.60) (11.76)  (10.15) (10.83) (8.77)
Husband's total housework hours 6.75 8.58 1.67 12.54 6.34 6.25
(THHWH), weekly (6) (6.98) (10.28) (7.96) (14.89) (6.46) (5.20)
Difference between spouses’ 13.03 7.31 19.45 10.13 10.16 5.65
total housework hours
(TWHWH — THHWH) (6) (13.86) (13.15) (14.07) (18.47) (12.78) (8.58)
Number of observations 385 54 119 20 266 34
% of total 87.70 12.30 27.11 4.56 60.59 1.74

Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999.
Notes: (1)—(5) see Table 3; (6) Total housework hours, including child care.




"k, Mg

262 Aniela Maria Wirz

of the difference between spouses’ housework hours and the quality of the husband’s
JEM. These initial findings from descriptive data analysis speak against the
model of Becker (1985) and lend support rather to the theory of within-household
interaction of Francois (1998).

6 Estimation results

In this section we test for the impact of WHS on the quality of the JEM of
husbands using probit estimation following the empirical approach outlined in
Section 3. Sampling weights adjusted for design and non-response bias are taken
into account in the estimation. These estimations will be carried out for the two
different measures of WHS discussed in the previous Sections.’

In Table 5 the results of the probit model using both spouses” home produc-
tion as measure for WHS (equation (1a) and (1b)) are shown. As discussed
before, this allows us first to measure WHS more precisely and to discriminate
between different models of within-household interaction.

In Table 5, column (A) the results of the probit estimation including both
spouses” housework hours as individual variables as formulated in equation (1b)
are presented. Most interestingly, women’s housework hours are shown to have a
significant positive and independent impact on a husband’s probability of having
a good JEM. Husbands” housework hours, on the contrary, do not seem to have a
significant impact on their own JEM, although the exact significance level of the
coefficient’s z-statistic is close to 10%. Overall these results confirm the expectation
that WHS improves the JEM of a husband. The specialisation of a wife in home
production seems to improve the chances of her husband having a good job.
Furthermore, this result clearly speaks against the hypothesis of Becker’s model
suggesting that WHS has its effect exclusively through the lowering of the husband’s
housework burden. This result is, however, in line with the results of Hersch and
Stratton (2000).

Taking the difference between spouses’ housework hours as a measure for
WHS (column (B)) confirms these conclusions. This is the specification formulated
in equation (1b). A significant positive impact of this difference on the JEM of
husbands is found. The impact of specialisation on husbands’ productivity seems

9 In a former version of this paper the impact of a wife’s weekly market work hours and market
work experience (years) were tested as measures of WHS. Most interestingly, women’s weekly
working hours was not shown to have the expected negative impact on the JEM of the
husband. However, this fact can also be attributed to the high variation of women’s working
time observed over their working life on average in Switzerland, making this measure of
specialisation very imprecise. Taking women’s working experience as a proxy for WHS,
however, was shown to have a robust negative impact on the JEM of the husband as suggested
by the theory. Detailed results are available from the author upon request.

ii"‘li‘
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Table 5 The impact of within-household specialisation (WHS) — measured
by spouses’ housework hours — on husbands’ job-education-match
(JEM)

Probit estimates, marginal effects All households Households with ~ Households without

are presented dependent children  dependent children

Dependent variable: Good

job-education-match (GJEM) (1) (2) (A) (B) (@) (D) (E) (F)

Wife's housework hours (WHW) 0.002 - 0.002 - 0.004 -

(1.65)* (1.56) (1.74)*
Hushand's housework hours (HHW) -0.002 - -0.003 - -0.002 -
(1.40) (1.13) {0.66)

Difference in housework hours - 0.002 - 0.003 - 0.003

(DHW = WWH-HHW) (2.13)** (1.93)* (2.00)**

Number of observations (3) 787 787 457 457 300 300

Log-likelihood value -281.4 -2815 -182.1 1821 -925  -926

Pseudo R-squared 0.100 0.100 0.101 0.101 0.142 0.141

Rivers-Yuong test for exogeneity:

p-value (4) - 0.507 - 0.580 - 0.659

F-Test of validity of instruments (5) - 6.14 - 2.49 - 3.87

{p, n-k) (34, 651) (31, 389) (33, 217)

p-value : 0.000 0.000 0.000

Robust z-statistics in parentheses, * significant at 10%, ** significant at 5%
Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999

Notes:

(1) GJEM is a dichotomous variable taking value 1 when a husband’s educational qualifications
correspond to his job and 0 if his qualifications are superior to his job.

(2) Also included in the regression are the husband's education, age squared, health, a dummy for
difficulties in professional er private life and a dummy for individuals who are not married but living
in consensual partnerships. Sample definition see Table 1.

(3) 30 observations are lost in the estimation of the model in the subsample of households with
dependent children (column (C)—(D)) due to the lack of variation of the dependent variable within the
education categories "compulsory schooling” and “general training”.

(4) p-value of the estimated residual of the reduced form for the difference in housework hours, see
Section 3.1. A high p-value means the null-hypothesis of exogeneity cannot be rejected.

(5) The term instrument is used for the explanatory variables of the WHS measure in the first step of the
Rivers-Vuong test. A low p-value means that the null hypothesis that none of these variables has an
effect on the explained WHS measure has to be rejected. The variables used are age, education and
nationality of the wife, her attitude towards tradition, her non-wage income, the number of children,
six dummies for the age of children living inside or outside the household, nationality of the mother,
education of parents and social status of fathers jobs (Treiman’s prestige scala). The exogeneity of
these variables was tested adding them to the probit of the husband's JEM and performing a simple
significance test (based on the z-statistics). The optimal choice of instruments was adapted to the
subsamples of households.
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clearly related to the degree to which the housework burden is shared between
spouses and not to the number of housework hours spared to a husband when getting
married.

The p-value of the Rivers-Vuong test being above the 50% level clearly
indicates that the null hypothesis of exogeneity of the specialisation variable (A :
p,=0) as measured in equation (1b) cannot be rejected at conventional levels of
significance. The significance level indicates the probability that a given result is
only due to chance when we think it is true, and such high levels are of course
unacceptable. This test was carried out in a set-up where the difference between
spouses housework hours is explained in a first step as a function of her age,
education and nationality, the number and age of children, her non-wage income,
her parents’ education, nationality and social status and the woman’s attitude
towards national traditions. In a second step, equation (3b) is estimated taking
into account the residual of the first step, see Section 3.1. for a more detailed
description of this test. The fact that education is measured by dummies (nine
classes) increases the number of instruments artificially. However, the guideline
suggested by Staiger and Stock (1997) to have 10~20 observations per instrument
is still respected. In order to evaluate the quality of the instruments we perform a
joint test of the significance of the instrumental variables in the first-stage regression.
The F-statistic of this test is clearly satisfactory for the total sample. Hence, we
conclude that sorting of more able husbands with “traditional” spouses or
measurement error of the quality of the JEM of the husbands do not bias the
results of the one-stage probit estimation. Therefore, the Model 1 applies when
testing the impact of housework hours of both spouses as a measure for specialisation.

The main results are also shown to be robust to variations in the amount of
housework accruing to a household as summarised in columns (C)—(F) for the
subsamples with and without dependent children living in the household, although
the efficiency of the estimates is again lowered due to the smaller sample size. As
an exception to this, the z-statistic of the coefficient of women’s housework hours
for families with dependent children dropped slightly below the significance level
of 10%, but its size is unaltered. Intuitively, housework without hours spent on
child care is not the most appropriate measure for WHS in this subsample. This
explanation will be confirmed subsequently. Partly due to the smaller sample
sizes the F-statistic of the instruments’ test is rather at the lower boundaries. In
general, the impact of WHS is quite robust to variations in the amount of overall

housework accruing to the household. :

These estimations are repeated taking total housework hours, including
child care for measuring WHS. The results are presented in Table 6.

The picture is almost identical when the results for the total sample and for
household with dependent children are looked at (columns (A)—(D)). The statistical

significance of the estimated coefficients is even improved. Nevertheless, contrary
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Table 6 The impact of within-household specialisation (WHS) — measured
by spouses’ total housework hours - on husbands’ job-education-
match (JEM

Probit estimates, marginal effects All households Households with  Households without

are presented dependent children  dependent children

Dependent variable: Good

job-education-match (GIEM) (1) (2) (A) (B) (Q) (D) (E) (F)

Wife's total housework hours 0.002 - 0.005 - 0.003 =

(TWHW) (3)

(1.76)* (2.49)** (1.48)

Husband's housework hours -0.002 - -0.002 - -0.001 -

(HHW) (3)

(1.31) (1.21) (0.31)

Difference in housework hours - 0.002 - 0.003 - 0.002

(DHW= WWH-HHW) (3) (2.23)** (2.92)*** (1.60)

Number of observations (3) 439 439 131 131 300 300

Log-likelihood value -1440 -1440 393 398 934 -935

Pseudo R-squared 0.117 0.117 0.281 0.272 0.134  0.132

Rivers-Vuong test for exogeneity:

p-value (4) - 0.137 - 0.713 - 0.735

F-Test of validity of instruments (5) E 4.01 - 8.22 3.19

(p, n-k) (34, 337) (30, 76) (33, 217)

p-value 0.000 0.000 0.000

Robust z-statistics in parentheses, * significant at 10%, ** significant at 5%.
Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999,

Notes:

(1
(2)

(3)
)

(5)

GJEM is a dichotomous variable taking value 1 when a husband's educational qualifications
correspond to his job and 0 if his qualifications are superior to his job.

Also included in the regression are husband's education, age squared, health, a dummy for
difficulties in professional or private life and a dummy for individuals who are not married but living
in consensual partnerships. Sample definition see Table 1.

Total housework hours, including child care.

8 observations are lost in the estimation of the model in the subsample of households with
dependent children (column (C)-(D)) due to the lack of variation of the dependent variable within the
education categories "compulsory schooling” and “general training”.

p-value of estimated residual of the reduced form for the difference in total housework hours, see
Section 3.1. A high p-value means the nuli-hypothesis of exogeneity can not be rejected.

The term instrument is used for the explanatory variables of the WHS measure in the first step of the
Rivers-Vuong test. A low p-value means that the null-hypothesis that none of these variables has an
effect on the explained WHS measure has to be rejected. The variables used are age, education and
nationality of the wife, her attitude towards tradition, her non-wage income, the number of children,
six dummies for the age of children living inside or outside the household, nationality of the mother,
education of parents and social status of fathers’ jobs (Treiman’s prestige scala). The exogeneity of
these variables was tested adding them to the probit of the husband's JEM and performing a simple
significance test (based on the z-statistics).
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to the previous results, the impact of housework of women in families with
dependent children is highly significant and at the upper boundaries of the range
of estimates. This confirms the strong and independent impact of women’s
housework. The results for couples without dependent children living in their
household are less clear-cut in this case (columns (E)—(F)). Including child care,
which probably concerns children of neighbours, friends or family members, does
not seem to have the same impact as the housework or the care of own children.
This result could be interpreted in the sense that such housework is considered a
rather optional activity by the spouses and is not subject to a bargaining process
within the household.

Additional robustness checks were done adding dummies for women’s educa-
tion as proxy for their potential earnings directly to the probit estimation following
the argumentation of Skatun (2004). The results are shown in Table A3 in the
Appendix. Again the size and significance of the impact of WHS on the JEM of
the husbands are unaltered by these additional controls. Hence, the impact of
WHS measured by spouses” housework hours is not biased by a possible impact of
potential earnings of the wife on her husband’s bargaining power at work.

6.1 Simulation of the quantitative impact:

Figure 6 presents the quantitative implications of the results found. More precisely,
we see in this figure how the predicted probability for a husband to have a good
JEM varies with the degree of WHS when approximated by the difference between
spouses’ housework hours. In order to estimate this impact, we estimate the

Figure 6 Husbands’ predicted probability to have a good job-education-
match (GJEM=1)
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probability for a husband with average values in explanatory variables (see Table 7)
and differing degrees of WHS. In the first case, the wife does not specialise in
housework ar all, therefore the difference berween their housework hours equals
zero. Then, this difference is increased to 15 and 30 hours respectively. This
range represents roughly the variation of one standard deviation (12,4 hours)
above and below the mean of this difference in weekly work hours (13,7) hours
observed in our sample. In this context, it is important to remember that the
correct amount of housework hours in the SHP (2000) is underestimated by 30—
50% for women. Thus, we conclude that women indicating in the survey to
perform 30 hours more of household work than their husbands may actually work
40 hours more, being fully specialised in home production. The predicted

Table 7 Evaluation of the impact within-household specialisation (WHS) on
the predicted probability of having a good job-education-match
(JEM)
Dependent variable; dF/dx(2) X(3) dF/dx(2) X(3) dF/dx(2) X(3)
Good job-education-match
(GJIEM) (1)
Age 0.006 42.15 0.004 42.15 0.004 42.15
{0.95) - {0.95) - {0.95) -
Experience 0.001 20.81 0.001 20.81 0.001 20.81
' (0.63) - (0.63) - (0.63) -
Part-time job —0.004 0.00 -0.003 0.00 -0.002 0.00
(0.10) - (0.10) - {0.10) -
Tenure 0.005 11.21 0.004 11.21 0.003 1.21
(3.09)*** - (3.09)*** - (3.09)*** -
Non-Swiss nationality 0.025 0.00 0.020 0.00 0.015 0.00
(0.73) - (0.73) - (0.73) -
Difference in housework hours  0.002 0.00 0.002 15.00 0.001 30.00
(Wife's — husband's hours) (2.13)** - (2.13)** - (2.13)** -
Husband's predicted probability 0.893 0.920 0.942
of having a good JEM
Number of observations 787 787 787

Robust z-statistics in parentheses, **significant at 5%, *** significant at 1%,

Source: Swiss Household Panel (SHP) 2000.

Notes:

(1) GJEM is a dichotomous variable taking value 1 when a husband’s educational qualifications
correspond to his job and 0 if his qualifications are superior to his job.

(2) Probit estimation, marginal effects.

(3) The probability is evaluated for a Swiss man, married, working in a full-time job, of average age,
experience and tenure, having obtained vocatianal training as the highest education degree. Fur-
thermore he reports having no difficulties in his professional or private life and his satisfaction with
health status and social skills is at an average level.
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probability of having a good JEM increases from 89% to 94% overall following
the two increases of 15 hours each ranging from no specialisation at all to complete
specialisation of the spouse in housework.

Therefore, when WHS is measured by the amount of housework produc-
tion the wife does in surplus to her husband, it is clearly shown to have a noticeable
positive impact on his probability of having a good JEM. Given the average level
of 15 hours of difference between the spouses’ housework, the average impact of
WHS should be around 3 percentage points. The size of this impact is estimated
under the assumption of a standard normal distribution of the error term in our
model. 3 percentage points represent around 30% of the size of the marginal effect
of marriage on men’s probability of having a good JEM, estimated at 9,5 percentage
points by Wirz and Atukeren (2004). Hence, a substantial share of the impact of
marital status on the JEM of men can indeed be attributed to WHS effects.

However, since these results and tests are based on cross-section estimates, it
is not possible to infer directly the existence of causal relations between the
independent variables and the dependent variable. Nevertheless, the regularities
described are robust and could possibly indicate the direction of causal links. At
least, empirical evidence does not seem to contradict our hypotheses. However,
further research based on data from a panel covering a sufficiently long time
period is needed to confirm these results.

7 Conclusion

We indeed find support for the common idea cited in the introduction, that a
“great woman” may help a man to be “great”. A “great woman” is defined in this
context in the admittedly simplified sense as being a woman taking over a larger
share of the housework burden. Overall, the results show clearly that such within-
household specialisation (WHS) explains a substantial part of the improved job-
education-match (JEM) of husbands, when both spouses’ housework hours are
used to measure WHS. Testing for a possible endogeneity bias we do not find
evidence for a sorting process of more able husbands with “traditional” spouses to
bias this result. However, further research based on panel data of spouses’ market
and home production, covering a sufficiently long time span, is needed to test
whether these results based on cross-sectional data show a true causal relationship.

Nevertheless, the empirical evidence so far strongly hints at an independent
and significant impact of women’s housework hours on their husbands’ JEM.
The impact of WHS seems clearly related to the amount of housework hours
taken on by the wife independently of the husband’s number of housework hours.
This clearly speaks against the explanation of Becker (1985) but for the theory of
Frangois (1998) stipulating that the work motivation of 2 husband is increased by
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his gains from within-household trade. These conclusions are robust to various
assumptions about the bargaining process between spouses.

These findings imply that the impact of education policy is affected by social
and economic factors determining the time allocation decisions of spouses. More
precisely, measures favouring a traditional specialisation of spouses between mar-
ket and home production help improve the allocation of husbands to jobs matching
their education. However, it is important to note in this context that this improve-
ment in allocation is acquired at the cost of more frequently interrupted working
careers of women on average, hence their lower involvement in the labour market.
Thus, if household specialisation indeed improves the JEM of husbands, then
social policies favouring “traditional” marriages clearly favour the utilisation of
men’s human capital to the detriment of the utilisation of women’s capital.
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9 Annexes

Table A1 Education years by educational level

Level  Classification labels Years assigned.

Men Women
1 Incomplete mandatory schooling - 80 8.0
2 Mandatory schooling , 9.0 9.0
3 1 year school of commerce 10.0 10.0
4 General training school 11.0 11.0
5 Vocational education, recognised degree 12.5 12.0
6 High school degree, maturity , 13.0 13.0
7 Vocational high education 14.5 14.0
8 Technical or vocational school 14.5 14,0
9 Vocational high school 14.5 14.0
10 University, higher specialised school 17.0 17.0
Table A2 Descriptive statistics of total sample and sample of matched
spouses; mean (standard deviation)
Husband'’s characteristics Wife's characteristics
Total ~ Sample with matched ~ Total ~ Sample with matched
sample Spouses (3) sample Spouses (3)
Good job-education-match (GJEM) (1)  0.87 0.86 - -
Age 4333 4215 4234 398
(10.40) (10.34) (11.76) (10.20)
Market work experience (2) 22.34 20.81 6.75 7.53
(12.09) (11.92) (9.40) 9.51)
Market work hours, weekly 45.05 44.14 15.23 16.84
(9.74) (9.03) (16.52) (16.38)
Education years 13.67 13.80 12.45 12.79
(2.41) (2.46) (2.40) (2.37)
Tenure 11.86 11.21 =~ ~
' (10.61)  (10.32) - =
Non-Swiss nationality 0.20 0.18 0.19 0.17
Housework hours, weekly 6.10 6.10 20.12 19.77
(6.00) (5.72) (11.34) (10.91)
Consensual partnership 0.09 0.09 0.08 0.09
Dependent child living in household 0.55 0.59 0.50 0.59
Number of observations 1507 787 1570 787
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Table A3: The impact of within-household specialisation (WHS) on husbands’
job-education-match (JEM) — with controls for wives’ potential
earnings (1)

Probit, marginal effects are presented All households
Dependent variable: Good job-education-match (GJEM) (2) (3) (A) (B)
Wife’s education.Compulsory schooling -0.005 0.002
(0.10) (0.04).
General training school 0.053 0.050
(0.67) (0.59)
Vocational school, full time 0.036 0.048
(0.81) (1.19)
Maturity -0.043 -0.044
. (1.24) (1.08)
Vocational high education 0.000 -0.011
(0.01) (0.15)
Technical or vocational school =0.135 -0.140
(1.16) (0.85)
Vocational high school 0.028 0.056
(0.49) (0.88)
University, higher specialised school - : -0.058 -0.108
WHS: (1.30) (1.62)
Difference in housework hours 0.002 -
{wife's — husband's-hours, weekly) (2.15)**
Difference in total housework hours, including child care (wife's - - 0.002
husband's hours, weekly) (2.15)**
Number of ohservations (4) 787 439
Log-likelihood value : -278.2 -140.1
Pseudo R-squared ‘ i . ,. 0.111 0.137

Robust z-statistics in parentheses, ** significant at 5%

Source: Swiss Household Panel (SHP) 1999

Notes:

1. Potential earnings .of wives is approximated by their education measured in 9 levels. Therefore 8
dummies are added to the probit equation, the default being a woman having certified vocational
training as her highest education degree. :

2. GIEM is a dichotomous variable taking value 1 when a husband's educational quallflcatlons
correspond to his job and 0 if his qualifications are superior to his job.

3. Also included in the regression are the husband's education, age squared, health, a dummy for
difficulties in professional or private life and a dummy for individuals who are not married but living
in consensual partnerships. Sample definition see Table 1.

i
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Der «neue Mann» — ein Konstrukt der Mannerforschung?

Aspekte der Zeitverwendung von Mannern nach den Daten der
Zeitbudgetstudie 2001 / 2002 des Statistischen Bundesamtes

Peter DOge’

1 Auf dem Weg zum neuen Mann?

Minner sind keineswegs ein homogener Geschlechterblock, vielmehr existieren
vielfiltige Entwiirfe von Minnlichkeiten — auf diesen einfachen Satz kénnte man
eine zentrale Annahme kritischer Minnerforschung im deutschsprachigen und
angloamerikanischen Raum bringen. Dabei werden diese unterschiedlichen Minn-
lichkeitsmuster keineswegs als gleichwertig gesehen, Minner und Minnlichkeiten
stehen in einem hierarchischen Verhiltnis zueinander. Die Spitze der hierarchischen
Geschlechterordnung und damit auch das Referenzmodell dessen, was allgemein
als «richtig minnlich» gilt, bildet die so genannte «<hegemoniale Minnlichkeit»
(Connell, 1995). Hegemoniale Minnlichkeit ist wie Geschlechterkonstruktionen
allgemein historisch und kulturell variabel, dabei aber keineswegs «<multioptional»
(Meuser und Behnke, 1998), sondern in den westlichen Industriestaaten von vier
Attributen gekennzeichnet: Hegemoniale Minnlichkeit ist weiss, sie ist heterosexuell,
erwerbsarbeits- und machtorientiert (Kaufmann, 1994; Dége, 2001, 32 ff.).

Diese Attribute hegemonialer Minnlichkeit scheinen sich trotz der immer
wieder konstatierten Umbriiche im Geschlechterverhiltnis bis heute reproduziert
und erhalten zu haben. Auf der anderen Seite weisen die bisher durchgefiihrten
Studien zur Einstellung von Minnern im deutschsprachigen Raum, die ein Unikat
in der internationalen Minnerforschung darstellen, darauf hin, dass in Ansitzen
doch ein Wandel im minnlichen Selbstverstindnis stattgefunden hat. Als der
Kulminationspunkt dieses Wandels wird der so genannte «<neue Mann» gesehen,
der Zuhause nicht mehr fremd und ein aktiver Vater sein will. Ungeklirt ist
bisher, ob diese Selbsteinschitzung auch in alltiglichen Lebenszusammenhingen
von Minnern ihren Niederschlag findet.

Im Jahr 1978 legte die Soziologin Helge Pross unter dem Titel «Die Minner»
die erste Untersuchung zu den Einstellungen von Minnern in der Bundesrepublik

2 Peter Dége, Dr. rer. pol., Mitglied des geschiftsfithrenden Vorstands des Instituts fiir anwen-

dungsorientierte Innovations- und Zukunfisforschung (IAIZ) e. V. Berlin, Postfach 61 02 27,
10923 Berlin, E-Mail: pd@iaiz.de.
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Deutschland vor (Pross, 1978).! Die Antworten der befragten Minner verweisen
zunichst auf einen hohen Stellenwert der Familie im minnlichen Lebenszusammen-
hang; diese und das Zusammenleben mit der Partnerin werden von mehr als 80
Prozent der Minner an erster Stelle genannt. Thre Aufgabe im Hinblick auf die
Familie sehen die befragten Minner jedoch fast ausschliesslich als Familienernihrert,
diese Funktion wird ihrer Meinung nach auch von den Frauen von ihnen erwartet.
Die Alternative «Hausmann» kommt fiir die Befragten nicht in Frage: «Schon gar
nicht wollen sie Hausminner ohne Erwerbsberuf seiny (Pross, 1987, 68). So
nimmt es dann auch nicht Wunder, dass nur 10 Prozent der befragten Minner
sich vorstellen kdnnen, Erwerbstitigkeit und Hausarbeit mit ihren Ehefrauen
paritdtisch zu teilen. Auch unter den in dieser Stichprobe jiingeren Minnern
zwischen 20 und 25 Jahren sind es nur 16 Prozent, die sich ein entsprechendes
Lebensmuster wiinschen. Hinter diesen Aussagen steht nicht nur das klare Rollenbild
des Erwerbs-Mannes, sondern auch eine spezifische Auffassung der Ehe-Partner-
schaft: «Die Ehe wird von den meisten Minnern als Gefihrtenschaft konzipiert»
(Pross, 1978, 93). Diese Vorstellung von Partnerschaft beinhaltet aus der Sicht
der Minner eine klare geschlechtsspezifische Arbeitsteilung mit einer eindeutigen
Zustindigkeit der Frau fiir die Haus- und Familienarbeit, die gegeniiber der
Erwerbstitigkeit allerdings als nicht gleichwertig gesehen wird. Hausarbeit wird
von Minnern «... als niedrige Titigkeit dargestellt, als langweilig und unproduktiv»
(Pross, 1978, 95) eingestuft. Vor diesem Hintergrund ist Vaterschaft dann vor
allem definiert iiber die Ernihrerfunktion. Zwar soll nach Ansicht der befragten
Minner der Vater auch eine Erzieher-Funktion einnehmen, diese wird im Alltag
von den befragten Minnern jedoch kaum wahrgenommen: die Befassung mit
Schulproblemen beispielsweise wird klar an die Miitter delegiert, als
Hauptaktivititen mit ihren Kindern nennen die Minner das S pielen und Spazieren
gehen. Diese Rolle als «distanzierter Vaters ist eng verbunden mit einem
Eigenverstindnis, das Minner als «Herren der Aussenwelt» begreift.

Die Ergebnisse dieser Studie werden durch die im Jahr 1986 von Siegrid
Metz-Gockel und Ursula Miiller vorgelegte Untersuchung «Der Mann» zum Teil
bestitigt, zum Teil zeigen sich jedoch in einigen Bereichen schon deutliche
Verinderungstendenzen in den Einstellungen von Minnern zu Beruf und Familie.?
Allerdings ist das Bild des Mannes als Familienernihrer weitgehend ungebrochen,
nur fiinf Prozent der Minner, die von den Autorinnen als «die Egalitiren» bezeichnet
werden, sind bereit, die eigenen beruflichen Interessen zu Gunsten der beruflichen
Karriere ihrer Partnerin zuriickzustellen (Metz-Géckel und Miiller, 1986, 15ff.).
Dementsprechend ist die Rolle des Nur-Hausmanns fiir dje Mehrheit der befragten

1 Grundlage der Studie bilden zwolf Gruppendiskussionen mit etwa 95 Minnern, Einzelinterviews
mit 27 Minnern und eine schriftliche Befragung von 400 Minnern.

2 Empirische Grundlage der Studie bildeten 1039 Interviews mit geschlossenem F ragebogen, 15
offene Einzelinterviews und vier Gruppendiskussionen mit Minnern.,
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Minner unatcraktiv, allerdings liegt der Anteil derjenigen Minner, die sich ein
solches Lebensmuster fiir sich selbst vorstellen kénnen, mit 18% héher als in der
Untersuchung von Pross. Eine weitere Modifikation im Selbstverstindnis von
Minnern zeigt sich in der Definition der Vaterrolle: zwar sehen sich die befragten
Minner noch iiberwiegend fiir die Rahmenbedingungen der Beziehung zustindig
(79%), allerdings wollen sich auch 44 Prozent von ihnen die Erziehungsaufgaben
mit der Mutter teilen. Dabei zeigt sich bei den befragten Minnern im Allgemeinen
wiederum eine eindeutige Beschrinkung auf nur wenige Tidtigkeiten im Bereich
der Haus- und Familienarbeit, die noch weitgehend an die Frauen delegiert wird.
Nur sieben Prozent der Minner erkliren Teile der Hausarbeit zu ihrer Sache.
Allerdings werden Frauen und Minner von fast 40 Prozent der befragten Minner
als gleichberechtigte Partner gesehen, wobei eine erfiillende Berufstitigkeit auch
der Frau als wichtige Voraussetzung fiir eine gute Ehe gesehen wird. Nur knapp
ein Sechstel der Minner ist der Ansicht, Frauen sollten generell nicht berufstitig
sein. Nach Ansicht der Mehrheit der Minner soll die Frau ihre Berufstitigkeit
jedoch unterbrechen, wenn sie Mutter ist und ein Kleinkind zu betreuen hat.
Aber auch ein Sechstel der Minner vertritt die Ansicht, Minner, die verheiratet
sind, sollten ihre Arbeitszeit reduzieren, um mehr Zeit fiir die Familie zu haben.
Einen grundlegenden Wandel im vorherrschenden Minnerbild konstatiert
dann die im Jahre 1990 von Walter Hollstein versffentlichte Studie «Die Minner
— Vorwirts oder zuriick?», die erste deutschsprachige Minnerstudie unter der
Federfithrung eines Mannes (Hollstein, 1990).> Nur noch 57% der befragten
Minner seien stolz auf das eigene Geschlecht. Demnach habe sich bei den Minnern
eine «... deutliche Abwendung vom traditionellen Herrscher- und Hirte-Ideal»
vollzogen — allerdings betreffe dies weniger die so genannten Unterschichten.? In
diesem Sinne zeigt die Studie auch einen bedeutenden Wandel im Konzept der
Vaterschaft. Die befragten Viter verbrmgen nun mehr Zeit mit ihren Kindern
und nehmen sich vor allem «(...) engagierter der Probleme ihrer Kinder an». 72%
der befragten Viter beschiftigten sich beispielsweise mit den Schulproblemen
ihrer Kinder, was die Viter in der Studie von Helge Pross noch weitgehend an die
Frauen delegiert hatten. Weiterhin verweist Holstein auf ein nochmals modifiziertes
Partnerschaftsverstindnis der befragten Minner: «(...) das heisst, dass die heutigen
Minner in der Bundesrepublik (...) ausgesprochen partnerschaftlich, grossziigig
und riicksichtsvoll geworden sind». Allerdings schligt sich dieses neue Verstindnis
von Partnerschaft nicht in der Verteilung der Hausarbeit nieder. Hier wiirden die
deutschen Minner «(...) am deutlichsten an der traditionellen Arbeitsteilung der
Geschlechter festhalten». Insgesamt geht Hollstein von einem Anteil von 30% der

3 Empirische Basis der Studie bildet eine Fragebogen-Befragung von 603 Minnern sowie 109
Interviews.

4 Constance Engelfried verweist dabei auf die Gefahr, die Einstellungen der Minner aus der
Unterschicht wiirden aufgrund der Anlage der Studie iiberinterpretiert werden (Engelfried,
1997, 49).
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deutschen Minner aus, die er einer so genannten «Verinderungsfraktion» zurechnet,
20% leiste Widerstand und 50% der Minner seien Zauderer.

Diese Zahlen werden im Ansatz bestitigt von der letzten grossen
bundesdeutschen Studie zur Einstellung von Minnern, die im Jahr 1998 unter
dem Titel <Minner im Aufbruch» von Paul Zulehner und Rainer Volz vorgelegt
wurde (Zulehner und Volz, 1998).5 Auch sie postuliert einen tief greifenden
Wandel vorherrschender Minnlichkeitsmuster, der in dem Typus des so genannten
«neuen Mannes» seinen deutlichsten Ausdruck findet. Ein Fiinftel der
bundesdeutschen Minner kann diesem neuen minnlichen Rollenbild zugerechnet
werden, ebenfalls ein Fiinftel bildet dessen Gegenpol — den «traditionellen Mann».
Dazwischen liegen der so genannte unsichere und der pragmatische Mann

(Abbildung 1).°6

Abbildung 1 Vier Indizes

Traditioneller Mann Neuer Mann

— Die Frau soll fir den Haushalt und dié Kinder ~ — Fiir einen Mann ist es eine Bereicherung, zur Be-
da sein, der Mann ist fiir den Beruf und die treuung eines kleinen Kindes in Erziehungsurlaub
finanzielle Versorgung zustandig zu gehen

- Wenn ein Mann und eine Frau sich begegnen,  — Am besten ist es, wenn der Mann und die Frau
soll der Mann den ersten Schritt tun beide halbtags erwerbstétig sind und sich beide

— Manner kénnen einer Frau ruhig das Gefiihl gleich um Haushalt und Kinder kiimmern
geben, sie wiirde bestimmen, zuletzt passiet - Frauenemanzipation ist eine sehr notwendige und
doch das, was er will gute Entwicklung

— Der Mann erfdhrt in seiner Arbeit seinen — Beide, Frau und Mann, sollten zum Haushaltsein-
persénlichen Sinn kommen beitragen

Traditionelle Frau Neue (berufstatige) Frau

— Der Beruf ist gut, aber was die meisten Frauen ~ Eine berufstétige Frau kann ihrem Kind genauso
wirklich wollen, ist ein Heim und Kinder viel Warme und Sicherheit geben wie eine Mutter,

— Eine Frau muss ein Kind haben, um ein erfiilltes die nicht arbeitet
Leben zu haben — Ablehnung: Ein Kleinkind wird leiden, wenn die

— Hausfrau zu sein ist fiir eine Frau genauso Mutter berufstatig ist
befriedigend wie eine Berufstatigkeit — Berufstdtigkeit ist der beste Weg fir eine Frau,

— Frauen sind von Natur aus besser dazu geeig- um unabhangig zu sein

net, Kinder aufzuziehen

Nach Zulehner und Volz, 1998, 35.

5 Empirische Grundlage der Studie bildet die Befragung von 1’200 Minnern und 814 Frauen
mittels eines geschlossenen Fragebogens.

6 Grundlage der Bestimmung der Minnertypologien bildet die Entwicklung von vier Indizes auf

der Basis ciner faktorenanalytischen Bestimmung relevanter Fragenkomplexe (Zulehner und
Volz, 1998, 34).
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Unabhingig vom jeweiligen Rollentyp bildet in der Selbstbeschreibung der Minner
die Familie den wichtigsten Lebensbereich, unmittelbar gefolgt von der Erwerbs-
arbeit, wobei deren zentraler Stellenwert in der Selbstdefinition der Minner unab-
hingig vom Rollentypus ist. Allerdings sehen nur 21% der neuen Minner gegeniiber
69% der traditionellen Minner in der Erwerbsarbeit ihren zentralen Lebenssinn.
Ebenso sehen nur 23% der neuen Minner, aber 64% der traditionellen Minner
ihre Aufgabe in der Familie primir darin, ausschliesslich deren materielle Existenz
zu sichern. Neue Minner verstehen sich als partnerschaftliche Minner und aktive
Viter, sie iibernehmen im Haushalt mehr Aufgaben, die bisher ausschliesslich an
Frauen delegiert wurden, wobei im Grossen und Ganzen das klassische Muster
der geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung abgeschwicht erhalten bleibt.

Gut zwei Drittel der neuen Minner sehen eine Inanspruchnahme einer Elternzeit
zur Betreuung eines kleinen Kindes als Bereicherung, fast acht Zehntel der neuen
Minner wiinschen sich eine parititische Aufteilung von Kinderbetreuung und
Erwerbstitigkeit zwischen Frauen und Minnern. Zudem kénnen sich neue Minner
sehr wohl vorstellen, «(...) Hausminner zu sein und sich um die Kinder zu kiimmern.
Neue Frauen sehen dies dhnlich».

Zusammenfassend deuten die bisher durchgefiihrten Studien zur Einstellung
von Minnern in der Bundesrepublik Deutschland auf einen nicht unerheblichen
Wandel in der Selbstdefinition eines grossen Teils der Minner und derer Einstellun-
gen zu Familie und Beruf hin. Sehen Minner in der Studie von Helge Pross aus
dem Jahr 1978 die Betreuung von Kindern noch weitgehend als Aufgabe der
Frauen an, versteht sich der neue Mann des Jahres 1998 als aktiver Vater, der
nicht nur Familienernihrer sein will. Diese Tendenz wird zusitzlich unterstrichen
etwa durch die Ergebnisse der Studie «Die Rolle des Vaters in der Familie» von
Wassilio Fthenakis und Beate Minsel, der zufolge sich 70% der befragten Viter
als Erzieher, aber nur 30% als Familien-Ernihrer definieren (Fthenakis und Minsel,
2002, 97). Damit korrespondiert, dass sich Minner keinesfalls nur mehr als die
«Herren der Aussenwelt» sehen, sondern in ihrer Selbsteinschitzung mehr und
mehr den Weg in die Familie gefunden zu haben scheinen. Stabil geblieben ist
hier allerdings iiber die Jahre hinweg das klassische Muster der geschlechtsspezi-
fischen Aufteilung der Hausarbeiten, wobei die Ursache hierfiir nicht ausschliesslich
in einer Verhaltensstarre der Minner, sondern auch der Frauen gesucht werden
muss (Dége und Volz, 2002).

Weiterhin kénnen sich immer mehr Minner vorstellen, wenigstens fiir einen
befristeten Zeitraum die Rolle als Hausmann zu iibernehmen — auch dies war fiir
die befragten Minner der Studie von 1978 undenkbar. Von daher ist es auch
nicht erstaunlich, dass immer mehr Minner daran interessiert sind, ihre Arbeitszeit
zu verkiirzen bzw. mit ihrer aktuellen Arbeitszeit unzufrieden sind (Abbildung 2).
Dieser Prozess wird bei einem nicht unerheblichen Teil der Minner begleitet von
einer partiellen Abnahme des Stellenwerts der Erwerbsarbeit als Sinnstiftung in
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ihrem Leben, auch wenn die Erwerbsarbeit nach wie vor einen zentralen Stellenwert
innerhalb minnlicher Lebenszusammenhinge aufweist.

Abbildung 2 Einschatzung des Zeitaufwands von Paaren (2001/2002)
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Quelle: Statistisches Bundesamt 2003—-02-0415.

Der Verinderungsprozess der Selbstdefinition der Minner iiber die Jahre hinweg
hin zum neuen Mann ist nochmals sehr gut dokumentierr fiir Osterreich. Dabei zeigt
sich auf der Basis des Fragebogens der bundesdeutschen Minnerstudie von 1998,
der auch den Minnerstudien in Osterreich zugrunde liegt, im Vergleich der Jahre
1992 und 2002 eine deutliche Zunahme des Anteils der neuen bzw. modernen Minner
um neun Prozentpunkte bei gleichzeitiger Abnahme des Anteils des traditio-
nellen Mannes um sieben Prozentpunkte (Zulehner, 2003). Abgenommen hat hier
auch der Anteil des so genannten pragmatischen Mannes, in etwa gleich geblieben
ist der Anteil des pragmatischen bzw. unbestimmten Mannes (Abbildung 3).
Allerdings weisen alle bisher durchgefiihrten Minnerstudien im deutsch-
sprachigen Raum einen entscheidenden' methodischen Schwachpunkt auf: sie
basieren auf den Selbstbeschreibungen der befragten Minner, wobei diesen jederzeit
die Méglichkeit gegeben ist, ihre Antworten entsprechend den Erwartungen der
Interviewer zu schénen. In diesem Sinne fehlt den bisherigen Minnerstudien eine
empirische Fundierung durch Daten, die entsprechende Handlungsmuster bei Minnern
deutlich machen kénnen. Vor diesem Hintergrund war es ein wichtiger Schritt in
der bundesdeutschen Minnerforschung und in der Analyse der Verinderungen
minnlicher Lebenszusammenhinge, dass im Rahmen der Zeitbudgetanalyse des
statistischen Bundesamtes fiir die Jahre 2001 und 2002 zum ersten Mal in der
Bundesrepublik Deutschland die Zeitverwendung von Minnern untersucht wurde
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(Dége und Volz, 2004; 2004a).” Auf der Basis dieser Daten lisst sich nun die
Frage beantworten, ob der neue Mann nur eine Schimire darstellt oder sich in
konkreten Handlungsmustern von Minnern im Alltag niederschligt.

Abbildung 3 Mannertypologien in Osterreich (Anteile in %)
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Nach Zulehner, 2003, 23.

2 Der neue Mann — nur ein Konstrukt der Mannerforschung?

Ein erster Blick auf das Leben von Minnern zeigt: Den zeitlichen Schwerpunkt
bildet neben dem Schlafen, mit dem Minner im Durchschnitt rund acht Stunden
und zwanzig Minuten verbringen, die Erwerbsarbeit. Deren Stellenwert variiert
erwartungsgemiss mit dem Lebensalter der Minner. So bilden bei jiingeren Minnern
bis zum 18. Lebensjahr Qualifikation und Bildung einen Schwerpunkt, fiir den
diese Altersgruppe ein Achtel ihrer Tageszeit einsetzt. Fiir Minner jenseits des 65.
Lebensjahrs spielt die Erwerbstitigkeit keine Rolle mehr in ihrem Tagesablauf.®

7 Im Rahmen der Zeitbudgetstudie wurden in mehr als 5’400 Haushalten von iiber 12’600
Personen ab dem 10. Lebensjahr an jeweils drei Wochentagen jede Titigkeit und ihr Umfang
notiert, so dass auf diese Weise 37’700 Tagebiicher zusammengekommen sind. Die
Kategorisicrung der Titigkeiten in Aktivititsbereiche erfolgte nicht durch die Befragten selbst,
sondern durch das Statistische Bundesamt.

8 Grundlage der folgenden Ausfithrungen bilder eine multivariate Analyse der Tagebucheintrige
der Minner, die von Dipl.-Soz. Thomas Weissbrodt vorgenommen wurde. Dargestellt werden
die Mittelwerte der jeweils eine Akrivitit tatsichlich Ausiibenden. «Ausiibungstage» bzw.
«Ausiibende» werden in Anlehnung an internationale Standards als diejenigen Tagebuchtage
definiert, an denen die jéweilige Aktivitit mindestens 5 bzw, 10 Minuten ausgeiibt wurde,
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Minner zwischen 25 und 45 Jahren, die einer Erwerbstitigkeit nachgehen,
wenden hierfiir tdglich rund acht Stunden und 40 Minuten auf. Fiir die Haus-
und Familienarbeit, an der sich fast alle Minner dieser Alterskohorte beteiligen,
werden im Durchschnitt tiglich mehr als zweieinhalb Stunden eingesetzt.” Darunter
fallen tiglich rund eine Stunde und 15 Minuten fiir die Betreuung von Kindern,
der sich insgesamt ein Drittel der Minner in dieser Altersgruppe widmet. Eine
lingere Zeitdauer fiir die Haus- und Familienarbeit findet sich bei Minnern
zwischen dem 45. und 65. Lebensjahr: mehr als drei Stunden am Tag, mit einer
Beteiligungsquote von mehr als neunzig Prozent. Hierunter fillt noch knapp eine
Stunde fiir die Kinderbetreuung. Allerdings findet sich fiir diese Aktivitit nur
noch in 5% der Minnertagebiicher ein Eintrag. Der Zeitwert fiir Kinderbetreuung
nimmt bei den Minnern jenseits des 65. Lebensjahres wieder auf durchschnittlich
72 Minuten am Tag zu, jedoch mit einer Beteiligungsquote von nur noch zwei
Prozent.

Abbildung 4 Zeitaufwand von Mannern (25-45 Jahre) fiir ausgewahite
Hausarbeiten

150
114
100—H
4 71
61 56
50— —|30 o 32054 43 somml oo
19 '
17 14 ‘ _|9
0

Y = o [«1) = oD o ! o [<2]
= o c 2o 7 c c un g e o o
L= =] S a = == wT = S = )
=g = = = = c 2w =g o
SO S EE R £
ot QU >3 = =
= ] e 2 £ S = T 2® =
5 i© el o = c T o == v
c = ) [ = ~ =
© = QD o -
o o
T c = ]
z
|:| Téglicher Zeitaufwand in Min. . Ausiibende in %
9 Zur Haus- und Familienarbeit zihlen folgende Titigkeiten: Zubereitung von Mahlzeiten;

Instandhaltung von Haus und Wohnung; Herstellen, Ausbessern und Pflege von Textilien;
Gartenarbeit, Pflanzen- und Tierpflege; Bauen und handwerkliche Titigkeiten; Einkaufen;
Haushaltsplanung und -organisation; Kinderbetreuung; Unterstiitzung, Pflege und Betreuung
von erwachsenen Haushaltsmitgliedern. Diese Zuordnung von Titigkeiten zu bestimmten
Oberbegriffen ist vom Statistischen Bundesamt vorgenommen worden, das die Zeitbudget-
erhebung (ZBE) durchgefiihrt hat. Dies gilt auch fiir die Zuordnungen anderer Titigkeiten.
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Im Hinblick auf die Haus- und Familienarbeit zeigt sich bei Minnern in
Teilen eine recht traditionelle Schwerpunksetzung (Abbildung 4). So finden sich
beispielsweise in den Tagebiichern von Minnern zwischen dem 25. und 45.
Lebensjahr nur bei neun Prozent Eintragungen zur Textilpflege, auch zur
Haushaltsorganisation nur bei 14% dieser Gruppe. Im Gegensatz hierzu sind in
fast sechs Zehntel der Tagebiicher Aktivititen im Zusammenhang mit der
Zubereitung von Mahlzeiten vermerke, die mit fast 40 Minuten am Tag zu Buche
schlagen. Fast 40% der Minner verbringen eine Stunde mit Einkaufen, die Hilfte
dieser Minner beteiligt sich an der Instandhaltung der Wohnung mit durch-
schnittlich einer Dreiviertelstunde am Tag. Entgegen landliufigen Stereotypen
finden sich in nur 14% der Tagebiicher dieser Altersgruppe Eintragungen zu
handwerklichen Aktivititen; dies dann allerdings fast zwei Stunden lang.

Das Zeitverwendungsmuster im Blick auf Haus- und Familienarbeit variiert
erwartungsgemiss mit dem Lebensalter der Minner. So wenden Minner jenseits
des 65. Lebensjahrs eine Stunde fiir die Zubereitung von Mabhlzeiten auf, wobei
sieben Zehntel der Minner dieser Alterskohorte angeben, diese Aktivitit auszuiiben.
Dagegen finden sich nur in etwas mehr als einem Viertel der Tagebiicher von
Minnern zwischen dem 18. und 25. Lebensjahr Eintragungen zur Mahlzeiten-
zubereitung, und sie setzen am Tag dafiir lediglich gut eine halbe Stunde ein. Der
hochste Anteilswert innerhalb dieser Altersgruppe findet sich bei der Wohnungs-
instandhaltung: fiir sie engagiert sich etwas mehr als ein Drittel mit durchschnittlich
45 Minuten am Tag. Zwei Minuten mehr am Tag, 47 Minuten nimlich, werden
fiir die Kinderbetreuung aufgewendet. Allerdings iibt nur ein Prozent dieser
Altersgruppe diese Titigkeit auch aus.

Mit dem Lebensalter der Minner und den damit verbundenen Zeitverwen-
dungsmustern korrelieren bestimmte Lebensmuster, vor allem Haushaltskonstel-
lationen. Hier zeigt sich, dass insbesondere der Einsatz von Minnern in der Haus-
und Familienarbeit entscheidend vom Alter des jiingsten Kindes im Haushalt
beeinflusst wird. Leben Minner mit Kindern im Alter bis zu drei Jahren zusammen,
erhsht sich deren zeitlicher Aufwand fiir die Haus- und Familienarbeit insgesamt,
aber auch fiir die Kinderbetreuung beachtlich (Abbildung 5).

In rund 97% aller Tagebiicher von Minnern mit Kleinkindern finden sich
Zeiteintrige im Bereich der Haus- und Familienarbeit; sie belaufen sich im Durch-
schnite auf fast vier Stunden am Tag. Auch der Einsatz fiir die Kinderbetreuung
erhoht sich auf eine Stunde und 38 Minuten, bei einer Beteiligungsquote von
81% dieser Minner (Abbildung 6).

Diese Gewichtsverlagerung bei den Vitern geht eindeutig auf Kosten der Freizeit,
denn der Zeitaufwand fiir die Erwerbsarbeit wird praktisch nicht reduziert. Leicht
verringert, im Vergleich zum Durchschnittswert aller Minner zwischen 25 und
45 Jahren, ist auch der Zeitaufwand fiir Schlafen und Korperpflege. Mit zunehmen-
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Abbildung 5 Zeitaufwand von Mannern (25-45 Jahre) fiir Haus- und
Familienarbeit nach Alter des jiingsten Kindes
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Abbildung 6 Zeitaufwand von Mannern (25-45 Jahre) fir Kinderbetreuung
nach Alter des jlingsten Kindes
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dem Alter der Kinder reduziert sich dann wieder das Engagement der Minner in
Haushalt und Familie und liegt wieder beim Durchschnittswert dieser Altersgruppe.
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Nicht ganz so stark wie vom Alter des jiingsten Kindes im Haushalt wird bej
Minnern die tigliche Balahce zwischen Arbeit und Familie von ihrer Stellung im
Beruf sowie vom Wirtschaftszweig, in dem sie titig sind, beeinflusst (Abbildung
7). Der Alltag der Selbstindigen wird am stirksten von der Erwerbsarbeit dominiert.
In vergleichsweise am wenigsten, in 83% der Tagebiicher der Selbstindigen finden
sich Eintrige zur Haus- und Familienarbei, dagegen bei 88% der Beamten und
in jeweils 87% der Arbeiter und Angestellten. Der niedrigste Zeitwert fiir diesen
Aktivititsbereich findet man mit 143 Minuten auch bei den Selbstindigen, der
héchste mit durchschnittlich 165 Minuten pro Tag bei den Beamten.

Abbildung 7 Zeitaufwand von Mannern fir Haus- und Familienarbeit nach
Stellung im Beruf
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Interessanterweise beeinflusst die Stellung im Beruf kaum den Ausiibendenantei]
und den minnlichen Zeitaufwand fiir die Kinderbetreuung (Abbildung 8): Bei
18% der selbstindigen Minner sind Zeiteintrige mit einem durchschnittlichen
tiglichen Zeitaufwand von 67 Minuten zu finden, bei einem Fiinftel der Arbeiter
mit einem etwas geringeren Zeitwert und jeweils bei 19% der Beamten und
Angestellten sind Werte um die 70 Minuten am Tag fiir Kinderbetreuung
verzeichnet.
Ein stirkerer Einfluss auf das mannliche Engagement fiir die Kinderbetreuung
ibt dagegen die Branche aus, in der die Minner beschiftige sind (Abbildung 9).
Uberraschenderweise zeigt sich der hochste Zeitwert bei Beschiftigten im
sekundiren Sektor, bei einer Beteiligungsquote von genau einem Fiinftel. Djese
ist dagegen bei Minnern im Non-Profit-Sektor mic 22% am héchsten, bei einem
nur unwesentlich geringeren Zeitaufwand. Die niedrigsten Zeitwerte — bei
vergleichbarer Beteiligungsquote — finden sich bej Beschiftigten im Bereich privater
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Abbildung 8 Zeitverwendung von Mannern fiir Kinderbetreuung nach Stéllung
im Beruf
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Abbildung 9 Tdglicher Zeitaufwand von Mannern fiir Kinderbetreuung nach
Wirtschaftszweig
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Abbildung 10 Zeitaufwand von Mannern fiir Kinderbetreuung nach Art der
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Zeiteinsatz zwischen diesen Merkmalsgruppen kaum: Fiir die Haus- und Familien-
arbeit insgesamt liege der Zeiteinsatz bei Minnern, die einer qualifizierten Titigkeit
nachgehen, lediglich drei Minuten héher. Allerdings sind von Minnern mit einer
einfachen Titigkeit nur gut acht Zehntel in der Haus- und Familienarbeit aktiv,
dagegen fast 90% der Minner mit einer qualifizierten Titigkeit. Der Zeitaufwand
dieser Gruppe fiir die Kinderbetreuung ist um acht Minuten am Tag hoher — bei
einer Beteiligungsquote von 22% — als bei den Miinnern, die einer unqualifizierten
Arbeit nachgehen, mit einer Beteilungsrate von 18%.

Einen starken Einfluss auf die Balance zwischen Arbeit und Familie hat das
Einkommen des Mannes, deutlich ausgeprigter als die Branche oder die Stellung
im Beruf. In der Haus- und Familienarbeit insgesamt sind die Zusammenhinge
zunichst nicht so virulent: Die Beteiligungsquote an der Hausarbeit schwankt um
nur zwei Prozentpunkte zwischen dem untersten und dem obersten Einkommens-
quintil, zwischen 92% bzw. 94%. Ausgeprigter sind die Unterschiede aber bei
der durchschnittlichen Zeitdauer: die «irmsten» Minner im untersten Quintil
leisten fast fiinf Stunden Haus- und Familienarbeit. Die Zeitdauer sinkt bis zu
den «reichsten» Minnern im obersten Einkommensquintil, die iiber eine Stunde
kiirzer diese Arbeit verrichten. Der Anteil der Minner in der Kinderbetreuung
variiert hoch signifikant mit dem Einkommen: Wihrend ein Viertel der «irmsten»
Viter Kinderbetreuung leistet (26%), sind es nur noch ein Zwanzigstel der «reich-
sten» Viter (5%). Beim Zeitaufwand ist die Differenz schwicher, nimlich zehn
Minuten: sie beginnt bei einer eineinviertel Stunde im unrersten Einkommens-
quintil und endet bei einer Stunde und fiinf Minuten im obersten.
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Wie auch schon die Minnerstudie von 1998 nahe gelegt hat, finden sich in
den neuen Bundeslindern mehr Minner, die im Bereich der Haus- und
Familienarbeit aktiv sind (Abbildung 11). Sie investieren hier 20 Minuten mehr
am Tag als die Minner in den alten Bundeslindern. Dabei sind neun Zehntel der
Minner zwischen Mecklenburg-Vorpommern und Sachsen im Haushalt mit
durchschnittlich drei Stunden und 11 Minuten aktiv, im Unterschied zu 86% in
den alten Bundeskindern. Die Minner aus den neuen Bundeslindern verbringen
mehr Zeit mit der Zubereitung von Mahlzeiten, mit der Instandhaltung der
Wohnung und anderen Aufriumarbeiten als Minner aus den alten Bundeskindern.
Gleichzeitig wenden Minner aus den alten Bundeslindern etwas mehr Zeit fiir
Reinigungsarbeiten innerhalb der Wohnung auf, wihrend Minner aus den neuen
Bundeslindern mehr mit Reinigungsarbeiten rund ums Haus beschiftigt sind.
Der Anteil derjenigen Minner, die in den neuen Bundeslindern tatsichlich Kinder
betreuen, liegt mit 10% um zwei Punkte unter dem Wert der Minner in den

alten Bundeslindern; die durchschnittliche tigliche Zeitdauer ist mit etwa 70
Minuten fast gleich.

Abbildung 11 Zeitverwendung von Mannern fiir Haus- und Familienarbeit nach
regionaler Herkunft
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Insgesamt scheint Haus- und Familienarbeit bei Minnern vor allem am Samstag
stattzufinden, denn hier finden sich in iiber neun Zehntel der Tagebiicher
entsprechende Eintrige. Minner wenden dann durchschnittlich mehr als dreieinhalb
Stunden hierfiir auf; dies ist ein Fiinftel linger als an Werktagen. Auch am Sonntag
sind noch bei 86% aller Minner Tagebucheintrige bei der Haus- und Familienarbeit
zu verzeichnen; sie engagieren sich dann etwas mehr als zwei Stunden. Auch der
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Zeitwert fiir die Betreuung der Kinder nimmt am Wochenende zu, liegt am
Samstag mit einer Stunde und 18 Minuten schon um gut ein Fiinftel hoher als an
den Werktagen. Er erreicht seine Spitze mit fast eineinhalb Stunden am Sonntag;
an diesem Tag ist mit 14% auch der Anteil der ausiibenden Minner am héchsten.
Der grosste Zeitsprung am Samstag ist bei den Haus- und Familienarbeiten bei
Reinigung und Pflege von Haus und Wohnung festzustellen (Abbildung 12).

Abbildung 12 Zeitaufwand von Mdnnern firr Reinigung und Pflege von Haus und
Wohnung nach Wochentagen

Liegr hier der Zeitaufwand von Montag bis Freitag bei 49 Minuten, werden am
Samstag mehr als eine Stunde hierfiir aufgebracht. Auch der Anteil der aktiven
Minner steigt gegeniiber den anderen Werktagen um zehn Prozentpunkte auf
55%. Dagegen finden sich nur in knapp 23% der Tagebiicher am Samstag Eintrige
zu handwerklichen Titigkeiten; allerdings dauern sie mehr als eine Stunde und
vierzig Minuten. An den anderen Werktagen sind es sogar nur 17% handwerklich
Ausiibende, die gut eineinhalb Stunden in diesem Bereich aktiv sind.

Es gibt fiir Minner aber auch ein Leben jenseits der Haus- und vor allem
Erwerbsarbeit — die Freizeit.!' Dabei zeigt sich zunichst, dass Minner ein Viertel
ihrer Freizeit fiir soziale Kontakte einsetzen (Abbildung 13). Dieser Anteilswert
variiert erwartungsgemiss mit dem Lebensalter. Der hochste Zeitwert fiir
Sozialkontakte findet sich bei den 18- bis 25-jihrigen Minnern, die dafiir tiglich
im Durchschnitt drei Stunden und 12 Minuten investieren; bei mehr als 80%
dieser Altersgruppe findet sich ein entsprechender Tagebucheintrag.

11 Hierzu zihlen, wiederum nach der Definition des Statistischen Bundesamrtes: Ehrenamtliche
Titigkeit; Soziale Kontakte; Sportliche und andere Aktivititen; Hobbys und Spiele; Nutzung
von Massenmedien.
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Abbildung 13 Zeitanteile unterschiedlicher Freizeitaktivitaten von Mannern am
gesamten Zeitaufwand fiir Freizeit (mit Wegzeiten, in %)

1\ Soziales Leben und Unterhaltung
4 ) (31%)

Massenmedien
(49%)

Sportliche Aktivitaten (10%)

Hobbys und Spiele (10%)

Der Zeiteinsatz fiir sozial-kommunikative Aktivititen geht in- der Altersspanne
zwischen 25 und 45 Jahren um fast ein Drittel auf nur noch zwei Stunden und 12
Minuten zuriick. Der Anteil derjenigen, die diese Titigkeit ausiiben, bleibt in etwa
gleich. Die Zeitdauer sozial-kommunikativer Aktivititen steigt mit dem Lebens-
alter nur noch unwesentlich an und betrigt bei Rentnern zwei Stunden 24 Minuten;
82% der Rentner nehmen am sozialen Leben teil. Im gesamten minnlichen Lebens-
zyklus ist damit der Anteil derjenigen, die soziale Kontakte pflegen, konstant geblie-
ben, was die hohe Bedeutung dieses Lebensbereichs fiir Minner unterstreicht.
Minner jenseits des 65. Lebensjahrs sind die relativ hiufigsten und ausdauerndsten
Nutzer von Massenmedien (Abbildung 14): In 97% ihrer Tagebiicher findet sich
cin entsprechender Eintrag; die Zeitdauer beliuft sich auf durchschnittlich vier
Stunden und zehn Minuten am Tag. Dagegen verbringen Manner zwischen 25
und 45 Jahren nur knapp drei Stunden tiglich mit der Nutzung von Massenmedien.
Diese Altersgruppe sieht dariiber hinaus im Vergleich mit anderen Altersgruppen
am wenigsten fern und Video bzw. hért am wenigsten Radio oder Musikaufnahmen.

Fernseh-, Video- und Radiokonsum nehmen bei den jungen Minnern
zwischen 12 und 18 Jahren im Zeitbereich der Massenmedien den grossten Raum
ein: fast drei Viertel ihrer Zeit fiir die Mediennutzung entfillt auf den Gebrauch
von Fernseh- und Videoapparaten. Die ilteren Minner ab dem 65. Lebensjahr
weisen den vergleichsweise hochsten Zeitkonsum beim Lesen (28% der gesamten
Zeit fiir die Mediennutzung) und beim Fernsehen auf, den niedrigsten hingegen
bei der Nutzung des Computers. Die 18- bis 25-jihrigen verbringen mit Computern
ein Fiinftel ihrer gesamten Zeit fiir Medienhutzung. Dagegen verwenden sie nur
ein Zehntel ihrer Medienzeirt fiir das Lesen.
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Abbildung 14 Zeitverwendung von Mannern fiir die Nutzung von Massenmedien
nach Lebensalter
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Auf alle Minner bezogen, nimmt die fiir (Massen-)Medien aufgebrachte Zeit mit
der Anzahl der Kinder und dem Alter der Kinder ab: Am geringsten ist der Zeit-
anteil fiir den Medienbereich bei Vitern mit einem Kind von unter drei Jahren:
90% der Tagebiicher verzeichnen hier eine Aktivitit, von durchschnittlich zwei
Stunden und 25 Minuten. Die Mediennutzung variiert mit dem Einkommen.
«Reiche» Minner nutzen weniger Video und Fernsehen, sind dagegen «Spitzenreiter»
beim Lesen. Diese Minner zeigen ebenfalls «Spitzenwerte» bei der Zeitdauer
kiinstlerischer Aktivititen.

Viiter mit Kindern unter drei Jahren im Haushalt kénnen sich auch sportlichen
Aktivititen am vergleichsweise wenigsten widmen. Knapp ein Drittel der Viter
ist sportlich aktiv, und diese Viter wenden etwas mehr als eineinhalb Stunden
tiglich fiir den Sport auf. Insgesamt finden sich in den Tagebiichern von einem
Drittel aller Ménner entsprechende Eintrige; es werden im Durchschnitt knapp
zwei Stunden fiir sportliche und andere Aktivititen in der Natur — etwa Angeln
oder Jagen — aufgebracht. Doch machen die sportlichen und naturbezogenen Akti-
vitdten nur 9% der gesamten minnlichen Freizeitaktivititen aus. Vergleichsweise
wenig Zeit fiir sportliche Aktivititen kénnen auch die als Selbstindige citigen Minner
aufbringen; nur knapp ein Viertel dieser Minner verzeichnet iiberhaupt entspre-
chende Aktivititen. Dagegen treibt etwa ein Drittel der Beamten Sport und kann
dafiir im Durchschnitt eine Stunde und 48 Minuten am Tag aufwenden. Angestellte
und Arbeiter treiben zwar noch etwas linger Sport, dafiir iiben aber von ihnen,
vor allem von den Arbeitern, anteilig weniger Sport aus (Abbildung 15).

In nur 12% der Tagebiicher sind Eintrige im Bereich «Technische und andere
Hobbys» verzeichnet — hierunter fillt das beriihmte Spielen mit der Eisenbahn. Der
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Zeitaufwand fiir diese Aktivitit liegt dann im Durchschnitt bej knapp einer Stunde
am Tag. Wihrend sich in den Tagebiichern der 25- bis 45-jihringen Minner nur
bei 11% ein entsprechender Eintrag findet, sind es bei den iiber 65-jihrigen

Abbildung 15 Zeitverwendung von Ménnern fiir korperliche Bewegung und Sport
nach Stellung im Beruf
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Miinnern 24%. Die ilteren Minner verwenden dann auch eine Stunde und drei
Minuten am Tag hierfiir, wihrend die ausiibenden Minner zwischen 25 und 45
Jahren nur 50 Minuten Zeit fiir technische Hobbys haben. Auch fithrt nur ein
Sechstel der Minner Aktivititen mit dem Computer an (Abbildung 16). Der
héchste Zeitaufwand fiir Computer findet sich mit zwei Stunden bei Minnern im
Alter zwischen 18 und 25 Jahren. Knapp ein Drittel dieser Altersgruppe gibt diese
Aktivitit an, und es kann vermutet werden, dass der PC als Arbeitsmittel in der
Ausbildung dient. Denn nur in 18% der Tagebticher in dieser Altersgruppe findet
sich ein Eintrag zu Computerspielen. Diese Minner verbringen dann jedoch rund
zwei Stunden damit. Junge Minner unter 18 Jahren bringen allerdings eine
beachtliche Zeit mit Computerspielen zu: durchschnittlich zwei Stunden und
zwanzig Minuten am Tag; und fast die Hilfte aller Jungen geht dieser Beschiftigung
auch nach!

Wie nicht anders zu erwarten, finden die meisten F reizeitaktivititen bei Minnern
vorwiegend am Wochenende statt: der Sonntag ist vor allem dem Sport und der
Samstag den technischen sowie kiinstlerischen Aktivititen vorbehalten. Das
Wochenende, vor allem der Samstag, ist dariiber hinaus der Zeitraum fiir soziale
Kontakte. So wird am Samstag gut die Hilfte mehr Zeit fiir soziale Kontakte
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Abbildung 16 Zeitverwendung von Mannern fiir Computerspiele nach
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aufgewendet als wihrend der Woche. Knapp zwei Drittel der Tagbiicher weist fiir
das Wochenende entsprechende Eintrige auf, wobei im Durchschnitt fast zwei
Stunden investiert werden. Dagegen findet sich in nur 2% der Tagebiicher ein
Eintrag zum Besuch von Sportveranstaltungen; dann allerdings werden dort knapp
zweieinhalb Stunden verbracht. Gut ein Drittel der Minner nimmt sich am
Wochenende eine Stunde und sieben Minuten Zeit zum Ausruhen — fast zehn
Minuten mehr als durchschnittlich unter der Woche. Allerdings findet hier nur
ein Viertel aller Méinner dafiir iiberhaupt Zeit! Schliesslich ist notierenswert, dass
Minner nicht wenig Zeit mit Kérperpflege verbringen. Im Durchschnitt sind es
fiinfzig Minuten am Tag; mit 98% sind praktisch alle Minner in diesem Bereich
vertreten.

3 Mannerleben im Wandel?

Miinner sind im Haushalt keineswegs mehr fremd, sie engagieren sich vielmehr in
fast allen Bereichen der Haus- und Familienarbeit. Dabei scheint die klassische
geschlechtsspezifische Aufteilung der Titigkeitsbereiche mehr und mehr aufgeweicht
zu sein. Wie beispielsweise der hohe Anteilswert bei der Zubereitung von Mahlzeiten
zeigt, scheint Minnern die Kiiche keineswegs mehr fremd zu sein. Gleiches zeigt
sich auch bei der Kinderbetreuung, wo Viter anscheinend auch mehr und mehr
«nasse» Tidtigkeiten {ibernehmen und sich nicht mehr auf die klassischen Aktivititen
wie Spielen und Spazieren gehen beschrinken.
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Dabei sollte allerdings nicht ausser Acht gelassen werden, dass Frauen im
Alter zwischen 25 und 45 Jahren im Bereich der Haus- und Familienarbeit fast
doppelt soviel Zeit aufwenden als Minner, Minner dagegen im Bereich der
Erwerbsarbeit rund 30% mehr. Allerdings hat sich der Zeitaufwand von Frauen
im Alter zwischen 25 und 45 Jahren fiir den Bereich der Haus- und Familienarbeit
im Vergleich zur ZBE 1991/1992 um 7% reduziert, wihrend der Zeiteinsatz bei
Minnern in etwa gleich geblieben ist. Besonders deutlich ist dieser Trend in
Familien mit Kindern unter sechs Jahren: Hier haben Frauen ihren Zeitaufwand
fiir Hausarbeit und Kinderbetreuung um fast 12% reduziert, der Zeiteinsatz von
Vitern ist dagegen etwa gleich geblieben. Diese Entwicklungsprozesse kénnten
bedeuten, dass ein zunehmender Zeitanteil von Minnern im Bereich der Haus-
und Familienarbeit vor allem auf Verinderungsprozesse von Lebensmustern bei
Frauen zuriickzufiihren ist. Die Zahlen zeigen auf der anderen Seite, dass Minner
anscheinend schon immer einen nicht unerheblichen Teil der Arbeiten im Bereich
der Familie erledigt haben, also schon immer im Rahmen ihres Lebensmusters in
der Familie prisent waren.

Insbesondere Minner, die als Viter mit kleinen Kindern zusammenleben,
steigern ihren Zeiteinsatz fiir die Haus- und Familienarbeit sowie insbesondere
fir die Kinderbetreuung beachtlich. Trotzdem scheint auch das Bild vom
Familienernihrer noch weit gehend ungebrochen zu sein, denn Viter junger Kinder
reduzieren zugunsten eines Mehraufwands fiir die Kinderbetreuung keineswegs
ihren Zeiteinsatz fiir die Erwerbsarbeit, der zusitzliche Zeitaufwand wird von den
Freizeitaktivititen abgezogen. Hinter diesem Verhaltensmuster scheint sich eine
individuelle Losungsstrategie fiir das nach wie vor bestehende Vereinbarkeitsproblem
von Minnern auf betrieblicher Ebene zu verbergen. Denn familienorientierte
Minner sind auf betrieblicher Ebene nach wie vor mit massiven Hindernissen
und Blockaden konfrontiert (vgl. Dége und Behnke, 2005).

Jenseits der Erwerbsarbeit scheinen Minner in ihren Freizeitaktivititen
kommunikativer zu sein als in der Minnerforschung hiufig angenommen — sie
verbringen ihre Zeit eben nicht nur mit Computer, Eisenbahn oder im Training
fiir den «Iron Man». In weiten Teilen unterscheiden sie sich auch nicht allzu stark
von der Freizeitgestaltung der Frauen. Denn auch diese investieren einen etwa
gleich grossen Anteil ihrer Freizeit fiir Fernsehen oder Video wie Minner, legen
allerdings ein etwas grosseres Gewicht auf soziale Kontakte. Interessanterweise
liegt der tigliche Zeiteinsatz von Frauen fiir die Kérperpflege im Durchschnitt
nur acht Minuten iiber dem der Minner, wobei der Anteil der weiblichen
Ausiibenden genau so gross ist wie der der minnlichen. Haben Minner also doch
ihre «femininen» Seiten und die Liebe zu Parfiim entdeckt und sind auf dem Weg
zum «Metrosexuellen»? Diese Frage kann an dieser Stelle nicht beantwortet werden.
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Traditionalistische Geschlechterarrangements in Working Poor-
Haushalten: Persistenz jenseits der okonomischen Logik

Stefan Kutzner' und Elisa Streuli**

1 Ausgangslage und Fragestellung

Die Geschlechterarrangements von Paarhaushalten in der Schweiz werden im
offentlichen und im wissenschaftlichen Diskurs seit einiger Zeit breit diskuriert
(Hopflinger et al., 1991; Strub und Bauer, 2002; Widmer et al., 2003). Im Mi-
telpunkt stehen dabei sowohl die jeweilige quantitative Erwerbsbeteiligung von
Frauen und Minnern, gemessen an Erwerbsquote und Beschiftigungsgrad, als
auch die Verteilung der unbezahlten Arbeit. Unter Geschlechterarrangements
sind im folgenden Muster geschlechtsspezifischer T:'itigkcitszuweisungen Zu ver-
stehen, welche durch strukturelle und kulturelle Rahmenbedingungen sowie durch
individuelle und kollektive Praktiken wechselseitig beeinflusst werden (in Anleh-
nung an Pfau-Effinger, 1998, 2000). Das biirgerliche Arrangement beruhte auf
weitest gehender Komplementaritit und Asymmetrie der Geschlechterrollen mit
einem vollzeitlich erwerbstitigen Ehemann und einer nicht-erwerbstitigen Ehe-
frau. Abweichende Modelle wurden sowohl arbeits- und steuerrechtlich als auch
moralisch noch bis in die zweite Hilfte des 20. Jahrhunderts (und in Teilen bis
heute) sanktioniert (Blattmann und Meier, 1992).

Die Zahlen der amtlichen Statistik zeigen nun, dass die Verbreitung dieses
so genannten «Alleinernihrer-Hausfrauen-Modells» deutlich zuriickgegangen ist:
Lebten 1960 noch drei Viertel der Paarhaushalte mit Kindern unter sieben Jahren
nach dem Modell «Frau nicht erwerbstitig, Mann Vollzeit erwerbstiitigs, waren es
im Jahr 2000 noch gut 37% (Biihler und Heye, 2005). Die Erwerbsquote der 15-
bis 64-jihrigen Frauen betrug im Jahr 2000 rund 709%, gegeniiber 49% im Jahr
1970 (Berker, 1993; BFS, 1997, 2003).

Die zunehmende Erwerbsbeteiligung der Frauen ging mit einer nur schwach
abnehmenden minnlichen Erwerbstitigkeit? einher — weitgehend ohne Umver-

*

Dr. Stefan Kutzner, Universitit Fribourg, Departement fiir Sozialarbeit und Sozialpolitik, Route

des Bonnesfontaines 1 1, CH-1700 Fribourg, Tel. +41 26 300 77 92, stefan.kutzner@unift.ch.
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1 Fiir das Jahr 1970 wurde die Erwerbsquorte fiir 15- bis 61-Jihrige berechnet, was das Ergebnis
jedoch nur marginal beeinflusst.

2 Die Erwerbsquoten der Minner nahmen zwischen 1960 und 2000 um rund 7 Prozentpunkre
ab (BFS 2003).
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teilung der Haus- und Familienarbeit (Losa und Origoni, 2005). Mit anderen
Worten: Die weiblichen Statuskonfigurationen bzw. Aktivititsprofile erweiterten
sich, ohne dass eine entsprechende Verinderung bei den minnlichen Aktivitits-
profilen festzustellen gewesen wiire (Kriiger und Levy, 2000). Fakrisch wurde statt
des Alleinernihrer-/ Hausfrauenmodells allmzhlich eine «modernere» Varijante —
nimlich das Haupternihrer-/Zuverdienerinnenmodell bej weitgehend gleicher
Verteilung der unbezahlten Arbeir — bestimmend.

Fiir die zunehmende Erwerbsbeteiligung der Frauen werden zwei Griinde
angefithre, welche die doppelte Funktion von Erwerbstitigkeit verdeutlichen: Ej-
nerseits sind Frauen heute im Vergleich zu 1960 wesentlich besser ausgebildet.
Damit sind sowohl ihre Beschﬁfrigungsméglichkeiten (Lamprecht und Stamm,
1996) als auch ihre Erwerbsorientierung gestiegen (Biirgisser, 1998). Fiir diese
Gruppe von Frauen ist Erwerbsarbeit in erster Linie ein sozialer Integrations-
faktor. Andererseits erfordern steigende Lebenshaltungskosten' fiir unterprivile-
gterte Schichten in prekiren Arbeitsverhiltnissen cinen Zuverdienst zur Erh-
hung des Haushaltseinkommens, Diese Gruppe von Frauen geht einer Erwerbs-
arbeit in erster Linie aus okonomischen Griinden nach (Losa und Origoni, 2005).

Diese polaren Ursachen fiir die Erosion des Alleinernihrermodells — bessere
Arbeitsmarktchancen von gut ausgebildeten Frauen einerseits und prekire Ar-
beitsverhiltnisse unterprivilegierter Schichten andererseits — fithren dazu, dass die
zunehmende Erwerbsarbeit von Frauen in der Offentlichkeit ambivalent disku-
tiert wird. Vereinfacht formuliert: Frauen, die arbeiten wollen (insbesondere kin-
derlose Frauen), sollen dies tun kénnen, doch insbesondere Miitter, die sich
Vollumféinglich ihren Kindern widmen mochten, sollen nichr aus o6konomischen
Griinden zu einer Erwerbstitigkeit gezwungen sein. Das heisst: Der Mann soll
weiterhin seine Familje erndhren, doch wenn die Fray unbedingt arbeiten machte
und die Kinder nicht darunter leiden, soll sie dies im Sinne eines finanziell nicht
notwendigen Zuverdienstes tun kénnen. Zugespitzt zeigt sich diese Argumenta-
tion dort, wo der Lohn des Mannes nicht zur Sicherung des Existenzminimums
einer Familie ausreicht: in der Working Poor-Diskussion.

Die Definition in der schweizerischen Armutsstudie (Leu et al., 1997) be-
zeichnet jene Haushalte als Working Poor, die trotz vollzeitlichem Beschifti-
gungsgrad des Haupternihrers das Existenzminimum nicht erreichen.? «Working
Poor» ist somit gleichbedeutend mit einem nicht existenzsichernden Ernihrerlohn.

3 Weitere Studien zu Working Poor (Liechti & Knépfel, Streuli & Bauer, 2002) gehen von
einem Gesamtbeschiftigungsgrad von mindestens 90% im Haushalt aus und beziehen damit
rein theoretisch auch Haushalte mit je einer Teilzeitbeschiftigung von Frau und Mann mit
ein. Diese Aufteilung wird jedoch nur von 5% der Paarhaushalte mit Kindern unter 7 Jahren
praktiziert (vgl. auch Biihler & Heye, 2005, 53). Die sozialpolitische Diskussion zeigt zudem,
dass die vollzeitliche Beschiftigung weiterhin an der Person des Hauprernihrers und nicht am
Gesamthaushalt festgemacht wird. Mit anderen Worten: Nicht der Zwang zu einer vollzeitlichen
(starr teilzeiclichen) Erwerbstirtigkeit des Mannes, sondern der Zwang zu einer teilzeitlichen
(statt keiner) Erwerbstitigkeir der Frau wird problematisierr.
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Indem «Working Poor» zu einem politischen Kampf- und Skandalbegriff gewor-
den ist, d. h. indem die Tatsache, dass ein «Ernihrerlohn» unter Umstinden nicht
existenzsichernd ist, skandalisiert wird, kommt zum Ausdruck, dass das Modell
des «Alleinernihrers» weiterhin das politisch gewiinschte Modell bleibt. Interes-
santerweise wird dieser Aspekt in der wissenschaftlichen Literarur nur punktuell
vertreten (Streuli und Bauer, 2002) und in der sozialpolitischen Diskussion iiber-
haupt nicht thematisiert. .

Dass das Alleinernihrer-/Hausfrauenmodel] statistisch an Bedeutung verlo-
ren hat, darf nicht dariiber hinwegtiuschen, dass traditionalistische Orientierungs-
muster weiterhin Bestand haben, und zwar gerade dort, wo es die finanzielle
Situation im Haushalt nicht erlauben wiirde. In Working Poor-Haushalten wird
oft an einer Alleinernihrer-Ideologie festgehalten; ein Sozialhilfebezug als Ergiin-
zung zum Einkommen des Mannes erscheint vielfach als das geringere Ubel als
der «Zuverdienst» der Frau.

Wie im Folgenden anhand konkreter Beispiele zu zeigen sein wird, ist dies
sogar dann der Fall, wenn die Frau eindeutig die besseren arbeitsmarktlichen
Ressourcen mitbringt als der Mann.

Zwei Thesen liegen der Argumentation zugrunde:

Geschlechterarrangements zwischen Frauen und Minnern folgen nicht zwin-

, gend einer 6konomischen Logik. Die Erwerbsverteilung fiihrt nicht unbedingt zu
% einer Maximierung des Haushaltseinkommens.
i Okonomisch nachteilige Geschlechterarrangements sind zunzichst lediglich
i dadurch charakeerisiert, dass durch sie nicht das maximale Gesamteinkommen
fir den Haushalt erzielt werden kann. Diese Entscheidungsprozesse widerspre-
chen in Teilen den Theorien sowohl der Neuen Haushaltsékonomie (Becker,
1981), als auch der Ressourcentheorie (Blood und Wolfe, 1960).4 Sie verweisen
auf das Geschlecht als dominantes, Status gebendes Prinzip («Masterstatusprinzip»),
welches die anderen Prinzipien, wie z. B. Bildung oder soziale Herkunft, iiber-
formt und sich in der Verkniipfung institutioneller Logiken mit innerfamilidren
Aushandlungsprozessen permanent reproduziert (Kriiger und Levy, 2000).

Im Fall von Working Poor-Haushalten haben 6konomisch nachteilige
Geschlechterarrangements eine besondere Brisanz: Hier muss das politische Ge-
meinwesen iiber die Sozialhilfe fiir die Differenz zum Existenzminimum aufkom-
men, auch dann, wenn durch ein anderes Geschlechterarrangement eine Sozialhilfe-
bediirftigkeit nicht gegeben wire. Daraus folgt die zweite These: Die Sozialhilfe
unterstiitzt Geschlechterarrangements, die sich am Alleinernihrer-/ Hausfrauenmodell
orientieren, auch wenn iiber eine Verinderung der vorliegenden Arbeitsteilung
die Sozialhilfe verringert oder sogar eingestellt werden kénnte.
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4 Zumal der klassischen Ressourcentheorie; neuere Ansitze beziehen neben den 6konomischen
3 noch weitere Ressourcen ein, doch sind diese schwer zu operationalisieren (vgl. Hopflinger

etal, 1991).
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Dies bedeutet, dass die Sozialhilfe implizit das Masterstatusprinzip auch
dann anerkennt, wenn dieses dem eigentlichen Ziel der Institution, nimlich der

Ablssung von der Sozialhilfe, im Weg steht.’

2 Methodisches Vorgehen

Grundlage bilden vier biografische Interviews mit Sozialhilfe bezichenden Working

Poor, die im Rahmen einer vom Schweizer Nationalfonds finanzierten Studie

iiber «Wege aus der Sozialhilfe fiir Working Poor» erhoben wurden (Kutzner

et al., 2004).6

—  Die Fallauswahl orientierte sich an der Methode des Theoretical Sampling
(Strauss, 1994), nach der die Flle in einem maximalen Kontrast zueinander
stehen sollen. Zwei Fille, in denen der Mann iiber den héheren Ausbildungs-
grad verfiigt (Anton, Kruch), stehen zwei Fillen gegeniiber, in denen die
Frau qua ihrer beruflichen Ausbildung iiber die besseren Erwerbschancen
verfiigt (Zolli, Decastro).

—  Bei der Auswertung lehnten wir uns an das sequenzanalytische Vorgehen
der objektiven Hermeneutik an (Oevermann, 1996, 2001a; Wernet, 2000).
Firr diesen Beitrag erfolgte die Auswertung wie folgt: nach einer Problem-
exposition konstruierten wir die objektiven Méglichkeiten, welche fiir den
jeweils vorliegenden Fall gegeben waren. Diese wurden schliesslich mit den
im Interviewmaterial implizit enthaltenen Deutungsmustern (Oevermann,
2001b) iiber die vorliegende Arbeitsteilung konfrontiert. Von diesen Deutungs-
mustern konnten wir auf das jeweils vorliegende Geschlechterarrangement
schliessen.

5 Zu den Begriffen eine kurze Bemerkung: Das Alleinernihrer-/ Hausfrauenmodell ist insofern
kein traditionales Modell, als es sich erst ab dem 18. Jahrhundert herausbildete. Zum einen
war die Auslagerung der Produktion aus dem familiziren Kontext entscheidend, zum andern
wurden ab dem 19. Jahrhundert biirgerliche Lebensformen zum Massstab (Freistellung der
Frau von Erwerbsarbeit), an dem sich vor allem kleinbiirgerliche und Arbeiterfamilien orientierten
(Gestrich etal., 2003; Rosenbaum, 1982; Segalen, 1990). Als traditionalistisch bezeichnen wir
dieses Modell, weil wir unterstellen, dass man sich an ihm eher unbewusst als an einer
vorgegebenen Norm orientiert, so, als wiirde es seit jeher gelten, und man sich nicht unter
Abwigung méglicher Alternativen bewusst dafiir entscheidet.

6 Die Gespriche wurden fiir das Nationalfondsprojekt «Working Poor — Wege aus der Sozialhilfe»
(Kutzner et al., 2004) jeweils mit einem oder beiden Haushaltsvorstinden und nicht speziell
unter dem hier diskutierten Gender-Aspekt gefiihrt. Die Sichtung des Materials zeigte jedoch,
dass dieser ansonsten wenig thematisierte Aspeke fiir eine Vertiefung interessant ist.
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3 Fallstudien

3.1 Familie Anton

a) Ausgangslage

Die Familie Anton befindet sich in einer prekiren Situation: seit drei Jahren wird
ihr Einkommen von der Sozialhilfe verwaltet. Hintergrund ist die Uberschuldung
der Familie iiber mehrere Jahre hinweg. Herr Anton, Anfang 40, ist gelernter
Bauhandwerker. Der Arbeitsplatz ist sicher, aber das Einkommen ist nicht ausrei-
chend, um langfristig den aufgelaufenen Schuldenberg abzutragen. Frau Anton,
ebenfalls Anfang 40, verfiigt iiber eine Anlehre als Fabrikarbeiterin. Sie trigt mit
zwei Teilzeittitigkeiten zum Haushaltseinkommen bei, indem sie stundenweise
abends fiir eine Gebiudereinigung arbeitet und iiber ihren Abwartsposten im
Mietshaus, in dem die Familie wohnt, zur Mietzinsreduktion beitrigt. Der ilteste
Sohn (18 Jahre) macht eine Lehre, die beiden anderen Kinder (16 und 13 Jahre)
gehen noch zur Schule.

b)  Fallproblem

Schon aus den objektiven Daten, die der Fallbeschreibung zugrunde liegen, ist
ersichtlich, dass hier das in kleinbiirgerlichen oder Arbeitermilieus iibliche
Geschlechterrollenarrangement praktiziert wird. Der Mann erwirtschaftet als Er-
nihrer das Familieneinkommen oder den grossten Teil davon, die Frau ist zustin-
dig fiir die Familie und, falls notwendig, Zuverdienerin. Frau Anton suchte sich
bezahlte Erwerbstitigkeiten, die sie mit ihren familiren Verpflichtungen in Ein-
klang bringen konnte. Ihre Titigkeit als Abwartin (Reduktion der Mietkosten)
kann sie frei einteilen, ihre Titigkeit als Raumpflegerin iibt sie am spiten Nach-
mittag und am friihen Abend aus. Die Kinder miissen nicht mehr stindig beauf-
sichtigt werden.

Die Familie Anton befindet sich in einer prekiren Situation, und dies in
zweierlei Hinsicht: Erstens hat sich iiber mehrere Jahre ein hoher Schuldenberg
aufgetiirme, den das Paar Anton abtragen muss, weshalb die Familie gezwungen
ist, mit einem sehr bescheidenen Budget zu haushalten. Zweitens hat die Familie
ihre finanzielle Autonomie eingebiisst, ihr Haushaltseinkommen wird vom Sozial-
dienst ihrer Wohnsitzgemeinde verwaltet. Nun miisste das Ehepaar Anton be-
strebt sein, das Haushaltseinkommen zu erhhen, um diese prekire Situation zu
lindern, die Riickzahlung der Schulden zu beschleunigen und ihren Lebensstan-
dard eventuell leicht erhshen zu kénnen. Hierzu kénnten beide, sowohl Herr als
auch Frau Anton beitragen. Es ist aber ein erheblicher Unterschied, ob Herr oder
Frau Anton die Erhéhung des Haushaltseinkommens bewerkstelligt. Spiclen wir
beide Méglichkeiten einmal durch.
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¢)  Handlungsmiglichkeiten

Herr Anton kénnte versuchen, eine finanziell lukrativere Stelle zu finden oder in
seiner eigenen Firma auf einen besser bezahlten Posten zu wechseln. Dieser Weg
setzt voraus, dass Herr Anton in seine berufliche Weiterbildung investiert und
diese fiir ein berufliches, finanziell lohnenswertes Fortkommen nutzt. Der aufge-
laufene Schuldenberg wire dann der Stachel fiir eine berufliche Weiterentwick-
lung Herrn Antons. Diese Strategie der Uberwindung der prekiren Situation
wiirde das bisherige Geschlechterrollenarrangement reproduzieren: es wire wei-
terhin an Herrn Anton, fiir das Familieneinkommen zu sorgen, der in diesem Fall
iiber eine berufliche Fortentwicklung seiner Verpflichtung nachkime.

Eine andere Méglichkeit besteht darin, dass Frau Anton sich mehr in der
Erwerbsarbeitssphire engagiert und ihren Erwerbsgrad steigert, also ihr Engage-
ment fiir die Familie reduziert. Vom Alter der Kinder her, wire Frau Anton
hierzu durchaus in der Lage. Dieser Weg wiirde zwar die Position Herrn Antons
als Familienernihrer nicht vollstindig beseitigen, aber doch schwichen, je nach
der von Frau Anton erwirtschafteten Lohnhshe. Es wiirde deutlich, dass Herr
Anton allein, also ohne die tatkriftige Unterstiitzung seiner Frau als Zuverdienerin,
den Lebensstandard seiner Familie nicht erarbeiten kann. Herr Anton miisste
einen Statusverlust akzeptieren, weil er mit seinem Lohn auf die zusitzliche Erwerbs-
arbeit seiner Frau angewiesen wire. Er wire nicht mehr der respektable, gut
verdienende Handwerker, der mit seiner Arbeit seine Familie ernihren kann. Der
notwendige Zuverdienst von Frau Anton wiirde verdeutlichen, dass die finanziel-
le Lage der Familie Anton gemessen an ihren Anspriichen so prekir ist, dass ein
weiterer Erwerbslohn notwendig ist.

Das Nichstliegende wire, wenn Herr Anton sich beruflich weiterentwickeln
wiirde: das bisherige Arrangement zwischen ihm und seiner Frau wiirde erhalten
bleiben. Tatsichlich hat Herr Anton seit seinem Lehrabschluss, der mehr als zwei
Jahrzehnte zuriickliegt, keinen weiteren beruflichen Schritt mehr vollzogen. Er ist
immer noch fiir dieselbe Firma titig, in der er bereits seine Ausbildung machte.
Auch ein Stellenwechsel kam fiir ihn nie infrage, obwohl er wusste, dass er zimin-
dest frither in anderen Kantonen ein hdheres Erwerbseinkommen hitte erzielen
kénnen. Thm war es aber viel wichtiger, einen sicheren Arbeitsplatz zu haben und
in der Region tiber Nachbarschaften und Bekanntschaften verwurzelt zu sein, als
sich beruflich weiterzuentwickeln. Dafiir nahm er finanzielle und Mobilitits-
einschrinkungen in Kauf.

Weil fiir Herrn Anton ein beruflicher Aufstieg nicht mehr in Betracht komme,
miisste der auf der Familie lastende 6konomische Druck dazu fithren, dass Frau
Anton ihren Erwerbsgrad steigert. Tatsichlich geht Frau Anton diesen Weg, in-
dem sie zwei Teilzeitbeschiftigungsverhiltnisse eingeht. Damit erschiittert sie die
paternalistische Position ihres Mannes, weil sie einen Anteil an der Erwirtschaf-
tung des Familieneinkommens tibernimmt. Wenn Herr Anton nicht mehr der




“orai. i

Traditionalistische Geschlechterarrangements in Working Poor-Haushalten 301

alleinige Versorger der Familie ist, sondern seine Frau sich ebenfalls an der gko.-
nomischen Versorgung (der Erwirtschaftung eines Einkommens) beteiligt, wird
sie kehrseitig auch mehr Mitspracherechte in gemeinsamen Angelegenheiten fiir
sich reklamieren.

Es war auch Frau Anton, die iiber den Gang zum Sozialdienst die Notbremse
zog und damit die finanzielle Konsolidierung des Haushalts einleitete. Sie er-
kannte, dass die Familie iiber ihre Verhilinjsse lebte und der Schuldenberg immer
grosser wurde, und sie setzte iiber den Sozialdienst den Umzug von einem Einfa-
milienhaus in eine preisgiinstigere Mietwohnung durch. Die Anpassung des
Haushaltskonsums an die gegebene finanzielle Lage ist das Werk von Frau Anton,
das sie durchsetzen musste.

Frau Anton: Der Ausschlag [zur Sozialhilfe zu gehen] ist gewesen, wir waren
damals in einem Einfamilienhaus, gemietet. Dann kamen einfach immer mehr
Rechnungen, Heizil, hier, da, dort, und sagte ich, weisst du was, ich kann nicht
mehr, ich weiss nicht mebr, wie zahlen, weiss nicht mebr, wie dreben. Wollen wiy
nicht zur Sozialbilfe und schaven, was man machen kann? Zuerst hat er sich ein
wenig dagegen gestriubt, der Mann, Dann babe ich gesagt: du, ich weiss wirklich
nicht mebr, wie dreben, damit ich das zahlen, dass ich hier bann und (...) gehen
wir doch! Und seither (...) Ich habe dann gesagt, ich habe dann einen Riickhalr,

wenn etwas ist, weiss ich, was machen,

Aus der Sicht Frau Antons widersetzte sich ihr Mann zuniichst dem Gang zum
Sozialdienst. Frau Anton rechnet es sich ihrer eigenen Initiative und Beharrlich-
keit zu, den Widerstand ihres Mannes iiberwunden zu haben. Herr Anton hitte
nicht von sich aus externe Hilfe gesucht, sondern hitte die bestehende Situation
aufrechterhalten.

Wie erklirt sich der Widerstand Herrn Antons? Der Gang zum Sozialdienst
muss fiir ihn einen Statusverlust bedeuten. Wie stark Herr Anton diesen Status-
verlust zum Zeitpunkt des Interviews noch empfindet, wird zum Beispiel aus dem
Umstand deutlich, dass er wihrend des Interviews in Anwesenheit seiner Frau
ihre Titigkeir als «Putzfraucn—Tﬁtigkeir» qualifiziert, woraufhin Frau Anton ihn
zurechtweist und auf der Bezeichnung «Raumpflegerin» besteht. Hitte Herr An-
ton ausschliesslich die skonomische Situation der Familie im Blick, wire er jegli-
chem Zuverdienst seiner Frau gegeniiber positiv eingestellt. Die Tirigkeit Frau
Antons fiir eine Reinigungsfirma bedeutet jedoch fiir Herrn Anton wiederum
einen Statusverlust. Wire er in der Lage, einen geniigend hohen Lohn zu erwirt-
schaften, miisste seine Frau in seinen Augen nicht als «Putzfrauy arbeiten. Einer-
seits ist sich Herr Anton der finanziellen Lage so weit bewusst, dass er dem Gang
zum Sozialdienst letztlich zustimmte, andererseits hat er den damit verbundenen
Statusverlust innerlich nicht akzeptiert, so dass er das in 6konomischer Hinsicht
rationale Handeln seiner Fray abwerten muss.
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Wie sehr sich Herr Anton mit seinem Status — dem des paternalistischen
Familienernihrers — identifiziert, verdeutlicht folgende Interviewstelle, in der Herr
Anton begriindet, warum sein iltester Sohn mit seinem Lehtlingslohn nicht zum
Haushaltseinkommen beizutragen braucht:

Herr Anton:Sein Lobn ist nicht unbedingt riesig hoch, also ein bisschen Unter-
stiitzung von daheim hat er schon noch zugute.

Dass Herr Anton hier die Position des paternalistischen Familienernihrers ein-
nimmt, wird deutlich, wenn man sich andere Méglichkeiten der Begriindung,
warum der ilteste Sohn noch materiell unterstiitzt werden muss, vergegenwirtigt.
So hitte Herr Anton die Notwendigkeit hervorheben konnen, wegen des geringen
Lehrlingslohns seinen Sohn weiterhin alimentieren zu miissen. Stattdessen rech-
net er sich mit dem Verb «zugute haben» positiv an, dass er aufgrund des geringen
Lehrlingslohns seinen Sohn unterstiitzen kann. Aus dieser Interview-Sequenz spricht
der Ernihrer-Stolz, obwoh! die gewihrte Unterstiitzung sowohl das Haushalts-
budget belastet wie auch, in welchem Grad auch immer, die Tilgung des Schul-
denbergs verlingert.

d)  Geschlechterarrangement

Das Ehepaar Anton versucht die materiellen Schwierigkeiten im Rahmen eines
Arrangements zu bewiltigen, das gemeinhin als traditionalistisch bezeichnet wird.
Der Mann ist verantwortlich fiir das Familieneinkommen, er iibernimmt im Haus-
halt die handwerklichen Titigkeiten, er reprisentiert die Familie nach aussen,
wihrend die Frau fiir die laufende Haushaltsfithrung sowie fiir die Kinderbetreu-
ung zustindig ist; allenfalls bessert sie durch Teilzeittitigkeiten das Haushaltsein-
kommen auf. Am Beispiel dieses Paares zeigt sich, dass eine Ausdehnung des
Erwerbsgrades der Frau das bisherige Arrangement des Gatten keineswegs be-
rithre. Obwohl Frau Anton neben ihrer Titigkeit als Hausfrau und Mutter noch
als Abwartin wie auch als Raumpflegerin arbeitet, obliegen ihr weiterhin alle
haushilterischen Pflichten, ebenso bleibt sie zustindig fiir die Kinder. Obwohl sie
sich selbst als «teilweise iiberfordert» bezeichnet, deutet nichts darauf hin, dass
Herr Anton bereit ist, haushalts- und kinderbezogene Aufgaben zu iibernehmen.

Warum wird dieses traditionalistische Arrangement aufrechterhalten? Das
Interview zeigt, dass nicht nur das Geschlechterarrangement, sondern auch der
Erwerbshabitus traditionalistisch geprigt ist. Die Erwerbsarbeit ist beiden Ehe-
gatten in erster Linie ein materieller Broterwerb, sie ist fiir beide nicht Quelle
einer individuellen Bewihrung, sie dient nicht der Selbstverwirklichung. Das
Leben beider Gatten dreht sich um die Familie. Herr Anton ist nicht an einer
beruflichen Karriere interessiert, sondern will einer krisensicheren Firma zugehs-
ren und iiber seine Erwerbsarbeitsstelle seinen familiiren Pflichten als Familien-
ernihrer nachkommen. Auch Frau Anton wihlt Erwerbstitigkeiten, die sich mit
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ihren familiiren Verpflichtungen vereinbaren lassen und die das urspriingliche
Arrangement nicht verindern. Frau Anton wiirde ihren Erwerbsgrad nur dann
steigern, wenn sie in der Erwerbsarbeit mehr als nur einen komplementiren Brot-
erwerb sehen wiirde, wenn die berufliche Arbeit fiir sic auch einen Selbstzweck
hitte, also Quelle einer individuellen Bewihrung wire. Mit anderen Worten:
nicht aufgrund eines materiellen und damit susseren Zwanges, wiirde Frau Anton
ihren Erwerbsgrad steigern, sondern wenn sie mit ihrer Erwerbstitigkeit einen
eigenen Sinngehalt verbinden wiirde. Da aber eine intrinsische Erwerbsmotivation
bei ihr nicht ausgeprigr ist, kann die Erwerbsarbeit nur komplementir auf ihr
Dasein als Mutter und Hausfrau bezogen sein.

3.2 Ehepaar Kruch

a)  Ausgangslage

Herr und Frau Kruch sind ein kinderloses Ehepaar, beide Mitte tiunfzig. Herr
Kruch ist Chauffeur, kann aber aus gesundheitlichen Griinden seinen Beruf nicht
mehr ausiiben. Er bezieht inzwischen eine halbe IV-Rente. Frau Kruch ist Ver-
kiuferin und arbeitet seit fast 30 Jahren in einer Buchbinderei, gegenwirtig aus
gesundheitlichen Griinden zu 50%. Erginzend bezieht das Paar Sozialhilfe.

b)  Falldarstellung

Fiir das Ehepaar Kruch besteht keine Alternative zur Sozialhilfe, da beide aus
gesundheitlichen Griinden ihren Erwerbsgrad nicht steigern kénnen. Allerdings
kann Herr Kruch sich mit der Situation, nicht mehr erwerbstiitig und teilweise
auf das Einkommen seiner Frau angewiesen zu sein, nicht abfinden.

Herr Kruch sieht es nicht als selbstverstindlich an, dass seine Frau einen
wesentlichen Teil des Haushaltseinkommens erwirtschaftet.

Interviewer: Und Sie kinnten denn leben von einer halben IV-Rente? (Frage ist
an beide gerichtet)

Herr Kruch: Dank dass die Frau arbeiter.

Interviewer: Sie arbeiten?

Frau Kruch: Ja, aber ich arbeite auch nicht mehr 100 Prozent, weil ich mit den
Beinen Probleme habe.

Implizit ist in dieser Sequenz das traditionalistische Geschlechterarrangement
enthalten, nach dem der Mann fiir das hauptsichliche Einkommen zustindig ist.
Der Interviewer driickt gegeniiber dem Ehepaar Kruch seine Verwunderung dar-
liber aus, dass sie von einer halben IV-Rente leben. Der Interviewer ist zum
Zeitpunkt dieser Frage iiber die bestehenden Einnahmequellen des Paares nicht
informiert. Bezeichnenderweise verneint Herr Kruch die Frage des Interviewers
gar nicht, sondern weist auf die Sonderbedingung hin: weil seine Frau komple-
mendir ein Zusatzeinkommen erwirtschafte, kénnten sie als Paar von der halben
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IV-Rente leben. Der 6konomischen Realitit dagegen hitte es entsprochen, wenn
Herr Kruch gesagt hitte, dass sie iiber drei Einkommensquellen verfiigen wiirden,
die IV-Rente, das Erwerbseinkommen seiner Frau sowie die erginzende Sozialhil-
fe, die zusammen ihnen als Paar den Lebensunterhalt erméglichen wiirden. Frau
Kruch relativiert mit dem Verweis auf ihre gesundheitlichen Probleme sogleich
die Bedeutung ihres Einkommensanteils: sie arbeite ja nicht mehr 100 Prozent.
Zur Sozialhilfe sagt Frau Kruch:

Interviewer (an beide): Was ist, also warum haben Sie Sozialbilfe beantragt und
wie haben Sie das damals empfunden?

Frau Kruch: Hm. Da bin ich wobl zustindig. Also, in den Sozialdienst sind wir
gekommen, weil der Mann von der Krankheit her nicht mebr arbeiten gehen

konnte, oder? Und die IV hat noch nichts bezahlt.

Zunichst reklamiert Frau Kruch ihre Zustindigkeit fiir die Sozialhilfe. Den
Sozialhilfebezug begriindet Frau Kruch jedoch mit der Krankheit ihres Mannes.
Damit wird der Einkommensausfall des Mannes die Ursache fiir den Sozialhilfe-
bezug. Tatsichlich hat Frau Kruch zum Zeitpunkt der Gesuchsstellung nur noch
zu 50% gearbeitet. Also miissten auch ihre Beschwerden mitverantwortlich gewe-
sen sein, dass das Ehepaar Sozialhilfe beantragen musste. Frau Kruch geht nicht
von einem Solidarverhiltnis einander gleichgestellter Gatten aus, in dem — unab-
hingig vom Geschlecht ~ derjenige 6konomische Verantwortung iibernimmt, der
am ehesten dazu in der Lage ist, sondern auch sie weist die wirtschaftlichen Ernih-
rerfunktionen implizit dem Mann zu.

An anderer Stelle hebt Frau Kruch hervor, dass sie im Prinzip nur deswegen
zum Gang zum Sozialdienst bereit gewesen sei, weil ihr Mann vorher seinen
Verpflichtungen als Ernihrer vollumfinglich nachgekommen sei.

Interviewer: Also quasi, wenn man so zum Sozialamt geht, dann ist man so ein
bisschen wie selbst schuld, oder, oder was?

(oY)

Frau Kruch: Also von mir ist es auch nicht eine leichte. ..

Herr Kruch: Also auf dem Land sieht’s vielleicht, ist es nicht gleich wie in der
Stadt. Ja, in der Stads kennen sich die Leute auch nicht, oder. Ja. Und auf dem
Land, da passiert, wenn es von einem heisst, dass der hat ein paar Frinklein
bekommen, das wird ganz sicher am Stammtisch... Ja, am Abend geschnuret,
oder.

Frau Kruch: Ja, nein, will man schon so sagen, du hast immer gearbeitet, fast
Tag und Nacht, und hast auch keine Zeit gehabt, dich zu kiimmern um das
Zeugs, oder. Ich habe das dann gemacht. Ja, und dann habe ich das Gefibl
gehabt, jetzt ist es einfach an mir zu gucken. Ja, ja! Und wenn ich einen Mann
hiitte, der siuft, dann hitten wir das sicher nicht gemacht, dann hitte ich gesagt,
liick mir doch, oder. Ja, das berubt auf Gegenseitigkeit, oder.
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Hier verweist Frau Kruch auf ihre materiellen Versorgungsverpﬂichtungen. Sie
nimmt aber ihre materiellen Versorgungsverpﬂichtungen nicht durch Erwerbsarbeit
wahr, sondern indem sie Sozialhilfe beantragt. Allerdings ist die Ubernahme dieser
Verantwortung fiir Frau Kruch nicht selbstverstindlich: durch dje beiden Tatsachen,
dass ihr Mann friiher «Tag und Nacht» gearbeitet habe und auch nach dem
Invalidititsfall nicht dem Alkohol anheim gefallen sei, legitimiert sie die von ihr
iibernommene Zustindigkeit fiir das Sozialhilfeeinkommen,

¢)  Geschlechterarran gement

Beim Ehepaar Kruch fand eine partielle Modifikation des traditionalistischen
Geschlechterarrangements statt. Traditionalistisch wire das Arrangement geblie-
ben, wenn Herr Kruch die Zustindigkeit fiir das erginzende Sozialhilfeeinkommen
iibernommen hitte, Die,Verantwortung, fir ein Ersatzeinkommen zu sorgen,
wire thm verblieben. Die Verantwortung fir das Sozialhilfeeinkommen iiber-
nimmt aber Frau Kruch. Jedoch fallen zwei Tatbestinde dabei auf Erstens, das
Sozialhilfeeinkommen wird in den Augen Frau Kruchs nicht deswegen notwen-
dig, weil beide kein ausreichendes Erwerbseinkommen erwirtschaften konnen,
sondern weil Herr Kruch nicht mehr dazu in der Lage ist. Zweitens, weil in den
Augen Frau Kruchs ihr Mann bislang seine materiellen Verpflichtungen voll-
umfinglich erfiillt hat, war sie bereit, sich um die Sozialhilfe und dje IV-Abkli-
rungen zu kiimmern. Dennoch nimmt sie sich nicht als jemanden wahr, der mit
seiner Erwerbsarbeit und iibrigens auch mit seinem Kontakt zur Sozialhilfe ge-
genwirtig ebenso zum Haushaltseinkommen beitriigt wie ihr Mann iiber sein
Renteneinkommen.

In den Augen Frau Kruchs wird das Ersatzeinkommen notwendig, weil ihr
Mann seinen materiellen Unterhaltsverpflichtungen nicht mehr nachkommen
kann. Die Zustindigkeit Frau Kruchs fir das Sozialhilfeeinkommen wird von ihr
explizit als Sonderleistung deklariert und legitimiert mit dem Verweis, dass in der
Vergangenheit ihr Mann ja seinen Unterhaltsverpflichtungen vollumfinglich nach-
gekommen sei. In diesem Fall zeigt sich, dass die partielle Modifikation der
traditionalistischen Norm, nach welcher der Mann im Wesentlichen fir den
Familienunterhalt zustindig ist, gar nicht auf einer Infragestellung dieser Norm
beruht, sondern mit dem Verweis auf deren prinzipielle Giiltigkeit legitimiert
wird.

3.3 Familie Zollj

a) Ausgangslage

Herr und Frau Zolli beziehen seit einem Jahr Sozialhilfe zur Aufstockung des
Erwerbseinkommens, Grund dafiir ist, dass Frau Zollj nach der Geburt ihres
Kindes mit der Erwerbsarbeit aufhérte und sich die Arbeitsmarktlage in der Bran-
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che von Herrn Zolli gleichzeitig verschlechterte. Beide sind schweizerische Staats-
angehorige. Sie haben ein einjihriges Kind.

Frau Zolli hat eine abgeschlossene Ausbildung als kaufminnische Angestell-
te und arbeitete drei Jahre lang in der Buchhaltung in Z. Sie hatte bereits eine
neue Stelle in einer Buchhaltungsabteilung in B. in Aussicht, als sie schwanger
wurde und infolgedessen auf eigenen Wunsch auf den Stellenantritt verzichtete.
Als ihr Kind halbjahrig war, begann sie, drei Nachmittage pro Woche als Tages-
mutter zu arbeiten.

Herr Zolli hatte eine Lehre als Verkiufer absolviert, wechselte aber bald
darauf das Berufsfeld und arbeitete temporir an verschiedenen Orten. Zum Zeit-
punkt des Interviews ist er als Lagermitarbeiter bzw. Stapelfahrer auf Stunden-
basis angestellt. Seit sich die Auftragslage im Herbst 2001 deutlich verschlechter-
te, sind es durchschnittlich 6-7 Stunden pro Tag.

Aufgrund der finanziellen Situation aus der Teilzeiterwerbstitigkeit des
Mannes und der geringtiigigen Erwerbstitigkeit der Frau im Niedriglohnbereich
hat das Paar Anspruch auf monatlich Fr. 4°500.— Sozialhilfe inkl. Erwerbszu-
schlag, welche regelmissig von der Frau abgeholt wird.

b)  Fallproblem

Die Erwerbsbiografien von Herrn und Frau Zolli zeigen, dass in ihrem Fall die
Chancen der Frau auf dem Arbeitsmarkr deutlich besser sind als die des Mannes,
obwohl sie zehn Jahre jiinger ist als er: Sie hat eine hsher bewertete Ausbildung
(Kaufminnisches vs. Verkauf) und arbeitete bis zur Geburt des Sohnes in einer
besser bezahlten Berufsgruppe (Buchhaltung vs. Lagerarbeit).

Die Erwerbsarbeit scheint fiir beide keine zentrale Bedeutung zu haben.
Uber den Mann sagt die Frau, dass er mal hier, mal dort gearbeitet und den
Anschluss fiir eine feste Stelle verpasst habe. Die Erwerbsarbeit hat fiir den Mann
primir die Bedeutung der Existenzsicherung, wobei er nach Auskunft der Frau
durchaus auch Freude an der Arbeit empfindet.

Fiir Frau Zolli stellte die Geburt eine Zisur in ihrer Erwerbsbiografie dar.
Es war ihr Entschluss, die Schwangerschaft nicht zu verheimlichen und vor der
Vertragsunterzeichnung reinen Tisch zu machen. Die Firma wire bereit gewesen,
sie nach dem Mutterschaftsurlaub anzustellen und ihr auf Wunsch auch eine
Teilzeitstelle in einer anderen Abteilung anzubieten.

Frau Zolli: Das wire ideal gewesen, um ein bisschen westerzukommen, zu lernen,
das wire wirklich ein Traum gewesen (lacht). In allem, finanziell und von den
Arbeitsbedingungen ber.

Interviewer: Sie hiitten die Stelle haben kinnen?

Frau Zolli: Ja, ich hiitte sie haben kinnen. Aber ich habe mich entschlossen, ich
miisse sagen, dass ich schwanger bin, bevor ich die Stelle antrete. Ich habe ihnen
auch gesagt, ich kinne ihnen nicht versichern, dass ich nachber weiter arbeiten
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komme. (...) Ich habe dann gefunden, so schwanger und dann wissen die Leuge
nicht, 0b ich dann im Team bleibe oder nicht. Ich wollte das nicht. Ich habe mir
auch nicht vorstellen kinnen und eigentlich finde ich es auch gut so, wie es ist.

Frau Zolli schlug ein fiir sie sehr gutes Angebot aus, da sie fiir die Zeit nach der
Geburt keinen Plan gehabt hatte, wie ihre Erwerbsbiografie weiter verlaufen soll.
Sie entschied sich, vorerst ganz aus dem Erwerbsleben auszusteigen und erst spi-
ter zu schauen, wie die Erwerbsarbeit um das Familienleben herum organisiert
werden kann. Als ihr Sohn sieben Monate alt war, iibernahm sie stundenweise
eine Titigkeit als Tagesmutter, die mit rund 200 Franken pro Monat entlshnt
wird. Mit diesem Entschluss ist sie auch zum Zeitpunkt des Interviews zufrieden.
Interessanterweise rekurriert sie bei der Begriindung fiir diese Entscheidung kei-
neswegs auf Geschlechterstereotypen — etwa im Sinn, dass eine Mutter fiir ihre
Kinder da sein miisse —, sondern schildert die Entscheidung als konsensuales
Ergebnis eines Aushandlungsprozesses:

Frau Zolli: Wir haben uns jetzt entschieden, wenn er noch klein ist, dass jemand
von uns zu Hause bleibt. Und die Entscheidung ist auf mich gefallen, weil es mir
viel leichter fillt, wieder gegen aussen wu treten, Kontakr zu kniipfen. Mein

Mann, der dann einfach zu Hause bleibt und ibhm dann die Decke auf den Kopf
falls. Und mir fillt es leichter gegen aussen zu gehen und Kontakt zu knitipfen.

Das ist eigentlich der Grund, wieso ich zu Hause bin. Wobei es fiir mich klar ist,

dass wenn er [der Sobhn, Anm. d. Verf] im Kindergarten ist, dass ich wieder gebe,

arbeiten gebe. |

Indem Frau Zolli die Arbeitsverteilung explizit begriindet, macht sie deutlich,
dass das traditionalistische Modell zumindest an Selbstverstindlichkeit verloren
hat. Hier fand ein Aushandlungsprozess zweier Individuen aufgrund ihrer indivi-
duellen Priferenzen statt. Letztlich orientiert sich die Entscheidung des Paares
aber doch wieder an den Erwerbsinteressen des Mannes. Entgegen der 6konomi-
schen Logik und in beiderseitigem Einverstindnis bleibt dje minnliche Erniihrer-
norm erhalten, und zwar obwohl in diesem Fall keine spezielle minnliche Erwerbs-
orientierung vorhanden ist. Interessant ist die Begriindung: Die Frau bleibt zu
Hause, weil es ihr leichter falle, nach aussen zu gehen.

Die Frau passt sich in verschiedener Hinsicht dem unverriickbar scheinen-
den Pfeiler der minnlichen Erwerbszentriertheit an: Sie wechselt den Wohnort,
gibt die Stelle auf und trict den (anfinglich sehr unangenehmen) Gang zur Sozial-
hilfe an. Sie glaubt, dass die Mitarbeitenden der Sozialhilfe «es auch nicht so
gerne sehen» wiirden, wenn ihr Mann zum Sozialamt ginge. Dies deutet darauf
hin, dass in ihren Augen ein Sozialhilfe beziehender Mann cher ausserhalb der
Norm liegt als cine Frau, die das Unvermégen zur Existenzsicherung eingesteht.
Als weiteren Vorteil sieht sie, dass sich fiir den Mann nichts geindert hat, zumal
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schon immer sie fiir die Finanzen zustindig war. Frau Zollis Entscheidung, ihre
Erwerbsbiografie zu unterbrechen, griindet sich auf das Argument, nach dem
derjenige, welcher die flexiblere Personlichkeit ist, das Vereinbarkeitsproblem
16sen soll.

Auf der Sozialhilfe schitzt sie die «Chemie» mit ihrer Beraterin («sie ist ganz
cine liebe»), die ihr auch nicht das Gefiihl gebe, minderwertig zu sein. Jedoch
beschrinkt sich die Zusammenarbeirt auf die Auszahlung. Aufgrund der knappen
Zeitressourcen der Sozialhilfe erfolgt offenbar keine weiterfithrende Beratung. So
stellt die Beraterin auch keine Fragen zum Geschlechterarrangement und regt
nicht an, die Erwerbsverteilung unter skonomischen Gesichtspunkten zu iiber-
denken.

Interviewer: Sie haben gesagt, Sie warten jetzt, bis er im Kindergarten ist. Das
wird auch von der Fiirsorge unterstiitzt?

Frau Zolli: Ich habe mit ibr eigentlich gar nie dariiber geredet. Also, ich bin
knapp eine halbe Stunde dort. ..

Interviewer: Da haben Sie gar keine Zeit.

Frau Zolli: Nein (lacht).

Interviewer: Dann geht es nur um das Finanzielle?

Frau Zolli: Ja, also durch das, dass ich noch Tagesmutter mache, denke ich,
findet sie nicht, dass sie jerat noch speziell muss. ..

Im Gesprich mit der Sozialhilfe wird das dkonomisch unvorteilhafte Geschlechter-
arrangement nicht hinterfragt. Ob dies nur mit den fehlenden zeitlichen Ressour-
cen oder auch mit den eigenen traditionalistischen Rollenbildern der Sozialtitigen
zusammenhingt, soll hier nicht entschieden werden. Die fehlenden zeitlichen
Ressourcen sind jedenfalls mit ein Grund dafiir, dass die beruflichen Perspektiven
der Frau nach dem Eintritt ihres Sohnes in den Kindergarten noch nicht zur
Sprache kamen, was Frau Zolli im Interview wiederholt bedauert.

In der momentanen Situation besteht kein 6konomischer Anreiz fiir eine
Ablssung von der Sozialhilfe, zumal die Familie mit dem Erwetbszuschlag finan-
ziell nach eigenen Aussagen recht gut gestellt ist (3’500 Franken Grundbetrag
plus 1°000 Franken Anreizzulage aus der Erwerbsarbeit des Mannes).

Trotz des fehlenden Anreizes ist es fiir Frau Zolli kein Ziel, dauerhaft in der
Sozialhilfe zu leben. Fiir sie ist die Sozialhilfe zeitlich klar begrenzt auf die Zeit bis
zum Kindergarten. Gleichzeitig ist sie unsicher, einerseits weil sie sich fragt, ob sie
angesichts der Wirtschaftslage dann noch einen Job finden wird, und anderseits
weil sie fiirchtet, durch die finanziell gesicherte Situation allmihlich in eine Antriebs-
losigkeit zu verfallen und dann dauerhaft von Sozialhilfe leben zu miissen.
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¢)  Handlun gsmoglichkeiten

Theoretisch konnte sich das Paar durch eigene Erwerbsarbeit von der Sozialhilfe
ablésen. Dazu miissten der Mann oder die Fray ihren Erwerbsgrad ausdehnen.
Die erste Moglichkeit wiirde bedeuten, dass der Mann eine andere, vollzeitliche
oder zumindest besser bezahlte Stelle sucht. Ein Zweitjob wire unrealistisch, da
das Beschiftigungsvolumen seiner jetzigen Stelle stark schwankt und nicht vor-
hersehbar ist. Die Frau spricht im Interview djese Maglichkeit an, bekennt aber
gleichzeitig, dass der finanzielle Druck dazu nicht bestehe, da sje mit der Anreiz-
zulage genug verdienten. Sie wiinscht sich eine stirkere Unterstﬁtzung und Be-
gleitung der Sozialhilfe, um den Mann diesbeziiglich mehr zu motivieren. Fiir sie
wiirde das eine Absicherung des sozialen Status und gleichzeitig mehr Freiraum

Die zweite Méglichkeit wire, dass sich die Frau eine Stelle in einem Biiro
sucht. Es ist davon auszugehen, dass eine Stelle als qualifizierte Buchhalterin
deutlich besser bezahlt wird als die des Mannes als ungelernter Staplerfahrer
(BES, 2004). Diese Maoglichkeit wiirde es sogar erlauben, dass der Mann seinen
Beschéiftigungsgrad senkt. Unabhingig davon, ob die Frau voll- oder teilzeitlich
erwerbstitig wire, wiirde dies entweder eine ausserhiusliche Kinderbetreuung
oder eine verstirkte Ubernahme von Haus- und Familienarbeit durch den Mann
bedingen. Ausserhiusliche Betreuung scheint eher nicht infrage zu kommen, da

gen der Frau «die Decke auf den Kopf» fillt, kommt dies wohl nich in Betracht.
Wahrscheinlich wire ein partnerschaftliches Modell im Vergleich zum heutigen
Arrangement fiir beide cine gangbare und 6konomisch effizientere Lésung Dies

Sozialhilfe antritt und die Sozialhilfe ihrerseits stirker darauf bedacht ist, den
Haushalt als System zu sehen und eine optimale Losung fiir dieses System zu
suchen.

d) Gesc/alec/)temrmngement

Das gewihlte Arrangement geht mit den herkémmlichen Mustern der geschlechts-
spezifischen Arbeitsverteilung konform, auch wenn sich dieses Arrangement fi-
nanziell nachteilig auf die Haushaltssituation auswirke. Die Entscheidung zu die-
ser Verteilung erfolgte konsensual, so dass sich die beiden zuniichst nicht an fest-
stechenden Normen orientiert zu haben scheinen, sondern an ihren eigenen Inter-

essen. Tatsichlich ist aber dje Argumentation Frau Zolljs nicht stringent. Mit der



310 Stefan Kutzner und Elisa Streuli

sich selbst zuerkannten Flexibilitit biirdet sie sich einseitig die Verantwortung
auf, das Vereinbarkeitsproblem beruflicher und familidrer Verpflichtungen zu
16sen und ihren Mann hiervon zu entlasten. Sie ermdglicht mit ihrer Haltung,
dass ihr Mann die Ernihrerrolle ausiibt, obwohl sie selbst aufgrund ihrer Ausbil-
dung mehr verdienen wiirde als er. .

Die Sozialhilfe stiitzt die finanziell unvorteilbafte Situation ab, indem sie
den Fehlbetrag zum Existenzminimum ausgleicht und dariiber hinaus eine An-
reizzulage von einem Drittel des Einkommens des Mannes gewihrt. Fiir das Paar
besteht keine Notwendigkeit, das Arrangement zu indern, zumal die prekire
Situation aller Voraussicht nach auf wenige Jahre beschrinke bleibt. Gleichzeitig
bleibt die Unsicherheit, ob eine eigenstindige Existenzsicherung in Zukunft noch
méglich sein wird. Die Bewiltigungsstrategie, dass es sich um eine Ubergangslosung
handelt, ist deshalb triigerisch. Eine Beratung durch die Sozialhilfe im Hinblick
auf eine optimale Losung fiir den Gesamthaushalt wire in diesem Fall geboten
gewesen.

Die Rationalitit des von dem Ehepaar Zolli gewihlten Arrangements kann
nur darin bestehen, dass die persénlichen Kosten einer Umkehrung des traditio-
nalistischen Geschlechterarangements grosser sind als der 6konomische Gewinn.
Das aber bedeutet, dass sowohl Herr als auch Frau Zolli Normalititsvorstellungen
verpflichtet sind, die sich am traditionalistischen Geschlechterarrangement orien-
tieren. Es erscheint ihnen vorteilhafter, sich an geltenden Normen zu orientieren
und den damit verbundenen dkonomischen Verlust zu verbuchen als umgekehrt.

3.4 Familie Decastro

a)  Ausgangslage

Herr und Frau Decastro bezichen seit etwas mehr als einem Jahr Sozialhilfe zur
Aufstockung des Erwerbseinkommens. Grund dafiir ist, dass Herr Decastro vor
drei Jahren invalid wurde und scither auf die IV-Rente wartet. Der Lohn von
Frau Decastro aus einer 110%-igen Erwerbstitigkeit betrigt 4’000 Franken und
reicht nicht fiir die dreikopfige Familie. Herr und Frau Decastro sind portugiesi-
sche Staatsangehérige und wohnen seit 14 Jahren in der Schweiz. Sie haben einen
8-jihrigen Sohn.

Frau Decastro hat in Portugal Geisteswissenschaften studiert, das Studium
aber aufgrund der Ubersiedlung in die Schweiz kurz vor dem Diplom abgebro-
chen. Sie arbeitete nach einem Unterbruch zu 30% als Hilfspflegerin und stockte
nach dem Unfall des Mannes auf 110% auf. Sie arbeitet zu 60% als Hilfspflegerin
und zu 50% als Biirohilfskraft.

Herr Decastro war die treibende Kraft fiir die Migration, teils wegen der
besseren Verdienstmoglichkeiten in der Schweiz, teils aus Abenteuerlust. Er hat
keine Ausbildung absolviert und bis zu seinem Unfall stets vollzeitlich in un- oder
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angelernten, kérperlich anstrengenden Titigkeiten als Kranfiihrer, Schlosser oder
Metallarbeiter gearbeitet. An seiner letzten Arbeitsstelle hatte er eine Vorgesetzten-
funktion inne. Seine Invaliditit wird vom Arzt auf die kérperliche Uberlastung
zuriickgefiihrt, von der SUVA jedoch nicht anerkannr. Aufgrund der finanziellen
Situation durch die Invaliditit des Mannes und die Erwerbstitigkeit der Frau im
Niedriglohnbereich hat das Paar bis zur Rentengutsprache durch die Tnvaliden-

versicherung Anspruch auf Sozialhilfe. Das Gesprich wurde mit beiden gleichzei-
tig gefiihrt.

b)  Fallproblem

Fiir Herrn Decastro ist die Invaliditit ein existenzieller Einschnitt in seiner Biografie,
die sehr stark an der Erwerbsarbeit und an der beruflichen Position orientiert war.
Er konnte stets auf seine kérperlichen Fihigkeiten vertrauen und diese in anstren-
genden Titigkeiten einsetzen. Mit der Invaliditit wurde ihm die Basis fiir sein
Selbstwertgefiihl entzogen. Die Erwerbsarbeit und damit die Rolle der «Ernghre-
rin» wird seither notgedrungen von der Frau iibernommen. Thr Verdienst mit den
beiden Stellen betrigt insgesamt 4°000 Franken. Ohne Abschluss kann sie ihr
Studium nicht fiir eine haher qualifizierte Arbeit nutzen. Eine komplementire

Ubernahme zusitzlicher Haus- und Betreuungsarbeit durch den Mann findet nicht
statt:

Interviewer (an Herrn Dec.): Cest plutét vous donc qui vous en occupez [du fils,
Anm. d. Verf)) quand il n'est pas i lecole?
Herr Decastro: Non, non, on s occupe les deux.

Frau Decastro: Bon, comme avant, sauf que j'ai un peu moins de temps mainte-
nant.

Frau Decastro bemerkt, dass sie weniger Zeit hat fiir ihren Sohn, was durch die
Aufstockung der Erwerbsarbeit bedingt ist. Die 110%-ige Erwerbsarbeit und die
Haus- und Familienarbeit stellen eine chrforderung tiir sie dar, die sie an den
Rand der Erschépfung (und im Interview wiederholt zum Weinen) bringt. Zu-
sitzlich zur Erwerbsarbeit und zur Haus- und Familienarbeit am Abend fihrt sie
jeweils zwischen ihren beiden Titigkeiten iiber Mittag noch fiir eine Stunde nach
Hause. Herr Decastro sieht durchaus, dass seine Frau diese Lebensweise nicht
durchhalten kann («elle va craquer d’'un moment 3 Pautre»); die Konsequenz
daraus ist jedoch nicht eine Neubestimmung der innerfamilizren Arbeiten, son-
dern die Hoffnung auf eine institutionelle Lésung in Form der Invalidititsrente.
Die Orientierung des Paares bleibt weiterhin auf die Maglichkeiten des
Mannes gerichtet, selbst als deutlich wird, dass sich der Entscheid aufgrund des
nicht eindeutigen medizinischen Befundes noch lingere Zeit hinzichen kann:

Frau Decastro: Actuellement, on ne pent pas faire grande chose, tant qu'une
décision n'es pas prise par rapport & mon mari. En fait, c'est ¢a qu on attend pour
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pour voir prendre d'autres démarches. Pour que moi je puisse & nouveau changer
de travail. (...) Je suis actuellement & 110%, mais si lui peut recevoir quelque
chose I3, on a la plage pour pouvoir permetire. Et puis voila, on attend ¢a, quoi.
Pour pouvoir s organiser autrement. Pour changer de cours.

Es ist eine grosse Anpassungsfahigkeit und -bereitschaft der Frau feststellbar, die
jedoch immer an die vorgingigen Entscheidungen des Mannes iiber die Situation
riickgebunden bleibt. Eine Neuorientierung des Geschlechterarrangements findet
nicht statt. Die vom Interviewer gedusserte Maglichkeit, das Studium abzuschliessen,
um spiter mehr zu verdienen und in der Zwischenzeit finanzielle Unterstiitzung
bei der Sozialhilfe zu beantragen, hat Frau Decastro nicht in Betracht gezogen.
Dies wiirde nach ihrer Aussage bedingen, sich aktiv Unterstiitzung bei der Sozialhilfe
zu holen, was sie aus Scham bisher unterlassen hat. Sie betont im Gegenteil, dass
sie nie zuvor auf Sozialhilfe angewiesen gewesen seien, nie gedacht hirten, dass sie
es jemals wiirden, und dass es sich nur um eine punktuelle Unterstiitzung handle,
die hoffentlich bald eingestellt werde kdnne.

¢)  Handlungsmiglichkeiten

Eine Verbesserung der Situation kinnte nur dann erreicht werden, wenn das Paar
sein Geschlechterarrangement fundamental umstellte und die Familie sich an den
Arbeitsmoglichkeiten der Frau orientierte. Um ihre Maglichkeiten auf dem Ar-
beitsmarkt voll zu realisieren, miisste Frau Decastro ihre Ausbildung beenden.
Dies wiirde bedingen, dass ihr Mann einen substanziellen Teil der Haus- und
Familienarbeit iibernimmt und die Sozialhilfe die Zeit bis zum Ausbildungsende
finanziell {iberbriickt. Aufgrund der traditionalistischen Orientierungen und der
abzusehenden Schwierigkeiten, diese aufzubrechen, wire eine professionelle, lin-
ger dauernde Beratung und Begleitung erforderlich. Die Beratung konnte gelin-
gen, wenn sie auch fiir Herrn Decastro mit einer positiven Perspektive verbunden
wire, etwa einer eigenen Ausbildung zu einem spiteren Zeitpunkt, die ihm auch
ermoglichen wiirde, sein Selbstwertgefiihl nicht mehr nur aus der (verlorenen)
Korperkraft beziehen zu miissen. Eine Ausbildung wiirde ihm iiberdies ermdgli-
chen, zum Gesamteinkommen beizutragen und den individuellen Statusverlust
zumindest teilweise abzufedern.

d)  Geschlechterarrangement

Bei Frau Decastro hat durch die Invaliditit des Mannes gezwungenermassen eine
Erweiterung ihrer Statuskonfiguration stattgefunden; sie nimmt nun die Position
der Ernghrerin ein. Es wird jedoch deutlich, dass dies nur als Ubergangslosung
betrachtet wird, so lange, bis die Rente durch die Invalidenversicherung zugespro-
chen wird und der Mann damit seine traditionelle Ernihrerrolle (qua Invaliden-
rente) wieder iibernehmen kann. Dies bedeutet, dass trotz einer scheinbaren teil-
weisen Rollenumkehr das Paar am Ideal einer traditionellen Verteilung festhilt,
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was sich auch darin dussert, dass der Mann keine zusitzlichen Haushaltsarbeiten
tibernimmt.

Dieses Arrangement bringt sowohl finanziell als auch gesundheitlich enor-
me Nachteile. Die Situation wird als Folge der misslichen Verhiltnisse interpre-
tiert. Im Unterschied zum Fall Zolli besteht eine grosse Unzufriedenheit: bei der
Frau, weil sie am Rand der Erschpfung operiert, beim Mann, weil er eine hohe
Erwerbsorientierung hatte und durch dje Invaliditit in eine existenzielle Krise gera-
ten ist. Die Problemlbsungsstrategie des Paares besteht ausschliesslich darin, den
Entscheid der IV abzuwarten. Die Sozialhilfe iibernimmt keine aktive Rolle in
Bezug auf eine mégliche Ablosung, vermutlich ebenfalls wegen der bevorstehen-
den IV-Rente. In Hinblick darauf, dass es bis zu diesem Entscheid noch lange dauern
kann, scheint eine fundamentale Neubewertung der Situation unausweichlich.

4 Bezug zu den Ausgangsthesen

Im Anschluss an die F allbeispiele sollen diese vor dem Hintergrund der Ausgangs-
thesen diskutiert werden. Im Zentrum stehen dabei die Voraussetzungen fiir die
Logik der Paarentscheidung einerseits und fiir die Beratung durch die Sozialhilfe
andererseits.

4.1 Nicht-rationale Paarentscheidungen: Die Hartndckigkeit des Masterstatus

In der ersten These wurde behauptet, dass Geschlechterarrangements zwischen
Frauen und Minnern nicht zwingend einer 6konomischen Logik folgen.

Paarhaushalte begriinden ihre Geschlechterarrangements normalerweise mit
einer skonomischen Logik: Haupternihrerln ist, wer mehr Einkommen erzielt.
Da der Mann in der Regel bereits bei der Berufswahl aufgrund von Segregations-
prozessen iiber die besseren Ressourcen verfiigr, ist die Argumentation plausibel,
dass er sich vorwiegend auf seine berufliche Laufbahn konzentriert und damit der
Gesamtnutzen im Haushalt maximiert werden kann (Becker, 1981). Nicht das
Geschlecht, sondern meritokratische Gesichtspunkte bestimmen scheinbar das
gewidhlte Arrangement. Und mit den zwar beklagenswerten, faktisch aber den-
noch existierenden Lohnungleichheiten zwischen Minnern und Frauen ist die
traditionelle Arbeitsverteilung — bzw. die moderne Variante mit erweiterten, aber
geschlechtsspezifisch stark unterschiedlich gewichteten Statuskonfigurationen —
dkonomisch plausibel und intersubjektiv nachvollziehbar. Die angefiihrten Bei-
spiele widersprechen nun dieser Logik. Wir sehen in allen Fillen, dass weder
durch Machtausiibung des Mannes noch durch die Nutzung oder Geltendma-
chung von Ressourcen das vorliegende Geschlechterarrangement erklirt werden
kann.
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Dass in den vorliegenden Beispielen entgegen der meritokratischen Logik
die Orientierung sowohl der Paare wie auch — was weiter unten zu zeigen sein
wird — der Sozialhilfe als Institution weiterhin auf ein traditionalistisches Arran-
gement abzielt, lasst vermuten, dass die scheinbar geschlechtsunabhingige Vertei-
lung der Statuspositionen dem Wettlauf von Hase und Igel gleicht. Oder anders
ausgedriicke: Auch um den hohen Preis der Abhingigkeit von der Sozialhilfe ist
das von Kriiger und Levy (1997) erlduterte Masterstatusprinzip wirksam, welches
andere Prinzipien iiberlagert und sich in der Verkniipfung der Logiken von Sozial-
hilfe, Arbeitsmarkt und Familie verfestigt. Wie die Beispiele zeigen, setzt sich das
Masterstatusprinzip auch dort durch, wo kein kurz-, mittel- oder langfristiger
skonomischer Vorteil aus dem Arrangement resultiert, wo nicht bereits eine Vor-
Hierarchisierung aufgrund geschlechtstypischer Berufssegregationsprozesse statt-
gefunden hat, und im Fall Zolli auch dort, wo keine Karriereorientierung von-
seiten des Mannes vorliegt.

In der Sozialhilfe zeigen sich wie auf dem Arbeitsmarkt kulturelle und insti-
tutionell wirksame Normalititsvorstellungen, welche das Masterstatusprinzip selbst
dann abstiitzen, wenn es dem primiren Ziel der Sozialhilfe - nimlich der finanziellen
Autonomie der Klientinnen und Klienten — zuwiderliuft. Mit diesen unhinterfragten
Normalititsunterstellungen, die ihren Niederschlag in der Skandalisierung von
Working Poor finden und unter diesem Begriff Minner subsumieren, welche mit
ihrem Einkommen ihre Familie nicht ernihren kénnen,” wird der Blick auf alter-
native Handlungsméglichkeiten hinsichtlich skonomisch effizienterer Geschlechter-
arrangements verstellt. Dass dies nicht bewusst geschieht, liegt auf der Hand.
Genau dies ist ein Hauptgrund fiir die Resistenz, wenn nicht gar Immunitit
gegeniiber Verinderungen.

4.2 Zur Rolle der Sozialhilfe

In der zweiten These wurde behauptet, dass die Sozialhilfe Geschlechterarrangements
unterstiitzt, die sich auch dann am Alleinernihrer-/Hausfrauenmodell orientie-
ren, wenn iiber eine Verinderung der Arbeitsteilung die Sozialhilfe verringert
oder eingestellt werden kénnte.

Setzt man voraus, dass die Sozialhilfe in erster Linie bestrebt ist, mit ihren
Interventionen eine finanzielle Ablosung der von ihr unterstiitzten Haushalte zu
erreichen, dann miissten die in den vorliegenden Fillen involvierten Sozial-
arbeiterInnen zumindest versuchen, auf eine Verinderung des Geschlechter-
arrangements hinzuwirken. In den Fillen Anton und Zolli wiirde das Haushalts-
einkommen steigen, wiirden die Frauen ihren Erwerbsgrad ausdehnen. Im Falle

7 Die Erweiterung des Working Poor-Begriffs auf Teilzeiterwerbstitige (Streuli und Bauer,
2002) bezweckte, auch Alleinerzichende in die Diskussion einzubeziehen. Dies indert jedoch
nichts daran, dass bei Paarhaushalten weiterhin ein minnlicher Ernihrer als normative Zielgrosse
unterstellt wird.
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Decastro wire eine Weiterbildung fiir die Frau zweckmiissig, da sich hier ein aus
gesundheitlichen Griinden dauerhafter Ausfall des Mannes als Familienernihrer
abzeichnet. Aber auch im Fall Kruch miisste die Sozialhilfe Frau Kruch zu einem
IV—Rentenantrag ermutigen oder sie dazu anregen, ihre gesundheitlichen Be-
schwerden medizinisch behandeln zu lassen, mit dem Ziel, ihre volle Erwerbsfi-
higkeit wiederherzustellen.

Ob solche Interventionsversuche seitens der Sozialhilfe erfolgreich wiren,
kann natiirlich nicht im Voraus beantwortet werden. Symptomatisch ist jedoch,
dass in den Interviews keinerlei Hinweise hierzu zu finden sind, auch nicht in den
Sequenzen, in denen die Befragten erzihlen, wie die Sozialhilfe in ihrem Fall
gehandelt hat. Die Orientierung am Alleinernihrer-/Hausfrauenmodell — auch
wenn es sich faktisch als Hauptverdiener-/Zuverdienerinnenmodell prisentiert —
ist als normatives Muster zumindest in der Schweiz offensichtlich noch so fest
verankert, dass keinerlei Versuche unternommen werden, im Interesse der Steuer-
zahlenden wie auch der finanziellen Autonomie der betroffenen Paare bzw. Fami-
lien selbst auf eine Verinderung des bisherigen Geschlechterarrangements hinzu-
wirken.

Erginzend sei an dieser Stelle auf weitere Befunde aus den in der Working
Poor-Studie gefiihrten biografischen Interviews hingewiesen. So zeigten die Inter-
views mit allein erziechenden Frauen, dass die Sozialhilfe in der Regel eine 50%-
Erwerbstitigkeit erwartete. In den Fillen, in denen Sozialhilfe beziehende Frauen
ihren Erwerbsgrad steigern wollten, mussten sie das gegen die Uberzeugung der
Sozialhilfe durchsetzen, welche aus einem anderen Verstindnis der Interessen der
Kinder heraus argumentierte.

5 Zur «longue durée» traditionaler Geschlechterarrangements: Skizze einer
Erklarung

Erkliirungsbediirftig ist, warum solche, der 8konomischen Logik offensichtlich
widersprechenden Normalitﬁtsvorstellungen fortbestehen. Wie lisst sich die
Persistenz von so genannten traditionalen Geschlechterarrangements erkliren,
obwohl iiber eine Ausweitung des Erwerbsgrades der Frau das Haushaltseinkom-
men vergrossert werden kénnte?

Im Folgenden soll der Versuch unternommen werden, hierzu eine theoreti-
sche Skizze zu formulieren. Die Annahme, dass die Erwerbsarbeit vor allem als
Mittel zur Erwirtschaftung der materiellen Existenz dient, trifft in den in unserem
Artikel dokumentierten Fillen nicht zu. Offensichtlich ist die Erwerbsarbeit auch
mit Bedeutungen versehen, welche zu einer reinen konomischen Logik durchaus
im Widerspruch stehen kinnen. Es stellt sich die Frage, mit welchen Bedeutun-
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gen die Erwerbsarbeit auf der einen, die familidren Titigkeiten (Hausarbeit und
Erziehungsleistungen) auf der anderen Seite versehen sind.

Versuchen wir, diese moglichen Bedeutungen auf der Basis der Kultur-
soziologie Max Webers (Weber, 1972, 2004) zu verstehen. Dabei beriicksichtigen
wir die sozialhistorische Forschung zur Geschichte der Familie (Gestrich et al.,
2003; Rosenbaum, 1982).

Die so genannte vormoderne Gesellschaft im westlichen Europa (vor der
Industrialisierung und deren Vorform, der «Proto-Industrialisierung») beruhte
weitgehend auf einer stindischen Arbeitsethik. Qua Geburtsstatus war man weit-
gehend auf bestimmte Berufe festgelegt, deren Ausiibung durch fixe Traditionen
geregelt war. Der Finzelne hatte nicht die Freiheit, seine Titigkeit durch Innova-
tionen nach individuellen Massstiben zu verbessern. So war auch nicht die indivi-
duelle und innovative Bewihrung Quelle der Anerkennung, sondern Anerken-
nung wurde dadurch erreicht, dass die einem zukommenden Pflichten erfiille
wurden. Fiir das Geschlechterverhiltnis war kennzeichnend, dass Erwerbsarbeit
und privates Leben nicht getrennt waren. Die Familie war in dieser Zeit eine
Wirtschaftsgemeinschaft, die Ehegatten waren fiireinander auch Erwerbspartner,
die miteinander kooperierten. In der biuerlichen und in der Handwerkerfamilie
waren beide Gatten fiir den materiellen Unterhalt verantwortlich (Rosenbaum,
1982). i

Mit der Industrialisierung und der damit cinhergehenden Orientierung an

| biirgetlichen Lebensformen setzte sich die Trennung zwischen der von Minnern

verrichteten Erwerbsarbeit und den familiiren Titigkeiten, die von Frauen ausge-

iibt wurden, allmihlich durch. Fiir die unteren sozialen Schichten konnte dieses

Ideal allerdings in der Schweiz erst nach dem Zweiten Weltkrieg realisiert werden.

Mit der Trennung der beiden Sphiren war die Aufwertung der erzieherischen

Aufgaben der Frau, der Mutterschaft, verbunden. Die Mutterschaft wurde zu

i einer Aufgabe, der sich die Frau mit ihrer ganzen Person widmen sollte, was

bedeutete, dass sie von der Erwerbsverpflichtung idealerweise dispensiert war.

Diese so verstandene Mutterschaft ist kein traditionales Relikt, sondern, folgt

man der Rationalisierungstheorie Webers, cher ein héchst modernes Phinomen:

Die traditionale Ethik, bei der es darum ging, den dusseren Verpflichtungen zu

geniigen, entwickelte sich zu einer intrinsischen, in der Person selbst verankerten

Leistungsethik, welche die unbedingte Hingabe einer Person an ihre Aufgabe

erforderte. Die mit der Mutterschaft verbundenen Aufgaben beschrinkten sich

nicht mehr auf den dusserlichen Vollzug der iiblichen Betreuungsaufgaben, diese

sollten vielmehr mit innerer Uberzeugung erfiille werden. Gleichzeitig bedeutete

die reine Mutterschaft auch einen Prestigezuwachs fiir diejenigen, die durch eine
vorteilhafte Gattenwahl des Zwangs, mitzuverdienen, enthoben waren.

Nun bedeutet die aufgewertete Mutterschaft fiir Frauen, dass eine Titigkeit,

die ausschliesslich um des materiellen Broterwerbs ausgeiibt wird, keine Alternati-
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ve zur Mutterschaft darstellen kann, auch kein Komplement, da der Zwang zum
Zuverdienst die Mutterschaft einschrinken wiirde. Erst eine berufliche Titigkeit,
die Selbstverwirklichungschancen bietet, also weitaus mehr ist als reiner materiel-
ler Broterwerb, stellt ein Komplement oder gar eine mit der Mutterschaft konkur-
rierende Alternative dar. Mit anderen Worten: Die Vereinbarkeitsproblematik
von beruflichen und familiiren Verpflichtungen stellt sich fiir Frauen erst dann,
wenn sie Zugang zu Berufen haben, die auf der Basjs einer intrinsischen Leistungs-
ethik ausgeiibt werden und die iiber das dementsprechende Prestige verfiigen,
und wenn sie den entsprechenden leistungsorientierten Habitus (Bourdieu, 1989;
Weber, 2004) ausgebildet haben. Aus diesem Grund stellt sich die Vereinbarkeits-
frage hauptsichlich fiir Frauen aus den gut gebildeten und ausgebildeten
Bevolkerungsgruppen, sie stellt sich kaum fiir Frauen, die aufgrund fehlender
Bildung wenig Chancen haben, einen Beruf zu ergreifen, welcher der Selbstver-
wirklichung dient. Frauen aus unteren Einkommens- und Bildungsschichten orien-
tieren sich daher hautsichlich am Ideal der Hausfrauenehe. Dje Zuverdienerinnen-
titigkeit wird als notwendiges Komplement verstanden, mit dem der Verdienst
des Mannes erginzt wird.

Die gingige Perspektive, nach welcher der von Frauen erreichte Erwerbs-
grad als Gradmesser der Emanzipation angeschen wird, wird der Situation nur zum
Teil gerecht: Zum einen kann die dkonomische Unabhingigkeit vom (Ehe-)Mann
bereits als ein emanzipatorischer Fortschritt gewertet werden. Dariiber hinaus
jedoch wiirde Emanzipation auch bedeuten, dass Frauen Berufe mit einem hohen
Selbstverwirklichungspotenzial ausiiben. Erst wenn sich die Moglichkeit hierzu
bietet, gibt es eine Alternative zum Status als Mutter und Hausfrau. Fiir Frauen
aus unteren Bildungsschichten wird die Erwerbstitigkeit hauptsichlich als ein Mit-
tel betrachtet, um das vom Mann erzielte Einkommen zu erginzen.

Auch fiir die Minner aus unteren Einkommenssegmenten hat die Erwerbs-
arbeit wenig Selbstverwirklichungspotenzial, wie die biografischen Interviews in
der Working Poor-Studie verdeutlichen (Kutzner und Pelizzari, 2004). So verfii-
gen in der Regel Minner aus bildungsfernen Milieus iiber einen traditionalen
Erwerbshabitus, der wie folgt gekennzeichnet ist: Die Erwerbsarbeit ist nicht
Quelle individueller Bewihrung, sondern als materieller Broterwerb vor allem
Mittel zum Zweck. Ein individuiertes, an einen Beruf gebundenes Selbstentfaltungs-
interesse ist nicht ausgeprdgt. Die Selbstbewihrung wird nicht direkr iiber die
berufliche Arbeit, sondern iiber die erfolgreiche Frfiillung von Statusverpflichtungen
gesucht. Minner wie auch Frauen suchen dementsprechend dann nicht mehr jhre
Bewihrung iiber die Erfiillung ihrer Verpflichtungen als Familienernshrer bzw.
als Mutter, wenn sie {iber kreative Tatigkeiten ihr Selbstentfaltungsinteresse in
der Berufsarbeit befriedigen kénnen.

Aufgrund dieser Uberlegungen lisst sich folgern, dass eine Ausdehnung des
Erwerbsgrades von Frauen das traditionalistische Geschlechterarrangement kei-

—



A

318 Stefan Kutzner und Elisa Streuti

neswegs infrage stellt. Es wird dann infrage gestellt, wenn Minner wie auch
Frauen an kreativen beruflichen Titigkeiten interessiert sind, so dass fiir ste die
Erfiillung vorgegebener Statusverpflichtungen zweitrangig oder gar obsolet ist.

Kommen wir hier zu den vier dargestellten Fillen zuriick. In allen Paar-
konstellationen halten die Eheminner habituell am Status des hauptsichlichen
Familienernihrers fest. Herr Anton wertet im Interview die Titigkeit seiner Frau
als Raumpflegerin ab. Herr Kruch versuchte vor seiner Invalidisierung trotz seiner
allmihlich zunehmenden gesundheitlichen Beschwerden seine Arbeit weiterhin
in vollem Umfang auszuiiben und verdringte die korperlichen Beeintrichtigun-
gen. Herr Zolli kann sich eine Existenz als Hausmann und Vater nicht vorstellen,
auch wenn ein solches Arrangement aufgrund der besseren beruflichen Ausbil-
dung seiner Frau fiir die Familie finanziell vorteilhafter wire. Herr Decastro
reagiert mit Depressionen auf seine Invalidisierung, ein Rollentausch, um seine
Frau zu entlasten, ist fiir ihn keine Perspektive. Aber auch die Ehefrauen stiitzen
in allen vier Fillen das traditionalistische Geschlechterarrangement, obwohl es
skonomisch unvorteilhaft ist. Frau Anton delegiert keine Funktionen, die ihr als
Frau nach traditionalem Arrangement zukommen, an ihren Mann. Frau Kruch
legitimiert ihre Zustindigkeit fiir das Sozialhilfeeinkommen als Sonderleistung,
beansprucht aber selbst keine IV-Rente zur Aufstockung ibres eigenen Einkom-
mens, obwohl sie nur zu 50% arbeitsfihig ist. Frau Zolli entlastet ihren Mann
von den Anforderungen, beziiglich der Vereinbarkeit beruflicher und familidrer
Verpflichtungen so flexibel wie sie selbst zu sein und verschiebt eigene berufliche
Pline auf die Zeit, in der sie diese mit ihren Verpflichtungen als Mutter vereinba-
ren kann. Fiir Frau Decastro ist eine weitergehende eigene berufliche Perspekrive
nicht vorstellbar.

In allen vier Fillen ist die traditionale Ernihrerfunktion des Mannes gefihr-
det oder sie kann gar nicht mehr ausgeiibt werden. Die untersuchten Fille legen
nahe, dass die Gefihrdung der Ernihrerfunktionen des Mannes als persdnliches
Scheitern empfunden wird. Gerade weil dieser Verlust als personliches, sich selbst
suzurechnendes Scheitern erlebt wird, wird von allen Beteiligten habituell am
craditionalistischen Geschlechterarrangement festgehalten.

Die Uberwindung der traditionalen Rollenteilung setzt voraus, dass die
Berufsarbeit im Wesentlichen nicht hauptsichlich als Mittel zur konomischen
Versorgung verstanden wird, sondern als Quelle einer individuellen Selbstver-
wirklichung. Die Titigkeiten in den unteren Einkommenssegmenten bieten je-
doch in der Regel nicht diesen personlichen Entfaltungsspielraum. So ist in tradi-
tionalistischen Arrangements die Quelle des Selbstwertgefiihls fiir den Mann sei-
ne gegeniiber der Familie ausgeiibte Erndhrerfunkrion, fiir die Frau wiederum
sind es ihre Funktionen als Hausfrau und Erzieherin der Kinder. Erst ab einem
gewissen beruflichen Qualifikationsniveau wie auch mit dem in der beruflichen
Titigkeit gegebenen Kreativititsspielraum kann die berufliche Arbeit unmittelbar
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Quelle des perssnlichen Selbstwertgefiihls sein, so dass die Bedeutung der tradi-
tionellen familiiren Funktionen als Quelle des Selbstwertgefiihls relativiert wird.

Zur Untersuchung vorliegender Geschlechterarrangements erscheint es uns
Gewinn bringend, wenn gleichzeitig der Erwerbshabitus bzw. die der Erwerbs-
arbeit zugemessene subjektive Bedeutung beriicksichtigt wird. Insofern fragen wir
uns, ob die in der Familiensoziologie verwendeten Definitionen von Erwerbs-
arbeit nich differenziert werden sollten,
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Entre métropolisation et Périurbanisation : dynamiques
contextuelles des réles conjugaux

Felix Biihimann®, Julie Barbey™, Vincent Kaufmann' René Levy ™ et Eric
Widmer™*

1 Introduction

L’impact des logiques spatiales sur la dynamique familiale a présidé, avec la pre-
miére école de Chicago, 3 P'émergence d’une sociologie empirique de Ja famille,
essentiellement autour des travaux de Ernest Watson Burgess (Burgess et al., 1960;
Kellerhals et al.,1993). Si un intérét fort pour les insertions spatiales des familles
s’est développé dans les années 50 et 60, notamment auroyr de Parsons (Parsons
et Bales, 1955) et de Goode (1959), le théme a perdu de sa centralité pour

sociologues s'interrogent sur la persistance ou au contraire Paffaiblissement des
facteurs de structuration sociale de la famille, tels que le niveau de formation, la
génération d’appartenance oy |a position dans le parcours de vie (Widmer et al.,
2004). Dans cet article nous souhaitons réintroduire la dimension spatiale de [a
Structuration familiale, en demandant notamment si la modernité avancée impli-
que un affaiblissement décisif des insertions locales et de leur impact sur la vie
privée (Giddens, 1994) ou si au contraire elle contribue § I3 formation de nouvel-
les structurations spatiales du fonctionnernent familial. Alors que les processus

d’urbanisation et, plus loin, de métropolisation (Bassand, 2005), semblent redéfi-
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nir effer des distances, la localisation conserve-t-elle un effet sur les dynamiques
familiales ou celles-ci tendent-elles 4 étre trés largement décontextualisées du point
de vue spatial?

Cet article traite cette question en se centrant sur la division du travail
domestique dans le couple. Dans leur ouvrage classique, Burgess et al. (1960)
insistent sur la distinction entre les contextes ruraux, associés  'idéal-type de la
famille-institution, et les contextes urbains, voire métropolitains, d’oti émerge la
famille-compagnonnage. La premitre est organisée sur un mode hiérarchique
(entre sexes et générations); elle met la survie et le développement matériel au
premier plan de ses préoccupations et dépend trés fortement de I'entourage de
parenté. L’homme et la femme s’inscrivent dans des rapports de complémentarité
dans des tiches tres fortement sexuées. La famille-compagnonnage se caractérise
au contraire par une organisation démocratique (partage des décisions importan-
tes) et moins différenciée des tiches de la vie quotidienne, les femmes étant
amendées A développer des activités indépendantes de I'économie familiale, garan-
tes d’une certaine autonomie. Le milieu urbain et, plus spécifiquement, métropo-

litain, promeut donc, par hypothése, un mode de fonctionnement plus égalitaire

et moins genré que les autres contextes locaux. Cette distinction entre famille
urbaine et famille rurale a donnée lieu 4 tout un courant de recherche centré sur la
typologie des structures et fonctionnements familiaux (Kellerhals, Troutot et Lazega,
1993).

La question de Pimpact du contexte spatial sur les dynamiques familiales
sera abordée 2 'aune des acquis de la recherche en sociologie urbaine. Trois
tendances s’imposent depuis les années 1970 dans les recherches portant sur les
contextes spatiaux et leur impact sur les modes de vie. Premiérement, plusieurs
auteurs insistent sur I'uniformisation progressive du territoire au plan des modes
de vie dans la société suisse. Si, il y a encore quelques décennies, 'opposition ville
— campagne était associée 2 des cultures et des modes de vie spécifiques (Hervieux
et Viard, 2005), cette these est actuellement remise en question, compte tenu de
la croissance de la pendularité (Bassand et al., 1988). Une série d’auteurs assertent
ainsi que la pendularité ameéne 2 un affranchissement de la proximité spatiale
passant par un élargissement des choix (Remy et Voyé, 1992). Deuxizmement, la
transformation des morphologies contextuelles fait I'objet de travaux qui mettent
en avant une tendance 4 |’étalement urbain, voire d’une périurbanisation diffuse
se matérialisant par des quartiers de villas grignotant les campagnes, sous I'impul-
sion de I'usage des réseaux de transports routiers et ferroviaires (Schuler et al.,
1997). Ces travaux concluent 3 une fragmentation spatiale accrue des aires urbai-
nes (Schuler et al., 1997) et A 'émergence de nouveaux espaces publics qui tour-
nent résolument le dos aux centres historiques et se construisent autour des lieux
de consommation (Mangin, 2004). Ces communes périurbaines sont d’urbanisa-
tion récente et leur morphologie correspond a la « suburbanization » a I'améri-
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caine. Les ménages périurbains habitent en maison individuelle ou semi-indivi-
duelle, dans des espaces 4 la fois proches de la nature et de la ville et de ses
aménités et équipements, grice aux potentiels de vitesse procurés par les systémes
de transport (Kaufmann et al, 2001). Troisiémement, on a fait hypothése que
certaines villes acquitrent progressivement une centralité mondiale, concentrant
le pouvoir économique et I'innovation, c’est ce qu’on nomme la métropolisation
(Bassand, 2005). Généralement de grande taille, ces métropoles — en Suisse par
exemple les agglomérations urbaines de Zurich, Bale et Genéve — sont souvent
spécialisées et en concurrence (Ascher, 1995). Ces trois dynamiques de la structu-
ration spatiale de la Suisse — I'uniformisation, Ia périurbanisation et la
métropolisation — mettent en évidence que Iétude des effets de contexte ne peut
se borner 4 la distinction classique des années 60 entre rural et urbain.

L'objectif de I'article est ainsi d’estimer dans quelle mesure les dynamiques
conjugales dépendent de I'insertion des couples dans les contextes spatiaux. Nous
présenterons d’abord les questions de recherche, les données et les variables, L’ar-
ticle se poursuivra par la description des résultats d’une analyse multivariée. Dans
un troisi¢me temps nous discuterons les effets de contexte et leur influence sur le
partage des tiches ménageres. Dans la conclusion nous reviendrons bri¢vement
sur les conséquences de ces effets, et proposerons un agenda en vue de futures
recherches. ‘

2 Les mécanismes sous-jacents aux effets de contexte

En partant de la littérature, on peut considérer quatre mécanismes expliquant le
lien entre les dynamiques familiales et les contextes spatiaux :

I La composition démographique des contextes spatiaux : La spatialisation de la
composition démographique des contextes est de nature 2 produire des
différentiations contextuelles qui agissent sur la structure des inégalités de
genre. Quelles dynamiques générales sont 3 la base de cette composition
démographique des contextes ? Le parcours de vie constitue un mécanisme
important — selon la phase de la vie, les acteurs sociaux migrent vers des
endroits ot il trouvent des offres de formation, des opportunités d’emploi
ou dans des phases ultérieures de leur biographie des institutions de prise en
charge médicale adaptées 4 leurs besoins. Mais la distribution démographi-
que de la population dépend également d’une logique de ségrégation qui
conduit A une concentration de certains groupes sociaux dans des contextes
bien délimités. Ce processus est fortement médiatisé par le prix et les condi-
tions de I’habitat et par la disponibilité des places d’emploi (Maurin, 2004;
Levy et al., 1997). ‘
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Les habitus contextuels et des cultures familiales locales : Par 'ancrage social
dans un contexte donné se constituent au fil du temps des habitus contex-
tuels (Hermann et Leuthold, 2003). Ces dispositions mentales et comporte-
mentales s’étendent au fonctionnement du couple et A la répartition des
tiches. Ainsi on peut faire 'hypothese qu’un habitus traditionnel ot '’homme
travaille 4 100% et la femme s’occupe des tiches ménageres s’oppose 2 un
habitus fondé sur une participation égale au marché de 'emploi et une
répartition égalitaire des tiches domestiques. Mais selon quelle logique ces
différents types d’habitus sont-ils distribués entre les contextes ? L'unifor-
misation spatiale progressive et 'urbanisation des styles de vie dans les socié-
tés occidentales (Remy et Voyé 1992; Ascher, 1995) se traduisent-elles par
des interactions familiales davantage tournées vers I'égalité et I'autonomie ?
A contrario, les contextes périphériques restent-ils marqués par la division
traditionnelle des rdles et des fonctions au sein de la famille ? Le contexte
périurbain, en plein essor depuis les années 1970, se signale-t-il par des
configurations de valeurs familiales particulieres ?

La structure économique locale et la pendularité : Compte tenu du fait que les
parametres de la « vie privée » ne se négocient pas indépendamment des
ressources économiques et temporelles 4 disposition des couples, 'arrange-
ment de participation au marché du travail entre les conjoints représente un
autre facteur crucial pour la répartition des tAches.dans le ménage. Ainsi, les
possibilités offertes par le marché local de 'emploi, tres différentes selon les
contextes, est a priori un facteur important pour expliquer les différents
fonctionnements familiaux (Diimmler, 2004; Biihler, 2002).

L’effet contextuel du marché de 'emploi n’est cependant pas immédiat. La
Suisse est un pays de pendulaires : de moins en moins de Suisses travaillent
dans la commune ou ils habitent. (OFS, 2004) Ainsi, le temps moyen
consacré au déplacement entre lieu de résidence et lieu de travail augmente,
passant de 20,4 minutes par personne active et par jour en moyenne en
1984 4 23,4 minutes en 2000 (ARE-OFS, 2002). Par conséquent, la locali-
sation du domicile par rapport au lieu de travail, ainsi que les moyens de
transport a disposition et le temps nécessaire pour y accéder peuvent jouer
un réle décisif pour le partage des tiches domestiques : Si le temps de trajet
pour se rendre au travail est important et si 'un des partenaires ne rentre pas
4 midi ou se voit forcé de partir tot le matin et de revenir tard le soir, il y a
des chances pour que l'autre partenaire effectue une part plus grande des
tiches domestiques.

Les politiques familiales locales et les infrastructures de l'environnement proche :
La politique familiale, qui reléve en Suisse du niveau cantonal (allocations
familiales) ou communal (structures d’accueil pour les enfants), intervient
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comme mécanisme médiateur supplémentaire entre le marché de I'emploi et
le fonctionnement du ménage (Dafflon, 2003; Fu, 2002; Commission
fédérale pour les questions féminines, 2001). II est probable que la densité
des infrastructures de prise en charge des enfants varie considérablement
selon le contexte spatial. En particulier, pour les couples avec enfants en 4ge
préscolaire, une participation des deux partenaires au marché de 'emploi
implique dans la plupart des cas un dispositif de garde des enfants, soit au
niveau de la commune, soit au sein de entreprise.

Un autre effet peut étre lié 3 I'équipement et A Iinfrastructure présents dans
certains contextes et absents dans d’autres. Ajnsi Penvironnement entourant
directement le lieu de résidence, les espaces verts a disposition, les endroits
permettant de se promener ou d’aller jouer avec les enfants, mais également
les services & proximité, risquent d’exercer des influences sur le partage des
tiches domestiques. Ainsi un contexte résidentiel bien équipé en espaces
VErts, en commerces, en transports publics et jugé sir, pourrait favoriser
I'indépendance spatiale des enfants et limiter, par ce biais, les tiches d’ac-
compagnement pour les parents. Une telle indépendance pourrait alléger les
tiches 4 partager et de cette facon soutenir un certajn égalitarisme entre
hommes et femmes. Au contraire, la situation inverse signifierait un alour-
dissement considérable, jouant en défaveur d’un partage égalitaire des ta-
ches, surtout quand la femme est plus souvent 3 la maison (Kaufmann et
Widmer, 2005).

3 Echantillon et indicateurs

‘Pour répondre aux questions soulevées par ces quatre pistes de recherche, nous

mettons 2 profit les données de la recherche « Stratification sociale, cohésion et
conflits dans les familles contemporaines » (Widmer et al., 2003), une grande
enquéte par questionnaire standardisé touchant les couples, mariés ou non, avec
ou sans enfants, résidant en Suisse. L’échantillonnage était aléatoire, 4 stratifica-
tion disproportionnelle, tiré dans les trois régions linguistiques de Suisse (Suisse
francophone, Suisse allemande, Suisse italienne), puis pondéré i la représentati-
vité. Pour étre inclus dans Iéchantillon, les répondants devaient vivre ensemble
depuis au moins un an; ils devaient avoir au mojns vingt ans, et pas plus de
soixante-dix ans, et résider en Suisse (sans pour autant avoir nécessairement la
nationalité suisse). La collecte des données a eu lieu entre octobre 1998 et janvier
1999; elle a été faite par I'institut de sondage MIS trend. Dans chacun des 1534

2 Une description détaillée du tirage de I'échantillon, ainsi que le questionnaire de I'érude,
peuvent Etre téléchargés a htep ://www.unil.ch/ pavie/recherches/documents/widmeretalrfs. pdf.
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couples retenus, les deux conjoints ont été interviewés par téléphone, ce qui
donne un total de 3’068 interviews complétées’.

Pour les analyses de cet article, nous relierons les variables dépendantes
« partage inégalitaire du cravail familial » et « raux d’activité professionnelle »ala
variable indépendante des « contextes spatiaux » et contrdlerons cette relation par
une série de variables supplémentaires. Dans les lignes suivantes nous aimerions
brievement décrire la construction de ces variables :

3.1 Variables dépendantes

La premiere variable dépendante, le « partage inégalitaire du travail familial » se
base sur une série de sept questions concernant les aspects du travail domestique :
la préparation des repas, les rangements, les nettoyages, la lessive, le paiement des
factures, la garde des enfants et le bricolage. Ces items ont par la suite été réunis
en un indicateur dichotome. Les couples ot la femme s’occupe de plus de */4 des
tiches ont été désignés comme « inégalitaires » et ceux ol elle assume moins de
3/4 comme « égalitaires »’.

Comme les tiches domestiques ne refletent qu’un aspect du fonctionne-
ment de I'économie familiale, nous faisons intervenir le taux d’activité profession-
nelle des conjoints comme deuxicme variable dépendante. Nous avons dichotomisé
cette variable en regroupant les femmes (respectivement les hommes) avec un taux
dactivité professionnelle de 80% 2 100% versus celles qui travaillent 3 un moin-
dre pourcentage. Sur tout Péchantillon, 15% des femmes et 75% des hommes
sont employés 2 un taux de 80% ou supérieut.

3.2 Variable indépendante

La variable explicative, les « contextes spatiaux » a été élaborée sur la base de la
typologie des communes suisses en 22 classes (OFS, 1994), qui ont été regroupées
pour aboutir a une simplification en six types : (1) Les grands centres métropoli-
+ains sont les communes suisses de plus de 1007000 habitants, comme Zurich,
Bile, Berne, Genéve ou Lausanne. Ces centres métropolitains sont les noyaux
d’un systeme d’agglomérations ayant d’étroites relations fonctionnelles, notam-
ment une pendularité intense (OFS, 1994 Schuler et Jemelin, 1996). Au niveau
fonctionnel, on y trouve le plus haut niveau de services a la population (offre
commerciale, administrations, transports publics, offre culturelle), mais ce sont
également ces grands centres métropolitains qui concentrent le plus de nuisances
dues au trafic motorisé. Ils représentent 9% de la population Suisse. Les (2)
moyens et petits centres métropolitains (11% de la population) et (3) moyens et petits
centres régionaux (9% de la population) sont des villes de 10°000 2 100’000

3 Cette dichotomisation a été dictée par Pimpératif de représentativité de Iéchantillon : un
partage réellement -égalitaire (2 50% ou plus de taches effectuées par les hommes) ne se
retrouvait que dans 3% de Péchantillon (contre 38% pour la répartition choisie).
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habitants, leur distinction tient & I'appartenance ou nop 2 une aire métropoli-
taine. Alors que Lugano, Montreux, Winterthur, Zug ou Bienne sont des « moyens
€t petits centres métropolitains », Neucharel, Sion, La Chaux-de-Fonds, Aarau oy
Martigny ne sont pas rattachés 4 une métropole et sont classés en « moyens et
petits centres régionaux », Le rattachement 3 une métropole induit une meilleure

des de vies et des pratiques familiales sera influencée par les caractéristiques de la
métropole. Les (4) commaunes suburbaines, oy habitent prés d’un tiers de |3 popu-
lation suisse, sont des communes denses de couronnes d’agglomération, pouvant
abriter aussi bien du logement que des zones d’emploi, zones industrielles er
commerciales. Elles sont situdes § proximité immédiate des centres urbains, comme
par exemple Schlieren, Carouge ou Renens. Les (5) communes périurbaines e
distinguent par la typologie du bati, 4 savoir une part de maisons individuelles
supérieure 2 40~50% selon Ja taille de la commune, et des raux de pendularité de
plus de 60% et dirigés majoritairement vers une agglomération. Le périurbain
correspond assez bien 3 I'image que I'on se fait du « pavillonnaire », ou des « suburhs »
nord-américains. Dans notre typologie, il comprend aussi bien des communes « a
revenu é€levé » (des personnes physiques) que des communes a revenu moyen. La
part de ce type de communes 3 la population Suisse est de 19%. Les (6) communes
Périphériques (22% de la Population), sont toutes celles qui sont situées en dehors
des agglomérations urbaines. Cette categorie est composée des communes indus-
trielles, agro-tertiaires, agro-industrielles, industrielles e tertiaires, agricoles, et en
régression démographique.

3.3 Variables de contrle

Nous avons intégré a I'analyse une série de variables permettant de contrdler les
effets de la variable « contextes spatiaux » : la « région linguistique » avec les mo-
dalités Suisse romande, Suisse alémanique et Syisse italienne, qui interfere
avec la typologie des contextes; les « taux d’activité professionnelle des deux con-
joints », classés dans Jes catégories 0 4 20%, 20 A 80% et 80 2 100% ;* puisque la
répartition du travajl est fortement liée 3 la lourdeys des tiches familiales (Widmer
ctal,, 2003), un contréle par la variable « phase de la vie familiale » 4 é¢¢ intro-

enfants aux différents stades de leur développement), soit les couples pré-enfants
(10%), les couples avec enfants pré-scolaires (21 %), les couples avec enfants scola-
risés (26%), les couples avec enfants post-scolarisés ( 16%), les couples post-en-
fants (21%) et les couples sans enfants (6%); les catégories socio-professionnelles

4 En fait, le taux d’em loi apparait une fois €N tant que variable dépendante (et dans ce cas il est
- p p . . q - P 3
opérationnalisé de maniére dichotomique) et une fois comme variable de contréle, Dans ce
deuxiéme cas elle est opérationnalisée en trois étars.
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correspondant a la classification de loffice fédéral de la statistique (sauf pour les
catégories des professions libérales et professions dirigeantes, regroupées pour des
raisons d’effectifs).

3.4 Variables de qualification du contexte

Deux variables permettent de mieux caractériser le contexte lui-méme : la variable
« proportion de familles » mesure la part des couples avec enfants dans une com-
mune par rapport au total des ménages de la commune, classée en trois catégo-
ries : moins de 30% (sous-représentation de familles) entre 30 et 40%, et plus de
40% (sur-représentation de familles), sur la base du recensement fédéral de la
population (2000). Elle permet de vérifier si un environnement homogene au
niveau des pratiques familiales excerce une influence sur le comportement familial
des couples individuels. Selon la méme logique, la variable « proportion des CSP
supérieures » a été introduite. Elle distingue les communes en trois catégories selon
la part des actifs de catégorie socio-professionnelle supérieure (professions diri-
geantes et professions libérales) par rapport au total des actifs occupés de la com-
mune : moins de 2,5% de CSP supérieures, entre 2,5 et 4,9% de CSP supérieures,
5% de CSP supérieures et plus.

4  Résultats et analyses

Notre premiere analyse, une régression logistique, met en relation les variables
indépendantes décrites ci-dessus avec la variable dépendante « partage de tiches
familiales », en trois modeles explicatifs.

4.1 Le partage des taches de ménage

Le premier modéle montre que les inégalités dans les couples sont associces au
contexte spatial. Ainsi, le contexte le plus égalitaire est le grand centre métropoli-
tain, tandis que les inégalités les plus marquées se retrouvent dans les communes
périurbaines et les communes périphériques. La probabilité que la femme effectue
plus de 3/4 des tiches familiales est plus de deux fois plus élevée dans ces deux
contextes que dans les grands centres métropolitains. Les régions linguistiques
n’influencent par contre pas le niveau d’égalité dans le couple : ni les Alémani-
ques, ni les Tessinols ne se distinguent significativement des Romands.

En introduisant le taux d’activité féminin dans le deuxieme modele, on voit
que plus les femmes ont un raux dactivité professionnel élevé, moins les inégalités
de genre au sein de la famille sont prégnantes. Cependant, le raux d’activité
professionnel des hommes ne saurait étre négligé : quand I'homme travaille 2
plein temps le partage des taches familiales est beaucoup plus inégalitaire que ¢il

|
|
|
|
I
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Table 1 Régression logistique traduisant I'inégalité dans le partage des
taches (plus de 3/4 des taches assumaes par la femme)
Modéle | I I
Type de commune 14.68 ** 7.12 4,36
Grands centres métropolitains 1 1 1
M/ p centres métropolitains 1.70 * 1.61 1.66
M/ p centres régionaux 1.82 * 1.57 1.45
Communes suburbaines 1.57 * 1.32 1.19
Communes périurbaines 2,04 ** 1.66 * 1.33
Communes périphériques 2.06 ** 1.66 * 1.26
Régions linguistiques 3.23 3.99 2.32
Suisse romande 1 1 1
Suisse allemande 1.05 0.92 0.90
Suisse italienne 1.32 1.27 1.16
Taux d'activité femme 62.28** 62.38 **
0320% 1 1
204 80% 0.55 ** 0.55 **
803 100% 0.23 ** 0.22 **
Taux d'activité homme 42.71** 42.09**
0a20% 1 1
203 80% 1.37 1.33
803 100% 2.97 ** 2.93 **
Phase familiale 27.77** 26.59**
Famille pré-enfant 1 1
Famille pré-scolaire 1.86 ** 175 *
Famille scolaire 2.64 ** 2.52 **
Famille postscolaire 3.28 ** 3.13 **
Famille post-enfant 2.82 ** 2,75 **
Famille sans enfant 1.89 * L 183 *
Catégorie socio-professionnelle 12.89* 13.24*
Ouvriers non-qualifiés 0.60 0.57
Ouvriers qualifiés 0.86 0.81
Employés 0.72 0.70
Petits indépendants 0.97 0.95
Professions Intermédiaires 0.67 * 0.65 *
Cadres 0.53 ** 0.52 **
Professions dirigeantes 1 1
Proportion de familles 6.63*
Jusqu'a 30% 1
Entre 30 et 40% 1.32
40% et plus 1.87 *
Proportion des csp supérieures 6.22+
Moins de 2.5 % 1
Entre 2.5 et 4.9 % 0.95
5% et plus 0.55 *
Constante 2.64 7.31%** 4.75*
Step 20.38 ** 182.36 ** 15.74**
Modgie 20.38** 202,74 ** 218,48 **

** =5ig < 0.01, * = sig < 0.05
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travaille 3 temps partiel ou il est sans emploi. Notons que ce constat est en
parfaite conformité avec la théorie des ressources (Blood et Wolfe, 1960). A
nouveau, on constate que les hommes habitant dans les contextes périphérique et
périurbain travaillent plus souvent 4 100% que dans les autres contextes, et que
Cest dans les grands centres métropolitains que les hommes travaillent le moins
souvent A plein temps.

Comme on 'a déja évoqué, la phase de la vie familiale est fortement associée
au mode de partage des tiches. Les couples pré-enfants se distinguent de maniere
significative (2 un niveau de p < 0.01) par des inégalités de genre moins pronon-
cées. En outre, les inégalités instaurées par la naissance du premier enfant sont
encore renforcées par entrée en scolarité, et elles ne s’affaiblissent quasiment pas
une fois que les enfants ont quitté le ménage parental. L'introduction de la caté-
gorie socio-professionnelle montre que les professions dirigeantes et libérales comp-
tent parmi les plus inégalitaires, tandis que les professions intermédiaires et les
cadres se signalent par un mode de fonctionnement plus équilibré. Méme si leur
valeur est non-significative au niveau statistique, nous constatons que le niveau
d’inégalité des petits indépendants est comparable 2 celui des professions diri-
geantes, tandis que les ouvriers non-qualifiés se caractérisent par un partage plus
égalitaire des tdches domestiques. Les ouvriers qualifiés et les employés se situent
entre les deux situations.

Le troisitme mod2le intégre des variables contextuelles supplémentaires : la
part de familles dans la population de la commune de domicile et la part de CSP
supérieures. L’analyse de la premitre variable montre qu’a un niveau de significativité
de p < 0.5 la probabilité de partager les tdches inégalement est presque deux fois
plus élevé dans les contextes ot il y a 40% ou plus de couples avec enfants. Manifeste-
ment, la présence de femmes meres de familles dans la proximité du domicile,
pallie la participation masculine aux tiches familiales.

4.2 Le taux d'activité professionnelle

Cette premicre analyse montre que le taux d’emploi est de loin la variable la plus
discriminante dans la contextualisation spatiale des inégalités de genre. C’est pour
cela que nous avons effectué une deuxi¢me régression logistique qui mesure U'effet
des mémes variables explicatives sur le taux d’activité professionnelle des femmes
et des hommes (travail de 80% a 100%, versus temps partiel ou sans emploi).

Le premier modele visant 4 expliquer le taux d’emploi des femmes (a gauche)
montre que les contextes spatiaux ne possédent qu'une faible valeur explicative.
Les seules exceptions sont les grands centres métropolitains et les communes péri-
urbaines : tandis que les femmes résidant dans les grands centres urbains se distin-
guent par leur participation élevée au marché de I'emploi, celles aux marges des
grandes villes se vouent plus souvent que les autres femmes aux tiches familiales
sans participer au marché d’emploi. La région linguistique, par contre, joue —en
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tout cas pour les femmes — un role important : en Suisse romande, les femmes
participant au marché de emploi sont beaucoup plus nombreuses qu’en Suisse
alémanique. A

Le deuxiéme modele nous livre quelques pistes supplémentaires quant 4 l'ex-
plication de la répartition des tiches plus traditionnelles chez les femmes des com-

Table 2 : Regression logistique montrant les influences sur le plein ‘emploi
des hommes et femmes (taux d'emploi de 80 3 100%)

Modéle Femmes Hommes
| I n | I 1l
Types de commune 11.84 * 8.75 4.6 23.09 ** 13.87 * 9.59
Grands centres métropolitains 1 1 1 1 1 1
M/ p centres métropolitains 1.02 1.17 1.13 1.83 * 1.94 * 1.86 *
M/ p centres régionaux 0.62 0.80 0.78 2.21 ** 1.81* 1.69
Communes suburbaines 0.82 1.09 1.24 245 ** 2.39 ** 2.10 **
Communes périurbaines 0.43 ** 0.51 0.75 2.03 ** 1.80 * 1.48
Communes périphériques 0.74 0.94 1.05 2.77 ** 2.33 ** 1.96 *
Régions linguistiques 10.03 ** 10.35 ** 7.04 * 2.55 1.63 1.95
Suisse romande 1 1 1 1 1 1
Suisse allemande 0.58 ** 0.53 ** 0.57 ** 0.84 0.98 0.97
Suisse italienne 0.77 0.72 0.75 0.76 0.78 - 0.76
Phase familiale 204.29 **  201.42 236,18 ** 23336 **
Famille pré-enfant 1 1 1 1
Famille pré-scolaire 0.04 ** 0.04 ** 1.37 1.37
Famille scolaire 0.06 ** 0.06 ** 1.74 1.75
Famille post-scolaire 0.07 ** 0.07 ** 0.68 0.67
Famille post-enfant 0.04 ** 0.03 ** 0.12 ** 0,12 **
Famille sans enfant 0.19 ** 0.19 ** 0.41 ** 0.41 **
Catégorie socio-professionnelle 7.42 7.93 11.95 12.26
Ouvriers non-qualifiés 1.29 1.20 0.82 0.81
Ouvriers qualifiés 0.88 0.81 1.24 1.26
Employés 0.63 0.60 1.45 1.48
Petits indépendants 0.86 0.84 1.55 1.55
Professions Intermédiaires 0.60 0.56 1.96 ** 1.98 **
Cadres 0.58 0.57 1.30 1.31
Professions dirigeantes 1 1 1 1
Proportion de familles 3.02 1.70
Jusqu'a 30% 1 1
Entre 30 et 40% 0.70 1.27
40% et plus 0.62 1.11
Proportion de csp supérieures - 2.22 0.05
Moins de 2.5 % 1 1
Entre 2.5et4.9 % 0.80 0.97
5% et plus 0.59 1.00
Constante 25.17 ** 11.50 ** 12.83 ** 8.15 ** 489 * 436 *
Step 21.82 %% 224,74 ** 4.48 2423 **  28262** | 185"
Modele 21.82** 246,56 ** 25105 ** 24.23 **  306.85 **  308.70 **

"* =5ig < 0.01, * = sig < 0.05.
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munes périurbaines. Il met notamment en évidence que derritre l'effet spatial se
cache un effet de parcours de vie : Cest surtout au moment o1 les couples atten-
dent leur premier enfant que les femmes se retirent du marché d’emploi, et en
méme temps les couples avec enfants optent plus souvent pour une résidence
périurbaine. Ainsi le taux d’emploi particulierement faible des femmes dans le
contexte périurbain est en grande partie dfi au fait que des jeunes familles avec
enfants migrent plus souvent vers les couronnes périurbaines que vers d’autres
contextes. La catégorie socio-professionnelle reste par contre sans influence sur le
raux d’emploi de la femme. Le sroisieme modele montre que Pactivité profession-
nelle de la femme, contrairement 2 la répartition des taches familiales (cf. Table
1), n’est pas liée 2 'environnement social du domicile.

Les mémes analyses réalisées pour les hommes mettent en relief des tendances
cres différentes de celles observées chez les femmes. En premier lieu, les différences
de taux d’activité professionnelle entre les contextes s'averent dans le cas des
hommes trés importantes. La probabilité que les hommes des grands centres
urbains travaillent de 80% 4 100% ne représente que la moiti¢ de celle de la
plupart des autres contextes, et Cest surtout dans les contextes suburbains et
périphériques qu’on observe le plus d’hommes travaillant a plein temps. Comme
le montre le deuxieme modele, cet effet n’est pas dt au phases de la vie familiale : le
faic d’avoir des enfants en bas dge ou en phase scolaire n’exerce que peu d'in-
fluence sur le taux d’emploi des hommes, qui semblent « immunisés » contre les
changements du parcours de vie familial. Seuls les hommes dans les deux catégo-
ries « famille post-enfant » et « famille sans-enfant » sont moins souvent employés
2 80 ou 100%, ce qui s’explique en grande partie par la part importante de retraités
dans les familles post-enfants. Le modele deux montre aussi que les hommes de
professions intermédiaires travaillent significativement plus souvent plein temps
que dans les autres catégories socio-professionnelles. L’interprétation du troisieme
modele nous indique que, chez les hommes également, les variables li¢es 2 'envi-
ronnement social ne jouent gudre de rdle pour expliquer la participation au mar-

ché de I'emploi.

4.3 La configuration du taux d’emploi au sein du couple

Si analyse de régression logistique présente 'avantage de contrdler systématique-
ment la variable indépendante, elle a Pinconvénient de demeurer 4 un niveau
individuel et ne permet pas de montrer comment les taux d’emploi s’articulent au
niveau du couple. C’est pour cela que nous avons effectué une analyse supplémen-
taire, qui se base sur la typologie des modeles familiaux de Elisabeth Biihler
(2002), et qui distingue entre les couples « bourgeois traditionnels » (’Thomme est
employé 4 plein temps, la femme n’est pas employée), des couples « bourgeois
modernisés » (Uhomme travail 2 100%, la femme a temps partiel), des couples
égalitaires-centrés sur Pemploi (les deux sont employé 2 100%) et les couples
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égalitaires-centrés sur la famille (les deux travaillent 3 temps partiel). Si on ajoute
a cela un modele otr aucun des deux partenaires est salari¢, on couvre environ
92% des couples de I’échantillon. Pour le reste il s’agit de combinaisons ou la
femme est employée 4 un degré supérieur que son partenaire, ces cas de figures
demeurant encore trés rares,

Le tableau 3 nous donne

quelques éclairages sur la maniére dont ces cinq
es de couples se répartissent les tiches domestiques :
p q

Table 3 Tableau croisé entre le modéle de couple (sefon Biihler, 2003, mo-
difié) et le mode de partage des taches domestiques

partage égalitaire

partage inégalitaire total
couples bourgeois traditionnels 149 397 546
27% 73% 100%
couples bourgeois modernisés 168 252 420
40% 60% 100%
couples égalitaires-professionnels 130 59 189
69% 31% 100%
couples égalitaires-familiaux 31 17 48
65% 35% 100%
couples non-actifs 104 103 207
50% 50% 100%
total 582 828 1410
41% 59% 100%

Le tableau nous montre que les couples bourgeois traditionnels se distinguent par

un partage inégalitaire trés marqug, légerement attenué quand la femme est sala-
riée & temps partiel (couples bour

geois modernisés). Mais un inversement de la
tendance se manifeste seulement dans les couples égalitaires o1 les partenaires

sont engagés au méme degré sur le marché de 'emploi, soit 4 100% (couples
égalitaires-centrés sur Iemploi) ou i temps

partiel (couples égalitaires-centrés sur
la famille). Les couples o aucun des conjoints ne participe au marché de Pemploi
présentent un cas de figure intermédiaire : ici chez la moiti¢ des couples, les femmes
assument plus des 3/4 des tiches.

Discussion : Dynamiques contextuelles des roles conjugeaux

Deux conclusions principales se dégagent de I'analyse : Premidrement, la Suisse ne
sest pas spatialement uni

Yormisée au niveau des styles de vie. Des différences persistent
entre les grands centres métro politains et la périphérie, tandis qu’au sein des agglomé-
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rations urbaines, de nouvelles différenciations se développent. Deuxiemement, le
partage des tiches domestiques dépend en grande partie de la participation au marché
de Uemploi des deux conjoints. Celle-ci varie selon le contexte spatial et est médiati-
sée par la structure de 'emploi locale, les comportements pendulaires, les structu-
res d’accueil des enfants ou les cultures familiales contextuelles.

1

Contrairement  Ihypothese d’une trés large homogénéisation et urbanisa-
tion de la Suisse, les communes périphériques se caractérisent encore
aujourd’hui par des modes de vie spécifiques, clairement distincts des modes
de vie urbains. Ni 'amélioration des accessibilités que procurent les réseaux
de transports contemporains, ni la palette élargie des choix de localisation
résidentielle dans les divers contextes spatiaux ne menent 4 une uniformisa-
tion des modes familiaux en terme de division du travail entre homme et
femme. Il semble au contraire que les fonctionnements familiaux de la
périphérie se fondent 2 la fois sur un habitus familialiste plus traditionnel,
mais aussi sur des structures économiques distinctes de celles de la grande
ville, favorisant un fonctionnement traditionnel. Un deuxi¢me clivage s’ouvre
3 Pintérieur méme des zones métropolitaines, entre les grands centres mé-
tropolitains et les communes périurbaines : tandis que les premiers se carac-
térisent par un égalitarisme modéré, le deuxieme contexte est, comme ¢en
périphérie, marqué par un modele familial plus traditionnel et inégal. Le
contexte périurbain situé 2 la marge des villes, proche 2 la fois des espaces
naturels et des services et des emplois de la ville, apparait comme un nou-
veau contexte familial avec un style de vie plut6t conservateur. Cette ten-
dance confirme 4 la fois les théories de I'étalement urbain et de la métropolisation :
D’une part elle montre que les zones pavillonnaires en marge des grandes
agglomérations ne se limitent pas a leur expression morphologique et architec-
turale, mais que leur développement s’accompagne de modes de sociabilité
et de styles de vie particuliers. D’autre part, elle illustre que les caractéristi-
ques spécifiques des grands centres métropolitains se distinguent la fois des
contextes périphériques et périurbains, ce qui nous permet de conclure qu’une
nouvelle « réalité métropolitaine » émerge également au plan des styles de
vie familiaux.

L’analyse multivariée du partage des tiches familiales montre que le taux
d’emploi de la femme, mais aussi de 'homme, est de loin le facteur explica-
tif le plus discriminant. Ainsi, la répartition du travail au sein du couple doit
sappréhender dans un modele incluant 2 la fois le partage des taches fami-
liales et la participation des deux partenaires au marché de 'emploi, soit en
prenant en compte le volume de travail total au sein du couple. Toutes les
situations ot ’homme est employé 4 un taux supérieur 2 celui de sa femme
entrainent une trés forte inégalité du partage des tiches familiales. Une parti-
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cipation i temps partiel de I femme atténue des inégalités, I'allégement
nest toutefois que graduel et trés modéré. Uniquement lorsque /es dews
partenaires sont employés i 100% ou les deys 3 temps partiel, on observe une
égalitarisation qualitative ot substantielle des tiches domestiques. Si aucun des

période de formation, de retraite oy d’autre types d’inactivité profession-
nelle (chﬁmage, dépendance de I'aide sociale) — Je partage est de nouveau
moins égalitaire. On peur faire hypothése que chez les couples en 4ge de
retraite I'inégalitarisme de |a phase d’acivité professionnelle du couple s’af-
faiblit, sans toutefois disparaitre apres la retraite de Phomme. Les situations
olt le taux d’emploi de la femme est supérieur a celui de son partenaire sont
statistiquement trés rares et ne fentrent pour cette raison pas dans Ianalyse.

Le relatif égalitarisme des grands centres métropolitains provient d’aprés ces
résultats surtout du fait qu’y vivent moins de « couples bourgeois » et plus
de « couples égalitaires »: Les couples ot les hommes travaillent 3 plein
temps et les femmes sont au foyer ou ne sont que partiellement actives
professionnellement sont significativement plus rares dans les grandes cen-
tres métropolitains que dans les autres contextes. Surtout les couples ol
aucun des deux partenaires n’est employé sont par contre surreprésentés
dans les grands centres métropolitains. Les contextes périphériques et
périurbains se distinguent rous par une forte présence de couples bourgeois
traditionnels, ot 'homme est employé 3 100% et la femme s’occupe exclu-
sivement du ménage, La différence entre les couples périurbains et périphé-
riques émane du taux de double participation au marché d’emploi plus élevé
chez les derniers.

Nous aimerions maintenant reprendre les quatre mécanismes contextuels
présentés dans la partie introductive pour discuter leur influence sur le
fonctionnement des couples. Cette discussion se basera en partie sur les
résultats que nous avons obtenus par l'analyse, en partie aussi sur des analy-
ses supplémentaires que nous intégrons au fur et 3 mesure de I'argumenta-
tion.

5.1 Le parcours résidentiel et I3 ségrégation sociale

L’influence qu’exerce la composition démographique sur les modes de
fonctionnemment familiaux passe premiérement par la mobilité résidentielle de la
population en fonction de leur Phases biographiques ex deuxiémement par le choix
du lieu de résidence selon la position dans la structure sociale, dans notre cas
mesurée par la catégorie socio-professionnelle.

La composition démographique des grands centres métropolitains et des
communes périurbaines est la plus affectée par la mobilité résidentielle. Les pre-
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miers se caractérisent par la forte présence de couples jeunes d’une part et de couples
4gés de lautre. Ceci est probablement dii aux offres de formation propre 2 la
grande ville (universités, hautes écoles spécialisées etc.) dans le cas des jeunes et
aux institutions de santé ou 2 la densité élevée de services de base dans le cas des
couples retraités. Chez ces couples, n’ayant pas encore d’enfants ou se trouvant
dans leur phase post-enfant, I'absence de progéniture réduit le volume total des
tAches domestiques 4 accomplir. Ceci peut contribuer 4 un partage des tiches
familiales plus égalitaire, surtout puisque 'absence d’enfants dans le ménage coincide
chez ces couples avec une phase de non-activité professionnelle. Les communes
périurbaines, se signalent par une surreprésentation de couples qui ont des enfants
et sont dans la phase active de leur vie. On pourrait méme faire ’hypothése que ce
contexte, 4 I'interface de la ville et de la campagne, correspond 4 une destination
privilégiée de jeunes familles de la classe moyenne, 4 la recherche d’un environne-
ment propice 2 élever leurs enfants. En effet, cet environnement permet aux yeux
de ces familles de concilier une aspiration a la propriété, une aspiration a la
maison individuelle et une aspiration 2 la proximité des espaces naturels, tout en
n’étant pas localisées trop loin de la grande ville grice aux potentiels de vitesse
procurés par les réseaux de transport (Kaufmann et al., 2001).

En ce qui concerne la composition socio-professionnelle des contextes, nous
constatons dans les grands centres métropolitains une surreprésentation, a la fois
des groupes sociaux aisés, dotés d’un meilleur niveau d’instruction, et des catégo-
ries sociales économiquement les plus démunies (ouvriers non-qualifiés et ouvriers
qualifiés). Ainsi on peut avancer hypothése que des conceptions culturelles égali-
taires de la vie commune chez les premiers et de I'insuffisance d’un seul revenu
pour assurer les besoins du ménage chez les seconds contribuent 4 la surreprésentation
de couples égalitaires dans les grands centres métropolitains.

Dans les communes périphériques par contre, les personnes de niveau de
formation supérieur sont largement sous-représentées. La structure sociale de ce
contexte se singularise par une grande proportion de petits indépendants, soit des
paysans, soit des artisans dont la base matérielle est directement ou indirectement
liée a ’économie agricole. On peut donc faire 'hypothese que le fonctionnement
économique de ce type de ménage requiert de ’homme dans la plupart des cas un
engagement professionnel 4 plein temps. Méme si la femme probablement parti-
cipe aussi A I'exploitation, la répartition traditionnelle des tiches empéche dans ce
contexte un allégement correspondant des tiches domestiques.

5.2 La diversité du marché de I'emploi et les comportements pendulaires

Les analyses ont fait ressortir 'importance primordiale de larticulation de la
participation au marché de 'emploi au sein du couple pour le partage des taches
domestiques. Or les structures du marché d’emploi peuvent considérablement
varier selon le contexte spatial, en ce qui concerne la disponibilité de postes 4 plein
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temps pour les femmes et de postes 4 temps partiel pour les hommes, soit les deux
types d’emploi qui encouragent substantiellement un partage plus égalitaire des
taches familiales.

Or, méme si 'enquéte 2 la base de I'article ne contient que peu de données 3
ce sujet, nous pouvons avancer quelques hypotheses 4 partir de données secondai-
res de I'office fédéral de la statistique : Les branches économiques numériquement
particulierement « féminisées » (nous pensons a I'enseignement, au secteur de la
santé ou au social) se concentrent fortement dans les contextes urbains, voir
métropolitains (Biihler, 2002, 44). Et elles offrent probablement une variété plus
grande de types d’emploi, favorisant ainsi 4 la fois les engagements 2 plein temps
des femmes et le temps partiel des hommes. De méme, nous pouvons présumer
que les branches et secteurs ¢conomiques prédominants dans les contextes péri-
phériques (agriculture, artisanar, petit commerce) se signalent par une variété mojn.
dre de places de travail et ne sont que rarement propices aux engagement A temps
parteil des hommes et aux engagement 2 100% des femmes. Ainsi les constella-
tions contextuellement spécifiques de la participation des deux partenaires au
marché de emploi (et par conséquent également le partage des tiches familiales)
sont entre autres dus aux possibilités plus ou moins variées qu’offre le marché de
travail aux femmes et aux hommes,

Notons cependant qu’avec 'amélioration des systemes de transport, il est
désormais possible d’habiter loin de son lieu de travail, ce qui élargit les bassins
d’emplois et limite donc les effets de Ja spatialisation des opportunités d’emplois.
La pendularité est caractéristique du contexte périurbain. Tandis que les centres
urbains (tous les types de centres confondus) ont une pendularité sortante de
seulement 20%, celle des communes périurbaines se monte 4 presque 70% selon
les données du recensement fédéral (OFS, 2004). Or, la localisation du domicile
par rapport au bassin d’emploi n’est pas sans conséquence sur I'organisation du
travail familial : habiter un contexte périurbain suppose un éloignement du lieu
de travail plus important, donc des absences du domicile plus longues. Or, comme
on I'a vu, les femmes participent particuliérement peu au marché de 'emploi dans
ce contexte. On peut dés lors se demander dans quelle mesure cette localisation
renforce I'inégalité puisque ’homme ne rentre pas a la maison 4 midi et rejoint le
domicile que tard dans la soirée, et plus fondamentalement, dans quelle mesure
I'absence de ’homme limite I"acces de la femme au marché de I'emploi.

5.3 Les structures d'accueil des enfants

Les chances de pouvoir participer au marché de I'emploi dépendent, pour les
couples avec enfants, des possibilités de prise en charge des enfants pendant les
heures de travail (Commission fédérale pour les questions féminines, 2001). Ainsi,
la densité des infrastructures de la prise en charge des enfants en bas age, mais
¢galement des enfants scolarisés, devient un facteur capital pour la répartition des
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tAches ménageres : Puisqu'il manque encore de données précises sur le plan fédé-
ral, il est difficile d’estimer la qualité de Poffre des structures d’accueil pour enfants
selon les contextes spatiaux.

Pour pallier A cette absence, nous avons effectué une analyse exploratoire a
I'aide des données de lindice zurichois sur la qualité des structures d’accueil des
enfants dans le canton de Zurich : Cet indice établi par la commission de I'égalité
entre hommes et femmes du canton de Zurich prend en compte (pour I'année
2003) les indicateurs suivants : 1. Le nombre d’enfants pris en charge par rapport
au nombre total des enfants; 2. Le nombre des enfants sur les listes d’attentes; 3.
Le montant des dépenses publiques pour les structures d’accueil (Statistisches
Amt des Kanton Ziirich, 2004). L’indice permet d’attribuer 2 chaque commune
une note de 1 2 6, allant d’une trés mauvaise qualité des infrastructures jusqu’a
une trés bonne qualité. En croisant ces notes avec ['appartenance contextuelles des
communes zurichoises, nous pouvons montrer que, alors que la ville de Ziirich
(grand centre métropolitain) ainsi que tous les moyens et petits centres métropoli-
tains et régionaux possédent des infrastructures de bonne qualité,” respectivement
84 et 88% des communes périurbaines et périphériques sont classées dans la
catégorie de faible qualité et ont recu une note de 1 ou 2.

En extrapolant 3 partir de ce résultat, nous pouvons faire I'hypothése qu'a
séchelle nationale I'écart entre le rural et I'urbain est encore plus grand et de
nature & contribuer 2 la production des inégalités de genre.

Dans le cadre de U'analyse nous avons également testé I'hypothese selon
laquelle que la morphologie de I'environnement proche, au travers de la liberté
qu’on peut donner aux enfants par exemple, exerce une influence sur la charge de
travail. Cependant les analyses ne confirment pas cette hypothése : soit la mor-
phologie de I'environnement proche n’exerce aucun effet sur le partage des tiches
familiales, soit nous sommes en présence d’une multitude d’effets s’annulant réci-
proquement.’

5.4 Les cultures familiales contextuelles

Nos analyses indiquent que la surreprésentation des couples avec enfants dans le
contexte spatial de résidence renforce les inégalités de genre. Dans les contextes ol
résident 40% et plus de familles, soit des contextes périphériques et périurbains en
particulier, le partage des tiches domestiques est plus inégalitaire, méme si nous
contrdlons la variable par d’autres dimensions.

Comme les contextes périphériques et périurbains sont marqués par une
configuration sociale plus homogene et stable, nous pouvons faire 'hypothese que
les modes de sociabilité plus proches de la communauté traditionnelle favorisent

5 A une exception prés, une commune dont les infrastructures sont de moyenne qualité.

6 Les effets de ces variables étant tres faibles nous ne les avons pas inclus dans P'analyse finale.
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sement de [univers familial (Raymond et al. 1966, 1 12), semble se concrétiser par
le recours 3 un modele famijlial traditionnel ot la femme s'occupe des enfants et le
mari est occupé A plein temps par sa profession (Pinson et Thomann, 2001, 86).
Selon ce modele, les habitants des communes périurbaines percoivent leur envyi.
fonnement comme un petit ilot familial qui permet de vivre une vie de couple
traditionnelle, sans renoncer a la proximité des grands centres meétropolitains et 3
leurs offres ¢conomiques et culturelles,

A Topposé de cet idéal, nous pouvons présumer que dans les grands centres
métropolitains, la diversitd caractéristique de la ville multiplie les points de con-
tacts potentiels avec I'altérité et incite Jes tésidents 4 adopter des comportements

formes de fonctionnement familial fondées sur Pintimijcé et la séparation des roles.
Par ce mécanisme, la pesanteur relationnelle des villes permettrait I'épanouisse-
ment des familles ouvertes, valorisant I'autonomie et Je partage des tiches au sein
du ménage (Sennett, 1980).

6 Conclusion

En passant en revue les résultats principaux et les quatre mécanismes explicatifs,
trois « cristallisations contextuelles » se dégagent :

Les grands centres métropolitains se caractérisens par un fonctionnement Sami-
lial « égalitariste modéré », Dans ce contexte résident Proportionnellement plus de
couples égalitaires o1 les deux partenaires participent 4 des parts égales au march¢
de Pemploi. Ceci est rendy possible par une structure d’emploi plus variée, per-
mettant aux femmes de travailler § plein temps et aux hommes de travailler 3
temps partiel, ainsi que par une qualité de structures d’accueil des enfants facili-
tant des tels arrangement au sein dy couple. S’ajoute A cela une structure sociale
polarisée qui comporte une large proportion de couples « aux marges biographi-
ques » n’ayant pas encore (ou plus) d’enfant et ne participant pas encore (ou plus)
au marché de 'emploi. Ces deux groupes se signalent par un partage des tiches
domestiques plus égalitaire, autant que les professions intermédiaires et les ouvriers
non-qualifés, également fortement présents dans les grands centres, Le brassage
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La périurbanisation a conduit 2 une différentiation accrue du tissu urbain
dont découlent des comportements familiaux particuliers, affectant également le
partage des tiches familiales. Le contexte périurbain se caractérise en particulier par
une répartition trés inégalitaire des roles conjugaux et une prédominance de « couples
bourgeois » ou « bourgeois modérés » ot ’homme travaille 4 plein temps, tandis que
la femme assume la grande majorité des tiches domestiques. On peut alors énon-
cer I'hypothese que les communes périurbaines deviennent une sorte de « paradis
familialiste » de la classe moyenne. Des jeunes couples aspirant A fonder une famille
migrent de plus en plus dans ces zones a linterface du rural et de l'urbain,
développant entre autres une culture familiale plutdt conservatrice. Le fait qu'une
grande partie des salariés périurbains est contrainte 4 penduler pour accéder au
lieu de travail, mene probablement a des absences plus longues du domicile fami-
lial et accentue ainsi le partage plus inégalitaire des tiches domestiques. Par ailleurs,
méme si les communes périurbaines sont privilégiées par les classes moyennes, la
qualité des structures d’accueil des enfants y est plutde faible, constituant une
entrave de plus A la réalisation d’un partage des réles conjugaux égalitaires.

Les communes périphériques réunissent tous les facteurs favorisant un mode de
vie familial inégalitaire. La composition démographique se signale par une prédo-
minance de petits indépendants dont le fonctionnement de I'économie familiale
repose sur un partage traditionnel du travail familial. La structure de I'emploi
local n’est que peu variée et ne favorise ni la réduction du taux d’emploi des
hommes, ni la participation au marché du travail des femmes. De plus, les struc-
tures d’accueil des enfants n’y sont que faiblement développées et le fonctionne-
ment plus « communautaire » de la vie sociale semble contribuer 2 la persistance
d’une culture familiale plutdt traditionnelle.

Arrivés au terme de cet article, insistons sur son caractére exploratoire : si les
résultats mettent en relief des pistes de recherche trés stimulantes, les données
restent lacunaires. Pour approfondir I'étude des interactions entre contexte spatial
et comportement familial, il sera nécessaire d’appréhender les processus de déci-
sion au sein du couple conduisant 2 certaines constellations de partage des tiches
domestiques et de participation au marché de 'emploi. Dans cette perspective des
études qualitatives sont indispensables, car elles permettent d’affiner la compré-
hension des stratégies et méecanismes sous-jacents aux dynamiques familiales.
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Partnerschaftszufriedenheit in Abhangigkeit der Ehedauer

Guy Bodenmann, Jeannette Meyer, Thomas Ledermann, Gabriela Binz und
Liliane Brunner*

1 Einleitung

Seit Jahren werden in den westlichen Industrielindern sehr hohe Scheidungsraten
berichtet, die in Europa zwischen 30-40% (z. B. Eurostat, 2001; Statistisches
Bundesamt, 2002; Bundesamt fiir § tatistik, 2004) und in den USA bei rund 50%
liegen (z. B. Sayers, Kohn und Heavey, 1998). Dieser hohen Scheidungsrate mit
dem daraus resultierenden Pluralismus an Familienformen und Einstellungsverin-

gliicklichen und anhaltenden Partnerschaft und Ehe (Bodenmann, 2003) sowie
eine hohe Wiederverheiratungsratc gegeniiber (Gottman, 1994; Griinheid und
Roloff, 2000). Das Gliick zu zweit stellt damit immer noch einen fiir viele
erstrebenswerten Lebensentwurf dar (Bernard, 1982). Doch wie steht es wirklich
mit diesem Gliick, wie zufrieden sind die Menschen mit ihrer Partnerschafy?
Wihrend die psychologische und soziologische Forschung in den letzten Jahren
eine Reihe von Studien hervorbrachte, welche Griinde fiir Scheidungen untersuchten
(zur Ubersicht: Bodenmann, 2001; Karney und Bradbury, 1995; Wagner und
Weiss, 2003), findet man deutlich weniger (epidemiologische) Studien zur Frage,
wie Paare ihre Beziehungszufriedenheit einschitzen. Hinzu kommt, dass einige

Buunk und van der Eijnden (1997) bei einer grossen niederlindischen Stichprobe
(V = 1839 Personen) zwar Hinweise auf Vergleichseinsch%itzungen zwischen der
eigenen Partncrschaftszufriedenheit und der bei anderen vermuteten (119%
beurteilten ihre eigene Partnerschaft als weniger gliicklich als die des Durchschnitts),
doch leider liefert diese Untersuchung keine Informationen zur Frage, wie zufrieden
die Befragten mit ihrer Partnerschaft tatsichlich sind. Diese Auskunft gibt zwar

die Studie von Schmite (2001), wonach 81% der Minner und 71% der Frauen
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gegenwirtig mit ihrer Partnerschaft zufrieden sind, doch beruhen diese Aussagen
auf einer kleinen Stichprobe von lediglich 83 Minnern und 72 Frauen mit einem
durchschnittlichen Alter von 43 Jahren. Angaben zur Stichprobengrésse (sowie
zum Alter und der Beziehungsdauer) fehlen zudem bei der Untersuchung an einer
ostdeutschen Population von Gysi (1989), sodass die dort berichteten Befunde
(79% der Frauen und 87% der Minner geben eine hohe bis sehr hohe Beziehungs-
zufriedenheit an) nur schwer eingeordnet werden konnen. Ein dhnliches Problem
findet sich bei der Untersuchung von Hider und Hider (1995), wo ebenfalls
Angaben zur Stichprobengrosse fehlen und unklar bleibt, in welcher Weise auch
Daten von ledigen, geschiedenen und verwitweten Personen einbezogen wurden.
Diese Studie zeigt jedoch eine insgesamt relativ hohe Partnerschaftszufriedenheit,
die zudem bei den iiber 60-Jihrigen am héchsten ist. Demgegeniiber zeigt die
Untersuchung von Déring, Baur, Frank, Freund und Sottong (1985), ebenfalls
an ciner vergleichsweise kleinen Stichprobe, dass rund 25% der Paare mit ihrer
Bezichung unzufrieden sind und die Unzufriedenheit mit zunehmender Partner-
schaftsdauer zunimmt. Ein dhnliches Ergebnis berichten Brandtstidter und Felser
(2003) im Rahmen einer Lingsschnittstudie (1983-1997) an 600 Paaren, wonach
die Beziehungsqualitit mit der Beziechungsdauer abnimmr. Dies zeigte sich vor
allem in der jiingsten Alterskohorte (30-36 Jahre). In der dltesten Kohorte (53—
59 Jahre) erwies sich dagegen die Beziehungszufriedenheit als weitgehend stabil.
Allerdings macht diese Studie nur zu zwei Messzeitpunkten (in einer Zeitspanne
von 14 Jahren) Mittelwertangaben zur Partnerschaftszufriedenheit, wobei eine
Drop-Out-Rate von iiber 40% vorliegt.

Damit fillt auf, dass das Wissen iiber die Ausprigung der Partnerschafts-
zufriedenheit insgesamt, aber besonders deutlich im deutschsprachigen Raum,
trotz einiger Studien, die zu diesem Thema durchgefithrt wurden, aufgrund der
meist cher kleinen Stichprobengrossen (oder mangelnder Angaben dazu) sehr
gering ist.

Die vorliegende Untersuchung stellt daher eine der ersten breit angelegten
Studien im deutschen Sprachraum zur Frage dar, wie die eheliche Beziehungszufrie-
denheit beurteilt und welchem Paartyp die Partnerschaft zugeordnet wird. Zudem
werden auch Informationen zu Scheidungs- oder Trennungsabsichten sowie Stress
im Zusammenhang mit der Partnerschaft erfasst. Alle Analysen erfolgen unter
Einbezug der Ehedauer. Dies ist deshalb relevant, weil verschiedene Theorien
davon ausgehen, dass in Abhingigkeit der Bezichungsdauer Verinderungen
beziiglich der Einschitzung der Partnerschaftszufriedenheit stattfinden. Insgesamt
kénnen vier Modellannahmen unterschieden werden: (a) kontinuierlicher
Niedergang der Partnerschaftszufriedenheit in Abhingigkeit der Dauer, (b) u-
formiger Verlauf, d. h. zuerst hohe Werte, dann niedrige Werte und wieder Anstieg
bei sehr langer Dauer, (c) Erhalt und Anstieg der Partnerschaftszufriedenheit mit
zunehmender Dauer und (d) Fluktuationen. Die erste theoretische Position wird
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insbesondere von Forschern vertreten, die den Lerntheorien nahe stehen. Gemiss
den Lerntheorien sollten mit zunchmender Dauer der Partnerschaft Habituations-
prozesse einsetzen, welche zu einer Erosion des wechselsei tigen Vers tirkerpotenzials
fiihren und damit mit einer Abnahme der Partnerschaftszufriedenheit einhergehen
(z. B. Weiss, 1978). Hinzu kann eine Erniichterung aufgrund der Tatsache kommen,
dass beide Partner realisieren, dass ihre Idealvorstellungen von der Partnerschaft
nicht erfiille werden, wodurch es zu einer Erhshung aversiver [nteraktionen (um
den Partner zum gewiinschten Verhalten zu zwingen; Patterson und Reid, 1970)
kommt und damir lingerfristig zu einem Zerfall der Beziehungszufriedenheit
(Botwin, Buss und Shackelford., 1997). Ein u—fﬁrmigcr Verlauf wird dagegen
v. a. von den Stresstheoretikern angenommen, wonach die Partnerschaftszufrieden-
heit mit dem Ausmass an im Alltag erlebtem Stress kovariiert (z. B. Burr und
Klein, 1994). Wihrend die stirkste Beanspruchung der Paarbeziehung (bedingt
durch Mehrfachbelastungen infolge von Kindern und Karriere) in der Regel mit
einer mittleren Beziehungsdauer einhergeht, sollte demzufolge die hichste Partner-

auftreten (Bodenmann und Widmer, 2000).

Demgegeniiber miisste gemiss der Bindungstheorie (z. B. Hazan und Shaver,
1987) sowie der Kontrolltheorie von Seligman (1975) mit zunehmender Dauer
eine Zunahme der Partnerschaftszufriedenheit resultieren, da eine lingere Beziehung
im Idealfall mit einer héheren Vorhersagbarkeit des Partnerverhaltens (was Sicherheit

schaftszufriedenheit erwartet werden, wonach Phasen der Zentrifugalitit mit solchen
der Zentripetalitit abwechseln. Wihrend es fiir die lerntheoretische Hypothese
einer kontinuierlichen Abnahme der Bezichungszufriedenheit bereits empirische
Untcrstiitzung gibt (Glenn, 1998), stiitzen die Untersuchungcn von Spanier,
Lewis und Cole (1975) sowie Quadagno (1999) eher die kurvilineare
Modellannahme, Die Ergebnisse von Hider und Hider (1995) verweisen jedoch
eher auf die Annahme, dass die Partnerschaftszufriedenheit im Alter am héchsten
ist.

1.1 Hypothesen

Diese Untersuchung hat folgende Zielsetzungen: (a) die deskriptive Erfassung der
Partnerschaftszufriedenheit, des Paartyps und der Trennungs- und Scheidungs-
gedanken bei einer grossen Stichprobe von verheirateten Personen in der Schweiz,
(b) die Uberpriifung der verschiedenen Hypothesen zum Verlauf der Partnerschafts-
zufriedenheit in Abgingigkeit der Ehedauer, (c) die Replikation des Ergebnisses
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von Bodenmann et al. (1997), dass der impulsive Paartyp eher bet kiirzeren
Beziehungen vorzufinden ist, wihrend der vermeidende Typ cher linger dauernde
Partnerschaften charakeerisiert und (d) die Uberpriifung der These von Bernard (1982),
dass Frauen die Ehe als weniger befriedigend wahrnehmen als Minner (Schumm,

Webb und Bollman, 1998).

2 Methode

2.1 Stichprobe

Die Stichprobe umfasst 2235 verheiratete Personen im Alter zwischen 30 und 80
Jahren. Das Durchschnittsalter der Manner (N=1044) liegt bei 56.2 Jahren (§D =
11.8; Range: 30-80), dasjenige der Frauen (N=1191) bei 46.6 Jahren (SD=11.1;
Range: 30-80). 94.2% der Minner (und 88% der Partnerinnen) und 90.4% der
Frauen (und 86% der Partner) haben die Schweizer Staatsbiirgerschaft. 94.1%
der teilnehmenden Minner und 92.5% der Frauen haben Kinder. Die
durchschnittliche Partnerschaftsdauer betrigt bei den Minnern 29.9 Jahre (8D =
11.6; Range: 2-60), bei den Frauen 23.3 Jahre (SD = 11; Range: 2—60). Im Schnitt
sind die Minner 28.3 Jahre (8D = 12.4; Range: 2-55) verheiratet, die Frauen 20.5
Jahre (SD = 12.2; Range: 1-58). Wihrend die meisten Minner (61.1%) eine
Mirttelschule, Hochschule oder Universitit absolviert haben (im Vergleich zu
45.5% der Frauen), findet sich eine Mehrzahl der Frauen (49.6%) mit Sekundar-
schul- oder Berufsschulabschluss (im Gegensatz zu 36.7% bei den Minnern).
46.6 % der Minner sind katholisch, 43.2% reformiert, der Rest gibt entweder
cine andere Religion an oder keine Konfession zu haben. Bei den Frauen sind
44% katholisch und 43% reformiert und 13% bezeichnen sich als andersgliubig
oder konfessionslos.

Rund die Hilfte der Befragten wohnt auf dem Lande (Minner: 46.5%,
Frauen: 49.3%), etwas weniger als ein Drittel der Minner und ein Viertel der

Frauen in der Agglomeration und 25.7% der Miinner respektive 25.6% der Frauen
in der Stadt.

2.2 Durchfihrung

Mit Hilfe von Adressen, die uns von einem Marktforschungsinstitut zur Verfligung
gestellt wurden, wurde eine nach sozialer Schicht, Sprache und Geschlecht strati-
fizierte, reprisentative Stichprobe von verheirateten Personen in der Schweiz aus-
gewihlt. 10’000 verheiratete Personen wurden entsprechend mittels eines Frage-
bogenpakets, welches das Befinden von Paaren in der Schweiz evaluierte, angeschrie-
ben und um Teilnahme an der Untersuchung gebeten. Von diesen 10’000 Personen
sandten knapp 26% einen ausgefiillten und verwertbaren Fragebogen zurick.
Diese Riicklaufquote deckt sich mit gingigen Erfahrungswerten, wenn Probanden
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frei angeschrieben werden, ohne vorgingige Sondierung ihres Interesses an einer
Teilnahme an der Untersuch ung (Wieken, 1974), doch zeigt sie auch, dass
schliesslich vorwiegend Personen aus der Mittelschicht und Schweizer Staatsange-
hérige antworteten, Damit kann nicht mehy von einer reprisentativen S tichprobe
(in Bezug auf die Grundgesamtheir) gesprochen werden.

Um die Altersvarianz zu kontrollieren (fiir diesen Artikel wurden nur Personen
im Alter von 30-80 Jahren berﬁcksichtigt, da das durchschnittliche Heiratsalter
um 30 Jahre liegt wurde djeser Cut-Off-Wert gewihlt) und die Ergebnisse nur auf
Erstehen beziehen zu kénnen, wurden 353 Personen von den Analysen ausgeschlos-
sen, da sie entweder jiinger, dlter oder in einer Folgeehe waren.

Die Fragebsgen wurden dep Personen per Post zugestellt und sollten ausgefiillt
anhand des beigelegten und vorfrankierten Riickantwortumschlages innerhalb
von zwei Wochen ans Familieninstitut der Up iversitit F ribourg (CH) zuriickgesandt
werden. Die Datenerhebung erfolgte im Herbst 2007

2.3 Fragebogen

Demographische Daten, Als demographische Daten wurden Aler, Geschlecht, Natio-
nalitit (eigene und des Partners), Bildungsniveau, Anzah] Kinder, Wohnform
und Wohnort (Stadt, Land, Agglomeration), Partnerschaftsdauer, Dayer der Ehe
und Eheform (Erstehe, Folgeehen) erhoben.

Vg rﬁmung der Partnerscbaﬁ:zzqﬁz’edmbeit (: Relatiomhz;p Assessment Scale [RAS]
von Hendrick, 1988). Die Parmerschaﬁszufricdenheit wurde mittels 7 Items (5
positiv und 2 negatiy gepolt) auf einer 5-stufigen Skala (mit unterschiedlicher
Benennung je nach Item, z. B. liberhaupt nichr bis vollkommen oder sehy schlecht
bis sehr gut) evalujert (Items: «Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit Threr
Bezichung?»; «Wie gut komme Thr Partner Thren Bediirfnissen entgegen?»; «Wie
gutist Thre Beziehung verglichen mit anderen?»; «Empfinden Sie Thre Partnerschaft
als problematisch?»; «Wie oft wiinschen Sie sich, djese Beziehung nicht eingegangen
2u sein?»; «In welchem Masse hat Thre Beziehung Ihre urspriinglichen Erwartungen
erfiillt?»; «Wie sehr lieben Sje Thren Partner?»). Der Fragebogen misst im Vergleich
zu anderen Fragebogen relatiy 6konomisch das Konserule der Beziehungszufrieden.-

Scheidungsabsichten wurden auf einer 5-stufigen Skala von nie bis sehr oft evaluijert
(Beispielitems: «Wie of; bedauern Sie, dass Sie geheiratet haben, bzw. mir diesem
Partner zusammen sind?»; «Wie oft streiten Sie und Thr Partner?»; «Wie oft drohen
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Sie Threm Partner mit Trennung/Scheidung?»). Das Cronbach’s Alpha der Skala
betrigt o = .87.

Erfassung der Paartypen. Gemiss der von Gottman (1993, 1994) vorgeschlage-
nen Paartypologie, wonach drei Typen von stabil-zufriedenen Paaren (impulsive,
wertschitzende und vermeidende Paare) und zwei dysfunktionale Paartypen (ho-
stile und hostil-distanzierte Paare) unterschieden werden, wurden die fiinf Paartypen
mittels Einzelitems vorgegeben. Die teilnehmenden Personen sollten sich selber
dem jeweiligen, mit Adjektiven beschriebenen Paartypus eindeutig (keine Mehrfach-
ankreuzungen) zuordnen (Beispielitems: «Unsere Beziehung ist dynamisch, erotisch,
stimulierend/anregend und lebhaft. (impulsiver Paartyp)»; «Unsere Beziehung ist
ruhig, wertschitzend und respekevoll (wertschitzender Paartyp)»; «Unsere Beziehung
ist eingeschliffen, vorhersagbar und konfliktarm (vermeidender Paartyp)»; «Unsere
Beziehung zeichnet sich durch viele Konflikte und wenige konstruktive Lésungen
aus (hostiler Paartyp)»; «Unsere Beziechung ist konfliktreich, aber auch innerlich
distanziert (hostil-distanzierter Paartyp)». Die Typologie von Gottman (1993)
konnte mehrfach repliziert werden (z. B. Bodenmann, Gottman und Backman,
1996; Holman und Jarvis, 2003).

3 Ergebnisse

Die nachfolgend dargestellten Ergebnisse wurden mittels 6x2 multivariaten
Varianzanalysen (MANOVA) mit der Ehedauer und dem Geschlecht als unabhin-
gige Gruppenvariablen berechnet. Der Vergleich zwischen einzelnen Gruppen
erfolgte mittels A-posteriori-Analysen (Scheffé-Tests). Die sechs Gruppen wurden
nach folgender Ehedauer gebildet: 0—4 Jahre, 5-10 Jahre, 11-15 Jahre, 16-25
Jahre, 26-35 Jahre, 36 Jahre und Linger. Aufgrund der geringen Zusammenhinge
zwischen der Familiengrosse (Anzahl der Kinder) und der Partnerschaftszufriedenheit
(r=.004; p = .83) sowie der Familiengrosse und der Trennungs-/Scheidungsabsicht
(r = —.007; p = .73) sehen wir davon ab, die Anzahl der Kinder als Kovariable in

die Analysen einzubeziehen.

3.1 Ergebnisse zur Partnerschaftszufriedenheit

Von den 2235 verheirateten Personen geben lediglich 1.9% der Frauen und 0.7%
der Minner an, mit ihrer Beziehung insgesamt gar nicht zufrieden zu sein. 2.1%
der Frauen und 2.7% der Minner sind wenig/etwas zufrieden mit ihrer Partnerschaft.
Schliesslich bezeichnen sich 16% der Frauen und 9.6% der Minner als ziemlich
zufrieden mit der Bezichung zu ihrem Partner/ihrer Partnerin. Es zeigt sich, dass
die meisten Befragten zufrieden mit der eigenen Partnerschaft sind (Frauen: 41.4%; -
Minner: 41.7%). 38.1% der Frauen und 45.9% der Minner sind sogar sehr
zufrieden mit ihrer Ehe.
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Fiir die sieben Aspekee der Partnerschaftszufriedenheic (RAS) resultieren signi-
fikante multivariate Haupteffekre beziiglich der kategorialen Ehedauer (735, 121 15]
=2.70; p <.001) und der Gcschlechtszugehﬁrigkeir (F[7,2419] = 4.70; p < .001),
nicht aber fiir deren Interaktion (F[35,12’115] = 1.13; 2 =.268) (siche Tab. 1).

In den ANOVAs finden sich (ausser fiir den Vergleich der eigenen Partner-
schaft mit anderen Paarbeziehungen) durchwegs signifikante Gruppeneffekte und
Geschlechtseffekte. Dagegen liegt nur ein Interaktionseffekt Gruppe x Geschlecht
bei der Variable «Erwartungen an die Beziehung» vor.

Fiir die Partnerschaftszufriedenheit (insgesamt) findet sich beziiglich der
Ehedauer iiber die sechs Kohorten insgesamt ein u-férmiger Verlauf, wonach die
Partnerschaftszufriedenheit in den Gruppen mit kiirzerer und lingerer Ehedauer
am héchsten ist. Dem grosseren Unterschied zwischen der ersten und der zweiten
Kohorte bei den Minnern steht eine moderatere Abnahme zwischen der ersten,
der zweiten und der dritten Kohorte bei den Frauen gegeniiber, die allerdings
tiber alle drei Kohorten etwa gleich gross ist wie die der Minner. Fin deutlicher
Anstieg der Partnerschaftszufriedenheit zeigt sich bei den Minnern zwischen der
vierten, der fiinften und der sechsten Kohorte, bei den Frauen zwischen der
finften und der sechsten Kohorte. Fiir die restlichen Partnerschaftsaspekte liegt,
abgesehen von der Liebe und der negativ gepolten Problematik in der Bezichung,
ein dhnliches Muster vor. Bei der Liebe zeigen sich in den Kohorten mit einer
lingeren Beziehungsdauer erwartungsgemdss nur geringe Unterschiede zwischen
den Gruppen. Beziiglich der Problematik der Partnerschaft zeigt sich bei den
Frauen eher eine Abnahme der Werte iiber die sechs Kohorten, bei den Minnern
dagegen ein umgekehrt u-formiger Verlauf mit am wenigsten wahrgenommenen
Problemen in der Alterskohorte mit 0—4 Jahren und der Kohorte mit mehr als 35
Jahren Ehedauer (siche Tab. 1).

Bei den a posteriori Einzelvergleichen (Scheffé-Tests) liegen die meisten
signifikanten Effekte zwischen der zweiten und der sechsten Kohorte (A-F) sowie
zwischen der vierten und der sechsten Kohorte (D-F) vor, bei denen alle
Unterschiede signifikant sind ausser beziiglich der Liebe. Verschiedene signifikante
Effekte finden sich auch zwischen der dritten und sechsten (C-F) sowie der
fiinften und sechsten Ehedauerkohorte (E-F). Diese Befunde verdeutlichen, dass
die Gruppen mit lingerer Ehedauer durchwegs hshere Werte beziiglich ihrer
Partnerschaftszufriedenheit angeben.

Die signifikanten Geschlechtseffekte der einzelnen Beziehungsaspekte stiitzen
die Annahme, dass Minner im Durchschnitt iiberzufillig hiufiger angeben, mit
der Partnerschaft zufrieden zu sein als Frauen.

3.2 Ergebnisse zu Trennungs- und Scheidungsabsichten

Eine Mehrheit der Frauen (72.2%) und Minner (80. 1%) beantworten die Frage
«Wie oft iiberlegen Sie sich, sich zu trennen oder sprechen von Trennung/Scheidung?»
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mit nie. 19.3% der Frauen und 15.6% der Minner hegen selten Trennungs-
gedanken, nur eine kleine Minderheit denkt hiufiger an die Méglichkeit einer
Auflssung der Ehe. Die Kohorten unterscheiden sich insofern, als sich die zwei
Kohorten mit der lingsten Ehedauer am wenigsten hiufig iiberlegen, sich von
ihrer Partnerin/ihrem Partner trennen/scheiden zu lassen.

Wie bei der Partnerschaftszufriedenheit finden sich auch fiir die Trennungs-
/Scheidungsgedanken signifikante multivariate Effekte beziiglich der kategorialen
Ehedauer (F [30, 12°225] = 3.19, p < .001) und des Geschlechts (F [6, 2'441] =
10.4, p < .001). Die Interaktion zwischen Ehedauer und Geschlecht ist erneut
nicht signifikant (F [30, 12’225] = 0.97, p = .501) (Tab. 2). Fiir die verschiedenen
Trennungs-/Scheidungsaspekte liegt ein zur Partnerschaftszufriedenheit inhaltlich
kompatibler umgekehrt u-férmiger Verlauf iiber die sechs Kohorten vor, wonach
die Gruppen mit kurzer und langer Ehedauer die niedrigsten Werte aufweisen.
Eine Ausnahme bildet das durch die Frauen eingeschitzte Streitvorkommen, das
in den Gruppen mit lingerer Ehedauer (mchr als 35 Jahren) am niedrigsten
eingeschitzt wird. Ebenso geben Frauen mit lingerer Ehedauer (mehr als 35
Jahren) seltener an, dass der Partner ihnen auf die Nerven gehe. Insgesamt ldsst
sich hier aber kein klarer Trend erkennen, da die Werte bei den anderen Kohorten
relativ dhnlich ausfallen.

Wie die ANOVAs zeigen, liegen fiir alle sechs Items der Trennungsabsichten
signifikante Gruppeneffekte vor (siche Tab. 2).

Die Scheffé-Tests verdeutlichen, dass vor allem Gruppenunterschiede zwischen
der dritten und der sechsten Kohorte (C—F) sowie der vierten und der sechsten
Kohorte (D-F) vorliegen. Signifikante Effekte sind auch zwischen der zweiten
und der sechsten Kohorte (B—F) sowie zwischen der fiinften und der sechsten
Kohorte (E-F) vorzufinden. Diese Befunde legen nahe, dass Personen in langjihrigen
Ehen seltener an Trennung und Scheidung zu denken angeben.

Die durchwegs signifikanten Geschlechtsunterschiede decken sich mit den
Effekten, welche bei der Partnerschaftszufriedenheit gefunden wurden.

3.3 Ergebnisse zum Paartyp sensu Gottman

Die subjektive Zuteilung zu den fiinf von Gottman (1993) beschriebenen Paartypen
ist in Abhingigkeit der Ehedauer in Tabelle 3 dargestellt. Die Ergebnisse der
Chi*>-Tests zeigen, dass sowohl ein signifikanter Geschlechtseffekt (* (4] = 14.6; p
< .01) als auch ein signifikanter Kohorteneffekt (> (20] = 109.4; p <. 001) vorliegen.
In der ersten Kohorte (0—4 Jahre Fhedauer) nehmen die meisten Personen, rund
40%, ihre Ehe als dynamisch, erotisch, stimulierend und anregend wahr (nach
Gottman der impulsive Paartyp). Auf diejenigen, die ihre Beziehung als vermeidend
und wertschitzend wahrnehmen, die zusammen rund 50% ausmachen, folgen
die, die ihre Beziehung als hostil und hostil-distanziert bezeichnen, deren Anteil
deutlich unter 10% liegt.
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Mit zunehmender Ehedauer nimme erwartungsgemiss der Aneil derjenigen
ab, die ihre Partnerschaft als impulsiv einschitzen, wihrend der Anteil der als
vermeidend und wertschitzend perzipierten Beziechun
in langjihriger Ehe schitzen jhre Ehe zudem seltener al
ein. Von den Personen, deren Ehe linger als 35 Jahre
ihre Beziehung als vermeidend wahr, gefolgt von denen, die jhre Beziehung als
wertschitzend bezeichnen. Es zeigt sich weiter, dass deutlich mehr Personen dieser

Kohorte ihre Ehe als impulsiv erleben gegeniiber denen, die diese
hostil-distanziert einschitzen (siehe Tab. 3).

s hostil und hostil-distanziert
dauert, nehmen die meisten

als hostil oder

4 Diskussion

(b) die Frage, ob der impulsive Paartyp hiufiger bei kiirzeren
jiingeren) Partnerschaften und der vermeidende Typ cher bej lan
schaften vorzufinden ist und (c) die Frage, ob Frauen ihre Ehezufriedenheit negativer
einschitzen als Minner. Insgesamt zeigte sich in Ubereinstimmung mit fritheren
Studien, dass die befragten Personen jhre Ehezufriedenheit i _
sehr hoch einschitzten, 79.5% der Frauen und 87.6% der Minner schitzten sich
als zufrieden bis sehr zufrieden mit ihrer Beziehung ein (vgl. Hider und Hider,
1995; Schmitt, 2001). Von besonderem Interesse ist n

(und damit auch
gjihrigen Partner-

e
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Quadagno (1999), welche ebenfalls einen kurvilinearen Verlauf, analog zu dem
hier beschriebenen, berichteten. Die Ergebnisse von Hider und Hider (1995),
wonach Personen der Altersgruppe der 50- bis 60-jihrigen die hochste Beziehungs-
zufriedenheit aufweisen, konnten ebenfalls nur teilweise repliziert werden, da die
noch ilteren Probanden (mit noch lingerer Bezichungsdauer von iiber 35 Jahren)
in unserer Stichprobe die héchsten Werte angaben. Dies kann damirt erkldrt werden,
dass iltere Probanden (die auch zwangsliufig eine lingere Ehedauer aufweisen)
aufgrund ihrer Sozialisation (Kohorteneffekt) und ihres eher traditionell geprigten
Ehebildes eine stirkere Idealisierung ihrer Partnerschaft vornehmen und damit
einhergehend auch geringere Anspriiche und Erwartungen an die Ehe haben als
jingere Personen, welche kritischer und fordernder sind. Schliesslich kann bei
Probanden in langjihrigen Ehen auch eine stirkere Konzentration auf die Ehe
und den Partner als wichtige Unterstiitzungsquelle (z. B. bei Krankheiten etc.)
eine Rolle spielen, da angesichts einer hoheren Wahrscheinlichkeit fiir Gebrechen
oder den nahen Tod diese enge Bezugsperson an Bedeutung gewinnt.

Obgleich die hier vorgestellten Daten Querschnittdaten sind und daher
keine Verlaufsanalysen zulassen (sondern im besten Fall als fiktive Lingsschnittstudie
mit allen beziiglich Kohorteneffekten denkbaren Verzerrungseffekten bezeichnet
werden kann), zeigen die an sechs Kohorten mit unterschiedlicher Ehedauer durch-
gefilhreen Berechnungen signifikante Unterschiede zwischen den Gruppen
hinsichtlich ihrer selbsteingeschitzten Partnerschaftszufriedenheit. Dessen unge-
achtet wird die Partnerschaftszufriedenheit im Grossen und Ganzen von allen
sechs Kohorten mehrheitlich als zufriedenstellend wahrgenommen. Damit konnten
friihere Befunde bestitigt werden (vgl. Gysi, 1989; Schmitt, 2001), dass in der
Normalbevolkerung eine erstaunlich hohe Ehezufriedenheit vorzufinden sei, wohin-
gegen die Befunde von Déring et al. (1985) nicht repliziert wurden. Diese hohen
Zufriedenheitswerte kontrastieren auch markant mit den Scheidungsstatistiken in
westlichen Industrielindern (vgl. z. B.. Statistisches Bundesamt, 2002) und werfen
daher eine Reihe von Fragen auf. Antworten darauf bleiben spekulativ und kénnen
nicht aus unseren Daten abgeleitet werden. So ist es denkbar, dass je nach Formu-
lierung der Items das Bild der Ehe mehr oder weniger positiv gezeichnet wird. So
ist beispielsweise die Zustimmung hoher, wenn nach der allgemeinen Beziehungs-
zufriedenheit und tiefer, wenn nach der Erfiillung der Erwartungen gefragt wird.
Auch scheint es leichter zu fallen, sich einzugestehen, dass man Probleme in der
Partnerschaft hat, als dass man mit der Ehe unzufrieden sei. So ist denkbar, dass
die Angaben zur Partnerschaftszufriedenheit in den meisten Untersuchungen (auch
in der hier vorliegenden) zwar nicht willentlich beschénigt werden (im Sinne der
sozialen Erwiinschtheit), sondern die Partnerschaft effektiv so positiv gesehen
wird, weil man sich mit der Realitit abgefunden, die Erwartungen an die Beziehung
adaptiert und seine Anspriiche im Bemiihen um eine Dissonanzreduktion nach
unten korrigiert hat (vgl. Festinger, 1957). Es konnte als unertriglich oder als
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Versagen empfunden werden, sich eingestehen zu miissen, dass man in der Ehe
unzufrieden sei. Dieser Gedanke oder dieses Gefiihl wird méglicherweise erst dann
zugelassen, wenn man cine attraktivere Alternative (z. B. einen neuen Partner oder
bessere Lebensbedingungen als Single) hat und gesellschaftlich, sozial, moralisch
und finanziell keine Hindernisse vorliegen, um die Ehe auflésen zu konnen (vgl.
Lewis und Spanier, 1980; Levinger, 1976). Dies wiirde bedeuten, dass man so
lange mit der Ehe zufrieden ist, bis man sich scheiden lisst. Dies tont paradox,
kénnte aber psychologisch durchaus funktional sein. Interessant in diesem Zusam-
menhang sind auch die Befunde von Frye und Karney (2004) oder Karney und
Frye (2002), wonach in prospektiven Lﬁngsschnittstudien die Partnerschafts-
zufriedenheir in der Regel im Verlauf der Zeit abnimmt (d. h. iltere Paare eine
niedrigere Beziehungszufriedenheit aufweisen als jiingere), jedoch in der subjektiven
Rekonstruktion ein gegenteiliger Effekt vorliegt, wonach die Gegenwart in der
Regel als befriedigender bezeichnet wird als die Vergangenheit (insgesamt scheint
die Erinnerungsfihigkeit jedoch bemerkenswert gut zu sein).

Die Hypothese, dass Frauen ihre Partnerschaftszufriedenheit niedriger ein-
schitzen als Minner konnte in dieser Untersuchung ebenfalls bestitigt werden.
Frauen gaben eine niedrigere Partnerschafiszufriedenheit unabhingig von der
Ehedauer an und schitzten die Bediirfnisbefriedigung durch den Partner und die
Esfiillung der Erwartungen an die Partnerschaft ungiinstiger ein. Dieser interna-
tional immer wieder berichtete Geschlechtseffekt liess sich somit auch in unseren
Daten nachweisen (vgl. Bernard, 1982; Charstensen, Gottman und Levenson,
1995: Fowers, 1991; Schmitt, 2001; Schumm et al., 1998).

Interessante Gruppenunterschiede fanden sich auch beziiglich des selbstwahr-
genommenen Paartyps sensu Gottman (1993). Wihrend der impulsive Paartyp am
hiufigsten von der Gruppe mit der kiirzesten Ehedauer beschrieben wurde, fand
sich hypothesenkonform und in Ubereinstimmung mit fritheren Befunden (vgl.
Bodenmann et al., 1997), dass bei den Kohorten mit lingerer Beziehungsdauer
der vermeidende Typ hiufiger berichtet wurde. Der hostile und hostil-distanzierte
Typ wurde vernachlissigend selten angegeben, was sich mit den hohen
Partnerschaftszufriedenheitswerten deckt, wihrend der wertschitzende Typ relativ
unabhingig von der Ehedauerkohorte zu sein schien. Eine Entwicklung vom
impulsiven Typ zum wertschitzenden und anschliessend im hoheren Alter (und
mit lingerer Ehedauer) zum vermeidenden Paartyp scheint eher nicht der Fall zu
sein. Allerdings bediirfte es zur Klirung dieser Frage einer prospektiven Lingsschnitt-
studie, weshalb bei einer solchen Interpretation aufgrund des hier vorliegenden
Datenmaterials Vorsicht geboten ist.

7um Schluss muss auf methodische Schwichen dieser Studie hingewiesen
werden. So konnte, obgleich eine stratifizierte, reprisentative Stichprobe (10°000
verheiratete Personen) angestrebt wurde, letztlich keine solche den Berechnungen
zugrunde gelegt werden. Obschon die anfallende Stichprobe mit mehr als 2000
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Personen als beachtlich bezeichner werden darf und der Riicklauf bej einer anony-
men, freien und unangekiindigten postalen Befragung (ohne vorherige Sondierung
des Interesses an einer Teilnahme oder persénliche Kontaktaufnahme) als durchaus
befriedigend gelten kann (vgl. Wieken, 1974), gelang es nicht, Personen aus niedri.
geren sozialen Schichten fiir eine Teilnahme an der Studie zy motivieren. Damit
bestitigte sich dje Schwierigkeit, diese Population zu erreichen, obschon der
Fragebogen kurz und einfach formuliert gewesen war und kaum mehr als 25
Minuten Bearbeitungszeit erforderte. Eine weitere Schwiche dieser Untersuchung
liegt im retrospektiven Querschnittdesign, womit Verzerrungseffekte durch
Kohorteneffekte (2. B. unterschiedliche Einstellungen und Anspriiche an die Ehe),
Erinnerungseffebte (1. B. Gloriﬁzierung der Ehe, wenn man schon so viele Jahre
gemeinsam iiberstanden hat) und Selektionseffekte (Personen, die geschieden waren,

«iiberlebten», d. h. nur Personen antworteten, deren Ehe dauerhaft blieb und die
damit letztlich ejne positive Ehebilanz ziehen konnten. Andererseits ist einzu-
rdumen, dass auch bei einer prospektiven Lingsschnittstudie dieselben Selektions-
effekte auftreten und zudem eine erhebliche Drop-Out-Quote in Kauf genommen

wiirde. Diese Uberlegungen rechtfertigen durchaus den gewidhlten methodischen
Zugang, im Wissen, dass auch er eine Reihe der genannten Schwichen aufweist,
die es bei der Interpretation der Ergebnisse zu beriicksichtigen gilt. Dennoch darf
die hier vorliegende Studie als relevant bezeichnet werden, zumal sie erstmals im
deutschen Sprachraum an einer solch grossen Stichprobe bei Gruppen mit
unterschiedlicher Ehedayer erfolgte — wodurch interessante deskriptive Aussagen
méglich wurden.
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Etre parent aprés une séparation : analyse des processus de
« départage » de I'enfant

Marianne Modak et Clothilde Palazzo®

1 Les « nouveaux » risques du divorce .

En Suisse, prés de la moitié des divorces impliquent des enfants mineurs qui, pour
la grande majorité d’entre eux, ne vivront plus en permanence avec leur pere. Le
nouveau droit du divorce n’a donc quasiment rien changé : dans neuf cas sur dix,
la garde et I'autorité parentale sont confiées 4 la mere, le pere non-gardien se
voyant attribuer un droit de visite de la part de juges qui, dans la grande majorité
des divorces, entérinent les décisions préalables des parents (Bhir et Pfefferkorn,
2002; Logan et al., 2003). La garde unilatérale 4 la mére reste donc la norme, la
garde alternée — ou partagée — étant peu pratiquée pour de multiples raisons.
D’abord, elle exige un degré élevé de communication entre les parents; ensuite
clle est coliteuse, ce qui explique en partie qu’elle concerne plus souvent des
partenaires de statut supérieur (Moyer, 2004); et enfin, le principe d’égalité entre
les deux parents qui la fonde est sujet 2 caution. On la soupgonne de servir de
justificatif au pére pour ne pas verser de pension alimentaire et des études montrent
qu’elle s’accommode de pratiques en réalité trés inégalitaires (Coté, 2000, 2004).
Il est donc vraisemblable que la garde alternée comporte elle aussi, comme la
garde unilatérale 4 la mere soupgonnée d’appropriation abusive d’enfant, sa
conflictualité.” Celle-ci se manifeste lorsqu’il s’agit de vivre ce régime au quotidien,
au risque de revenir 4 des modalités classiques plus susceptibles de décourager
'acces a enfant.

Dans le contexte d’une surveillance accrue de la prise en charge parentale en
général, exercice de la parentalité séparée est aujourd’hui considéré comme un
probléme social potentiel susceptible de justifier I'intervention de professionnel-le-s
et de mobiliser des politiques sociales. C’est aussi un double enjeu, celui d’un
partage équitable des responsabilités parentales entre homme et femme, au nom
de Iégalité et celui, trés différent, de 'acces 4 I'enfant, au nom du droit des peres.

HES-S$2, Ecole d’études sociales et pédagogiques, 14, chemin des Abeilles, 1010 Lausanne ; e-mail :
mmodak@eesp.ch

Relevons que les cas trés conflictuels ne forment de loin pas la majorité des divorces. Seuls 20%
seraient dans ce cas et, parmi eux, 2% donneraient lieu 3 des comportements aliénants, tel le

« syndrome d’aliénation parentale » (Freeman et Freeman, 2003), récemment apparu sur la
scéne médiatique.
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Cet aspect actuellement mis en lumiere médiatique par des mouvements
masculinistes qui insistent sur la défense de la place du pere prétendument menacée
par les stratégies maternelles dans les séparations, prend une place non négligeable
dans le débar politique et scientifique (Modak et Palazzo, 2004).

Cette menace est-elle réelle, les peres divorcés risquent-ils cette mise a 'écart ?
Tl est délicat de répondre de maniere générale, et nous constaterons que les études
A ce propos sont passablement floues, cependant, les résultats de notre précédente
¢tude analysant la responsabilité paternelle (Modak et Palazzo, 2002) nous incitent
3 faire preuve de nuances. Nous montrons en effet la présence, chez des peres
vivant en couple avec la mere de leur enfant, d’une tendance a limiter ’étendue de
leur responsabilité éducative et domestique, qui se présente comme intermittente
et conditionnelle — elle suppose des pauses, des moments de repos, des retraits et
la délégation de taches A la mére, responsable principale — et ce constat se vérifie
aussi aupres des peéres tres impliqués. La séparation pourrait menacer leur place
aupres de 'enfant s’ils poursuivaient la logique de leur engagement par intermittence,
laquelle rend plus ardue la construction du lien avec I'enfant. Mais la séparation
pourrait tout aussi bien avoir I'effet contraire et renforcer la responsabilisation des
PETeEs:. -

Le theme de la parentalité séparée’ est aujourd’hui principalement abordé
sous I'angle de 'absence des peres et de ses effets déléteres sur Ienfant et sur le lien
qu’il entretient ou pas avec son parent non gardien. Dans la premitre partie de
P’article, nous examinons de maniére critique les principaux résultats de nombre
d’études scientifiques qui conceptualisent les défections paternelles comme des
états définitifs pour la plupart? Dans la seconde partie, nous présentons les résultats
d’une recherche qualitative portant sur les modalités d’organisation de la prise en
¢harge de U'enfant dont rendent compte les entretiens de 26 parents séparés.®
Cette étude se démarque de la littérature évoquée ci-dessus dans le sens qu’elle
sintéresse aux mécanismes permettant d’organiser le départage de ’enfant et repose
sur Phypothese que le rapport de pouvoir genré entre les ex-époux infléchit le
processus conduisant a ce départage.

2 Précisons ici, qu'a notre connaissance, nous manquons cruellement en sociologie de recherches
portant sur le devenir des parents aprés une séparation (qu’est—ce que cela signifie, de quels
moyens dispose-t-on pour le rester, quel parent devient-on, etc.?).

3 Un certain nombre d’articles ont été consacrés a des revues des recherches sur le lien pére—
enfant aprés séparation. Sans étre trés récentes, ni spécialement orientées sur la sociologie, elles
offrent cependant I'avantage de présenter un panorama complet des apports et des limites de
ces études. Voir notamment, Hetherington et Stanley—Hagan (1999) ; Amato et Gilbreth (1999) ;
Arendell T. (1995).

4 Recherche DORE (N° 100923) dont le rapport final a été déposé en juillet 2004 : Modak M.
et Palazzo C. (avec la collaboration de P.—E. Gaberel) Processus de (dé)construction de la parenta-
lité séparée. Raisons individuelles et facteurs structurels.
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2 Statistiques de fréquence des contacts

D’origine nord américaine et canadienne principalement, |2 question du repérage
des taux de défections paternelles est sous-tendue par deux prémisses® : le divorce
est I'événement traumatique causal qui entache durablement les chances de
développement de I'enfant; la famille A deuyx parents étant la norme, e départ du
pere est automatiquement 4 Porigine de troubles chez Penfant,

2.1 Des taux de défections paternelles discutables

Les études s’accordent généralement sur un volume sabe de 20 2 30% d’enfancs
qui aprés le divorce perdent Je contact avec leur pére ou ne le vojent qu’une  deux
fois par an au maximum (Le Bourdais e al., 2001). Relevons que cet état de perte
totale de contact n’est pas directement consécutif ay divorce; C’est au fil du temps
qui passe depuis cet événement que se produit I'éloignement des peres (Sprujit

chez les jeunes générations de peres (Le Bourdais et al. 2001). Cela traduit-t-il |a
Plus grande sensibilit¢ paternelle des hommes qui s’affiche de nos jours ? Les
enquétes longitudinales existantes fie¢ permettent pas, actuellement, de fournir
une réponse a cette question.

Revenons aux taux de défections €Xposés ci-dessus. Bien qu'ils corroborent
les résultats d’autres ¢tudes, ils restent cependant problématiques, pour au moins
trois raisons. La premitre est qu’ils varient selon la personne, pére ou mere,
interviewée. Les taux de défections paternelles sont plus élevés lorsque ce sont les
meres qui informent, L’enquéte canadienne de C, L Bourdais et al. (2001) aupres
des peres indique qu'un tiers d’entre eux entretiennent des contacts réguliers er
denses avec leur enfant alors que dans les enquétes aupres des meres, ce raux
sabaisse 2 moins de un enfant sur cinq. La deuxiéme raison est que, par définition,
les statistiques donnent une vision statique de la défection paternelle qui passe
alors pour un acte irrévocable. Or, et notre enquéte le montre, I'adapration au
nouveau réle de pére et de divorcé est un processus mouvant fait de disparitions et
de réapparitions. Fixer arbitrairement les relations pere-enfant 3 un stade de leyy

5 Les taux de défections se réferent donc implicitement A ce modele causal passablement critiqué
(Mucchielli, 2001).
6 Il semblerait que les rermes utilisés dans les questionnaires donnent liey €galement 3 des

interprétations varices : C'est le cas du terme « vivee avec Ienfant » qui n’a pas la méme signifi-
cation aux yeux des péres et des meres (Fen, Schaeffer et Seltzer, 2004).
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évolution ne reflete pas la complexité de certains parcours de vie faits d’intervalles
de présence et d’absences qui certes, ne répondent pas le plus adéquatement aux
besoins de I'enfant et de la mére, mais ne peuvent toutefois étre assimilés & des
défections pures et simples (Mott, 1990). La troisieme raison est que le maintien
et la perte de contact entre un pere et son enfant, dont on extrapole en général une
série de conséquences pour ce dernier, sont habituellement mesurés par un indicateur
quantitatif, la « fréquence des contacts ». Non seulement cela laisse de coté la
possibilité de prendre en compte tout ce que contient un lien social de ce type,
donc sa valeur pour Penfant — Pimplication du pere, sa responsabilisation en
matiere de tiches domestiques, de pension ou de suivi scolaire, le type d’autorité
exercée, son respect et sa sollicitude pour Penfant (Amato et Gilbreth, 1999) -
mais de plus, cela laisse implicitement penser que ces composantes faisant
« naturellement » partie d’une relation sont mesurables par les taux de fréquences.
Ces derniers sont probablement des indicateurs valides dans les cas extrémes
(lorsqu’il y a absence totale de contacts ou lorsque le rythme des rencontres est
supérieur a ce que prévoit le droit de garde), mais en dehors de ces situations,
Pinterprétation des taux de défections reste a faire.

2.2 Des effets différenciés selon le milieu social

_ L’analyse différentielle des taux de défections paternelles, bien que rare, indique
; une tendance forte : le statut social élevé (en termes de diplomes et de type
i d’emploi) des peres et meres, ainsi que la stabilité de Pemploi sont inversement
d proportionnels aux raux de défections paternelles (Le Bourdais et al., 20013
% Villeneuve-Gokalp, 1994; Languin et al., 1990; Martin, 1997). Autrement dit,
‘ ; ’est parmi des personnes relativement bien dotées en ressources économiques et
culturelles, et donc A méme de satisfaire aux exigences de communication et de
négociation nécessaires 2 la gestion séparée des enfants, que sont réunies les
l conditions favorables 2 la poursuite des liens entre le pere non-gardien et son
enfant. La rupture des contacts, quant 3 elle, est un risque qui concerne les
populations défavorisées, essentiellement parce qu'aux bas statuts socioprofessionnels
sont généralement associés des risques élevés de chomage et donc de précarité.
Certaines études proposent P’explication suivante : les péres éprouvés par I'instabilité
de leur emploi, placés parfois devant I'impossibilité de payer la pension alimentaire
et donc de remplir le role de pourvoyeutr, qui dans les milieux populaires reste une
composante forte de l'identité masculine, renonceraient par honte a fréquenter
leur enfant (Bertaux et Delcroix, 1991). Ce mécanisme de honte sociale est d’ailleurs
| ' alimenté par les enfants eux-mémes, selon une enquéte genevoise : les enfants de
< | peres peu dotés culturellement et socialement tendent a se dérober 2 des rencontres

qu’ils jugent insatisfaisantes et ennuyeuses (Languin et al., 1990). La dynamique

familiale est donc également un élément d’explication a considérer.
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2.3 La dynamique familiale

Les enquétes quantitatives se distancient des analyses causales et abordent le processus
de construction du maintien et de la rupture du lien pere-enfant. Des éléments
comme le remariage d’un des parents, qui détourne le potentiel d’association du
parent vers le ou la nouvelle partenaire, et surtout les disputes entre les ex-conjoints
entravent la poursuite des relations (Sprujit et al., 2004; Struss et al., 2001). La
présence d'un conflit conjugal qui peut précéder largement la séparation et se
prolonger bien au-del3, et non plus simplement le divorce et le départ du parent,
apparait maintenant de maniére tout 2 fair claire comme le facteur déterminant de
la cessation du lien entre le parent non-gardien et 'enfant. Par conséquent, éviter
une telle issue dépendrait de la capacité des parents a limiter leur conflit post—
divorce. Dans la mesure ot le conflit ajoute 4 la souffrance des enfants qui vivent
un divorce (Sprujit et al., 2004), on peut penser que ces derniers chercheront
peut-étre 3 I'esquiver en évitant les contacts avec le parent supposé en étre la
cause. Ceci expliquerait que I4ge de I'enfant soit un facteur déterminant pour les
contacts : on sait en effet que leur fréquence croit avec I4ge, elle se stabilise vers
I'age de 5 ans et s’éleve A nouveau 3 I'adolescence (Le Bourdais, 2001), pour peu
que I'implication du pére soit suffisante pour susciter des sentiments positifs chez
les adolescents et donc leur désir de les maintenir (Struss et al., 2001; Dunn,
2004). Plus globalement, les conditions associées 3 la garde, au droit de visite et au
paiement de la pension sont d’autant mieux respectées qu’elles émanent d’accords
privés out I'enfant 4 son mot 4 dire (Juby et al., 2004).

Dans l'expérience commune, mais aussi dans la littérature scientifique, le
fait que la perte des contacts suite 3 un divorce soit négative pour 'enfant n’est
généralement pas questionné. En effet, dans les cas otr ce dernjer entretenait,
avant, une bonne relation avec son pere, la décohabitation réduit le support
¢motionnel, 'aide pratique, les ressources et la supervision qu’offraient le pére, ce
qui provoque un sentiment de perte et affecte plus ou moins durablement le développe-
ment de I'enfant. Mais I'éloignement du pere s’aveére également positif, notamment
lorsque les relations familiales étaient troubles, chargées de violence (Harne, 2002)
ou simplement peu investies. Dans de tels cas, la résidence séparée et I'éloignement
sont tout bénéfices pour 'enfant (Videon, 2002). Par conséquent, I'idée du parent
comme étre irremplagable et indispensable pourrait &tre relativisée sur la base
d’une évaluation des pertes et bénéfices pour I'enfant.

En résumé, on constatera i partir de ces études que les défections paternelles
ne concernent qu'une faible proportion de péres et d’enfants, les taux affichés
étant sans commune mesure avec le débat médiatique qu’ils suscitent. On constatera
également que les présupposés qui ont longtemps guidés et guident encore
interprétation des défections — comme conséquence du divorce et comme
¢vénement systématiquement négatif pour enfant — sont infondés. Les défections
concernent principalement des populations précaires et aux ressources limitées,
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clles sont associées a des dynamiques familiales conflictuelles et attestent de la
difficulté, pour cette population particuliére de péres en tout cas, de recomposer,
sans délégation a la mere, un role pazemel comportant I'ensemble de ses dimensions
affectives, économiques, domestiques et d’autorité. A partir de 13, il est judicieux
de mieux saisir ces difficultés, notamment en nous intéressant i ce nouveau role

social qu’implique Ja paternité non-résidentielle.

3 La paternité non-résidentielle, un role a inventer

Nous le constatons, les différentes ¢rudes mettent Uaccent sur les facteurs explicatifs
qui, dans I’environnement, [histoire personnelle, les circonstances différencient
les peres présents des peres en rupture. Mais cela n’informe guére sur le processus
de « départage »’ de Penfant, ses étapes, les ressources mobilisées, ses mécanismes.
Une question reste en effet en suspens — alors que les peres semblent revendiquer
aujourd’hui plus fortement qu’hier le droit 2 leur enfant — et elle porte sur le
cravail relationnel particulier fourni par les protagonistes pour redéfinir séparément
Jeur role parental, une des difficultés érant que ni la mere, ni le pere n’évitent pour
autant de devoir se confronter. La nouvelle parentalité qui se cree alors résulte non
seulement d’actions érablies en sccord avec le systeme de significations partagées
qui émerge des i nteractions avec l'autre parent, mais elle découle également, pour
les motivations et les ressources, du modele conjugal antérieur (Madden-Dcrdich
et Leonard, 2002). Prendre en compte ces dimensions suppose donc de s’intéresser
aux deux parents. Dans le cadre de I'étude que nous présentons ici, notre présupposé
est que le « contrat » conjugal fondé sur la division sexuelle du travail et le rapport
de pouvoir entre les ex-€poux infléchit le processus de départage de I'enfant.

Autrement dit, la parentalité séparée est une construction 2 deux, donc ce
qui se pose a nous n’est pas de saisir les causes explicatives de I'absence des peres,
mais de comprendre comment la relation 2 leur enfant dure et se recompose €i
interaction avec la mére : quelles sont les décisions déterminantes, quand se prennent-
clles, comment se négocient-elles, avec quelles ressources, en fonction de quelles
références, quels sont les points de tension ? Telles sont les questions auxquelles
nous avons cherché A répondre. Cela implique d’examiner les processus en jeu et
les facteurs qui déterminent le sens de cette construction.

7 Dans les conseils de prud’hommes, la procédure de départage intervient lorsque les conseillers

n’arrivent pas 2 aboutir & une décision majoritaire. L'affaire est renvoyée devant le juge. Le

recours i une tierce personne a pour fonction de permettre & une majorité de se dégager. Pour

notre objet, 'utilisation de ce terme reflete bien le caractére complexe, parfois insoluble dela
négociation entre les parents.
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4 La construction de la parentalité séparée : analyse d'un processus

A Pautomne 2003, nous avons interviewd des
reconstituer a partir du récit de leur décoha
dans le processus de départage de leur.s enfant.
13 « couples » de parents tres hétérogenes d
sociale® et, contrairement 4 la plupart des ¢t
ou un informateur — la mere,

parents séparés ou divorcés afin de
bitation, les mécanismes 3 Peeuvre
s. Nous avons interviewd séparément
u point de vue de leur appartenance
udes qui ne se focalisent que sur une

le pere ou I'enfant, rarement les deux — nous avons
procédé a des analyses conjointes de leurs'récits paralléles, 3 savoir 26 entretiens.

Notre premier intérér de procéder 2 des entretiens de « couple » est de
montrer que le processus de départag

e de enfant dépasse la personne et son cas
individuel et nous sommes parties de

I'idée que le mouvement d’un parent répond
au mouvement de 'autre, de méme qu’il enclenche I’action suivante. En ce sens,

le départage s’inscrit dans la continuation de la « conversation conjugale ».

Notre second intérét pour les entretiens de « couples » était de s’éloigner du

sens commun qui sous-tend implicitement les recherches sur |e divorce en termes

de causalité : peres lacheurs, meres victimes ou peres victimes, méres abusives.

L'idée était de reconstituer, au-travers de récits de longu

de grilles d’entretien adaptées aux situations s
non-gardiens, les événements associés 3 Ia
incontournables d’une séparation : annoncer
séparation financire et la décohabitation;
de garde, de pension alimentaire et d’autor
L’analyse des entretiens s’est effect
compréhensive et interprétative des récits

récits des événements marquants sont assez semblables pour les deux parents, leur
signification, les motivations 3 agir, les intéréts en jeu et les sentiments associés i
ces événements sont éminemment spécifiques.

Tout en nous appuyant sur des récits tres personnels,
de nous distancer des acteurs et actrices pour nous concen
identificateurs® qu’ils et elles enclenchent durant le proces

que ce processus va plutdt dans le sens d’aménager Pinter
une stricte individualisation;

e durée, et 3 partir
pécifiques des parents gardiens et
succession d’étapes relativement
la rupture 2 Ienfant; organiser la
enregistrer les accords pris en mariere
ité; vivre au quotidien.

uée en paralltle selon une démarche
respectifs du pére et de la mére, Sj les

nous avons pris le parti
trer sur les mécanismes
sus de départage : est-ce
dépendance parentale ou

la réponse aux crises consiste-t-elle 3 anticiper ou 2

8 L’échantillon a été constitué sur la base de noms fournis par lusieurs sources : les réseaux
par p

personnels, professionnels (collégues, étudiant-e-s), les institutions partenaires de terra
4 la recherche (Office du Tuteur général ;

participation des deux parents était indispens
effectués lorsque I'autre parent refusaic d’e

in associées
PROFA). Pour étre retenu dans I'échantillon, la

able (nous avons renoncé 4 exploiter des entretiens

ntrer en mati¢re), de méme que nous avons eu le
souci de garantir une certaine diversité des statuts socio—économiques, de manitre 3 avoir

I'éventail le plus large possible des situations. Tous les couples, saufun qui pratiquait une garde
alternée informelle, avaient adopté le modele de la garde unilatérale 3 Ja mére.

Nous entendons par mécanismes identificateurs, les styles d’interaction et de vie familiale consti-
tutifs des processus de parentalité,
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reproduire les événements qui la fondent; les interactions se déroulent-elles sur
base de dialogue et de remise en cause, de conflit et de réponse au coup pour coup;
Penfant est-il mis 2 'écart ou impliqué; les parents sont-ils dans un rapport de
confiance ou de concurrence, voire de défiance; quelle forme d’égalicé visent-ils ?

Trois processus de départage — que nous appelons la coparentalité,
Pindividualisation parentale et la parentalité conflictuelle — ont été dégagés. Ils se
distinguent par la dynamique de pouvoir différente dans le « couple » de parents
et nous les présentons ici de maniere relativement schématique'®, I'espace de
Particle ne permettant pas les longues descriptions qui donneraient 2 voir les
enchatnements d’étapes et, surtout, les points sensibles au cours desquels, pour les

parents, se joue la continuité de leur engagement dans un processus, ou leur
basculement dans un autre. En ce sens, il ne s'agit pas de types, mais bien de

P?"OCC’JS%S.

4.1 Le processus de coparentalité

La coparentalité se caractérise par le fait que l'action parentale est dirigce de

maniére 3 ne pas entraver 'acces 4 Penfant, considéré comme un droit inaliénable
des deux parents. Il s'agit 1a d’une volonté affichée de part et d’autre : maintenir

intact le lien a Penfant, faire en sorte que 'autre soit reconnu et respecté sont des
responsabilités conjointes. Les protagonistes mettent donc en place les conditions
matérielles et psychologiques pour que cela soit possible, concessions mineures ou
efforts conséquents étant acceptables dans la mesure ot in fine chacun se sent

reconnu dans son rdle.

Lailyaeu une période de 7 mois, 0t ...
j'ai fait, on peut dire, une dépression. Et
puis jai completement coupé les ponts, y
compris avec ma fille... Pendant 7 mois,
ma fille n'avait plus de nouvelle de moi.
(Lui)

Voila, alors nous on lui mettait des petits
messages, avec Charlotte on lui achetait
des petits cadeaux en disant quand papa
aura plus ses nuages dans la téte et ben, il
aura toute une série de petits cadeaus.
Donc la, au fond, j'ai Uimpression, que
moi j'ai essayé de — enfin jai pas seule-
ment essayé— mais j ai rendu vivant le

papa de Charlotte pour Charlotte. (Elle)

Reposant sur le maintien de linterdépendance et la continuité des arrangements

antérieurs, la gestion de la séparation se f:
deux parents ayant le souci d’anticiper

ait de maniére concertée et commune, les
dans la mesure du possible a la fois les

conséquences de la rupture sur les enfants, les arrangements légaux et 'organisa-

tion de la vie dans la séparation.

10 Un tableau synthétique des différents processus figure en Annexe.
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Alors aprés en avoir discuté nous-mémes,
mon ex-femme et moi, nous nous sommes
assis ensemble un aprés-midi avec les en-
fants et nous en avons parlé. Nous leur
avons dir que... il ny avait pas d'autres
solutions pour nous, adultes. On ne pou-
vait pas continuer de cette maniére, (Lui)
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On a eu le méme discours, qu on allait s
séparer, qu'on se verrait bien sir autant
quavant, qu'on n'avair pas, on n'allair
pas faire en sorte de créer des problémes,
auw contraire, etc. La, on était viaimens
sur la méme longueur d’ondes pour leur
expliquer que ce qui nous importait ¢ était
qu’ils aient le moins de bouleversements

possibles. (Elle)

Le fait que cette anticipation soit collective, permet d’envisager un recours minimal
et maitrisé aux tribunaux : les problemes se

reglent plutdt entre soi, selon un méca-
nisme de rétroaction. La rétroaction est caractérisée le fai que les parents n’hésitent
Pas a revenir sur des décisions prises, 4 se remettre en cause et a accepter des
concessions dans la mesure o I'objectif final, préserver enfant dans son droit de
jouir pleinement de ses deux parents, est maintenu. La capacité de revenir sur des
décisions est le moyen d’obtenir par régulations progressives ce qui n’est pas accep-
table d’emblée, par exemple, des dispositions de garde souples et le partage informel
de I'autorité parentale. Pere et mére ont confiance en I"autre comme parent.
Dans les faits, on la pratigie l'autorité
conjugale conjointe, simplement au niveau
de la loi, c’est ma femme qui a l'autoriré
parentale. Mais dans les faits on la prati-
que, parce que si on a une décision i pren-
dre au niveau d'un enfant, finalement,

cest L que ¢a sert lautorité parentale, on
se consulte. (Lui)

On a une autorité parentale conjointe.
C'est-a-dire que pour les décisions im-
portantes, on décide les deux. (Elle)

L’enfant est vu comme un étre a protéger,

nisation quotidienne doit satisfaire : souplesse et adaptation sont donc de mise. Il
faut pouvoir réviser une décision 4 la demande de I'enfant, changer le tour de
garde établi pour arranger 'autre parent, voire, la premiére citation en témoigne,
assumer le réle parental de l'autre s'il ou elle vient 3 faire défaut.
La responsabilité conjointe de faire exister
de le respecter dans ce role et de taire ses griefs.
n’est pas particulitrement exempt de tensio
moins brutale ni spécialement plus élégante,
et de sentiments d’injustice,
mieux réparties qu’ailleurs,
de minimiser les tensions
de vie familiale.

il demande de la sollicitude que l'orga-

I'autre comme parent, implique
En effet, le processus de coparentalité
ns; la rupture du couple n’y est pas

elle ne suscite pas moins de frustration
les obligations éducatives et financieres n’y sont pas

mais il se différencie par la volonté forte des partenaires
pour rendre possible la poursuite d’une certaine forme
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Franchement tout a été calqué — je crois On a tenté quand méme de faire le maxi-
honnétement en toute modestie — on @ MUmM pour que les enfants en souffrent le
tout calqué sur le bien-étre des enfants,  minimumn. (Elle)

{avec l'idée} que quoi qu il arrive dans

notre couple, on serait responsable et puis

qu'on montrerait la meilleure image pos-

sible de nous en tant que parents. (Lui)

Minimiser les tensions, mais jusqu’ott ? De fait, les entretiens en témoignent, ce
fonctionnement fondé sur le principe d’un acces égal des deux parents a I'enfant
occulte les cofits de la conciliation. Il trouve d'ailleurs sa limite dans le réglement
de la pension alimentaire qui, régie par le méme principe d’égalité, s’avere passa-
blement injuste'’. Dans la mesure ot le partage du temps des enfants vise 2 atteindre
une certaine symétrie (les peres voient leur enfant plus souvent que les moments
prévus par la loi), ils exigent logiquement le méme équilibre en matiére finan-
citre : ils payent en fonction de la garde alternée dont ils se rapprochent dans les
faits. Or, les cas dont nous disposons en attestent, les conditions d’emploi et de
salaire des péres et meres ne sont pas identiques, le temps partiel des méres et le
plein temps des peres classiquement définis durant le mariage entrainent de fortes
inégalités de revenus que devrait compenser la pension alimentaire 3 'enfant. La
est le point d’achoppement de ce processus.

Pour conclure, la force de ce processus réside dans le fait que le lien du pére
non-gardien a I'enfant est non seulement assuré, mais il se solidifie puisque les
deux passent nettement plus de moments ensemble qu'avant la séparation. Sa
fragilicé réside dans les ressources financitres inégales des deux partenaires dont la
cause réside dans 'organisation conjugale antérieure et dans le fait que le maintien
d’une fiction de vie familiale suppose un travail d’invisibilisation des inégalités
structurelles entre les deux sexes.

4.2 Le processus d'individualisation parentale

La rupture du couple i l'origine de ce processus n’est pas, dans son essence, tres
différente de la précédente, les partenaires ne sont pas plus nobles, ni plus
intransigeants, mais ’événement déclencheur ici est la qualification d’un
comportement en terme de faute, imputée a 'un des parents par l'autre, qui
dispose des ressources pour le faire. Traduite dans le registre de la culpabilité et de
la victimisation, la rupture génére alors un tout autre enchainement d’événements.
Le souci réel et trés constant de enfant, souci également manifesté par les deux
parents, est partie inhérente de ce processus. Cependant 'on se différencie de la

11 Voir i ce propos, les travaux de Denyse Coté (2000 ; 2004).
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coparentalité en ce sens que cette préoccupation n’est pas assumée comme une
responsabilité collective. A charge des pere et mére, individuellement, de trouye,
les moyens de maintenir un lien fort et significatif avec leur progéniture dans yp
climat ol I'accés & I'enfant est pergu comme une forme de rétribution de leyrs
mérites et fautes respecrifs.

La logique d’indépendance des parents se manifeste dés I'annonce de la
rupture. Elle se fait de maniére impromptue et personnelle, sans la concertation
préalable qui permettrair de donner & I'enfant une version identique des faits.
L’absence de concertation, par ailleurs, témoigne d’une forme de refus de prévoir
ensemble la suite des événements.

Ben, un jour je leur ai dit que j'allais par-  Mais les enfants, ils lont su tout de suite,
tir, que j avais rencontré une autre femme  ils savaient qu’il y avait cette maitresse,
(-..). Jessayais de leur expliquer pourquoi  ils lont su i peu prés quasiment en méme
Je partais : bon, il y avait pas mal de dis-  temps que moi. (Elle)

putes dans le couple depuis pas mal de temps

et puis voila, quoi ! (...). Je leur ai dit que

Je partais, aprés jai dit non non je vais

rester. C'était, ¢a c'est fait en plusieurs, en

deux fois quoi. (Lui)

Les démarches parentales se font généralement de manitre non concertée et le
contact devient aléaroire, soumis 4 la bonne ou mauvaise volonté de I'un ou de
lautre (ici, garde individuelle et autorité parentale 4 la meére constituent des
ressources de poids dans la négociation; elles n’aboutissent cependant pas 2 priver
le pére de son enfant, le bien de ce dernier interdisant de telles extrémités). Du
coup, les interactions sont plutét conflictuelles, basées sur le souci d’équilibrer les
forces en présence, chacun réagissant 4 I'autre dans la concurrence et refusant de
lui concéder tout arrangement.

Ce mécanisme de compétition, allié au refus de s’arranger en privé, nécessite
un recours calculé aux tribunaux : on tente de se saisir de la justice pour rendre la
garde de 'enfant et le droit de visite plus prévisibles et plus assurés, mais en
restant dans les limites strictes de ce qui a été décidé. Cela interdit passablement
de souplesse et peut donner au pére, par exemple, le sentiment que I'enfant ne lui
est « prété » par sa mere qu’a condition de le rendre trés précisément A I'heure
prévue. Découlant de ce qui précede, partager Iautorité parentale qui, dans le
modele précédent, n’est pas un enjeu mais un acquis, est ici impossible.
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Effectivement chaque fois que j appelais
{le juge} pour lui dire les choses : que je
ne pouvais plus voir ma fille, comment
¢a se passait..., la-dessus il ne me disait
pas grand chose. Apres, ils ont fait la con-
vention et c'est avec cette convention que
jai été voir un avocat, et puis... il a
trouvé aussi la convention trés bizarre,
parce qu’il n’y avait pas les gardes, il ny
avait rien qui était noté dessus. (Lui)

Marianne Modak et Clothilde Palazzo

{Le juge} était lis pour... arranger les cho-
ses an mieux. Donc il fallait faire qu’il y
ait un minimum guoi, donc ¢a n'a pas
toujours été simple, parce qu il y a eu beau-
coup de conflits... J'aimerais bien que ¢a
soit officiel {pour le droit de visite} quoi,
gu'on aille faire une demande au juge ou
je ne sais pas qur, et puis qu'on dise main-
tenant c’est comme ¢a et que ¢a ne bougera

plus. (Elle)

Ce mode de fonctionnement relativement rigide accentue le caractére procédurier
de l’organisation quotidienne : rester vigilant-e, ne pas se faire avoir, réagir sans
délai, tout cela indique en effet une certaine méfiance 2 I'égard de l'autre.

Surtout que la guerre entre les deux éclate
parce que tous les couples divorcés c'est la
guerre pendant x années. Le divorce, il
est prononceé, mais on continue, c'est une
revanche : tu vas ten prendre plein la
gueule ! Je te ferais rembourser et compa-
gnie, cest une véritable horreur. (Lui)

Apres il a payé septembre, octobre, novem-
bre ou octobre, novembre, décembre. Il a
payé octobre, novembre, décembre, je cross. ..
Puis apres il trouvait que c'était trop élevé
alors il payait plus... c’est toujours si tu em-
bétes je paie pas, si tu bringues je paie pas.
Alors on se tait, mais c'est... Bon, jai [ha-
bitude maintenant, je ne me fais plus de
soucis, mais ce nest pas juste. (Elle)

’enfant est  la fois le témoin et 'acteur malgré lui du processus, il est impliqué et
parfois pris & partie. A travers lui, ce sont les agissements de 'autre parent qui sont

contrdlés, évalués et parfois jugés.

Le dernier papier était assez dur, c était au
mois daoiit 2002 et les week-ends et les
vacances étaient planifiés pour elle. Enfin
elle avait décidé les week-ends jusqua Pa-
ques de cette année, et puis ben ma foi les
week-ends ois je pouvais, enfin on ne peut
pas dire qu'on ne peut jamais, mais o
Jaurais eu besoin d'un peu plus de liberté,
¢a ne s'est jamais négocié. Enfin ¢a ne fait
rien jai supprimé des activités, il y a des
choix & faire quoi! Alors elle a toujours

planifié, puis je m adapte, quoi. (Lui)

Le seul probléme que j ai maintenant, clest
que des fois il a envie dinviter son fils &
faire une combine et alors il en parle & son
fils, qui vient m'en parler, qui cire toute
la semaine jusqu i ce que je pique la mou-
che, puis que Jy téléphone, (et lui dise)
maintenant tu arrétes avec ces conneries,
tu as un week-end sur deux, tu te débrouilles
avec ton week-end sur deux. (Elle)
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La parentalité séparée est le produit de deux constructions paralléles e
autonomes de la prise en charge de 'enfant par des pére et mére qui estimeng en
avoir le droit et les moyens. En réalité, le déroulement des ¢tapes du processus
montre combien cet idéal est difficile 3 atteindre, non parce que les partenaires ne
seraient pas de force égale, ce qui était le cas dans la coparentalité, mais parce
qu’ils ne parviennent apparemment pas a interagir sans exercer le jeu de
dissimulation/contréle/accusation par lequel ils ont enclenché le processus,

La force de ce processus, cependant, est que le lien 4 I'enfant, ’il connait des
moments de fragilité, s'il est parfois aléatoire, reste solide car sa légitimité n’est pas
mise en cause. La fragilité du processus, en revanche, découle de la forte implication
de I'enfant dont on exige une autonomisation excessive, et la sur-responsabilisation.
Par ailleurs, la logique consistant 3 agir en symétrie inverse de 'autre mobilise les
ressources personnelles et parfois celles de I'entourage, rectle des risques d’isolement,
Iéloignement des familiers pouvant bien étre une stratégie de protection contre
les demandes d’aide du parent.

Les amis, je ne veux pas dire lquel ¢a ne  Je ne me suis pas sentie soutenue, non.

rapporte rien, mais si vous avez des en- Cest-d-dire que moi je ne parlais jamais

nuis, vous ne pouvez méme pas les compter  de mes... mes parents n'étaient méme pas

sur les doigts de la main; méme les super  au courant de mes problémes financiers.

bons copains et compagnie : vous étes dans  Cest mon oncle un jour qui les a en-

la panade, on vous laisse tomber. (Lui) guenlés en disant est-ce que vous vous pré-
occupez de ce qui se passe ? et mon pére
men a parlé. (Elle)

L'individualisation de la parentalité suppose une mise au jour des inégalités d’ac-
ces & 'enfant et un travail continu de correction de celles-cj : épuration intermina-
ble des comptes aux plans matériel et symbolique.'?

4.3 Le processus de parentalité conflictuelle

Le processus de parentalité conflictuelle se caractérise par le fait que le parcours
des parents, jalonnés de concessions imposées et d’accrocs successifs au contrat
qui les liait, dérive jusqu’a la perte de confiance totale dans Pex-partenaire et le
refus de le ou la considérer comme un parent favorable au développement de
enfant.

12 En ce sens, ce processus se situe bien dans Pesprit de la nouvelle loi sur le divorce (en vigueur
depuis le 1¢ janvier 2000 en Suisse) qui promeut le clean break (Werro, 1996:181)
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Elle ne se plaisair plus beaucoup dans son
travail depuis un moment et je lui avais
proposé darréter ce travail, d arréter pen-
dant une année de maniére a pouvorr
s’occuper de notre enfant et un peu plus
aussi de Lautre enfant [un fils issu dune
union précédente de la mere]. Et je lui
disais que je m effor¢ais d assumer finan-
cierement pendant ces douze mois. .. je
me suis retrouvé sans boulot un moment

(Lui)

Marianne Modak et Clothilde Palazzo

I m’avait demandé d'arréter de travailler,
il n'a pas supporté. .. parce que moi, j avais
des frais... Tout & coup, on se marie, il me
demande d’arréter. Moi, javais un tra-
vail vachement important hein, que

Jatmais bien... L'argent, c'¢tait devenu

quelque chose d affreux, il controlait tout. ..
(Elle)

Marquée par la dépendance et la dégradation de la communication, la logique
interactive prédominante chez ces partenaires est I’affrontement ouvert. Le degré
de conflictualité atteint ici un tel niveau qu’il rend illusoire, aux yeux des parte-
naires, toute possibilité d’arrangement privé, ce qui les conduit insensiblement a
n’envisager d’autre issue que le recours obligé aux institutions, Les premieres
mesures mises en place visent la garde de 'enfant, qu’il s’agit de soustraire a
P’autre parent, au nom de sa protection.

Ces mesures s effectuent parallélement A la séparation du couple, laquelle est
souvent annoncée a Uenfant 3 ce moment 12, Ici, les raisons de la rupture parentale
sont si évidentes qu’elles semblent pouvoir se passer d’explication : enfant est
donc informé, 3 défaut d’étre rassur¢.

On a été convoqué au tribunal; c’est I,
la premiére fois que jai demandé, que
jai dit au juge, que je n'étais pas d ac-
cord du tout qu’il confie la garde & ma
femme et que je sentais bien que (...)
dans cette société je n'avais aucune chance
d’obtenir la garde. Donc, je ne la de-
mandais pas, mais je tronvais que ¢ était
bien pour lui {mon fils} et pour moi qu’on
se vote. (Lui)

1] s'est effondré en larmes, en disant qu’il
ne voulait pas que je parte... la juge a éré
sensible & ¢a; et il disait : mais moi, je suis
trés attaché & mon fils, je suis {il cite sa
profession socialement valoriséef, je veux ...
Et puis voila. Et puis je me suis dit : peut-
étre qu'il est maltraitant avec mon fils ainé
{l'enfant d'un autre pere}, mais peut-étre
qu avec son fils ce sera différent. (Elle)

A toutes les étapes du processus, la parentalité conflictuelle, caractérisée par le
recours inflationniste aux expertises et contre-expertises, judiciairise excessive-
ment la sphere privée : les adversaires s’en remettent au juge pour la réglementa-
tion de toute portion de vie privée que I'autre serait encore susceptible de contrd-
ler. Lorsqu’un enfant est en jeu, on imagine que la surface d’intervention du juge
est passablement étendue. Le recours aux tribunaux, aux psychologues, 2 des

———
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instances de médiation que chaque partie tente de manipuler 3 son profit est donc
un atout déterminant dans la lutte pour s’approprier 'enfant, otage et probable-
ment victime des tribulations parentales.

Des fois, elle ne voulait pas qu’il vienne Quand je voyais que mon fils pleuraiz,
{chez moif, parce qu'il était malade... ['ai  me téléphonait en larmes que c'érair af-
écrit au juge en disant que je trouvais qu elle freux ce qu’il vivait de lautre coté, et
devait respecter les termes de la conven- Puis que nous étions plongés... dans une
tion. Et {le juge} lui avair écrit en lui di- espéce de torture psychologique. .. mon fils
sant qu elle devait respecter la convention, n’étair pas bien, moi je n’étais pas bien,
que {la maladie de mon [fils}, cétait des et puts..., alors aux yeux de la loi, qu est-
petites maladies quoi, ce n'était pas une  ce que vous faites ? (Elle)

agonie. (Lui)

Dans un tel processus, il n’existe pas a proprement parler de mécanisme de régula-
tion interne, les protagonistes érant comme condamné-e-s 4 répéter le méme
scénario de lutte acharnée pour conquérir la place - unique — de parent. La com-
petition dans laquelle s’engage 'ex-couple, I'entraine dans une dynamique de
défiance et d’accusation, de justification et de déni, de démonstration de drojts et
de présentation de preuves.

Les besoins de 'enfant sont lobjet d’interprétations contradictoires, ils sont
traduits en enjeu de lutte.

La derniére {visite}, le jeudi, ca s'est un  Loic est souvent trés angoissé et.. . il m ap-
J ¢ 4

pew mal passé, dans le sens ois il a eu des pelle... Quand il est malade e qu il veur

crises, ot sa maman lui manquast tervi-  me voir, il n'a pas le droit de me voir.

blement et il pleurair beaucoup. (Lui) (Elle)

Ces recours intensifs amplifient le sens de chaque acte, chaque fait de la vie
quotidienne, les belligérants répondant au coup pour coup. Dans une organisa-
tion quotidienne soupgonneuse, il s'agit de ne rien céder, au contraire, il faut
gagner et le processus en effet accroit e conflit. Dans ces situations, la garde et
I'autorité ne sont pas partageables et, aucun des deux n’étant prét a céder, enjeux
de lutte dans le cadre d’un divorce interminable. ‘

Ce processus, on s’en doute, se caractérise plus par ses fragilités que par ses
forces, que 'on peine 4 déceler. La fragilité principale, est que 'enfant devienne
I'otage de parents qui, incapables de mettre fin 3 leur logique conflictuelle
inflationniste, hantent les tribunaux, afin de réparer les souffrances passées et
présentes. Démarche vaine puisque le recours intensif aux tribunaux ne semble
rien résoudre : les personnes que nous avons interviewées ont le sentiment d’avoir
¢té plut6t « maltraitées » par les institutions auxquelles elles ont eu 4 faire. Elles en
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conservent un trés fort sentiment d’injustice; les peres parce qu’ils ont la conviction
que leur ex—compagne, avec la complicité des juges, leur interdit 'acces 'enfant;
les meres, parce qu’elles sont certaines que ni les juges, ni les autres experts et
médiateurs ne prennent véritablement la mesure du danger que leur enfant court
en étant laissé 2 son pere, elles ont le sentiment de ne pas étre entendues, ni crues.

5 Des processus qui dépassent les personnes

Le parti pris théorique de notre étude a consisté 2 penser que I'implication d’un
parent dans un processus ne dépend pas en premier lieu de ses dispositions
personnelles, mais de logiques d’enchainements de faits et d’événements sur lesquelles
les personnes ont relativement peu de prise. En effet, les mécanismes dévoilés
« n’appartiennent » pas aux parents; ainsi les mémes personnes peuvent etre aux
prises avec des successions de faits et de micro-décisions qui les conduisent a
bifurquer vers d’autres orientations. De fait, les mécanismes que nous avons repérés
sont activés ou désactivés en fonction des différentes instances susceptibles de
soutenir I'action parentale : le cadre légal, le comportement de I’enfant, le réseau
social, etc. Nous espérons avoir montré que c'est bien Varticulation et la signification
de ces différents éléments qui font exister le processus.

Cela étant, une question générale reste non résolue : comment et pourquoi
un « couple » de parents se trouve-t-il engagé dans tel processus plutdt qu'un
autre ? De ce que nous retirons des entretiens qualitatifs, une conjonction de
facteurs exercent leur influence. Ils nous aménent 4 émettre I'idée, sous forme
d’hypothése compte tenu de la nature de notre échantillon, selon laquelle I'écart
statutaire et symbolique (dipldme, insertion dans I'emploi, position sociale, salaire,
identité de genre, identité maternelle ou paternelle, etc.) entre les deux ex-conjoint-e-s
a un impact particulierement important. Plus les capitaux dont dispose chaque
partenaire sont asymétriques — précisons-le, le sens de la différence importe peu,
qu'elle soit en faveur des femmes ou des hommes — plus le « couple » s’engage
dans une dynamique de continuité du modele familial antérieur, que ce soit dans
le sens de I'interdépendance ou de la dépendance. En revanche, plus les capitaux sont
équivalents, plus le « couple » vise a I'indépendance et s’engage dans une dynamique
de rupture par rapport au modtle familial antérieur.

Dans cette optique qui s’appuie sur les statuts des personnes interviewées,
les parents engagés dans le processué de coparentalité présentent des statuts
professionnels fortement dissymétriques, les meéres — et quelques peres qui endossent
de facto une identité de genre féminine — ayant généralement par rapport a leur
ex-conjoint un déficit de carriére que la séparation les obligera 2 combler 4 plus ou
moins long terme. Ces personnes sont donc, financi¢rement parlant, dans une
précarité et une insécurité qui ne leurs donnent pas véritablement les moyens de
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négocier A leur avantage d’autres modalités de partage de I'enfant. Quant aux
couples de parents engagés dans la parentalité individuelle, ils ont tendanciellement
des statuts équivalents et, la garde et 'autorité parentale étant confiées A la mére,
celle-ci dispose manifestement de ressources suffisantes, voire supérieures, pour
faire valoir ses droits et contrdler les modalités d’acces du pere al'enfant. S’agissant,
enfin, des parents impliqués dans le processus de parentalité conflictuelle, il
semblerait que [’écart statutaire, bien présent chez nos interviewé.e-s, trouve sa
limite explicative devant ce processus de féroce compétition parentale.

Cela étant, rappelons que nous n’affirmerons pas que I'engagement dans un
processus est inéluctable, et les récits analysés, qu’il faudrait étayer par d’autres
données, nous poussent plutdt A penser que s’'embarquer dans une direction ne
garantit pas 'avenir. Par exemple, la rétroaction, élément clé du processus de
coparentalité pourrait bien devenir ingérable face a des questions cruciales comme
celle de I'argent et amener les partenaires 4 s’engager dans une logique de réaction
ou d’amplification. De 13 découlent plusieurs questions importantes, et qui
mériteraient des investigations plus poussées : quels sont les points sensibles de
Paprés-rupture susceptibles de faire basculer les parents dans un autre processus ?
Comment les institutions et les interventions de justice favorisent-elles I'émergence
de tel ou tel mécanisme ? Dans quelle mesure les enfants influencent-ils la démarche ?
Notre recherche dégage quelques indices sur la nature de ces points sensibles que
des recherches sociologiques devraient investiguer dans une optique de prévention
sociale. Il s’agit ici de limiter les effets problématiques de certaines situations sur
la poursuite du lien parental.

6 Annexe

Mecanismes identificateurs Configuration des Configuration des Configuration des

des processus de parentalité mécanismes mécanismes mécanismes
Cohésion Interdépendance Indépendance Dépendance
et continuité et rupture et dégradation
Gestion de la crise Anticipation Anticipation Répétition
collective individuelfe
Régulation Rétroaction Réaction Amplification
Style d'intervention Protection Implication Appropriation
avec I'enfant
Style d'interactions Confiance Concurrence Compétition
parentales et équivalence et méfiance et défiance
Formes (fictions) de justice Egalité formelle Egalité substantielle Inégalité
Processus de parentalité Coparentalité Individualisation Parentalité
parentale conflictuelle
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La « maltraitance » en tant que probleme public et instrument
d’encadrement des familles : analyse de I'émergence d'un nouveau
régime normatif de « savoir éduquer »

Christophe Delay et Arnaud Frauenfelder

1 Introduction

. Dans un entretien publié en 1999 dans « Informations sociales » Donzelot rap-

pelle le point de départ de son questionnement sur la famille : « O vit dans
Lannonce de la disparition de la famille, er chaque fois, elle est toujours I, ouf! Le
miracle a encore eu lieu ». Or, Cest précisément « cette constante dy lamento et cer
émerveillement qui m’ont intéressé & | époque o1 jai écrit [La police des familles].
Puisque la famille persiste contre toute attente, ce qui est intéressant c est de compren-
dre pourquoi » (Donzelot, 1999, 138). Pour lauteur, seule la prise en compte de
« lensemble des technologies sociales qui interviennent directement sur la famille, sur
les relations des membres de la famille entre eux, comme sur les relations de la famille
avec toutes les institutions » permet de comprendre les raisons pour lesquelles la
famille est amenée 2 persister contre toute attente. Autrement dit, la « crise de la
famille » ne serait « pas un probleme mais une solution » moins une réalité qu’une
ruse des sociétés libérales afin de réduire son pouvoir (par rapport au modéle
patriarcal de I'’Ancien Régime) et en méme temps lui faire porter une responsabi-
lité accrue dans « un double mouvement dincrimination et de valorisation de la
Jamille. Suspectée de mal faire, la Jamille est en méme temps érigée en condition
exclusive de bien-étre de chacun, finalisée comme lien du véritable bonheur, de la
réussite des enfants, de la réalisation de soi » (ibid., 139). :
Légions sont aujourd’hui les discours politico-médiatiques (mais aussi sa-
vants)' portant sur la crise de la famille (ou ce qu’il convient d’appeler sa

5 Christophe Delay et Arnaud Frauenfelder, Département de sociologie, Université de Genéve,
40, Bd. du Pont-d’Arve, 1211 Genéve 4, E-Mail: christophe.delay@socio.unige.ch;
arnaud.frauenfelder@socio.unige.ch. Cet article reprend les principaux résultats d’une recherche
récente dirigée par Franz Schultheis, et 3 laquelle les auteurs ont collaboré (Schultheis, Frauenfelder
et Delay, 2005a). Cette recherche, réalisée avec la collaboration étroite de Jean-Francois
Stassen et de Gabriel Ion, a pu compter aussi sur les apports divers d’un groupe d’étudiant-e-s:
Delphine Besse, Caroline Bruchez, Sylvaine Chappuis, Paul-Frantz Cousin, Roger De Cerjat,
Florian Kettenacker, Aurore Kiss, Eva Nada, Lorraine Odier, Laure Scalambrin, Delphine
Stalder, Virginie Vandeputte et Sunshine Williams. Nous remercions enfin Luc Gauthier pour
son apport éditorial.

1 Pour un apergu des orientations théoriques en sociologie de la famille en fonction de Iaxe
désinstitutionnalisation, voir Déchaux (1995), Cicchelli-Pugeault, Cicchelli (1998).
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« désinstitutionnalisation »).2 Les implications normatives, idéologiques et socia-
les associées 2 I’émergence toute récente 3 Genéve du probleme public de la
« maltraitance » infantile trouvent dans les théses avancées par Donzelot une réso-
nance forte. La reconnaissance officielle de ce probleme va donner lieu 2 une

 régulation publique nouvelle de la sphere familiale, ce que cet article entend

documenter.® Nous entendons rappeler que la famille ne saurait se comprendre
comme un univers clos et isolé, faconné par les individus qui la composent,
conformément 4 la représentation commune de la distinction entre sphere publi-
que et sphere privee (Bourdieu, 1994a; Moller-Okin, 2000; Phillips, 2000)*.
Notre perspective se situe dans la lignée des travaux récents de Commaille, Strobel
et Villac (2002), Lenoir (2003), Martin (2004) ou Serre (2004) pour qui I'ordre
familial est inséparable de l'ordre politique et social dans lequel il s’inscrit’. La
famille est une construction d’Etat qui, comme le démontrent de nombreux tra-
vaux féministes, ne peut étre pensée indépendamment de son action et des rap-
ports de force entre groupes sociaux.

La reconnaissance publique de la « maltraitance envers les enfants » en tant
que probleme social et catégorie cible d’intervention publique dans la sphere
familiale au cours des années 1990 3 Geneve (par des institutions et agents man-
datés pour assurer la protection de Penfance) est un objet privilégié¢ pour saisir les
nouvelles formes de régulation normative des rapports familiaux associés tant a
une nouvelle définition de la parentalité (des devoirs et responsabilités des pa-
rents) qu’a une nouvelle image de Uenfant (une nouvelle représentation collective
de enfant, de son role et de ses droits). Notre analyse Sinscrit dans un champ de
connaissance ot I'essentiel de la production (semi-)savante sur I’enfance en dan-
ger ou la maltraitance des enfants est dominée par le point de vue médical et
thérapeutique (pour la Suisse, of. notamment Groupe de travail « Enfance mal-

2 Par exemple, dans un article de la Tribune de Genéve (27 juin 2005), « Au cycle, l'autorité des
maitres est en perte de vitesse », des enseignants se plaignent que I'autorité est en crise, dans la
société et A I'école. L'irresponsabilité parentale est pointée du doigt : « les parents peinent a
imposer des régles & leur enfant et comprennent mal que école le fasse. D’autres se désintéressent
completement de leur rejeton » (p. 21). L'ensemble des discours médiatiques et savants peut
donner lieu & des logiques de responsabilisation nouvelle de la famille, comme dans le cas des
effets du divorce et ses conséquences toujours présumées sur la délinquance juvénile (Martin,
2003; Murard, 1999). Le climat dans lequel le débac sur les conséquences des transformations
de la famille se structure et s'organise rappelle fondamentalement certains arguments du
19&me siecle (Martin, 2003, 61; Donzelot, 1999, 136).

3 Cet article, tout en restituant les principaux résultats de la recherche sus-mentionnée, §'inscrit
également dans le cadre d’un subside FNRS actuellement en cours.

4 De nombreux travaux féministes ont critiqué l'artificialisation de la séparation entre sphere
publique et sphere privée en montrant que le « personnel était politique ».

5 Rappelons qu'il ya plus d’un siccle, Durkheim dans La famille conjugale ([1892)1975) montrait
que la loi sur la destitution de la déchéance paternelle, votée fin du 19%™ siecle, avait révolutionné
les affaires familiales en’marquant le débur de Iintervention de I'Erat dans la sphere privée. Le
pere qui, jusque-la, détenait le monopole en matiere d’autorité sur sa famille, délégue une
partie de ce pouvoir I'Erat.
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traité », 1992; Dardel Jaouadi et Mannella, 1994; Halpérin, Bouvier et Rey Wicky,
1997). Les recherches en sciences sociales — et en sociologie en particulier — son¢
beaucoup plus rares (Gavarini et Petitort, 1998; Gavarini, 2002; Hacking, 2001,
Mulhern, 1996; Serre, 2001 et 2004; Rapoport, 2004). Ce vide relatif représente
en soi une condition de possibilité du proces de dénégation de la dimension
sociologique du probléme (des enjeux sociaux, normatifs et symboliques associés 3
cette question) vu que les savoirs légitimes en la matiere (susceptibles d’étre mobj-
lisés dans la pratique sociale comme catégorie d’interprétation des problémes)
sont d’abord ceux des médecins, des pédiatres et des (psycho-)thérapeutes. Par
ailleurs, cette pénurie met en évidence Ioriginalité de cet article qui éclaire ce
phénomene d’une perspective théorique encore peu utilisée sur cet objet.

Hacking (2001, 182) a montré que la maltraitance infantile en rans que
maniére de décrire et de classifier des actes et un comportement a émergé au début des
années soixante et que ce probléme sera parmi les principales causes sociopolitiques
défendues au ‘cours de cette période aux Etats-UnisS. La premicre revue profes-
sionnelle consacrée 4 la maltraitance infantile a été fondée en 1976 : Child Abuse
and Neglect. The International Journal. En méme temps, [International Society for
Child Abuse and Neglect a été créée 3 Geneve par le pédiatre suisse Ferrier, dont les
travaux vont influencer durablement le Service santé jeunesse. Notre article porte
sur la période socio-historique 4 partir de laquelle ce probleme est reconnu comme
un probléme public, digne d’étre traité par I'Etat. Ce ne sont plus seulement des
médecins, pédiatres ou des revues spécialisées qui s'intéressent A ce phénomene et
a son ampleur. Désormais, les pouvoirs publics s’y attellent, en 'occurrence I’Etat
via I'Office de la jeunesse qui commence 3 prendre au sérieux cette question vers
1990 et va faire de celle-ci une catégorie cible d’intervention publique. Cest en
cela que ce probleme peur étre considéré comme « nowveau » Genéve. Au cours des
années 1990, la « maltraitance » des enfants va progressivement se définir comme
recoupant autant les violences physiques (physical abuse) et psychologiques
(emotional abuse), les abus sexuels (sexual abuse) et les négligences (neglect)
(Service santé jeunesse, 2003, 2). Autrement dit, la signification du concept de
maltraitance va connaitre une extension sémantique’ qui n’est pas sans influencer
les modes de régulation normative des comportements familiaux.

6 Ce mouvement de prévention de I'abus des enfants est inspiré par un article ayant fait date :
« The Battered Child Syndrome » (le syndrome de P'enfant battu), publi¢ en 1962 par un
groupe de pédiatres américains, Kempe, Silverman, Steele, Droegemueller et Silver.

7 Soulignons que cet usage extensif et plus ou moins partagé de la notion de « maltraitance » par
les acteurs institutionnels genevois se retrouve également dans le Rapport mondial sur la
violence et la santé publié par 'OMS en 2002 (auquel I'Office de la jeunesse se réfere par
ailleurs). La négligence apparaissant alors comme un « type de maltraitance » (2002, 66), la
version anglaise stipulant que «theeneglectos étant un « type of abuse » (ou encore « a type of
child maltreatment ») - méme si d’autres parties de ce méme rapport préferent différencier ces
réalités et parler de « maltraitance » ez de « manque de soin » ou d’« abuse » and « neglect » .
Notre usage de la notion de « maltraitance » dans cer article reste fidele A la maniére dont les
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Nous allons d’abord décrire comment la lutte contre la maltraitance s’est
constituée en un probléme officiel sur la place genevoise depuis 1990. Puis, il
s'agira de décrire comment cette reconnaissance publique se traduit au niveau des
pratiques quotidiennes de dépistage. On montrera que les pratiques d’encadre-
ment mises en place par les institutions de protection de I'enfance ont pour enjeu
la définition légitime de normes d’excellence du « savoir éduquer » et qu’elles ne
sont pas neutres d’un point de vue social, ethnique et en terme de genre, pour
finalement apporter quelques éléments d’interprétation en conclusion.

1.1 Précisions méthodologiques

Notre corpus empirique comporte trois types de matériaux : 1) des entretiens
compréhensifs de 31 informateurs (travailleurs sociaux, psychologues et psycha-
nalystes, juges, médecins), acteurs internes d’institutions concernées par la ques-
tion de Ienfance en danger, 2) des pratiques mises en ceuvre par les acteurs
institutionnels lors de la prise en charge et du suivi des familles pergues comme
« maltraitantes », pratiques d’encadrement cristallisées dans 34 dossiers auxquels
nous avons eu acces via divers services de I'Office de la Jeunesse, 3) des documents
officiels (grilles de repérage, documents d’information et statistiques fournis par
les services) et des coupures de journaux. L’analyse de ce matériau avait pour
objectif de comprendre les pratiques et les visions des acteurs institutionnels sans
négliger les types d’expériences et d’intéréts professionnels qu'ils expriment de

maniere sous-jacente en fonction de la position que les acteurs occupent dans un-

champ social structuré, hiérarchisé et caractérisé¢ par des liens 4 la fois de coopéra-
tion et de concurrence.

2 La reconnaissance officielle de la « maltraitance »: un nouvel instrument
d'intervention publique dans la sphére familiale (1990-2005)

Décrivons maintenant le processus de constitution de la maltraitance des enfants
en tant que « probleme social » & Genéve (1990-2005).

A partir de 1990, la maltraitance s’est progressivement constituée au sein de
la vie politique genevoise, du champ institutionnel de protection de la jeunesse et
sur la scéne médiatique, comme un « probléme social » de premiére importance.
Si les notions d’« enfants maltraités » ou de « mauvais traitements » des enfants se
retrouvent déja dans les Lois sur la puissance paternelle (20 mai 1891) et sur
PEnfance abandonnée (20 mars 1892) du canton de Geneve (Delay-Malherbe,
1982), le terme de maltraitance proprement dit n’apparaitra, au niveau des débats

acteurs sociaux genevois engageés dans la régulation publique du probléme visé utilisent eux-
mémes cette notion, usage qui ne va pas sans véhiculer des implications normatives, idéologiques
et sociales de taille qui se situent au cocur de notre objet.
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parlementaires, qu’un siécle plus tard ! Cest au cours des années 1990,
motions déposées au Grand conseil, que ce terme entre dans |a
par les acteurs politiques. Or, ce passage de I'adjectif au subst
pluriel au singulier représente un mouvement terminologj
plan symbolique qu’au plan de la réalicé institutionnelle

par des
rhétorique utilisée

pose a toute justification possible de acte commis » (Fassin, 2005, 8). Le passage
au singulier (méme si le pluriel est toujours encore présent) évoque la « référence 3
une sorte de principe unique et unificateur » (¢bid.). Surtout, tant le substantif
que le singulier indiquent une absolutisation du mal, Effe discursif qui participe
implicitement ay renforcement d’une ¢vidence, celle de la « lutte » contre la
maltraitance, et d’un intolérable — la maltraitance, phénomene par définition
indiscutable. Toutefois, au-del3 des effets symboliques que véhicule cette nouvelle

terminologie, elle est la marque d’un processus de transformation du dispositif
institutionnel de régulation de la protection de ’enfance.®

La préoccupation collective concernant la maltraitance se VoIt consacrée par
le communiqué de presse du Département de I'Instruction Publique (DIP) du

lle étape dans Pexistence pu-
ant d’une promotion publique

qui intégre la mission de Pprévention et de
mettra en place les mesures Jos DPlus strictes
¢ dénoncer i la justice les cas de maltraitance,
ué de Presse du Département de I'Instruc-
olitigue offensive de | Cducation, 20 janvier

blique de ce probleme (Hacking, 2001), bénéfic
sans précédant. « L instruction publique,
protection des enfants et des adolescents,
pour prévenir, repérer, prendre en charge e
cela dés la petite enfance » (Communiq

tion Publique, 73 priorités pour une p
2005, 11).

2.1 Une nouvelle sensibilité collective

aités » ont souligné, parfois presque
que ce n’était pas tant la réalité qui avait changé que la
perception sociale quon pouvait en avoir. Comme tel médecin d

comme une évidence,

u Service santé

8 Certains chercheurs en France arrivent au méme constar :

« Si la protection des enfants « mal-
traités » existait déja depuis un sidcle (la premiére loi limica

nt la puissance paternelle au nom de
ont été décisives dans la constitution

catégorie du sens commun sous |'effe conjugué de la constitution d’un nouveau champ
disciplinaire et de sa « consécration étatique » (Serre, 2001, 71).
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jeunesse (SSJ) : « il est vrai qu on signale plus, le regard s'est ‘aiguisé’ ces dernieres
années ». Ce point de vue est partagé par les acteurs faisant partie de 'Office de la
jeunesse (OJ) et par d’autres acteurs, comme cette psychologue dont les propos
sont exemplaires : « Moi je ne pense pas qu’il y en ait plus [parlant de l'augmentation
des cas de maltraitance]. Moi je pense que quanaf on braque le spot sur un phénomene,
on le voit. Voilx ce que je crois.» La sensibilisation accrue a I’égard des enfants
victimes de maltraitance et le désir de les protéger  tout prix et toujours davan-
tage (prévention et dépistage toujours plus poussés), refleteraient les attentes —
socialement construites — que nous avons a I'égard de la protection, et qui sont
décues lorsqu’il y a maltraitance avérée. Comme I'a bien montré Castel (2003),
nos attentes en matiere de sécurité et de protection (tant civile que sociale) ten-
dent 4 augmenter en méme temps que la société développe des technologies
sociales visant 4 y répondre. Tout se fait comme si nos sociétés contemporaines
étaient poussées A s'entourer et i s'armer de protections toujours plus perfection-
nées contre toutes formes de dangers et de risques pensables ou impensables,
calculables et chiffrables ou opaques, prévisibles ou imprévisibles. Malgré ces
efforts constants et considérables, elles ne semblent guere arriver a conjurer nos
préoccupations sécuritaires. Paradoxalement ou pas, on peut avancer que « Uinsé-
curité moderne ne serait pas l'absence de protections, mais plutdt leur envers, leur
ombre portée dans un univers social organisé autour d’une quéte sans fin de protections
ou d’une recherche éperdue de sécurité » (Castel, 2003, 6).

2.2 Des acteurs poursuivant des intéréts particuliers tout en luttant pour une cause
commune

Parmi les acteus sociaux qui ont participé 2 la constitution de la maltraitance en
tant que probléme public reconnu officiellement par I'Etat et digne d’étre traité
en tant que tel, nous avons pu voir I'importance du role joué par les médecins du
$SJ, le DIP, le pouvoir judiciaire, les médias, puis le Grand Conseil de la Républi-
que et canton de Geneéve.

Le fait que la maltraitance soit reconnue comme un probleme de santé
publique — suite  I'investissement du SS] au début des années 1990° — véhicule
des significations et justifie des pratiques toutes autres que la reconnaissance de la
maltraitance en tant que probléme judiciaire (la maltraitance relevant dés lors de
la catégorie des « délits » qui doivent étre sanctionnes par la justice au moindre
soupcon'?), politique (qui donne cette fois 2 ce phénomene une « officialité » qu’il

9 Pour la premire fois en 1990, est mentionnée I’organisation par le SS] d'une « journée de
réflexiion sur Uenfance maltraitée [qui] a réuni plus de quatre-vingts collaborateurs de I'Office de la
jeunesse afin de favoriser laction concertée des différents intervenants dans chaque situation complexe
et dramatique de maltraitance » (Rapport de gestion du Conseil d’Etat de la République et
canton de Gengve, 1990, 44).

10 Les rapports entre 'Office de la jeunesse et le pouvoir judiciaire (en particulier, le Tribunal
tutélaire) connaitront une transformation de la logique de signalement des situations a la

- —'
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n'avait pas au départ!'), ou encore médiatique (qui pousse 4 une certaine

« scandalisation » du hénomeéne!? , alors que la visibilité « statistique » accrue du
q q
phénoméne13 lui confere une crédibilité scientifi

« prise de conscience » plus étendue.
Au-dela de la diversité des intéréts

que tout en encourageant une

(tant matériels que symboliques) mobili-
sés par les acteurs concernés, 'engagement de ceux-ci participe a la construction

d’une évidence ainsi qu’a I'établissement d’un fort consensus moral autour de la
nécessité qu'il y a 2 « lutter contre la maltraitance infantile ». Le pouvoir perfor-
matif des discours énoncés tenant tant aux statuts des acteurs engagés (leur confé-
rant une légitimité) qu’aux référenticls normarifs invoqués. Les discours les plus
inspirés mobilisent en effet des rzzsons majeures de s indigner," comme dans notre

cas, les atteintes que fait porter la maltraitance au « Respect des Droits de I’En-
fant » ou 4 la satisfaction des « Besoins de I'Enfant ».

2.3 Nouveaux instruments de dé

pistage et extension du champ sémantique de la
maltraitance

Notre enquéte nous a permis de constater que la reconnaissance publique de ce
probléme s’appuie sur de nouveaux instruments de dé
micres scolaires, médecins du SSJ, etc.) vont petit 4 pet
grille afin d’affiner et d’aiguiser leur regard tout en sta
gistrement des informations récoltées.

pistage. Les acteurs (infir-
it se munir d’une nouvelle
ndardisant le mode d’enre-
Cette grille (Office de la jeunesse, 2003)

justice. Auparavant, ces deux services,
tutélaire, devaient fonder leurs sou pgo

« il n'y a pas besoin de certitude pour signaler au TT » souligne une juge du TT lors du 3 forum

de la commission d’éthique (10 novembre 2004), forum réunissant I’ensemble des acreurs du
champ de protection de I'enfance. Par sa dynamique propre, ce cadre donne la possibilité 3
différents acteurs institutionnels de prendre position et d’expliciter leurs points de vue.

11 A Geneve, six motions sont déposées entre 1992 et 2003 par des partis politiques de gauche ou
de droite, voir Schultheis, Frauenfelder et Delay (2005a). La question de la maltraitance envers

les enfants et la réponse qu’il convient d’apporter 4 ce phénoméne font partie désormais des
problémes politiques concernant le « bien de la cité » et lui donne une importance nouvelle.

12 L'affaire Dutroux (1996), cas d’école dans ce domaine, a donné une visibilité au probléme de
maltraitance dans le champ médiatique. Des « affaires » locales ont aussi alimenté certaines
critiques de I'efficacité de I'Office de la jeunesse dans sa mission de protection de I'enfance &

Geneve : I'affaire Cosette (1994), puis 'affaire de « Meyrin » (2001) ont influencé les pratiques
de signalement de situation de maleraitance.

13 Le SSJ passe de 12 cas recensés en 1989 & 300 cas en 2000. Le Service de Protection de la
Jeunesse, de 108 cas & 219 entre 1999-2003, Le Tribunal Tutélaire enregistre une hausse

constante de +47% de dossiers de mineurs (voir Secrétariat du Grand Conseil, mars 2003,

Rapport de la commission de contréle de Gestion concernant | 'Office de la jeunesse; Direction de la
SP], Signalements et origine des signalem

ents pour la période 1999-2003; Tribunal Tutélaire,
février 2004, Changement sociaux et nouveaux modes d'organisation sociale et de socialisation).

Ces raisons majeures, au nom desquelles on dénonce le scandale et on s
publique », doivent pouvoir évoquer et porter - pour étre efficaces symboliquement - sur « des

valewrs, des principes, des idéaux incontestables, placés au-dessus de tour soupgon, et donc au-dessus
de tout intérés particulier » (Lahire, 1999, 158).

pour pouvoir signaler un cas de maltraitance au Tribunal
ns sur des preuves tangibles de maltraitance, Aujourd’hui,

14

ensibilise I’« opinion
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permet d’enregistrer les raisons du signalement actuel (« lésions corporelles, abus
sexuel, santé psychique, problemes d’éducation, absentéisme scolaire, troubles du
comportement, probléeme de moralité...»), la situation générale de I'enfant (« vit
chez ses deux parents, avec sa mere seule, avec son pere seul...»), les facteurs « 2
risque » (« chémage des parents, conflits parentaux, alcoolisme des parents, expo-
sition répétée a un danger physique, habitat inadéquart »), et les conséquences sur
la santé de I'enfant (« physique, psychologique, moralité, sécurité, éducation en
général »). Elle permet aussi de documenter les différents types de maltraitance
(« confirmées » ou « soupgonnées »), tenant compte du « type de violence avec/
sans objet/brilures », de I'omission ou non «de soins affectifs/physiques », du
type d’abus sexuel («sans contact/avec contact, sans pénétration/avec pénétra-
tion ») pour enfin permettre une identification de '« auteur » de I'acte (« pére,
mere, oncle, ami...»).

On notera enfin que cette grille — de par les informations considérées « per-
tinentes » pour le dépistage et le diagnostic du phénoméne — consacre une exten-
sion du champ sémantique de la maltraitance par rapport A lancienne grille. Ce
concept recouvrait des mauvais traitements physiques dans les années 1960, il va
s’étendre a des formes de violence psychique et sexuelle, et 4 la négligence plus
tard.”” Avec la prise en compte des facteurs de « risque » dés 1999 par le $SJ*, la
malcraitance inclut une gamme de phénomenes qui recoupent une réalité beau-
coup plus large qu'auparavant, ce qui diminue le seuil de tolérance 4 I'égard de
toute une gamme de pratiques (certaines négligences parentales d’ordre vestimen-
taire, alimentaire, éducatif) auxquelles n’éraient pas accolées auparavant le label
de maltraitance. Nous avons ainsi constaté que le volume des dossiers avait forte-
ment augmenté, de méme que la précision des informations qui y sont rapportées
(comparaison des dossiers de 1994 A ceux de 2000).

2.4 Une sensibilité collective qui s'inscrit dans le cadre des transformations de la
famille déja engagées...

La forte attention publique portée 2 I'enfant et 4 sa protection est indissociable de

la reconnaissance de 'enfant en tant que sujet de droit, et du nouveau modzle

éducatif normatif qui lui est attaché. Ce sont donc bien quelques-unes des condi-

tions socio-historiques de possibilité de I'émergence du probléeme public de la

maltraitance infantile que I'on entend rappeler briévement ici, 4 savoir les trans-

formations profondes qu’ont connues la famille depuis une quarantaine d’années
(Cicchelli-Pugeault et Cicchelli, 1998, 82-88) et les modes de régulation publi-

15 Hacking (2001, 196) montre déja ce changement, aux Etats-Unis, du concept des formes
physiques de maltrairance (1968) vers tout ce qui peut « entraver le développement optimal
auguel les enfants devraient avoir droir (1982) ».

16 Est défini en risque un « enfant qui connait des conditions d'existence qui risquent de mettre en

danger sa santé, sa sécurité, sa moralité ou son éducation ». Cf. SSJ (2003), Enfance en danger.
Rapport d’activité 2002-2003, Office de la Jeunesse, DIP, 1 et 6-7.
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que dont elle est objet (Commuaille, Strobel et Villac, 2002, 36). En ce sens,
l'influence des acteurs politiques, publics, médiatiques, et professionnels dans |4
« visibilisation » du probléeme n’explique pas tout. Si leurs actions de sensibilisa-
tion rencontrent un certain succés, c’est bien parce que celles-ci s’inscrivent dans
le cadre d’une nouvelle conception de la famille (des réles parentaux et de I'image
de Ienfant), consacrée juridiquement au cours des années 1970, conception per-
mettant I« invention » de nouveaux probléemes et catégories cibles d’intervention
publique.

Depuis le milieu des années 1960, une panoplie d’indicateurs sociodémo-
graphiques exprime les changements des modes de vie et des comportements
familiaux. Parmi ces indicateurs, mentionnons la baisse du taux de natalité et de la
fécondité (enfant se fait rare dans une société marquée par un néo-malthusia-
nisme généralisé et ouvertement affiché), 'augmentation des divorces, la baisse de

la nuptialité, une augmentation des familles dites « nouvelles » (monoparentales,

recomposées) et, finalement, accroissement du nombre de couples vivant marita-
lement et, allant de pair avec ces évolutions, une hausse considérable des naissan-
ces hors mariage.

Le droit est un des lieux de cristallisation de ces transformations. Quelle que
soit I'interprétation donnée de ces transformations, I'individualisation du familial
influence les référentiels des politiques publiques consacrées 4 la famille. « Presque
imperceptiblement, ou sans que cela soit toujours explicite, les politiques de la famille
ont été imprégnées au point de pouvoir étre parfois percues comme des politiques des
individus » (Commaille, Strobel et Villac, 2002, 36). Jusqu’aux années 1960,
Iesprit des lois était congu en fonction d’une protection de Pinstitution familiale
en tant que telle et privilégiant les intéréts collectifs. Le nouveau droir de la
famille trouve sa norme-phare dans la protection d’un étre A statut ambivalent :
sujet de droit autonome (de Singly, 2004), I'enfant est aussi sous haute sur-
veillance publique parce que son autonomie n’est que relative et A réaliser via
I'action des adultes le prenant en charge. Sa premitre dimension identitaire ne
réside pas dans son origine familiale ou sociale, mais il a droit 3 une identité
strictement personnelle. Dés lors, I'éducation se modifie : elle n’a plus pour fonc-
tion de modeler 'enfant selon les souhaits des générations précédentes, de ses
parents, ou des autorités éducatives. I s’agit désormais pour les parents, avec le
soutien d’éducateurs et de proches de permettre 4 P'enfant de développer ses
propres ressources, de chercher sa voie originale, de construire sa vie comme une
ceuvre d’art. D’un étre en érat de dépendance et sous tutelle, on fait un étre
individualisé, détenteur de droits, doté d’une « personnalité latente » et d’un po-
tentiel 2 révéler. Cette nouvelle représentation de I'enfant influe sur la définition
des roles parentaux. C’est 2 la famille qu'il revient de garantir le développement de
cette individualité. La responsabilité parentale se déplace de la défense d’un mo-
déle moral, imposé d’en haut, de I'adulte 4 enfant, 3 la promotion d’'un modele
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« de proximité » ot chaque parent est chargé de créer un environnement propice a
cette individualisation (Martin, 2004). Autrement dit, protéger | ‘enfant en tant que
sujet de droit veut forcément dire circonscrive la liberté des personnes ayant une
responsabilité pour lui : soumis a un ensemble de régulations juridiques et morales
de plus en plus complexe, exigeant et contraignant, les parents sont toujours
davantage soumis 4 un contrdle social exigeant et doivent conformer leur style
¢ducatif aux normes définissant le bien-étre de 'enfant.

Ayant montré que la lutte contre la maltraitance des enfants s’est constituée
en un nouveau probleme public caractérisé par un consensus moral bien établi et
¢laboration de définitions extensives du phénomene de maltraitance qui légiti-
ment de nouvelles exigences normatives en matiere de « bonne » parentalité, nous
nous pencherons maintenant sur les pratiques de dépistage des situations de
maltraitance afin de caractériser les formes de « régulation normative » mises en

ocuvre.

3 Une régulation normative de plus en plus « totalisante »

A travers la consultation et I'analyse de 34 dossiers (de différents services de I'O]J),
nous avons examiné les pratiques de dépistage, I'enjeu étant d’identifier les indices
concrets qui suscitent les inquidtudes des acteurs institutionnels et les aménent a
qualifier une situation de « maltraitance ». La nature de ces informations structure
la forme de I'intervention publique qui sera préconisée dans la sphere familiale en
cas de constat de maltraitance ou de soupgon conséquent (sur les différentes
réponses institutionnelles apportées au probleme par rapport a I’objet étudié, cf.
Schultheis, Frauenfelder et Delay, 2005). En ce sens, la régulation normative de la
sphere familiale se dessine dés la phase du repérage et de I'identification du « pro-
bleme ». Or, il nous est apparu que ces symptdmes par lesquels I'enfant se fait
remarquer, et qui peuvent permettre d’accoler & une situation le label de
« maltraitance », sont caractérisés dans les faits par une forte hétérogénéité.

Un premier type de symptdmes rapportés dans les dossiers fait référence a
des enfants présentant certains signes corporels traduisant un état de santé physi-
que fragilisé, tels que Iésions (bleus, égratignures, contusions), affections diverses
(saletés), et attitudes lides 4 la nutrition (voler le gotiter d’'un camarade, étre forcé
de manger des légumes). Il s'agit donc d’écarts par rapport & des normes médicales
(par rapport 4 la sexualité, & la diététique, 2 la santé physique). Un deuxieme type
de symptémes concerne la présence de troubles non plus physiques mais psychi-
ques (écarts par rapport 4 des normes psychologiques) : I'érat mental de I'enfant
provoque une inquiétude. L'enfant a un comportement perturbé (déprime, me-
nace de suicide, mal dans sa peau), est en retard de développement pour son age
(suce son pouce, a peur de se laver dans la baignoire), ou a un caractere difficile
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(provocateur, oppositionnel, colérique). Un autre type de symptdmes concerne
les enfants qui se font remarquer a I'école (écarts par rapport & des normes scolaires)
parce qu’ils ne respectent pas certaines exigences soit au plan des apprentissages
(enfant qui ne fait pas ses devoirs, a une baisse de rendement scolaire, qui ne peut
pas travailler de maniere autonome), du comportement (arrogant, sauvage, peu
éduqug, répondant 3 la place des autres, faisant des bétises aux toilettes avec Peau).
Ces informations sont généralement fournies par les enseignants pour ensuite étre
rapportées par les professionnels de I’OJ. Un dernier type de symptdmes (écarss 4
des normes de savoir vivre) fait référence 3 des pratiques qui, selon les acteurs
institutionnels qui les rapportent, devraient étre entrées dans les bonnes moeurs
(enfant qui n’a pas de jouets, qui ne féte pas son anniversaire, qui regarde trop la
télévision, qui traine dans la rue le soir tard, qui s'occupe des tiches ménageres,
qui reste seul A la maison).

A titre d’illustration de hétérogénéité des symptdmes pouvant amener les
professionnels engagés dans la protection de I'enfance 3 qualifier une situation de
maltraitance, voici un extrait du courrier d’une inspectrice scolaire qui décrit le
comportement d’un enfant en classe et ses aptitudes scolaires : « Sur /e plan des
apprentissages, Marc n atteint pas i ce Jour les objectifs en francais, alors qu il redou-
ble sa 2P. En lecture, il ne réussiz qu a lire en présence de |'adulte.» [-..] « Sur le plan
du comportement, Marc a beaucoup de peine & respecter les régles de vie instaurées. JJ
parle sans demander la parole. Il réclame constamment ['aide de ['adulte, il ne peur
pas travailler de maniére autonome. Il n’écouse pas les consignes - ou partiellement. I
est rare quil puisse se concentrer sur sa tiche. Quand il est interrogé, il est souvent
confus et oublie ce qu’il voulait dire. Il 4 de grosses difficultés & entrer en contact avec
les autres enfants de la classe lorsqu’il veut jouer ou discuter. [... ] L'enfant se trouve en
grande difficulté. Je suis tres inquiete pour la suite de sa scolarité. Marc se troupe en
échec, un passage en 3P n'est pas envisageable, de méme qu’il ne peut en aucun cas
répéter une nouvelle fois la 2P. Depuis une dizaine de Jours les enseignants ont
constaté une dégradation du comportement de Mare, il est beancoup plus agressif; et se
montre violent (T-Shirt déchiré, coups de pieds). Ils ont recu des plaintes d autres
parents d'autres éleves. Les autres éléves n’ont plus envie de venir & Iécole.»

Si ces symptomes, trés hétérogenes, sont pris au séricux, cest que les normes
transgressées — scolaires, psychologiques, médicales — bénéficient de supports ins-
titutionnels (I'école, les institutions médicales ou « para-psychiatriques »), ren-
voient A des professions bien identifides et reconnues socialement (enseignants,
médecins, psychologues) et se référent 4 des savoirs socialement reconnus (péda-
gogie, médecine, psychologie, psychanalyse : cf. Serre, 2004, 182-183). Autant
d’éléments qui apportent une crédibilicé aux écarts répertoriés et alimentent une
inquiétude chez les professionnels de I'Office de la jeunesse, parce que la santé, la
sécurité, la moralité ou I’éducation de 'enfant sont pergues comme problémati-
ques.
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Deux enseignements ressortent de ces constats

_  L’hétérogénéité des symptomes montre bien que 'extension du champ sé-
mantique de la maltraitance se retrouve dans les grilles de dépistage et les
consignes formelles, mais également au niveau de la mise en ceuvre effective
des pratiques de dépistage (la grille de dépistage décrite plus haut s’inscrit
dans le registre des picces a conviction faisant partie intégrante des informa-
tions enregistrées dans les dossiers).

_  Lextension du champ sémantique révéle une régulation normative de la

sphere familiale caractérisée par des logiques toujours plus « totalisantes ».
Derriére Penfant soupgonné de maltraitance pour des écarts par rapport a
des normes scolaires, psychologiques, médicales, ou de savoir vivre, Cest la
« personnalité toute entiere » (Phabitus global) de U'enfant qui est objet d’exa-
men, et du méme coup les attitudes générales des parents qui sont incrimi-
nées. Le comportement de 'enfant est scruté en détails et ses faits et gestes
peuvent devenir, pour les agents mandatés, révélateurs d’une attitude paren-
tale « inadéquate » et potentiellement « maltraitante »: I’enfant devient un
élément probant d’un dysfonctionnement de la famille.

L’appréciation subjective par les professionnels engagés dans le dépistage des si-
tuations de maltraitance n’exprimerait-elle pas, plus fondamentalement, 'intério-
risation de conceptions éducatives organisées autour d’une certaine vision du role
parental et de P'exercice de la « bonne » parentalité, et ceci d’autant plus que les
faits incriminés et rapportés dans les dossiers (et dans les statistiques produites par
les institutions mandatées) s’écartent bien souvent de la vision médiatique « scan-
daleuse » du phénomene!” ? Au-deld, la rencontre qui s’établit entre un type de
famille et les agents mandatés dans la régulation du probléme visé ne participe-t-
elle pas, du méme coup, 4 la régulation normative des rapports sociaux en raison
du caractére socialement et culturellement situé des styles éducatifs de référence a
partir desquels la « dangerosité » des familles est mesurée ?

17 1 est hautement intéressant de noter que si la vision médiatique de la maltraitance fait souvent
référence aux abus sexuels, cette question ne constitue qu’une part marginale des signalements
du Service santé jeunesse : 13% des signalements en 1998-1999 avaient pour causes des
soupgons ou des faits avérés concernant les « abus sexuels », alors que la majorité des signalements
concernait avant tout la question des « sévices physiques » (43%) et des « négligences » (30%) ;
le solde (14%) faisant référence aux « sévices psychiques ». En outre, sur I’ensemble des
signalements d’abus sexucls, 37% des agresseurs ¢taient des pairs (fréres et sceurs, camarades de
classe). Cf. SSJ, Rapport d’activité 1998-1999 concernant la maltraitance).

=
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4 Une régulation normative qui n’est pas neutre au niveau des rapports so-
ciaux de classe, de genre, et ethnique

L’accumulation de symptémes, parfois au cours de nombreux mois d’observation,
amene enseignants, médecins et infirmieres scolaires du SSJ 4 faire un signalement
au Service de Protection de la Jeunesse (SP]) ou au Service du Tutorat Général
(STG) qui se chargent alors d’un suivi parental plus poussé. Ce suivi, qui a
notamment pour enjeu (implicite) de faire admettre aux parents qu’ils ont des
pratiques éducatives maltraitantes®, fait 'objet de différentes régulations norma-
tives. Il s’agit donc de documenter ce suivi, les relations qui se mettent en place
entre les familles pergues comme « maltraitantes » et les travailleurs sociaux, et
tous les spécialistes du conseil (psychologues) aux guichets de la SPJ et du STG.

4.1 Une regulation normative qui s'appuie sur des exigences éducatives contradic-
toires

Mentionnons d’abord que 'ensemble de ces pratiques d’encadrement'® s’actuali-
sent dans des discussions et échanges (parfois conflictuels) dans lesquels les repré-
sentants des institutions attendent des parents certains comportements et leur
prodiguent des conseils dans le but de réguler et de modifier leurs pratiques
éducatives et les représentations qu’ils se font de leurs droits et devoirs (ce que
certains travailleurs sociaux appellent « redonner aux parents des compétences »).
Ces exigences normatives, parfois considérées par les acteurs professionnels comme
des « trucs trés trés basiques », ne vont en fait pas de soi : leur nature est ambigug,
voire contradictoire. Le bon parent que décrivent les intervenants sociaux est le
parent capable de poser des cadres 4 sa progéniture. Les dossiers sont parsemés
d’adjectifs qualifiant des actes défaillants des parents ne sachant pas « poser de
cadres, de limites ». Et ces qualificatifs s’adressent plus précisément au pere, celui
qui « 72 assume pas pleinement son role de pere, alors que son fils, en début d'adoles-
cence aurait grand besoin que des limites lui soient posées ». En filigrane se dessine
I'image du pere « absent » qui manque d’autorité.

La lecture des dossiers montre comment doivent se fixer ces limites. Si le
parent (plus spécifiquement le pére) doit poser des cadres et des limites, il ne doit

18 On a pu voir que si les comportements parentaux étaient jugés potentiellement maltraitants
pour P'enfant par les agents engagés dans la régulation du probléme visé, c’est notamment en
raison de la « mauvaise » conception éducative que les parents incriminés mettaient en ceuvre.
L’enfant courant le risque d’étre confronté, selon le point de vue des acteurs concernés, i des
formes de maltraitance renvoyant implicitement & des formes de mauvaise éducation. L’extension
du champ sémantique de la maltraitance, 4 des négligences mémes légeres, ne faisant pour sa
part que renforcer cette tendance.

19 Serre (2004) définit les pratiques d’encadrement comme visant 3 orienter action des autres
(des pratiques autant protectrices, qu'émancipatrices, que répressives et stigmatisantes). Elles
comprennent des pratiques de surveillance, un travail de classification et d’interprétation
cognitif.
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pas le faire de maniere autoritaire. Taper son enfant reléve d’une conduite que les
acteurs sociaux ne peuvent tolérer sous aucun prétexte et qui est négativement
étiquetée « d’autoritaire » ou par une annotation « vislence +++ ». Toute forme de
rigidité est disqualifiée: « /e pére n ‘arrive pas i se monirer bon pere, rigide et directif,
a besoin de régles rigides. »

En fait, autorité qui est demandée aux parents est une autorité retenue,
réfléchie, qui se doit d’étre posée clairement et calmement, de maniere souple et
non rigide, privilégiant un gouvernement par la parole et non par le geste. Cette
autorité doit se déployer dans la durée et engager par la une valeur éducative. Ce
n’est pas une autorité impulsive, réflexe et irréfléchie, immédiate. Implicitement,
il est demandé aux parents de « se maitriser », de s’autocontrdler. L'exigence
normative formulée lors de I'interaction se résume par « Ayez de I'autorité mais ne
soyez pas autoritaires ».

Le rapport que parents et enfants entretiennent au jeu constitue un autre
point de cristallisation des réprobations adressées par les acteurs institutionnels.
Un « bon » parent joue avec son enfant, un « mauvais » parent, non : « [les en-
fants] ont des jouets [. .. | mais les parents ne jouent pas souvent avec eux ». Les acteurs
institutionnels attendent avant tout des parents qu'ils partagent avec eux des
moments privilégiés lors de périodes de jeu. Lors d’un entretien, un médecin du
SSJ précise : « il y a beaucoup de parenis qui ne sont pas sensibilisés au fait que passer
un moment avec son enfant a plus d’importance que de lui acheter une playstation
[...] Alors je leur dis, vorre enfant ma dit qu’il veut passer une heure avec vous ».

Jouer ne suffit pas forcément & qualifier la conduite parentale de « bonne ».
En effet, les acteurs institutionnels semblent privilégier le jeu dit éducatif, celui
qui apprend quelque chose 4 I'enfant, qui lui permettra de transformer ses con-
naissances en capital scolaire. Les jeux essentiellement ludiques ne sont pas forcé-
ment appréciés, surtout s'il s’agit de télévision ou de jeux vidéos pratiqués systé-
matiquement : « [enfant semble estimer son besoin d’étre en relation avec son peére et
sa mére qu'au travers des possibilités que Lun et Lautre lui donnent de jouer & la
playstation. Le jeu lui semble servir de bulles anesthésiantes » (dossier par un tra-
vailleur social du SPJ ). Il est possible de résumer ces exigences normatives contra-
dictoires sous forme d’injonction : « jouez et communiquez avec vos enfants, mais
de maniere pédagogique ».

D’autres conduites parentales font aussi I'objet de reproches contradictoires.
Un manque d’investissement parental au niveau scolaire se traduit par I'étriquette
stigmatisante de « parent démissionnaire ». Ailleurs, le mauvais parent est celui qui
se surinvestit dans la scolarité de enfant, quitte 2 exercer une pression psycholo-
gique trop forte. Le parent est alors qualifié d’envahissant. Ou encore, les parents
sont vivement incités A alimenter de maniere équilibrée leurs enfants, surtout par
des rations journalitres de légumes, mais se voient reprochés a d’autres moments
de forcer 'enfant a de telles consommations.
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Ces exigences normatives contradictoires, et qui évoluent dans Je temps
(Pautorité qui passait pour normale il y a 20 ans est aujourd’hui progerige et
remplacée par les termes de négociation, d’écoute, de souplesse ou de flexibilipe)
participent donc d’une définition ambigiie de la bonne parentalité. Ay travers de
multiples rappels 3 I'ordre, conseils, parfois d’impositions, les comportements
parentaux sont objets de régulations normatives, A travers I'extension sémantique
du terme « maltraitance » et de la régulation normative des comportements famj.-
liaux que la reconnaissance publique de ce probléme amene, la définition dy
métier de parent devient de plus en plus exigeante : ceux-ci sont sommés de
naviguer entre les péles de I'autorité et de Pautoritarisme, du jeu ludique et de
l’apprentissage pédagogique, de la délégation scolaire et du surinvestissement, de
la négociation et de la rigidité.

4.2 Les guichets des Office de I jeunesse : un espace de dominations multiples

La nouvelle définition du bon parent, qui fait I'objet de régulations normarives et
englobe une série de dispositions socio-psychologiques, cognitives et affectives
bien précises (négociation, patience, compréhension, attention portée aux besoins
de I'enfant) n’est pas neutre au niveau des rapports sociaux de classe, de genre, et
ethnique. Certaines couches sociales ou ethniques semblent se trouver en situa-
tion de non-contemporanéité face 3 ce nouveau modele du savoir-éduquer, non-
contemporanéité thématisée dans le registre du retard, de la pratique dépassée,
archaique, peu civilisée, voire barbare.

La rencontre entre les familles pereues comme maltraitantes et les profes-
sionnels du champ de I'enfance en danger est teintée de rapports asymétriques et
hiérarchiques 2 tout point de vue. Les professionnels possédent la légitimité scien-
tifique (savoirs médicaux, psychologiques, scolaires) de définition de ce qu’est
Ienfance en danger. Mais au-del3, des rappors de domination de classes sociales,
de genre et entre cultures se jouent vraisemblablement lors de ces échanges. Cest
la thése que nous soutenons sur la base de notre matériel empirique ainsi que
d’autres recherches faites dans ce domaine.

_ Au cours des entretiens effectués avec des acteurs institutionnels de r'oj,

‘ nous avons été confrontés A une multiplicité de femmes et d’hommes (en trés
large majorité de narionalité suisse ou ¢tabli dans le pays depuis longtemps) issus
de métiers différents, travailleurs sociaux et métiers du conseil (psychiatres,
pédopsychiatres), médecins mais aussi, infirmidres scolaires et institureurs, Nous
i avons constat¢ que leur appartenance 3 un métier pouvait faire largement varier le

20 Uneanalysedela sociologie aux USA montrait quel point celle-ci tendait 3 juger « laxiste » les
pratiques populaires lorsque les modeles éducarifs des classes moyennes valorisaient I'obéissance
et le respect, puis en vint A stigmatiser I'« autoritarisme des classes populaires » lorsque ces
classes moyennes adopterent les pédagogies modernes « orientées vers le développement » de

I'enfant (Combessie, 1969).

e



s

2

gl

398 Christophe Delay et Amaud Frauenfelder

moment 2 partir duquel ils croyaient devoir signaler tel enfant au service compé-
tent. Les juges ont tendance a vouloir signaler tres vite, les médecins un peu
moins, les travailleurs sociaux beaucoup moins. L’appartenance 2 une génération
influence aussi leur interprétation de certains symptomes : les travailleurs sociaux
d’avant 68 sont sans doute plus « laxistes » concernant I'intervention pour des cas
de violence physique, tandis que les générations d’apres 68 (marquées sans doute
par les « théories du contrdle social », cf. Serre, 2004, 433 et ss.) jugent ce type de
violence davantage « intolérable ». Pourtant, au-dela de ces différences, ces acteurs
institutionnels partagent certaines valeurs concernant I'éducation des enfants et
appartiennent aux classes sociales moyennes et aisées. Ils ont dans la majeure
partie des cas un niveau de formation élevé et des dipldmes universitaires ou jugés
équivalents (Hautes études sociales), ainsi qu'un niveau de salaire moyen voire
élevé par rapport A la population. En outre, leur fort investissement dans la lutte
contre la maltraitance renforce un certain nombre d’évidences quant aux normes
du savoir-éduquer. On peut faire hypothése qu’ils partagent et défendent des
normes de socialisation en matitre de savoir-éduquer, ainsi qu'une perception
similaire des roles, droits et devoirs parentaux et des enfants.?' Il est possible de
reprendre les analyses de Bourdieu (1979) et de dire — par le jeu des homologies
structurales — que I'ensemble de ces classes doivent, pour assurer leurs stratégies de
reproduction, compter essentiellement et tout particulierement sur I’école. Le
capital quelles transmettent est essentiellement un capital culturel par opposition
2 d’autres classes plus nanties en capital économique (patrons d’industrie et du
commerce, artisans et commercants). Elles ont donc un intérét tout particulier en
ce qui concerne I'éducation des enfants, autant 2 I'école que dans la sphere domes-
tique, 3 un certain rigorisme (par rapport aux heures du coucher, aux lectures, au
travail scolaire de leur enfant) et auront tendance 2 trouver particulierement
intolérable tout acte parental qui ne révéle pas le potentiel de I'enfant. On peut
donc rapprocher ces métiers du point de vue des homologies structurales.

De Pautre c6té du guichet, on trouve les familles labellisées maltraitantes
dont on peut également spécifier la position dans la structure sociale. Sur la base
des 34 dossiers analysés, il ressort que 68% des familles dites maltraitantes sont
issues des classes populaires (soit 18 familles sur 28%) et 18% sont précaires 5

21 Thin (1998) montre A quel point les travailleurs sociaux et les enseignants partagent une méme
' adhésion au mode scolaire de socialisation, une perception identique des enfants et des parents
des familles populaires, alors qu'ils se distinguent sur le type d’interventions a déployer pour
lutter contre I'échec scolaire, ou sur leurs pratiques (scolaires-non scolaires). Ils appartiennent
aux classes moyennes. Serre (2004) confirme également que les assistantes sociales chargées du
signalement des enfants en danger font partie de ces classes moyennes.
22 Nous n’avons trouvé les informations socio-démographiques que dans 28 dossiers. A titre
indicatif, et sans aucune intention de représentation, mentionnons que 11% de ces familles
sont de classe moyenne et 7% de classe aisée.
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familles au chémage). On peut donc dire que 82% des familles encadrges font face
a diverses formes de précarité.”?

Les familles étrangeres constituent 68% de notre échantillon (la Mmajorijé
provenant d’Europe du Sud, d’Afrique du Nord ou des Balkans), avec en moyenne
2,8 enfants par famille. Ces chiffres renforcent notre thése concernant les classes
populaires. En effet, une grande majorité des familles ctrangeres issues de I'immj.
gration traditionnelle (Europe du Sud) viennent des milieux populaires (Bolzman,
2003; Hutmacher, 1981 / 1994) et ce sont dans ces mémes milieux que I'on fait Je
plus d’enfants, I'enfant étant souvent le seul cadeau que ’homme puisse faire 3 sa
femme pour obtenir dans la sphere privée la reconnaissance qu’il n’obtient pas
dans la sphere publique (Bourdieu et Darbel, 1966; Verret, 1988).

Il est possible d’affirmer que les classes populaires n’ont pas les moyens de se
protéger du regard percu et vécu comme intrusif de I’Etat, recourant moins sou-
vent que d’autres classes sociales aux avocats pour protéger leur sphére domesti-
que, ou ne pouvant envoyer leurs enfants dans des écoles privées (o1 'on sait que
le regard des institutions de I'O]J peine 2 entrer, cf. CEPP, 2005). Cependant, ce
type d’explication reste particl. En effet, toutes les études sociologiques récentes
ou plus anciennes en matiére de socialisation ont montré que les pratiques autori-
taires et rigides (accompagnées de violence physique, cf. Bourdieu, 1966; Kellerhals
et Montandon, 1991; Mucchielli, 2005), non-pédagogiques (I’enfant qui regarde
la TV, cf. Bourdieu, 1979; Verret, 1988), de surinvestissement ou de délégation
scolaires (Lahire, 1995; Thin, 1998) les consommations grasses et pauvres en
légumes (Bourdieu, 1979) se retrouvent — tendanciellement et statistiquement

patlant — davantage dans les classes populaires. Les normes du savoir-éduquer
inculquées dans ces milieux (culturels ou/et sociaux) qui paraissent étrangéres et
étranges aux acteurs professionnels de 'OJ vont de soi pour celles-ci, car elles font
sens, étant le produit de conditions matérielles et culturelles bien précises. Cons-
cientes d’avoir relativement peu de chances de voir leurs enfants échapper 3 leur
condition sociale, les familles populaires privilégient des formes d’hédonismes
réalistes en matiere d’éducation, (« il faut que I'enfant profite, il aura toute sa vie
pour trimer », cf. Hoggart, 1970) éloignées du rigorisme et de I'investissement
sans reliche des familles issues des classes moyennes qui considérent leur enfant
comme un placement en or, un capital A faire fructifier. Nous pouvons finalement
encore préciser que si les classes populaires et les familles étrangeéres sont I'objet
des pratiques d’encadrement, le genre est aussi au coeur de la régulation normative
mise en ceuvre. Alors que les peres sont critiqués par les acteurs institutionnels en

23 Les quelques érudes sociologiques qui ont abordé la question de la « maltraitance » par le biais
des régulations normatives institutionnelles affirment toutes (mais sans jamais le démontrer
chiffres 2 'appui) que ce sont les familles des classes populaires qui font en trés grande majorité
Pobjet de telles régulations (voir notamment Donzelot, 1977, 139-153; Gavarini, 1998;
Gabel, 1999 et Serre, 2004).
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ce qui concerne la violence physique, les meres sont mises au banc des accusés pour ce
qui concerne les questions de négligences et d’éducation en général.* Si le champ
sémantique de la maltraitance s'élargit de plus en plus et va dans le sens de la bientraitance
(en incluant les négligences méme « légeres » comme nous P'avons souligné plus haut,
cf. Rapoport, 2004), il est alors possible de faire 'hypothese que les questions d’éduca-
tion visées a travers les accusations institutionnelles de négligence, concernent (et con-
cerneront) de plus en plus les meres selon le mode de division du travail traditionnel
des rdles sociaux toujours en vigueur (Jobin, 1995; Moller-Okin, 2000, 368). Tout se
passe comme si le modele de la bientraitance représentait une exigence en matiere de
savoir-éduquer qui n’est pas universelle et qui est difficile 4 atteindre, surtout pour
les catégories sociales précaires (et généralement dominées) de notre société, a savoir
les classes populaires, et notamment les étrangers et les femmes® issus de ces classes.

Pour toutes ces raisons, nous pouvons affirmer qu’existent aux guichets de 'O]
des rapports de domination de nature multiple (de classes, de culture, de genre) autour

du monopole de définition de la bonne parentalité et du style de vie (ou I'art de vie) légitime.

4.3 La moralisation de la question sociale

Les acteurs institutionnels ont conscience de devoir imposer certaines pratiques,
et styles de vie aux familles « déviantes », mais ils ne percoivent pas (ou peu) les
familles qu’ils encadrent sous le prisme des rapports sociaux de classes. Les parents
qu’ils décrivent dans les dossiers et lors des entretiens sont des parents « irrespon-
sables », « incapables », « inadéquats », et lorsqu’ils remontent aux causes qui ont
conduit a cette irresponsabilité, ils privilégient dans leur interprétation des causes
d’ordre médico-thérapeutique (alcoolisme, toxicomanie des parents), ethico-mo-
ral (structure familiale défaillante, conflits familiaux, marginalité) ou culturel (les
parents viennent de culture étrangere). S’ils évoquent que les conditions matériel-
les pésent d’un certain poids sur les comportements familiaux « déviants », ce type
de causalité reste souvent secondaire. On est dans le registre du « ¢z aide pas » tres
bien décrit par un travailleur social du STG : « ¢a fait des soucis en plus. »* Les
adjectifs qui servent 4 décrire et (dis)qualifier les pratiques défaillantes parentales
sont de nature fortement euphémisante : les exigences normatives sont formulées,
et énoncées sous forme de criteres de jugements moraux, et dissimulent des crizeres
de jugements sociaux. Derriere des jugements négatifs portés par les acteurs profes-

24 Ainsi, prenant appui sur des statistiques produites par le SSJ (rapport d’activité 1998-1999), il
ressort que les hommes sont plus souvent (soupgonnés d’étre) les auteurs de violence physique
que les femmes (43% des cas de sévices physiques ont été attribués 4 des hommes, contre 17%
a des femmes), alors que ces derniéres se voient plus généralement reprocher des négligences
(vestimentaire, hygiéne, absentéisme scolaire, 42% contre 13% aux hommes).

25 La question « genre » est abordée par Cousin et Odier (2005).

26 DPuis plus loin il ajoute : « jaimerais pas que vous perdiez l'idée qu’il n’y a que les gens des basses
couches sociales qui ont des problémes, c'est pas vrai. Tout le monde peut avoir des problemes. Mais
disons qu’ils auront peut-étre moins de ressources que d’autres pour faire face & ¢a. »
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sionnels sur des fagons d’éduquer tels que « c'est pas top », « c'est pas bien, faut pas »
ou leur inverse « c'est basique », « des petits trucs comme ¢a », « une hygitne élémen-
taire »” ou des comportements familiaux du genre « parents borderline », « & c6té de la
plague », Cest en fait un ensemble de savoir faire (et savoir étre) des classes populai-
res qui sont délégitimés implicitement. Comment interpréter ces formes d’euphémisa-
tion ? Il est clair que les acteurs institutionnels travaillent dans 'urgence, et face &
des souffrances enfantines qui suscitent indignation et sentiment d’intolérable, on
peut aisément comprendre qu’ils ne privilégient pas de prime abord des explica-
tions causales qui déculpabiliseraient les parents. Ce d’autant plus qu’ils c6toient
toujours des enfants et familles sur un mode personnel et individuel, relation qui
contribue sans doute 4 personnaliser les effets négatifs de la situation familiale.

Mais ces types d’explication liés au type d’activité ne sont pas suffisants : si
on se place 2 un niveau plus macro-social, on assiste depuis une trentaine d’années
a un changement de sensibilité collective 3 Iégard des inégalités sociales trés bien
décrit par certains sociologues, qui substitue 4 la traditionnelle dichotomie verti-
cale dominants/dominés une nouvelle opposition horizontale intégrés/exclus
(Boltanski et Chiappelo, 1999, 425-428; Mauger, 2001, 136-137; Chauvel, 2001;
Schultheis et Chauvel, 2003). Ce nouveau lexique autorisé (et qui fait autorité)
pour penser et se représenter le monde social (qui permet parfois aussi de donner
prise sur celui-ci, que I'on pense ici aux succes de la notion de « résilience » chez
les travailleurs sociaux) s’imposent aux acteurs institutionnels qui la reproduisent
tant au niveau des discours (lors d’entretiens) que des pratiques (dans les dossiers).
Cette euphémisation (dire sans vraiment dire) de la question des inégalités socia-
les et des classes sociales, participe implicitement de ce que I'on peut appelér une
moralisation de la question sociale. En parlant de « responsabilité parentale », de
« défaillance », de « démission parentale », 1A ot il conviendrair aussi (et peut-étre
surtout) de parler d’« inégalités sociales », de pratiques éducatives de classes diffé-
renciées, se produit un déplacement de la conflictualité sociale : il continue & se
cristalliser sur des groupes particuliers (jeunes des banlieues, chémeurs de longue
durée, familles maltraitantes dans notre cas) tout ce qu’une société porte en elle de
menaces (précarité du travail, chémage) (Castel, 2003).

5  Une régulation normative de la famille au centre de strategies de maintien
et de reproduction de |'ordre social

Nous aimerions conclure ici cette contribution en « risquant I'interprétation » (pour
reprendre une formule de Lahire (2005)). Au fond, il convient de se demander pout-

27 Une assistante sociale : « Alors attendez, moi J attends une hygidne élémentaire, pas le tiptop hein !
Mais quelque chose en adéquation avec | hygiéne de vie de tout individu, mais surtout d’un enfant.
On travaille sur des questions de sécurité, des trucs trés trés basiques. »
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quoi une société telle que la nétre choisit, 2 un moment historique spécifique, un
événement appelé depuis peu « maltraitance » pour en faire le symbole parfait de
tout ce qui lui parait intolérable et d’organiser autour de la figure emblématique de
Penfant & protéger un dispositif institutionnel complexe de régulation des rapports
familiaux 2%

Un premier élément de réponse peut se trouver dans les transformations
sociétales que nous vivons depuis les années 1990 en Suisse. L’Etat social se trouve
remis en question de fagon trés claire et semble subir des métamorphoses impor-
tantes : I'Etat 4 vocation universaliste mobilisant la technologie assurantielle et
jouant un réle d’inrégration dans la période des « Trente Glorieuses », semble faire
place A un Etat qui 7nsére et se centre plus sur des catégories-cibles (développe-
ment de divers modeles de revenu minimum, RMR dans le canton de Vaud,
RMCAS dans le canton de Genéve) (Castel, 1995 et 2003). Il se veut désormais
« animateur », « incitateur », cherchant a travailler en « partenariat » avec ’ensem-
ble des acteurs (administratifs, politiques, associatifs, économiques) susceptibles
d’intervenir (Commaille, 1997). Les différents dispositifs cantonaux d’aide au
chémeurs et aux bénéficiaires d’aide sociale mettent de plus en plus accent sur le
besoin de redonner des compétences aux chémeurs (et donc les responsabiliser)
(Valli, Hertz et Martin, 2002). L'intervention de I'Etat dans la sphere familiale,
avec la volonté explicite des agents de 'OJ de « redonner des compétences paren-
tales » peut étre vue comme un moyen de transférer une partie des charges étati-
ques 2 la sphere familiale.” « Derriére la question de la responsabilité des parents se
profile en réalité une forme de renoncement aux capacités de régulation de [’Etat-
social » (Murard, 1999, 23; de Singly et Schultheis, 1991).

D’autre part, par 'intermédiaire des nombreux conseils qui sont donnés par
les agents de 'OJ, ce dispositif institutionnel vise & produire des individus nouveaux
(Foucault, 1975) : parents autant qu’enfants possédant des dispositions nouvelles
(représentations, pratiques) — 2 la flexibilité, I'auto-contrdle, I'autonomie, la négocia-
tion, I'épanouissement personnel — particuli¢rement bien adaptées aux exigences

28 Loin de nous cependant I'idée de dire que les décideurs politiques, et agents de I'O]J ont
conscience de ces enjeux. Nous sommes proches de la vision foucaldienne (1976) qui cherche
a expliquer émergence d’une nouvelle réalité (ici un dispositif pointu de repérage et
d’encadrement des familles maltraitantes) par le produit d’actions d’acteurs variés (journalistes,
médecins, décideurs politiques, instituteurs, juges) ayant tous des intéréts particuliers mais qui
se retrouvent i un certain moment autour d’une cause commune (lutter contre la maltraitance)
et qui produisent une réalité, sans intention machiavélique ni concertation.

N

29 Par les termes mémes A travers lesquels le diagnostic est posé (« enfants maltraités » qui
supposent implicitement « parents maltraitants »), le repérage social du probléme annule du
méme coup I'ensemble des propriétés qu'une partie des publics visés peuvent posséder a
d’autres titres (« familles populaires précaires »), et qui pourraient servir de base 4 d’autres
constructions et d’autres interventions publiques. En ce sens, la définition du probléme prépare
déja le « terrain » et est une maniére de le réguler.

P —
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du nouvel esprit du capitalisme trés bien décrit par Boltanski et Chiapello (1 999) 30
En inculquant des nouvelles exigences normatives toujours plus contraignap gegs:
aux familles populaires, il s"agit dés lors de produire un niveau de seuil minimal de
normes autour du savoir-éduquer ; et également de contréler les parents issus des
classes populaires qui pourraient menacer I"ordre social, par la non-inculcation 3
leurs enfants des dispositions civilisées” et par la fabrication de pré-délinquangs,
La régulation publique de la sphére familiale, mise en ceuvre 3 partir de la
reconnaissance publique par les institutions de protection de la jeunesse, dy pro-
bleme de la maltraitance est révélatrice de I'émergence d’un nouveau régime nor-
matif de savoir éduquer. Ce régime n’est pas neutre, ni d’un point de vue social et
culturel ni du point de vue du genre. Il est porté par des classes sociales moyennes
qui, sous I'apparence du désintéressement, ont intérét a Pimposer (mais sans
conscience claire : par euphémisation des questions de classe, et par Iindignation
morale qui pousse 4 la naturalisation et 4 universalisation®®) — parce qu’il est fait
par elles et pour elles — aux classes populaires, plus spécifiquement aux femmes et
4 certaines catégories d’étrangers. Ce mode de régulation publique est non seule-
ment une maniere de normaliser la spheére familiale & de nouvelles exigences nor-
matives sociétales en matiére de « savoir éduquer » (ajustées & une nouvelle défini-
tion du bon parent en tant que coach, en phase avec Uesprit du temps) mais aussi
un lieu ot se déploient des enjeux divers de distinction sociale entre les groupes
sociaux concernés, enjeux qui prennent bien souvent aussi la forme de distinction
morale.* Finalement, la reconnaissance publique de la maltraitance infantile en
tant que probléme permet d’appréhender la question des « stratégies de reproduction
sociale » (Bourdieu, 1994b) dans un contexte de transformation des normes éducati-
ves et des modes d’exercice de la bonne parentalité qui représentent, selon notre point

30 Nous avons suggéré ce lien dans une contribution récente (Delay, Frauenfelder, Schultheis et
Stassen, 2005).

31 Selon le modele éducatif et familial émergeant de la bientraitance, il ne suffit guere de ne pas
traiter « mal » ses enfants pour étre de « bons » parents, il s’agit d’aller bien au-dela de ce
nouveau degré zéro et d’exiger de tout parent de faire de son mieux pour le meilleur de son
enfant. Ne pas faire assez bien devient faire mal, ne pas étre A la hauteur de ces normes est jugé
comme étant en dessous du niveau requis.

32 Tout se passe comme si le processus de civilisation des moeurs familiales était toujours en cours
actuellement (Elias, 1975).

33 Quel'on retrouve dans les propos d’un travailleur social : « Malbeureusement des Jfois des parents
sont a coté de la plaque et puis, ben voily, I'intérét de | enfant prime, il faut rentrer en conflit avec
eux, imposer des choses. »

34 Les familles populaires sont toujours jugées dans le registre du trop ou du trop peu : trop de
violence physique ou verbale, t0p peu de négociation, d’écoute, de communication pédagogique.
L'ensemble de ce qu'on pourrait appeler des gotts populaires (Bourdieu, 1979), qui fondent
les pratiques éducatives de nécessité sont constitués négativement comme dégoiits, gofits du lourd
(discussions peu pédagogiques ou grossires, alimentation malsaine ou grasse, sanctions physiques
brutales ou lourdes qui évoquent des besoins primaires, une nature animale pergue comme
vulgaire) par rapport aux discussions fines, 3 'alimentation légere ou aux sanctions qui font
réfléchir (et par la sont raffinées).
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de vue, la toile de fond du phénomene visé et 'horizon des enjeux que nous nous
sommes proposés ici de documenter quelque peu.

7  Références bibliographiques

Boltanski, Luc et Eve Chiapello (1999), Le nouvel esprit du capitalisme, Paris : Gallimard.

Bolzman, Claudio; Rosita Fibbi et Marie Vial (2003), Secondas Secondos. Le processus d’intégration des
Jeunes adultes issus de la migration espagnole et italienne en Suisse, Zurich : Seismo.

Bourdicu, Pierre (1966), « Condition de classe et position de classe », Archives européennes de sociologie,
no 7, 201-229.

Bourdieu, Pierre (1979), La distinction. Critique sociale du jugement, Paris : Minuit.

Bourdieu, Pierre (1994a), « L’esprit de famille », in : Bourdieu, Pierre, Raisons pratiques. Sur la
théorie de Uaction, Paris : Seuil, 135~145.

Bourdieu, Pierre (1994b), « Stratégies de reproduction et modes de domination », Actes de la recherche
en science sociales, no 105, 3—12.

Bourdieu, Pierre et Alain Darbel (1966), « La fin d’un malthusianisme », in : Darras [Groupe d’Arras],
Le partage des bénéfices : expansion et inégalités en France, Paris : Minuit.

Castel, Robert (1995), Les métamorphoses de la question sociale. Une chronique du salariat, Paris :
Fayard.

Castel, Robert (2003), L insécurité sociale. Qu est-ce qu étre protégé, Paris : Seuil et République des idées.
Chauvel, Louis (2001), « Le retour des classes sociales ? » , Revue de 'OFCE, no 79, 315-359.

Cicchelli-Pugeault, Catherine et Vincenzo Cicchelli (1998), Les théories sociologiques de la famille,
Paris : La Découverte.

Combessie, Jean-Claude (1969), « Education et valeurs de classe dans la sociologie américaine »,
Revue frangaise de sociologie. '

Commaille, Jacques (1997), Les nouveaux enjeux de la question sociale, Paris : Hachette.

Commaille, Jacques; Pierre Strobel et Michel Villac (2002), La politique de la famille, Paris : La
Découverte.

Commission externe d’évaluation des politiques publiques (CEPP) (2004), Evaluation du dispositif de
protection des enfants victimes de maltraitance. Sur mandat de la commission de contrdle de
gestion du Grand conseil, Geneve.

Cousin, Paul et Lorraine Odier (2005), La normalisation des familles au travers de deux dispositifs de
protection de Uenfant. La protection de Uenfance au XIXéme siecle et la maltraitance & la fin du
XXeme siecle: deux révélateurs des rapports sociaux de sexe et de classe, Mémoire de Licence,
Département de sociologie, Genéve.

Dardel Jaouadi, Florence et Catherine Mannella (1994), « La maltraitance : état de la question en

Suisse », Handicaps et Inadaptations. Les Cabiers du CTNERHI, no 61, 39-55.

Déchaux, Jean-Hughes (1995), « Orientations théoriques en sociologie de la famille : autour de cing
ouvrages récents », Revue Francaise de Sociologie, XXXVI, 525-550.

Delay, Christophe; Arnaud Frauenfelder, Franz Schultheis et Jean-Frangois Stassen (2005), « Enfants
en danger — familles dangereuses » : les métamorphoses de la question sociale sous le régne du
nouvel esprit du capitalisme, in Michel Vuille et Franz Schultheis, £7 salle d'attente ; les jeunes
face a Uépreuve de la précarité et de la flexibilité, Paris : Hannattan (3 paraitre).

Delay-Malherbe, Nelly (1982), Enfance provégée, familles encadrées. Matériaux pour une histoire des
services officiels de protection de Lenfance & Genéve, Cahiers du service de la recherche sociologique,
Geneve.




- =

e T
T e e

i s

o M

La « maltraitance » en tant que probléme public et instrument d’encadrement des familles 405

Donzelot, Jacques (1977), La police des Familles, Paris : Minuit.

Donzelot, Jacques (1999), « La police des familles. Suite », Informations sociales, no 73-74, 136143,

Durkheim, Emile ([1892] 1975), « La famille conjugale », in : Durkheim, Emile, Textes. 3. Fonctions
sociales et institutions, Paris - Minuit, 35-49,

Elias, Norbert (1973), s civilisation des moeurs, Paris : Calma.nn—Lévy.

Fassin, Didier (2005), « Les frontiéres de I'espace moral », in : Fassin,
Ed., Les constructions de Pintolérable. FEtudes d anthropologie et
lespace moral, Paris : La Découverte, 7—15.

Foucault, Michel (1975), Surveiller er punir, Paris : Gallimard.

Gabel, Marceline (1999), « De la pauvreté 4 la maltraitance : Ou placer la prévention », Informations
sociales enfants pauvres, pauvres enfants, no 79,

Gavarini, Laurence (2002), « L’enfant abusg,
no 23, 136-144,

Gavarini, Laurence et Frangoise Petitot (1998), La fabrique de | enfant maltraizé,
sur lenfant et la famille, Paris : Eres.

Groupe de travail « Enfance maltraitée » (1992), Enfance maltraitée en Suisse,
au Chef du Département fédéral de 'Intérienr, Berne.,

Hacking, Tan (2001), « La fabrication d’un genre : le cas de Penfance maltraitée », in : Hacking, Ian,
: Ed., Entre science et réalité. La construction sociale de quoi ?, Paris : La Découverte, 171-220.

Halpérin Daniel S.; Paul Bouvier et Héléne Rey Wicky (1997), A contre-
Meédecine et Hygitne, Gengve.

Hoggart; Richard (1970), Lz culture du pauvre,
Angleterre, Paris : Minuit.

Hutmacher, Walo (1981), « Migrations et sociétés :
société », in : Gretler, Armin et al., Ed., Etre m

Jobin, Claire (1995), Entre les activités
Lausanne : éd. d’en Bas.

Kellerhals, Jean et Cléopatre Montandon
Niestlé : Neuchtel et Paris.

Didier et Patrice Bourdelais,
d'histoire sur les Sfrontitres de

nouvelle figure de I'enfance en danger », Mouvements,

un nowveau regard

Rapport final présenté

ceeur, & contre-corps, Ed.
étude sur le style de vie des classes populaires en

migrations, production er reproduction de la
igrant, Berne — Francfort : Perer Lang, 31-71.

professionnelles et domestiques : la discrimination sexuelle,

(1991), Les stratégies éducarives des JSamilles, Delachaux et

Lahire, Bernard (1995), Tableaus de Jamilles. Heurs et malheurs scoluires en milienx populaires,
Gallimard/Seuil.

Lahire, Bernard (1999), L invention de I« illertris

La Découverte.

Paris :

me ». Rhétorique publique, éthique et stigmates, Paris :

Lahire, Bernard (2005), Liespriz sociologique, Paris : La Découverte.
Lenoir, Rémi (2003), Généalogie de la morale Jfamiliale, Paris ; Seuil.

Martin, Claude (2003), « Les savoirs aux prises ave
social ex Politiques-RIAC, 50, 57-71.

Martin, Claude (2004), « Les politiques de I’enfance en Europe », in : de Singly, Francois, Ed.,
Enfants-adultes. Vers une égalité de statur ?, Paris - Ed. Universalis, 171-182.

Mauger, Gérard (2001), « Les politiques d’insertion, une contribution paradoxale 4 la déstabilisation
du marché du travail », Actes de lz recherche en sciences sociales, 136-137.

Moller-Okin, Susan (2000), « Le genre,

Véronique Mottier et Lea Sgier,
345-396.

Mucchielli, Laurent (2005), Le scandale des « tournantes »,
Paris : La Découverte (coll. « sur le vif »).

c 'opinion : Pexemple des effets du divorce », Lien

le public et le privé », in : Ballmer-Cao, Thanh-Huyen;
Ed., Genre er politique. Débats et perspectives, Paris : Gallimard,

Dérives médiatiques, contre-enquéte sociologique,



406 Christophe Delay et Arnaud Frauenfelder

Muthern, Sherrill (1996), « La sociopathologie de la dénonciation », Cuhiers critiques de thérapie
familiale et pratiques de réseaux, no 17, 13-33.

Murard, Numa (1999), « Parentalité et délinquance », Informations sociales, no 73174, 15-23.
Murard, Numa (2003), La morale de la question sociale, Paris : La Dispute.
OMS (2002), Rapport mondial sur la violence et la santé, Geneve.

Philipps, Anne (2000), « Espaces publics, vies.privées », in : Thanh-Huyen Ballmer-Cao; Véronique
Mottier et Lea Sgier, Ed., Genre et politique. Débats et perspectives, Paris : Gallimard, 397-454.

Rapoport, Danitle (2004), « De la reconnaissance de la « maltraitance » 3 I’émergence de la
bientraitance », in : de Singly, Frangois (sous la dir.), Enfanss — Adulses. Vers une égalité de
statuts ?, Paris : Encyclopaedia Universalis (coll. « Le tour du sujet universalis »), 89-97.

Schultheis, Franz et Louis Chauvel (2003), « Le sens d’une dénégation : L’oubli des classes sociales
en Allemagne et en France », Mouvements, 26, 17-26.

Schultheis, Franz; Arnaud Frauenfelder et Christophe Delay (2005), La maltraitance envers les enfants:
entre consensus moral, fausses évidences et enjeux sociaux ignorés. Analyse sociologique des
transformations du rapport social & l'enfance dans le canton de Geneve depuis 1990, Rapport final
sur mandat de la commission de contrdle de gestion du Grand conseil, Genéve.

Serre, Delphine (2001), « La « judiciarisation > en actes. Le signalement d’enfant en danger », Actes
de 1z Recherche en Sciences Sociales, no 136--137, 69-82. '

_ Serre, Delphine, (2004), Désordres familiaux et pratiqgues d’encadrement. Les assistantes sociales face aux
i ST « enfants en danger », These de doctorat, EHESS, Paris.

Service santé jeunesse (2003), Prises en charge initiale des situations de maltraitance. Normes et ?rocédures |

pour les collaborateurs du Service de santé de la jeunesse, DIP, Geneve. )

Singly de, Frangois (2004), Ed., Enfants-Adultes. Vers une égalité de starut ?, Paris : Universalis, 17—
32.

Singly de, Frangois et Franz Schultheis (1991), Affzires de famille, affaires d’Esas. Sociologie de la
famille, France : éd. de I’Est, Ifras et Goethe-Institut.

Thin, Daniel (1998), Quartiers populaires. L 'école et les familles, Lyon : Presses universitaires dg Lyon.

Valli, Marco; Héléne Martin et Hélene Hertz (2002), « Le feeling des agents de I'Etat-pro Jidence,
Analyse des logiques sous-jacentes aux régimes de P'Assurance Chomage et de l'aide saciale »,
Revue ethnologie frangaise, XXXII, 2, 221-230. , 3

Verret, Claude (1988), La culture ouvriére, Paris : ACL éditions. 5, -
]




i Mt

ot

R T T e

Swiss Journal of Sociology, 31 (2), 2005, 407-430
407

Vererbungsplane in unterschiedlichen Familienformen

Frank Lettke®

1 Erbschaft als institutionalisierter Regelungsmechanismus

Erbschaft ist ein allgemeines soziales Phinomen, ein institutionalisierter Regel-
mechanismus (vgl. Lettke, 2005b), mit dem einem Grundproblem jeder Gesel]-
schaft begegnet wird: die Stifrung und Modellierung von Kontinuitit und Identi-
tit. Angesichts der begrenzten Lebenszeit von Individuen und der Geburt von
Nachkommen stellt sich stindig das «Problem der Generationen» (Mannheim,
1928; Liischer und Liegle, 2003) oder die Frage danach, wie es in der Gesellschaft
weitergeht (Lauterbach und Liischer, 1996). Dass es tiberhaupt nicht weitergeht,
ist ein dusserst selten vorkommender Extremfall (z. B. Genozid). Gemessen daran
geht es z. B. bei der aktuellen Debatte um die zunehmende Kinderlosigkeit allen
diisteren Zukunftsszenarien zum Trotz eher darum, wie die Zukunft aussehen
wird. In Bezug auf Erbschaft genligt es aber nicht, dass es «irgendwie» weitergeht,
sondern dass die Vergangenheit sinnvoll an die Gegenwart angebunden und in
die Zukunft fortgetragen werden kann.!

Das, was diachron und iiberindividuell Bestand hat, kann zum Identifikations-
merkmal einer Gesellschaft sowie der in ihr lebenden Individuen werden. In
fritherer Zeit war Identitit (vielleicht wiirde man in Bezug auf die Vormoderne
besser von Zugehérigkeit sprechen) z. B. an den Beruf, an einen Stand oder an
eine Familie gekoppelt. Kennzeichnend war die feste Zuordnung dieser exklusi-
ven Zugehérigkeiten. Ein Individuum verkérperte gleichzeitig und gut erkennbar
alle Merkmale. In der Moderne werden zunehmend gewihlte Bezichungen und
unterschiedliche Kombinationen nicht-exklusiver Zugehdrigkeiten zum Konvergenz-

E Universitit Konstanz, Fachbereich Geschichte und Soziologie, Forschungsbereich Gesellschaft

und Familie, Fach D33, D-78457 Konstanz, E-Mail: frank.lettke@uni-konstanz.de.

Ich danke Andreas Lange, Kurt Liischer sowie den anonymen Gutachtern dieser Zeitschrift fiir
hilfreiche Kommentare zu einer fritheren Fassung des Beitrags, Robert Biigl fiir seine
Unterstiitzung bei der Datenanalyse.

1 Damit wird weder behaupter, dass gesellschafiliche Kontinuitit einzig durch Erbschaft herstellbar
wire, noch, dass Erbschaft nur positive soziale Effekte hirtte. So lisst sich Kolonialisierung als
Beispiel dafiir anfiihren, dass Menschen von ihrem kulturellen Erbe abgeschnitten werden,
aber gleichwohl weiterexistieren. Auch ist darauf zu verweisen, dass Erbschaften schnell in
Widerspruch zum meritokratischen Prinzip moderner Markrgesellschaften geraten, zur Auflssung
von Gemeinschaften fithren oder mit psychischen Problemen einhergehen kénnen. Die
Argumentation in diesem Beitrag zielt jedoch weniger auf die soziale Funktionalitit von
Erbschaft, sondern auf die Allgemeinheit dieses sozialen Phiinomens und die daraus abgeleitete
gesellschaftliche Bedeutung,
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punkt von Identitit (Rosenfeld, 1995).> Dennoch ist das Spektrum an Kombina-
tionsmoglichkeiten auch in der Moderne nicht unbegrenzt. Hiufig praktizierte
und akzeptierte Kombinationen verfestigen sich i. d. R. institutionell.

Der Bezug auf Vormoderne und Moderne verweist darauf, dass sich die
Kriterien, nach denen Kontinuitit und Identitdt hergestellt werden, indern. Dies
ist zunichst einmal nicht problematisch. Als schlichte Folge komplexer Gesellschafts-

bedingungen sind solche Anderungen geradezu unausweichlich, zur Sicherung

der Kontinuitit sogar niitzlich. Diskontinuitit wird erst zum Problem, wenn ein
Grossteil des kulturellen Erbes bedroht ist. Zum kulturellen Erbe zihlen nicht
nur die materielle Kultur, sondern vor allem auch Traditionen, Briuche, Sitten,
Normen, Lebensweisen, Sprache etc., also das gesamte Spektrum der immateriel-
len Kultur. Weit entfernt von einem kulturellen Zusammenbruch geschehen aber
auch bestindig Verinderungen, die zum Teil geplant, zum Grossteil aber unbe-
merkt vollzogen werden.

Aus diesem Grund kann Erbschaft weder einseitig als Kontinuitit gedacht
werden, noch ist Erbschaft das Gegenstiick von Diskontinuitit. Wichtig ist das
Verbilimis von Bestindigkeit und Wandel. Fiir dieses Verstindnis sprechen ver-
schiedene, miteinander verbundene Griinde. So sind an der Vermdgensiibertra-
gung immer verschiedene Personen beteiligt, der Besitz wechselt den Eigentiimer
und wird auch unterschiedlich beurteilt, das Erbe bleibt aber identisch. Das gilt
fiir das immaterielle Erbe genauso wie fiir das materielle Erbe. Erben hat ein
aktives Moment — Menschen ergreifen Besitz oder fithren etwas weiter. Eine
Erbschaft unterscheidet sich also von einer simplen Vermégensiibertragung da-
durch, dass sie eine besondere Herkunft hat und angeeignet wird. Sie verweist auf
den Erblasser #nd auf den Erben. Sie wird, wenn der Erbe mit ihr etwas anfingt,
zu einem Teil seines Selbst. Der praktische Umgang mit Erbschaft indiziert also
nicht nur das Zusammentreffen von Vergangenheit und Zukunft in der Gegen-
wart, sondern auch die Beziehung zwischen FErbschaft, Erblasser und Erben. An-
ders formuliert lassen sich bei einer Erbschaft mannigfaltige sachliche, zeitliche
und soziale Verweisungszusammenhinge erkennen.

Ein Grossteil der fast uniiberschaubaren Vielfalt an Verweisungszusammen-
hingen in der Vererbungspraxis ldsst sich auf stark institutionalisierte Vererbungs-
muster zuriickfiihren. Auf diese Muster bezichen sich selbst diejenigen, die von
den «normalen» Mustern abweichen. So ist Enterbung eine Reaktion auf den
«Normalfall» der gesetzlichen Erbfolge, auf die auch das Einklagen des Pflichreils
verweist. Zu den stark institutionalisierten Mustern zihlen neben der Absicht,
iiberhaupt etwas zu hinterlassen, alte Rechtsprinzipien (wie die Gesamtrechts-

2 Deswegen wurde argumentiert, dass Erbschaften an Familienangehbrige zuriickgehen wiirden
und stattdessen an nicht verwandte Personen gehen. Diese u. a. von Durkheim prognostizierte
Entwicklung traf jedoch nicht ein, wie Schwartz (1996) zeigt.
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nachfolge oder das Parentelprinzip, s. u.) sowie moralische Ver
der Respekt vor dem letzten Willen des Erblassers).

Trotzdem kann die Vererbungspraxis jederzeit von den stark institutionalj.
sierten Mustern abweichen, z. B. wenn sich die gesellschaftlichen Lebensumstiin.-
de verindern, andere Lebensweisen gewihlt werden oder andere Werte zentral
sind. Die abweichende Vererbungspraxis ist (zunichst) begrﬁndungspﬂichtig und
anfechtbar. Es ist aber méglich, dass sie allmihlich «normal» wird, dass die verip-
derte Praxis auf die institutionellen Regelungen tibergreift und diese modifizjerr,
Beispiele fiir solche Entwicklungen wiren die Gleichstellung von Téchtern und
S6hnen, Vor- und Nachgeborenen, ehelichen und nicht-chelichen Kindern sowie
von eingetragenen gleichgeschlechtlichen Partnerschaften (vgl. Beckert, 2004).

Weil die Erbschaftspraxis gleichzeitig stark institutionalisierte Komponen-

ten, aber auch davon abweichende Variationen enthilt, ist es sinnvoll, zwischen
mehr oder weniger basalen Regelungen zu unterscheiden. Zu den fundamentalen
Regelungen gehort heute etwa das Egalititsprinzip bei der Erbaufteilung: alle
Kinder bekommen den gleichen Erbteil. Dieses Prinzip kann aber z. B. variiert
werden, indem friither erbrachte Leistungen beriicksichtigt werden. Dann erhal-
ten zwei Kinder zwar unterschiedlich grosse Erbschaften, wenn das Kind mit dem
kleineren Erbreil frither aber schon von einer Schenkung profitiert hat, wird auf
einer iibergeordneten Ebene der Bilanzierung trotzdem Egalitit hergestellt (je-
denfalls aus der Sicht des Erblassers; vgl. Kohli, 2004). Ein weiteres Beispiel wire
die Beriicksichtigung von Stiefkindern. Diese gehoren nicht zu den gesetzlichen
Erben, kénnen einem Erblasser aber genauso nahe stehen wie leibliche Kinder
und deswegen egalitir erben. Erforderlich ist dazu allerdings eine explizite Willens-
festlegung im Testament. Man sieht, wie getroffene Regelungen mit weiteren
institutionalisierten Vorstellungen (hier: dem Familienbild) zusammenhingen und
von der Norm abweichende Massnahmen expliziert werden miissen. Die geplante
Vererbungspraxis muss also hauptsichlich vor dem Hintergrund der stark institu-
tionalisierten Muster «Familie» und «Erbrecht» gesechen werden.

Pflichtungen (i

1.1 Familie

Wenngleich sich der Bedeutungsgehalt des Musters «Familie» im Zeitverlauf ge-
dndert hat (vgl. Rosenbaum, 1982; Ehmer und Gutschner, 2000; . Ehmer et al.,
1997; Gestrich et al., 2003; Schmidt, 2002), so kann fiir die Gegenwart doch ein
relativ fester Kern ausgemacht werden. Im Fall von Familie zihlt dazu das
Abstammungsprinzip und das Verwandtschaftssystem. Gemiss dem immer noch
weit verbreiteten «biirgerlichen Familienbild» handelt es sich um eine Kernfamilie,
in der Eltern und deren gemeinsame Kinder in einem Verhiltnis direkter Rezi-
prozitit und Solidaritit stehen. Die Stellung des Ehepartners ist demgegeniiber
weniger tief verankert: Mit dem Ehepartner ist man nicht verwandt, von ihm
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kann man sich lossagen bzw. geschieden werden und er ist auch nicht notwendig,
um leibliche Kinder zu haben.

Neben der zunehmenden Zahl von Scheidungen weisen auch vielfiltige
Variationen von Partnerschaft und Elternschaft in Richtung sich institutionalisie-
render familialer Lebensweisen, die hiufig als «neue Familienformen» bezeichnet
werden.® Eingetragene gleichgeschlechtliche Partnerschaften, nicht-eheliche Le-
bensgemeinschaften, Alleinerziehende, Stieffamilien oder Patchworkfamilien sind
nur einige Bezeichnungen dafiir (vgl. Bien und Marbach, 2003; Schmidt, 2002;
Peuckert, 1991). Identitit und Kontinuitit werden demnach im jeweiligen familialen
Kontext konstruiert. Wichtig fiir den hier untersuchten Zusammenhang ist, dass
sich das subjektive F amilienverstindnis von den institutionalisierten Kriterien des
biirgerlichen Familienbilds unterscheiden kann, auf die vor allem das Recht ver-
weist, aber auch die normativen Erwartungen des sozialen Umfelds. Das ist z. B.
der Fall, wenn zwischen Stiefkindern und leiblichen Kindern zwar nicht faktisch
aber rechtlich unterschieden wird. Das zentrale Differenzkriterium hinsichtlich
Elternschaft ist die Frage, ob es sich um biologische Eltern handelt. Hinsichtlich
Partnerschaft ist es der Sachverhalt, ob die Partner verheiratet sind. Von den sich
ergebenden vielfiltigen Variationen aus Flternschaft und Partnerschaft werden
hier drei Familienformen untersucht und miteinander verglichen: Kernfamilien,
Stieffamilien und Patchworkfamilien. In einer Kernfamilie leben verheiratete El-
tern mit gemeinsamen Kindern, in einer Stieffamilie haben die (un-)verheirateten
Partner Kinder, die nicht vom derzeitigen Partner stammen und in einer Patchwork-
familie haben die Partner entweder gemeinsame und nicht gemeinsame Kinder
oder beide Partner haben jeweils nicht gemeinsame Kinder.

1.2 Erbrecht

Auch Erbe und Erbrecht haben im Laufe der Zeit Verinderungen erfahren (vgl.
Weigel und Jussen, 2004: Beckert, 2004; Mohnhaupt, 1987). Als fest institutio-
nalisierte Regelung kann aber die Unterscheidung von gewillkiirter und gesetzli-
cher Erbfolge gelten.

Die gesetzliche Erbfolge legt fest, wer zu den Erben gehért, wenn kein Testa-
ment vorliegt. Es gilt das Prinzip des Vonselbsterwerbs, d. h. man wird Erbe,
ohne dies explizit erkliren zu miissen — die Ausschlagung der Erbschaft ist hinge-
gen formgebunden. Ausserdem gilt der Grundsatz der Universalsukzession bzw.
Gesamtrechtsnachfolge. Dies bedeutet, dass eine Erbschaft immer eine gemein-

3 Dieser Sachverhalt wird in der Soziologie der Familie auch als «Deinstitutionalisierungy» (Tyrell,
1988) beschrieben. Ich machte diesen Begriff jedoch vermeiden, weil er leicht als «Zerfall von
Familie» missverstanden werden kann (vgl. Liischer, 1997; Liischer und Grabmann, 2002).
Auch von einer «Pluralisierung» privater Lebensformen ist hiufiger die Rede (vgl. Wagner und
Franzmann, 2000, Briiderl und Klein, 2003). Ob die Lebensformen wirklich «neu» sind, darf
mit Blick auf die historische Familienforschung bezweifelt werden. Neu sind jedenfalls eine
verinderte Wahrnehmung, die auch medial unterstiitzt wird, sowie teilweise die Begrifflichkeit.
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schafiliche Erbschaft der erbberechtigten Personen ist. Die automatische Wirk-
samkeit dieser Regelungen stellt sicher, dass erstens kein Nachlass ohne Erbe
bleibt und zweitens alle Rechte und Pflichten des Erblassers auch nach dessen
Tod eingelost werden kdnnen. Nicht nur aus der Perspektive des Rechts nehmen
die Erben die Position des Erblassers ein und sichern damit soziale Kontinujtit.

Zu den gesetzlichen Erben zihlen die Personen, mit denen sich ein Erblasser
mutmasslich am stirksten identifiziert, die Verwandten und der Ehegatte. Die
verwandten gesetzlichen Erben sind nach dem Parentelprinzip, das so gesehen
auch als eine Priorititenliste verstanden werden kann, gestaffelt: Zur 1. Ordnung
zihlen die Abkémmlinge des Erblassers, zur 2. Ordnung die Eltern des Erblassers
und deren Abkémmlinge, zur 3. Ordnung die Grosseltern des Erblassers und
deren Abkémmlinge usw. Die Existenz von Verwandten einer vorhergehenden
Ordnung schliesst die Verwandten der nachfolgenden Ordnung von der Erb-
schaft aus (z. B. erben Cousins und Cousinen des Erblassers nicht, wenn es zwar
keine Kinder, aber Enkel des Erblassers gibt). Das Vermogen des Erblassers wird
zu gleichen Teilen zwischen den so genannten Stimmen (Kindern und Kindes-
kindern) geteilt. Das Erbteil des iiberlebenden Ehegatten beliuft sich neben je-
nem der Verwandten der 1. Ordnung (also den Kindern des Erblassers) auf ein
Viertel des Nachlasses. Lebten der Erblasser und der Ehegatte im gesetzlichen
Giiterstand (Zugewinngemeinschaft), erhoht sich der Anteil um ein Viertel, be-
trige also insgesamt die Hilfte. Solange Erben der 1., 2. oder 3. Ordnung vorhan-
den sind, ist der Ehegatte Miterbe, fehlen diese Erben, ist er Alleinerbe.’ In
diesem Zusammenhang ist der Hinweis wichtig, dass zwischen gemeinschaftli-
chem Vermégen und jeweils persénlichem Vermégen der Ehepartner zu unter-
scheiden ist. Vermogen, das ein Ehepartner z. B. selbst geerbt hat, witd nach
dessen Tod nicht automatisch zum Vermédgen des iiberlebenden Ehegatten.

Die gewillkiirte Erbfolge, auch Testament oder «Verfiigung von Todes we-
gen» genannt, hat zunichst Vorrang vor der gesetzlichen Erbfolge. Die Testierfreiheit
griindet in der durch das Grundgesetz (Art. 2, Art. 14) garantierten Privatautonomie
und sichert die Verfiigungsfreiheit iiber das eigene Vermogen. Ein Erblasser hat
also die Méglichkeit, das Schicksal seines Vermégens frei von der Einflussnahme
Dritter zu bestimmen, er kann beliebige Personen zu Erben einsetzen, die Erbhohe

 frei festlegen und damit eine von der gesetzlichen Erbfolge abweichende Identi-

fikation zum Ausdruck bringen. Bei dieser Erbregelung werden also prinzipiell keine
Unterschiede zwischen Verwandten, Parentelen, Stimmen etc. gemacht und es

4 Der Partner einer eingetragenen Lebenspartnerschaft und der Staat sind ebenfalls gesetzliche
Erben. Diese spielen aber eine untergeordnete Rolle und werden deswegen nicht weiter
beriicksichtigt.

5 Hier konnen selbstverstindlich nur hiufig vorkommende und fiir den Untersuchungs-

zusammenhang relevante Regelungen kurz charakterisiert werden. Daneben gibt es eine Fiille
von Varianten, die z. B. von Haack (2005) ausfiihrlich abgehandelt und anschaulich beschrieben
werden.
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spielt auch keine Rolle, ob der Erblasser mit einem Erben verheiratet war. Das
Erbteil der Begiinstigten reduziert sich allenfalls durch die jeweils geltenden Frei-
betrige bzw. Erbschaftssteuersitze.’ Da die in Deutschland erhobene Erbanfallsteuer
(im Unterschied etwa zur in den USA erhobenen Nachlasssteuer; vgl. Beckert,
2004) erst nach der Aufteilung des Nachlasses von den Erben erhoben wird,
betrifft diese Regelung die Erbschaftshohe nur indirekt.

Die Testierfreiheit ist aber nicht grenzenlos. Man kénnte auch sagen, dass
die im Pflichtteilsrechr geregelten Einschrinkungen auf eine Kontinuterung for-
maler Identititsaspekte (soziale Herkunft, Elternstatus) hinausliuft. Pflichtteils-
berechtigt konnen nur gesetzliche Erben sein, die durch ecine Verfiigung von
Todes wegen von der Erbfolge ausgeschlossen wurden. Dabei handelt es sich um
die Abkémmlinge, den Ehegatten (bzw. den gleichgeschlechtlichen Partner) und
die Eltern. Der Pflichtteil beliuft sich auf die Hilfte des gesetzlichen Erbrteils. Ein
Pflichtteil fillt iibergangenen gesetzlichen Erben nicht automatisch zu, sondern
muss von ihnen eingeklagt werden. Auch hier finden wir also ein aktives Mo-
ment, das, wenn auch in negativer Form, eine Bezichung zum Erblasser und zu
den Erben signalisiert. Bemerkenswert ist, dass die Kliger im Erfolgsfall nicht zu
Erben werden — sie haben nur einen Geldanspruch gegen die Erben. Insofern
konnen Erblasser zwar nicht ginzlich verhindern, dass nahe Verwandte vom Nachlass
profitieren, sie kénnen mit dem Testament aber deutlich markieren, dass diese
Personen keinen Erbenstatus erlangen und insofern auch nicht an ihre Stelle
treten kénnen, was weniger materiell als symbolisch von grosser Bedeutung sein
kann (vgl. Lettke, 2003).

Aus dem Bereich Erbrecht ist fiir die hier im Mittelpunkt stehende Frage
noch von Bedeutung, dass seit dem 1.4.1998 auch die nicht-ehelichen Kinder des
Vaters als Abkémmlinge 1. Ordnung zihlen und erbrechtlich wie eheliche Kinder
behandelt werden.” Ausserdem hat in letzter Zeit die Bedeutung des Ehepartners
im Vererbungsgeschehen empirisch zugenommen. Typischer Ausdruck dieser Stir-
kung der Partnersolidaritit sind wechselseitige Erbeinsetzungen, wie sie standar-
disiert im so genannten «Berliner Testament» vorgesehen sind, nach dem sich
zuniichst die Ehegatten gegenseitig beerben und Kinder (als Nacherben) erst nach
dem Tod des iiberlebenden Ehegatten erben. Ein sich derart verinderndes Muster
stellt zwar die Generationenkontinuitit nicht generell in Frage, setzt aber andere
Priorititen, die mit dem weiteren Umfeld der demographischen Verinderungen
in Verbindung gebracht werden konnen. Die zunehmende Lebenserwartung und

6 Die Freibetrige sind fiir Ehegatten und Abkémmlinge recht hoch und die anfallenden
Erbschaftssteuern vergleichsweise moderat (vgl. Schupp und Szydlik, 2004). Unverheiratete
Partner oder Stiefkinder werden steuerrechtlich wie sonstige Personen behandelr.

7 Bis 1970 galten diese als mit dem Vater nicht verwandt und waren ginzlich von der gesetzlichen
Erbfolge ausgeschlossen. Von 1970 bis 1998 hatten diese Kinder einen Erbersatzanspruch sowie
Anspruch auf vorzeitigen Erbausgleich, hatten also noch immer cine erbrechtliche Sonder-

stellung (vgl. Haack, 2005).
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der notwendige Umbau der sozialen Sicherungssysteme machen den Vorray d
Versorgung von iiberlebenden Partnern plausibel. Das gilt umso meh r, als dje Kii der
sich 1. d. R. mit gesicherter Existenz in der zweiten Lebenshilfte befindep 8 H

2 Vererbungsplanung

In diesem Beitrag geht es um die Vererbungsplanung, genauer gesagt, um dje
Frage, ob Personen ein Testament errichtet haben oder die gesetzliche Erbfolge
eintreten lassen. Die Haupthypothese ist, dass in neuen Familienformen lebende
Personen eher eine Verfiigung von Todes wegen errichten und Personen in Kern-
familien eher nach dem Muster der gesetzlichen Erbfolge vererben méchten. Der
Hauprtgrund fiir diese unterschiedliche Vererbungspraxis liegt darin, dass sich dje
in Stief- oder Patchworkfamilien hiufiger vorkommende Kluft zwischen empfun-
dener Nihe und rechtlich definierter Beziehungsdistanz nur durch eine explizite
Willensbekundung iiberbriicken lisst. Einerseits werden fiir Lebenspartner und
Stiefkinder dhnliche Solidarititsnormen in Anschlag gebracht wie in einer Kern-
familie, andererseits sind diese aber nicht automatisch rechtlich wirksam wie im
Fall der Ehe oder der leiblichen Elternschaft. Sicher kommt auch der umgekehrte
Fall vor (empfundene Distanz und rechtlich definierte Nihe). Der Ausschluss
gesetzlicher Erben von der Erbfolge ist aber weniger hiufig und angesiches der
starken familialen Solidarititsnorm sanktionsbewehrt und stark begriindungs-
pflichtig. Wohlgemerkt handelt es sich bei den Vererbungsabsichten um noch
dnderbare Pline.” In den folgenden Analysen beschrinke ich mich auf die formale
Unterscheidung zwischen Testament und gesetzlicher Erbfolge als Mittel zur Re-
gulation von Identitit und Kontinuitir,

Vererbungspline kreisen aber nicht nur um djese Dichotomie, sondern wer-
den auch noch von weiteren Effekten beeinflusst. Im Rahmen der skizzierten
institutionellen Bedingungen von Familie und Erbrecht sind deswegen zusitzli-
che Kontextvariablen zu beriicksichtigen. Dazu gehorr 1. die Zusammensetzung
und der Umfang des zu vererbenden Vermégens, 2. gef. vorliegende Erbschafts-
erfahrungen, 3. Vererbungsmotive, 4. erbschaftsrelevante Einstellungen sowie 5.
das Wissen um erbrechtliche Sachverhalte,

8 Angesichts dieser Konstellarion stellt sich die Frage, ob die Eltern zukiinftig nicht direkt an
ihre Enkel vererben. Auch dies kénnte ein sich neu institutionalisierendes Vererbungsmuster
werden.

9 Etwas problematisch ist auch die Gleichsetzung alles nicht explizit Geregelten mit der gesetzlichen

Erbfolge, denn die Begiinstigten kénnen ja eine davon abweichende Regelung vornehmen.
Verlissliche Aussagen dariiber kénnen nur ex post, also nach durchgefiihreer Erbteilung,
gemacht werden.
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2.1 Vermogen

Aus bereits vorliegenden Analysen wissen wir, dass in den neuen Familienformen
weniger Vermdgen vererbt wird als in Kernfamilien. Der Anteil kleinerer Nach-
ldsse (unter 12’500 Euro) ist in Stieffamilien etwa doppelt so gross und in Patchwork-
familien fast dreimal so hoch wie in Kernfamilien. Ausserdem konnte festgestellt
werden, dass in Kernfamilien deutlich hiufiger Immobilien oder Grundstiicke zu
vererben sind (vgl. Lettke, 2005a).

Es ist anzunehmen, dass mit zunehmendem Vermégen eher eine Notwen-
digkeit gesechen wird, den Nachlass testamentarisch zu regeln. Wo demnach we-
nig zu vererben ist, ist scheinbar auch wenig zu verteilen und zu regeln. Eine
Erbregelung kann aber auch als Mittel zur Streitvermeidung angesehen werden.
Dabei ist Streit zwischen den Erben nicht an die Héhe des Erbteils gebunden,
sondern wird oft um symbolisch wertvolle Dinge gefiihrt. So gesehen kénnte es
auch genau umgekehrt sein, dass gerade bei kleinen Nachlissen eine testamentari-
sche Regelungsnotwendigkeit gesehen wird.

Im Vergleich mit Geldvermdgen, das sich einfach in gleiche Erbanteile
umrechnen und weitergeben lisst, ist die Aufteilung von Sachvermdgen nicht nur
technisch schwerer zu bewerkstelligen. Erschwerend kommen die symbolische
Bedeutung (Identifikation) und die unterschiedlichen Werteinschitzungen hinzu
(vgl. Langbein, 2002). Entweder konnen sich die Erben auf einen fiir alle (es
handelt sich ja um eine Erbengemeinschaft) akzeptablen Verteilungsmodus eini-
gen, oder die Sachwerte werden verkauft und der Erl6s entsprechend aufgeteilt.
Dies ist bei Uneinigkeit auch ein Prinzip der gerichtlichen Auseinandersetzung
der Erbengemeinschaft, welche die Beteiligten aber meistens vermeiden méchten.
Um solche Situationen zu umgehen, sind insbesondere Personen mit viel
Sachvermégen geneigt, ein Testament zu errichten.

2.2 Erbschaftserfahrungen

In die gleiche Richtung kénnen auch die Absichten detjenigen gehen, die schon
einmal in Erbstreitigkeiten verwickelt waren oder diese im niheren Umfeld er-
lebt, also gesehen haben, wie bedrohlich dies fiir den Fortbestand von Beziehun-
gen und die familiale Identitit sein kann. Obwohl Erbstreitigkeiten seltener vor-
kommen als gemeinhin angenommen wird, schlagen sich diese Vorstellungen in
den Vererbungsmotiven nieder (s. u.; vgl. Lettke, 2004). Man muss aber nicht
unbedingt von Streitigkeiten ausgehen. Allein die Erfahrung einer Erbschaft oder
nachlassrelevante Vorginge wie eine Schenkung konnen fiir diesbeziigliche Pro-
bleme sensibilisieren. Die hier getroffene Annahme ist jedenfalls, dass vorliegende
Erbschaftserfahrungen (erfahrene Erbstreitigkeiten erst recht) die Anfertigung ei-
nes Testaments wahrscheinlicher machen. -
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2.3 Vererbungsmotive

Hier ist zunichst an eine sehr fundamentale Motivation zu denken, nimlich
daran, ob Personen iiberhaupt ein Interesse an der Vererbung von Vermégen
haben. Immerhin stimmen nicht wenige der Auffassung zu, es sei besser, «den
eigenen Besitz bis zum Lebensende aufzubrauchen» (Lettke, 2004). Wer iiber-
haupt keine Erbschaft hinterlassen méchte, fiir den ist auch ein Testament iiber-
{liissig. Einschrinkend ist zu sagen, dass praktisch niemand stirbt, ohne irgendei-
ne Form von Erbschaft zu hinterlassen. Aber das Interesse an einer solchen Rege-
lung ist sehr unterschiedlich ausgeprigt.

Die grundsitzliche Vererbungsmotivation vorausgesetzt, spiegeln die iibri-
gen Motive unterschiedliche Priferenzen in Bezug auf Kontinuitit und Identitit.
So zielt das «Vermeiden von Streit» auf einen unversehrten Fortbestand der Familien-
beziehungen in der nichsten Generation. Wer den «Familienbesitz zusammenhal-
ten mochte», orientiert sich an der Bewahrung des materiellen, Generationen
tiberdauernden Familieneigentums.'® Zur Erreichung dieses Ziels ist ein Testament
hilfreich, denn andernfalls miissen die gesetzlichen Erben das Vermégen unter
sich aufteilen und Uneinigkeit fithrt fast unweigerlich zur Zerschlagung des Familien-

~ vermogens. Dies schliesst selbstverstindlich nicht aus, dass eine einvernehmliche
Regelung gefunden wird und sicher spielt auch die Erbenkonstellation oder die
Zusammensetzung des Nachlasses (z. B. Familienunternehmen) eine Rolle.
Hinsichtlich der Identifikation zwischen Erblasser und Erbe spielen «Sym-
pathien» zu einzelnen Erben sowie die Beriicksichtigung ihrer «Priferenzen und
Interessen» eine Rolle. Auch bei diesen Motiven ist eine letztwillige Verfiigung
ein probates Mittel. Zwar kénnen diese Interessen und Vorlieben unter den Fr-
ben bekannt sein, und zu einer einvernehmlichen Aufteilung fiihren. Es ist aber in
Rechnung zu stellen, dass sich die persénlichen Perspektiven nicht nur zu Lebzei-
ten des Erblassers zwischen den Erben sowie zwischen Erblasser und Erben unter-
scheiden, sondern auch, dass sich die Beziehungskonstellation nach dessen Tod
grundsirzlich dndert (vgl. Lettke, 2003). Auch hierdurch konnen Perspektiven
stark divergieren. Jedenfalls sorgt ein’ Testament dafiir, dass die Sichtweise des
Erblassers festgeschrieben wird.

Wenn es schlicht darum geht, «in Erinnerung behalten zu werden», scheint
keine spezifische Regelung erforderlich.

2.4 Einstellungen

Als wichtige Einstellungsvariable ist die Bedeutung des bﬁrgerliéhen Familienbilds
zu nennen. Diese Vorstellung lidsst sich durch die Komponenten «Ehe», «gemein-

10 Vgl. die Untersuchung von Vererbungsmotiven bei Lettke (2004; 2005a) sowie bei Kohli und

Kiinemund (2003) oder Kiinemund und Motel (2002). Dass gerade das Familieneigentum
eine in Deutschland schon lange bestchende und besonders stark ausgeprigte Vorstellung ist,
hat Beckert (2004) im internationalen Vergleich mit Frankreich und den USA gezeigt.
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same Haushaltsfithrung», «gemeinsame Kinder», «dauerhafte Bindung» und «he-
terosexuelle Beziehungy skizzieren. Da sich das biirgerliche Familienbild weitge-
hend mit der Kernfamilie deckt, ist auch in diesem Fall eine Priferenz fiir die
gesetzliche Erbfolge zu erwarten. Je weniger sich die Befragten in den neuen
Familienformen an diesem Bild orientieren, desto hiufiger miissten sie ein Testa-
ment errichten, um unverheiratete Lebenspartner oder Stiefkinder als Erben zu
bestimmen. Allerdings zeigte sich in friiheren Analysen, dass Personen sowohl aus
Stieffamilien als auch aus Patchworkfamilien dieses Familienbild mehrheitlich fiir
wichtig halten (Lettke, 2005a). Insofern ist offen, ob Personen mit dieser Einstel-
lung eher testieren als Personen, denen diese weniger wichtig ist.

Zu den Finstellungen gehoren auch Gerechtigkeitsvorstellungen. Je nach-
dem welchen Personengruppen welche Erbanteile zuerkannt werden, lasst sich
auf unterschiedliche Priferenzen schliessen. Werden Personen bevorzugt, die nicht
zu den gesetzlichen Erben gehoren (z. B. Stiefkinder oder Lebenspartner), liegt
die Anfertigung cines Testaments nahe.

2.5 Wissen um Erbrecht

Eine bewusste Entscheidung dariiber, wer etwas vom Nachlass bekommen soll,
setzt ein zumindest rudimentires Wissen iiber erbrechtliche Sachverhalte voraus.
Zu diesem Wissen gehort die Kenntnis um den Personenkreis der gesetzlichen
Erben. Auf die Errichtung eines Testaments zu verzichten, weil man filschlicher-
weise davon ausgeht, dass der unverheiratete Lebenspartner automatisch erben
wird, kann fatale Folgen haben. Dass dieses Beispiel nicht aus der Luft gegriffen
ist, konnte bereits anhand des Konstanzer Erbschafts-Survey gezeigt werden. Dies-
beziigliche Falschinformation ist weit verbreitet (Lettke, 2004) und sicher in
Bezug auf die Situation in den neuen Familienformen besonders folgenreich. Es
wird die Hypothese aufgestellt, dass Falschwissen eher nicht mit testamentari-
schen Verfiigungen koinzidiert.

3 Daten und Methode

Der Konstanzer Erbschafts-Survey (KES) ist eine 2003 durchgefiihrte Telefon-
befragung unter Deutschen ab 40 Jahren in Privathaushalten mit Festnetzanschluss.
Aus dieser Grundgesamtheit wurde eine dreistufig geschichtete Zufallsstichprobe
(Sample-points, Haushalt, Zielperson) im Rahmen des ADM-Telefonstichproben-
systems gezogen (N = 990). Dabei stellte ein Gewichtungsverfahren sicher, dass
jede Person die gleiche Chance hatte, in die Stichprobe zu gelangen. Um eine
hinreichend grosse Zahl an Stieffamilien in der Stichprobe zu haben, wurde nach
dem Zufallsprinzip weitertelefoniert und dabei nach Stiefeltern «gescreent». Dies
erbrachte 265 zusitzliche Interviews mit Stiefeltern. Damit ist die hier verwende-
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te Stichprobe zwar durch eine Zufallsauswah] zustande gekommen, die Stiefeltern
sind darin aber iiberreprisentiert. Weil in diesem Beitrag keine Riickschlijsse auf
die deutsche Bevdlkerung gezogen werden, verwende ich dje Gesamtstichprobe
(N = 1255). Aus Vergleichbarkeitsgrﬂnden werden nur die Fille der Befragten
analysiert, die in einer Partnerschaft leben und leibliche und/oder Stiefkinder
haben (N = 836).1

Es werden Kernfamilien, Stieffamilien und Patchworkfamilien untersucht.
Unter einer Kernfamilie verstehe ich nur verheiratete Eltern mit ausschliesslich
gemeinsamen Kindern. Als Stieffamilien gelten Partnerschaften, in denen Befrag-
te Kinder haben, die nicht vom derzeitigen Partner stammen. In einer Patchwork-
familie haben die Partner entweder gemeinsame #nd nicht gemeinsame Kinder
oder beide Partner haben jeweils nicht gemeinsame Kinder. In Patcchworkfamilien
und Stieffamilien konnen die Partner miteinander verheiratet sein oder nicht.

Dieser Familiendefinition entsprechen 469 Kernfamilien, 67 Stieffamilicn
mit verheirateten Partnern, 24 Stieffamilien mit unverheirateten Partnern, 211
Patchworkfamilien mit verheirateten Partnern und 65 Patchworkfamilien mit
unverheirateten Partnern. Die restlichen Fille enthalten z. B. nicht-eheliche Le-
bensgemeinschaften mit gemeinsamen Kindern, Verwitwete, Alleinstehende oder
Alleinerzichende. Gerade letziere zihlen selbstverstindlich ebenfalls zu den Familien-
formen, kénnen aber aus Vergleichbarkeitsgriinden bei den folgenden Auswer-
tungen nicht beriicksichtigt werden.

Um abschiitzen zu kénnen, welchen Einfluss dje familiale Lebensweise, das
Erbrechtswissen, zentrale soziodemographische Variablen und die erbschafts-
bezogenen Kontextbedingungen auf die Vererbungsplanung haben, wird eine bj-
nidr-logistische Regression gerechnet. Als abhingige Variable fungiert der Sach-
verhalt, ob die Befragten bereits eine Verfiigung von Todes wegen vorgenommen
haben oder nicht. Als Verfiigung von Todes wegen zihlen im Sinne des Erbrechts
das handschriftliche Testament, das notariell beglaubigte Testament und der Erb-
vertrag — ich werde im Folgenden vereinfachend von Testament sprechen. Gege-
benenfalls vorhandene schriftliche Notizen, miindliche Mitteilungen oder sonsti-
ge Regelungen verpflichten die Erben zwar moralisch, haben jedoch rechtlich
keinen Bestand und werden deswegen so behandelt, als wenn keine Regelung
vorgenommen worden wire.

Es werden fiinf Modelle berechnet, in denen einzelne Variablenblécke suk-
zessive hinzugefiigt werden. Mit dieser Vorgehensweise kdnnen durchgehend starke
von spezifischen Einflussgréssen unterschieden werden. Vor dem Hintergrund
der theoretischen Uberlegungen werden die in allen Modellen durchschlagenden
Determinanten als stark institutionalisiert interpretiert, wohingegen nur verein-
zelt signifikante Ergebnisse eher auf spezifische Kontexte hindeuten.

11 Details zur Feldarbeit kénnen dem Methodenbericht entnommen werden, der beim Autor
angefordert werden kann.
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In die logistische Regression gehen nur Fille ein, bei denen alle verwendeten
Variablen giiltige Ausprigungen aufweisen. Angesichts der Vielzahl der verwen-
deten Variablen ist dies nicht unproblematisch, weil sich die fehlenden Fille
aufaddieren. Aus diesem Grund werden auch fast keine bedingten Hiufigkeiten
verwendet. Ausnahmen sind die Familienformen und die Variable Erbschafts-
erfahrung, Fiir die logistische Regression stehen 403 Fille zur Verfiigung.

4 Ergebnisse

Bevor die logistische Regression gerechnet wird, gebe ich einen Uberblick iiber
die Hiufigkeitsverteilung der abhingigen und unabhingigen Variablen des Gesamt-
datensatzes. In fast allen Fillen liegen Angaben dariiber vor, ob eine und wenn ja,
welche Erbregelung getroffen wurde. Es zeigt sich, dass 32 Prozent der Befragten
bereits ein Testament errichtet haben (vgl. Tabelle 1).

Tabelle 1 Haufigkeitsauszahlung der abhangigen Variable

Variable Prozent

Befragter hat Verfiigung von Todes wegen (Testament) errichtet (N=1246)
Nein 68
Ja 32

Die Hiufigkeiten der unabhingigen Variablen kénnen den Tabellen 2.1 und 2.2
entnommen werden. Ich mochte deswegen nur einige Besonderheiten erwihnen.
Hinsichtlich der soziodemographischen Variablen ist auftillig, dass die verheirate-
ten Paare die stirkste Gruppierung stellen. Dies ist ein Ausdruck der Tatsache,
dass nicht-eheliche Lebensgemeinschaften oft in eine Ehe iiberfithrt werden, wenn
Nachwuchs eintrifft. Bemerkenswert sind ausserdem die vielen Patchworkfamilien
mit verheirateten Eltern (25%). Dieser im Vergleich zu Stiefeltern grosse Anteil
ergibt sich durch die verwendete Familiendefinition, nach der Patchworkfamilien
ebenfalls Stiefkindverhiltnisse, aber gleichzeitig leibliche Kindschaftsverhiltnisse
enthalten.

Das Wissen um die stark institutionalisierte Regelung der gesetzlichen Erb-
folge hat einen zentralen Stellenwert fiir die untersuchte Fragestellung und wird
bereits an dieser Stelle erwihnt, weil es in allen Modellen enthalten sein soll.

Die Hohe des vorhandenen Vermdgens ist in den meisten Fillen durchaus
beachtlich (vgl. Szydlik und Schupp, 2004). Da die Aufforderung zu genaueren
Angaben die Verweigerungen in der Befragung deutlich erhéhte, beschrinke ich
mich auf die dichotome Variable. Ausserdem ist darauf hinzuweisen, dass bei den
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Vermégensbestandteilen Mehrfachantworten méglich waren und offenkundig auch
hiufig gegeben wurden.

Tabelle 2.1 Haufigkeitsauszahlung der unabhdngigen Variablen
Variablen Prozent
Soziodemographie und Erbrechtswissen
Familienform (N=836)
Kernfamilie 56
Stieffamilie, verheiratet 8
Patchworkfamilie, verheiratet 25
Stieffamilie, nicht verheiratet 3
Patchworkfamilie, nicht verheiratet 8
Alter (N=1255)
40 b. u. 50 Jahre 44
50 b. u. 60 Jahre 30
60 b. u. 70 Jahre 17
70 Jahre u. lter 8
Geschlecht (N=1255)
Mannlich 45
Weiblich 55
Bildungsabschluss (N=1253)
Gering (kein Abschluss, Volks-, Hauptschule) 30
Mittel (Realschule, Fachschule, Handelsschule) 33
Hoch (Gymnasium, Hochschule) 37
Wissen Erbrecht: Wer ist gesetzlicher Erbe? Richtige Antworten (N=1255)
2 0.4
3 2:
4 9
5 22
6 31
7 24
8 12
Vermogen
Gesamtwert des zu vererbenden Vermdgens (N=1126)
Unter 50000 Euro 32
Uber 50000 Euro 68
Vorhandene Vermégensbestandteile
Geld oder Wertpapiere vorhanden (N=1 238) 66
Grund oder Immobilien vorhanden (N=1240) 61
Familienbetrieb vorhanden (N=1242) - , 8
Erinnerungsstiicke vorhanden (N=1237) 76
Gebrauchsgegensténde vorhanden (N=1243) 87
Wertsachen vorhanden (N=1242) 57
Schenkungen (N=1248)
Noch nie Schenkung an potenzielle Erben vorgenommen 88
Einmal Schenkung an potenzielle Erben vorgenommen 7

Mehrmals Schenkungen an potenzielle Erben vorgenommen 5
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Schenkungen im Sinne einer vorgezogenen Erbschaft kénnen vermdgensmindernd
wirken und auf spitere Erbteile angerechnet werden. Die Kategorisierung war in
der Befragung nominalskaliert («einmal — mehrmals — nie») und ist hier nur zur
einfacheren Interpretation anders dargestellt. Es handelt sich also nicht um eine
Ordinalskala.

Tabelle 2.2 Haufigkeitsauszahlung der unabhangigen Variablen (Fortsetzung)

Variablen Prozent

Vererbungsmotive und Einstellungen
Statt zu vererben sollte man den eigenen Besitz bis zum
Lebensende aufbrauchen (N=1229)

Stimme sehr zu . 19
Stimme eher zu 25
Stimme eher nicht zu ‘ 29
Stimme gar nicht zu 26

Mit der Aufteilung meines Erbes méchte ich in
Erinnerung behalten werden (N=1228)

Stimme sehr zu 25
Stimme eher zu ) 23
Stimme eher nicht zu 23
" Stimme gar nicht zu 30

Mit der Aufteilung meines Erbes mdchte ich diejenigen bevorzugen,
die die wichtigen Dinge im Leben genauso sehen wie ich (N=1207)

Stimme sehr zu 24
Stimme eher zu ' 19
Stimme eher nicht zu 22
Stimme gar nicht zu - 34
Biirgerliches Familienbild (N=1224) :
Sehr-wichtig 28
Eher wichtig : ‘ 42
Eher nicht wichtig 26
Gar nicht wichtig 4
Lebens-/Ehepartner soliten erbrechtlich gleichgestellt werden (N=1229)
Stimme sehr zu 46
Stimme eher zy i 26
Stimme eher nicht zu 16
Stimme gar nicht zu 12

Préferenz Kinder—Ehepartner: Wer sollte mehr erben? (N=1234)
Kinder u. Ehepartner sollten gleich viel erben

Kinder sollten mehr erben 52

Ehepartner sollten mehr erben 8

Erbschaftserfahrungen 40
Bisherige Erbschaftserfahrungen (N=790)

Bisher noch nicht geerbt 18

Geerbt, aber keinen Streit erfahren 69

Geerbt und Streit erfahren 13
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Im KES werden deutlich mehr Vererbungsmotive erfasst (vgl. Lettke, 2004). In
vorausgehenden Berechnungen zeigte sich jedoch, dass die Mehrzahl in keinem
der verwendeten Modelle signifikante Ergebnisse erbrachte. Um sparsame Modelle
zu bilden und nicht unnétig Fille zu verlieren, werden nur drei zentrale Motive
einbezogen. Das erste bezieht sich auf die grundsitzliche Vererbungsmotivation,
das zweite zielt auf den Kontinuititsaspekt und das dritte auf die Iden titdt zwischen
Erblasser und Erben. Aus dem gleichen Grund werden auch nur einzelne
Einstellungen hinsichtlich der Erbberechtigung spezifischer Personengruppen in
die Analyse einbezogen.

Aus der Zusammenfassung der berechneten Modelle in Tabelle 3 ist ersicht-
lich, dass jedes weitere Modell einen zusitzlichen Erklirungsbeitrag liefert. Im
Modell 5 liegt das R-Quadrar bei 0.323. Dieser vergleichsweise hohe Wert indi-
ziert, dass in diesem Modell wichtige Komponenten der Vererbungsplanung ein-
bezogen sind.

In den Spalten sind die «odds ratios» mit den entsprechenden Signifikanz-
niveaus notiert. Diese Werte geben Aufschluss dariiber, um welchen Faktor die
Chance steigt, dass die jeweils betrachteten Merkmalstriger im Vergleich zur
Referenzgruppe ein Testament errichten, Werte iiber 1 signalisieren steigende
Chancen, solche unter 1 sinkende Chancen. Im Fall nicht nominalskalierter Va-
riablen bezieht sich der angegebene Wert auf die Merkmalsinderung um eine
Einheit."”” Betrachten wir zunichst Modell 5, in dem sich die Familienform, das
Alter, das Erbrechtswissen, die Vermégenssumme und die Erbschaftserfahrungen
als zentrale Einflussgrossen darauf herausstellen, ob ein Testament errichtet wur-
de oder nicht.

Hinsichtlich der Familienform kann die aufgestellte Hypothese als bestitigt
gelten. Im Vergleich mit Personen aus Kernfamilien wird in fast allen iibrigen
Familienformen eine grossere Chance auf Testamentserstellung ausgewiesen. Be-
sonders gross ist sic in Stieffamilien mit verheirateten Partnern, aber auch in
Patchworkfamilien mit verheirateten Partnern werden noch doppelt so grosse
Chancen sichtbar. In den tibrigen Familienformen sind die Werte zwar nicht
signifikant, liegen aber immerhin iiber 1.

Mit steigendem Alter vergrossert sich die Chance, bei den Befragten ein Testa-
ment zu finden, ebenfalls um das Doppelte. Dies deutet m. E. aber eher auf eine
zunehmende Bedeutung des Erbschaftsthemas in spiteren Lebensabschnitten hin,
und lisst sich weniger plausibel darauf zuriickfiihren, dass 4ltere Menschen insbe-
sondere Testamente errichten.

12 Dabei ist die inhaltliche Bedeutung der Skalenstufen zu beachten. Im Fall der Einstellungs-
variablen geht die Skala von «stimme sehr zu» bis «stimme gar nicht zu». Ein «odds ratio» von
1,218 bedeutet, dass die Chance ein Testament zu errichten, bei denjenigen, die «gar nicht
zustimmen», um 1,218 mal grésser ist, als bei denjenigen, die dieser Aussage «eher nicht
zustimmen». Die jeweilige Skalierung der verwendeten Variablen kann den Hiufigkeitsvertei-
lungen in Tabelle 2 entnommen werden.
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Tabelle 3 Binar-logistische Regression fiir die Errichtung eines Testaments.
Odds ratios. N = 403

Variablen in der Gleichung Modell 1 Modeli2  Modell3  Modell4  Modell 5
Familienform
Kernfamilie (Ref.)
Stieffamilie, verheiratet 3.156** 3.017** 3.370***  3.208** 3.389**
Patchworkfamilie, verh. 1.672%* 1.960** 2:078***  1.994** 1.909**
Stieffamilie, nicht verh. 2.237 2.824 2.923 2.999 2.534
Patchworkfamilie, nicht verh. 0.689 0.876 0.937 1.056 1.017
Alter - ) 2.242%**  2.207***  2.156***  2.274***  2.246™**
Geschlecht
Mannlich (Ref.) :

Weiblich 1.150 1.190 1.203 1.300 1.268
Bildung 1.122 1.013 1.054 0.992 1.006
Wissen iber Erbrecht 1.379***  1,366***  1.369*** 1.362***  1.39%6***

Vermdgenshdhe
Unter 50°000 Euro (Ref.)
Uber 50°000 Euro 2.916***  2.830***  2.955***  2.767***
Vermdgensbestandteile
Geld oder Wertpapiere 1.684* 1.544 1.543 1.506
Grund oder immobilien 0.934 0.988 1.093 1.108
Familienbetrieb 1.101 1.125 1.284 1.271
Erinnerungsstiicke 0.868 0.826 0.810 0.683
Gebrauchsgegensténde 1.234 1.203 1.227 1.347
Wertsachen 1,005 0.951 0.947 0.977
Vorgenommene Schenkungen
" Noch nie (Ref.)
Einmal 0.881 0.933 0.812
Mehrmals 2.555** 2.846%* 2.757**
Vererbungsmotive u. Einstellungen
* Vermdgen selbst aufbrauchen 0.831 0.834
In Erinnerung behalten werden 1.130 1.119
Gleichgesinnte bevorzugen 1.231* 1.218*
Biirgerliches Familienbild * - 0.961 0.992
Lebens-/Ehepartner sollten
erbrechtlich gleichgestellt werden 1.006 1.032
Préferenzen :

Kinder u. Ehepartner sollten
gleich viel erben (Ref.)

Kinder sollten mehr erben 23377 2.428*

Ehepartner sollten mehr erben 1.334 1.408
Erbschaftserfahrungen

Nicht geerbt, kein Streit (Ref.)

Geerbt, aber kein Streit 1.785

Geerbt und Streit » 3.596***
Konstante - .008*** 0071 001+ .000*** .000***
Nagelkerkes R-Quadrat .207 259 272 304 323

Signifikanzniveaus: * =p < 0.1, ** =p < 0.05, *** = p < 0.01. Ref. = Referenzkategorie.
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ein Testament an. Da die Testamente zum Zeitpunket der Befragung bereits
vorliegen, ist allerdings nicht eindeutig zu entscheiden, ob die Personen diese
Verfiigungsform gewihly haben, weil sie besser informiert sind, oder ob sie besser
Bescheid wissen, weil sie sich in Zusammenhang mit der Erbregelung intensiver

haben. Um einen allgemeinen Bildungseffekt scheint es sich jedenfalls nichr zu
handeln, da diese Variable keine signifikanten Werte erbringt,

Die Chance, dass vermigende Personen testieren, ist fast dreimal héher als
bei weniger vermégenden Befragten. Die diesbeziigliche Hypothese kann also
bestitigt werden, Hingegen verindern die unterschiedlichen Vermégensbestandteile

ce findet sich aber bej denjenigen, die schon mehrfach eine Schenkung vorge-
nommen haben. Im Vergleich mit denjenigen, welche dies noch nic getan haben,
liegt sie fast beim Dreifachen. Mehrfache inter vivos Transfers deuten zwar auf
héhere Vermégen hin, der jeweilige Einfluss auf die «odds ratios» wird aber
kontrolliert. Insofern jst dieses Ergebnis eher ein Indiz dafiir, dass die Iebzeitigen

Einschitzungen der Schenkung, der ggf. erbrachten Leistungen oder der jeweili-
gen Angemessenheit zwischen Erblasser und Erben sehr unterschiedlich sein kén-
nen, wahrt ein Testament zumindest die Interessen des Erblassers.

Nachlass stehen, kann man sie auch als Auseinandersetzung mit dem Thema
Erbschaft auffassen. Dies stiitzt teilweise die Hypothese, dass Erbschafiserfabrungen

Erbschaftserfahrungen und den damit verbundenen Unfrieden hinzunimmt, zeige
sich, dass bloss die Tatsache, eine Erbschaft gemacht zu haben, keine hinreichen-
de Bedingung fiir eine vorgenommene Testierung ist. In diesem Fall erhéhen sich
die Chancen nicht signifikant. Wer hingegen schon Erbstreitigkeiten mitgemacht
hat, verfasst 3,5 mal eher ein Testament als diejenigen ohne jegliche Erbschafts-
erfahrung,

Wenn man die Hohe der «odds ratios» im Modell 5 miteinander vergleicht,
stellt man fest, dass erfahrene Erbstreitigkeiten die Testamentschancen am stirk-
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sten erhghen. Ahnlich stark wirkt nur die Tatsache, verheiratet zu sein und in
ciner Stieffamilic zu leben. Damit zeigt sich, dass spezifische familiale Lebens-
kontexte eine zentrale Determinante bei der Untersuchung des Erbschaftsgeschehens
darstellen. Weniger iiberraschend und bisherige Untersuchungen bestitigend er-
hihen sich die Testamentschancen um das 2,5-fache fiir Personen mit Vermégen
iiber 50’000 Euro und fiir diejenigen, die bereits mehrmals Schenkungen getirigt
haben. Dariiber hinaus steigen die Chancen auf das Vorhandensein eines Testa-
ments noch mit dem Alter der potenziellen Erblasser. Neben diesen starken Effekten
erhohen nur noch wenige Variablen die Testierungschancen: ein besseres Erb-
rechtswissen um das 1,2-fache und die Ansicht, mit der Erbaufteilung gleichge-
sinnte Erben nicht bevorzugen zu wollen, um das 1,4-fache. Dies widerspricht der
Hypothese, dass Interessensgleichheit als Indikator fiir Identitit zwischen Erblas-
ser und Erbe das Verfassen eines Testaments «wahrscheinlicher» macht. Nur eine
der betrachteten Einstellungen fiihrt dazu, dass die Chance auf eine letztwillige
Verfiigung merklich (wenn auch auf geringerem Signifikanzniveau) steigt: Im
Vergleich mit Personen, die einen identischen Erbanteil von Kindern und Ehe-
partnern befiirworten, erhsht sich die Testierchance um das 2,4-fache bei denje-
nigen, die einen grosseren Anteil der Kinder fiir angemessen halten.

Betrachten wir nun die «odds ratios» der Variablen iiber die verschiedenen
Modelle hinweg. Hier ist festzustellen, dass sowohl die Hohe der Werte als auch
deren Signifikanzniveau nur geringfiigigen Schwankungen unterliegen. So blei-
ben die positiven Effekte der Familienform von Verheirateten, des Alters, des
Wissens, der Vermogenshéhe und der mehrfachen Schenkungen stets erhalten
und kénnen somit als stark institutionalisierte Muster interpretiert werden. Ge-
nauso wichtig ist aber auch die Erkenntnis, welche Variablen fiir die Vererbungs-
pline offenkundig keinen Unterschied machen, gleichviel in welcher Richtung.
Hier sind die Familienform von Nicht-Verheirateten, das Geschlecht der Erblas-
ser, ihr Bildungsgrad, der Grossteil ihrer Motive und Einstellungen sowie die
Zusammensetzung des Vermdgens zu nennen. Diese Einflussgrossen kénnen
dementsprechend eher als kontextspezifisch charakrerisiert werden. Jedenfalls spie-
len sie im Vergleich mit den stark institutionalisierten Mustern eine nachgeordne-
te Rolle.

Wie gesagt, erbringt die Vermégenszusammensetzung fast kein einziges signi-
fikantes Resultat. Die einzige Ausnahme, «Geld oder Wertpapiere» im Modell 2,
legt jedoch cher eine Zuriickweisung der aufgestellten Hypothese nahe, wonach
das Vorhandensein «unteilbaren» und symbolirichtigen Besitzes die Chance fiir
cine Testierung erhoht. Gerade Geld oder Wertpapiere kénnen als teilbares Ver-
mégen gelten. Bevor die Hypothese jedoch ginzlich verworfen wird, sollte m. E.
der gemischten Vermégenszusammensetzung stirker Rechnung getragen werden.
Vor dem Hintergrund der vielen Mehrfachnennungen (vgl. Tabelle 2) sind weite-
re Analysen mit unterschiedlichen Vermogensprofilen (monetiren vs. symboli-
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schen Werten) aufschlussreich. Zu bedenken ist ausserdem, dass sich die individuelle
Bewertung der Vermégensbestandteile njcht mit der allgemeinen Zuordnung als
«materiell» oder «symbolisch wertvoll» decken muss, Geld kann fiir jemanden auch
eine symbolische Bedeutung haben oder ein Haus nur einen Geldwert darstellen.,
Werfen wir noch einen kurzen Blick auf dje in den Modellen angegebenen
Konstanten, die simtlich fast 0 betragen und hochsignifikant sind. Eewas verein-
fachend formuliert, kommt in der Konstante die Testierungschance zum Ausdruck,
welche die Personen mit den Merkmalen der Referenzkategorien bzw. der njed-
rigsten Merkmalsausprigungen haben. D. h., junge, wenig gebildete und nicht
vermdgende Minner in Kernfamilien, welche weder tiber Erbrechtswissen verfii-
gen, noch je eine Schenkung gemacht und nie geerbt haben, zudem der Ansicht
sind, dass man den eigenen Besitz nicht vererben, sondern bis zum Lebensende
aufbrauchen solle etc., haben cine sehr viel geringere Testierungschance.

> Zusammenfassung und Folgerungen

Anden Vererbungsplinen lassen sich fest institutionalisierte Verweisungszusammen-
hiinge erkennen. So testieren Personen in den neuen Familienformen eher als
solche in Kernfamilien (sozialer Verweisungszusammenhang). Weiterhin wird ein
Testament eher als Option im Zusammenhang mit grosserem Vermiogen gesehen.
Ausserdem ist erkennbar, dass eine Orientierung an der gesetzlichen Erbfolge eher
eine passive Strategie darstellt, bei der man eigentlich nichts zu tun und nichts
iiber Erbrecht zu wissen braucht, wohingegen die Testierung als aktive Strategie
charakterisiert werden kann (sachliche Verweisungszusammenhéinge). Besonders
deutlich ist auch die Verbindung zwischen gemachten negativen Erbschaftserfah-
rungen und der zukunftsbezogenen Entscheidung fiir ein Testament (zeitlicher
Verweisungszusammenhang). In fritheren Untersuchungen konnte ausserdem
gezeigt werden, dass iiber alle Familienformen hinweg die Mehrheit der Befragten
der gesetzlichen Erbfolge zuneigt und sich am biirgerlichen Familienbild orientiert
(Lettke, 2005a).

Daneben werden diese Verweisungszusammenhéinge aber auch variiert. So
wird deutlich, dass nur die Verheirateten in den neuen Familienformen eher ein
Testament erstellen als die Personen in Kernfamilien — die nicht Verheirateten haben
keine héhere Testierchance. Dies hat den Effekt, dass nach der gesetzlichen Erb-
folge in der Stieffamilie Unverheirateter weder das Stiefkind/dje Stiefkinder, noch
der jeweilige Lebenspartner etwas erben werden. In der Patchworkfamilie erben allen-
falls die gemeinsamen Kinder. Eine solche Situation kann selbstverstindlich be-
wusst herbeigefiihrt, aus Unwissenheit entstanden sein oder andere Griinde haben,!?

13 Erblasser mit Stiefkindern kénnten z. B. der Auffassung sein, dass diese Kinder zusitzlich von
ihrem anderen Elternteil ausserhalb der Stief- oder Patchworkfamilie erben kénnen.
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Man kénnte in solchen Fillen folgern, dass diese Familien von den Erblassern weni-
ger als «organische Einheit» oder Ort einer Familienidentitit angesehen werden.
Jedenfalls wird deutlich, dass die Generationensolidaritit bzw. das Abstammungs-
prinzip dort Prioritit gegeniiber der Partnersolidaritit geniesst. Anders formuliert
sind die leiblichen Kinder die Garanten von Identitit und Kontinuitit.

Umgekehrt ist die Partnersolidaritit in der Kernfamilie eine feste Grosse, sie
wird sogar noch bedeutsamer, wenn die Ehegatten im gesetzlichen Giiterstand
(Zugewinngemeinschaft) leben. Bei Ehegatten in einer Stief- oder Patchwork-
familie ist die Erbschaft des hinterblicbenen Ehepartners ebenfalls von enormer
Bedeutung, denn in der Stieffamilie existieren keine leiblichen Abkémmlinge des
Erblassers und in der Patchworkfamilie konnen nur die leiblichen Kinder des
Erblassers (also auch die gemeinsamen Kinder) gesetzlich erben. Unter Umstin-
den ist die Witwe oder der Witwer sogar Alleinerbe. Wer unter diesen Umstéin-
den Kinder stirker begiinstigen will, muss ein Testament erstellen. Insofern lisst
sich festhalten, dass Identitit und Kontinuitit bei Verheirateten zunichst ver-
stirkt iiber den Ehepartner hergestellt wird. Als Nacherben des iiberlebenden
Ehegatten konnen die gemeinsamen Kinder und die Stiefkinder des zuerst ver-
storbenen Partners gleichermassen erben. Kinder, die nur vom zuerst verstorbe-
nen Ehepartner stammen, kénnen u. U. sogar leer ausgehen.’

Eine weitere Variation der Verweisungszusammenhinge betrifft die jeweils
im Vordergrund stehenden Kriterien der Testierung. Wenn man in Rechnung
stellt, dass in Kernfamilien hdhere Vermogen vererbt werden als in den neuen
Familienformen (Lettke, 2005a), konnte man zugespitzt formulieren, dass es im
Testament von Erblassern aus Kernfamilien darum geht, wer wie viel bekommt.
Im Testament von Erblassern aus den neuen Familienformen geht es hingegen
eher darum, wer etwas bekommt. Zusammen betrachtet mit den hiufigeren
lebzeitigen Zuwendungen geht es bei der Testierung in Kernfamilien vor allem
darum, eine sachliche Bilanzierung vorzunehmen und die erfolgten bzw. nicht
erfolgten Schenkungen beim Erbteil zu beriicksichtigen. In den neuen Familien-
formen geht es cher darum, personell zu differenzieren und die durch die gesetzli-
che Erbfolge nicht beriicksichtigten nahe stehenden Personen als Erben einzuset-
zen bzw. nicht (mehr) nahe stehende Personen aus fritheren Lebenszusammen-
hingen von der Erbfolge auszuschliessen. Dies konnten z. B. Kinder sein, mit
denen ein Erblasser nicht mehr zusammenlebt und zu denen kaum Kontakt be-
steht.

An diesen Beispielen wird deutlich, dass sich Erblasser schnell in
Widerspriichlichkeiten verfangen koénnen. Neben grundsitzlich mit Erbschaft ver-
bundenen Ambivalenzen, die z. B. auf gegensitzliche Emotionen (Freude iiber die
Erbschaft — Trauer um Verstorbene) zuriickfithrbar sind, spielen bei den geschil-

14 7. B. dann, wenn der iiberlebende Ehegatte Allcinerbe war, kein Pflichtteil von dem Kind
eingeklagt und keine Nacherbfolgeregelung getroften wurde.
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derten Verweisungszusammcnhéingcn und den Variatione
nelle Aspekte eine Rolle (Liischer, 2003; 2004; Liischer un
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n vor allem, Institutio-
d Grabmann, 2002).15

Ambivalenzen kénnen zum einen bei einer Oricnrierung an mehrerep fest instity
tionalisierten Mustern auftreten. So kénnen in einer neuen Familienfopp, lebende

Erblasser, die Kinder aus einer friiheren Partnerschaf haben und vom Abstammuyp
prinzip iiberzeugt sind, gleichzeitig aber die aktuelle Familie stirkep wollen, bej

8s-

ihren Uberlegungcn regelrecht hin- und hergerissen sein,

Zum anderen kénnen Unvereinbarkeiten zwischen mehr oder weniger fest

institutionalisierten Mustern vorkommen. Dies ist z. B. der Fall, wenn einen
Unternehmer, der sich srark mit seinem Betrieb identifiziert, zwar ausser Frage

steht, dass seine Nachkommen den gesamten Nachlass erhalten werden, der den
Betrieb aber verkaufen muss, wenn er die gegenliufigen Interessen seiner Kinder
ernst nimmt.

Es ist zu erwarten, dass Ambivalenzen zwischen fest insritutionalisiertcn

Mustern nicht nur stirker empfunden werden, sondern dass es auch deutlich
schwieriger ist, damit umzugehen oder eine (zumindest temporire) Lésung zu
finden. Der institutionelle Charakeer impliziert ja gerade eine Bestindigkeit, die
nicht leicht iibergangen werden kann. Wenn solche Ambivalenzen jedoch 7, B,
durch geiinderte gesellschaftliche Bedingungen vermehrt auftreten, besteht ein
verstérktes Interesse daran, diese Widerspriiche zu beseitigen oder zumindest hand-
habbare Lésungen zu institutionalisieren. Insofern sind massive Ambivalenzen als
Instirutionalisierungsgeneratoren zu sehen. Dass es fiir solche Vorginge viele hi-
storische Beispiele gibt, zeigt Beckert (2004). Eines ist die Abschaffung von Fidei-
kommissen,'s womit das Familieneigentum flexibilisiert und dem in Fahrt ge-

tierungen in kulturell tradierte (d. h. institutionalisierte) «Begriindungsordnun-
gen» eingebettet sind. So unterliegt den Erbrechtsdebatten jn den USA die starke
Orienrierung an einem meritokratischen Eigentumsverst:‘indnis, wihrend in
Deutschland das Familieneigentum im Vordergrund steht. Djese Uberlegungen
kénnen auch fiir das Verstindnis der Vererbungsplanung und -praxis fruchtbar
gemacht werden,

16

solchen Unterscheidung ebenfalls McNamee und Miller (1989).

Die auf das romische Reche zuriickgehende Rechtsform des Fideikommiss besteht heute im
deutschen Recht niche mehr. Als Fideikommiss wird das in einer Familie gebundene Gue
bezeichner, das jeweils der Verwaltung eines Familienmitgliedes anvertraut ist. Der
Fideikommissinhaber ist also Eigentiimer an diesem Gut, kann es jedoch nicht veriussern oder
belasten, so dass dieses Gut nur in einer bestimmten Familie vererblich ist.
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Es bleibt zu beobachten, ob Widerspriichlichkeiten im Zusammenhang mit
der Vielfalt aktuell gelebter Familie zu tief ergreifenden institutionellen Innova-
tionen fiihren. Rosenfeld (1995) hat anhand des Vergleichs einfacher und moder-
ner Gesellschaften darauf hingewiesen, dass die Positionen in modernen Familien
uneindeutig sind und deswegen Gegenstand von Verhandlung, also z. B. Testie-
rung, werden. Deswegen ist die von der gesetzlichen Erbfolge abweichende Testier-
freiheit auch nicht als Bedrohung fiir die Familie aufzufassen. Sie entspricht viel-
mehr den verinderten Lebensbedingungen, schliesst eher «<neue» Familienmitglie-
der ein als dass gesetzliche Erben ausgeschlossen werden und unterstreicht damit
Nihe, Reziprozitit und Identifikation vor dem Hintergrund eines erweiterten
Familienverstindnisses. Das Testament wird von Rosenfeld denn auch als das
vielleicht individuellste und komplexeste Dokument bezeichnet, das (US-ameri-
kanische) Familien unterstiitzt.

In Deutschland deuten das Erbrechtsgleichstellungsgesetz von 1998, nach
dem die nicht-ehelichen Kinder des Vaters wie Abkémmlinge 1. Ordnung behan-
delt werden, und das Lebenspartnerschaftsgesetz von 2001, das eingetragene gleich-
geschlechtliche Partner wie Ehegatten behandelt, jedenfalls darauf hin, dass sich
verinderte Lebensweisen institutionell niederschlagen.
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« Famille-travail : une perspective
radicale », Nouvelles Questions
Féministes, vol. 23, n°3, 2004.

par Céline Bessiere et Sibylle Gollac.

L’appréhension simultanée des rapports so-
ciaux au travail et dans la famille est 3 por-
ter au crédit des études féministes depuis
les années 70. Pour rappel, cette perspec-
tive de recherche a permis de fonder théori-
quement les rapports entre travail domesti-
que et travail salarié et a contribué 3 expli-
citer d’'un point de vue politique combien
P'univers du travail professionnel est dépen-
dant du travail gratuit des femmes dans la
sphere domestique. Etant donné les trans-
formations survenues depuis trente ans 3 la
fois dans les univers professionnels et do-
mestiques, la revue Nouvelles Questions Fé-
ministes — qui se veut A la fois un lieu de
diffusion des recherches du champ des étu-
des féministes et un lieu de réflexion politi-
que pour les mouvements féministes — réexa-
mine dans un numéro de 2004 ces ques-
tions d'articulation entre famille et travail,
dans une perspective qu’elle annonce d’em-
blée comme radicale. L’enjeu est, en effet,
de se démarquer du théme de la « concilia-
tion » et du cantonnement de cette problé-
matique aux femmes, dont les auteures de
Pintroduction (Laurence Bachmann, Do-
minique Golay, Frangoise Messant, Ma-
rianne Modak, Clortilde Palazzo et Magda-
lena Rosende) précisent qu’elle est la ma-
ni¢re convenue — sous couvert d’égalitar-

isme — de poser les questions d’articulation
entre famille et travail dans le débat public.
Le succes de la notion de « conciliation »
aupres des employeurs (qui s’assurent ains;
de disposer d’une main-d’ceuvre féminine),
des pouvoirs publics (dans les politiques fa-
miliales) et plus généralement des hommes
et des femmes réside en effet dans son con-
servatisme, puisqu'il s’agit d’aménager et
d’assouplir les modalités d’articulation des
univers familiaux et professionnels et non
de contester — de fagon radicale comme le
propose le dossier — les fondements de cette
articulation elle-méme.

Il peut paraitre surprenant qu’un seul
texte dans le dossier aborde de front ce théme
tant rebattu de la « conciliation » famille/
travail. Nathalie Lapeyre et Nicky Le Feuvre,
dans le cadre d’une enquéte par entretiens
aupres de médecins et d’avocats (surtout
des femmes, mais aussi quelques hommes),
analysent les discours des femmes exercant
une profession libérale sur la « conciliation »
des exigences du travail domestique et édu-
catif et celles du travail salari¢.! Méme si les
deux sociologues partagent avec les concep-
trices du dossier leurs réticences politiques
quant 2 'usage de la notion de « concilia-
tion », elles considérent qu’une étude so-
ciologique portant sur ce théme permet-

1 N. Lapeyre et N. Le Feuvre, Concilier I'in-
conciliable ? Le rapport des femmes i la
notion de « conciliation travail-famille » dans
les professions libérales en France, pp. 42—

58.
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trait de « caractériser assez finement le po-
tentiel de transgression de la hiérarchie
sexuée que représente la féminisation des
professions dites supérieures dans les socié-
tés européennes contemporaines » (p. 43),
En cherchant 2 mesurer ce « potentiel de
transgression », les auteures en viennent fi-
nalement a mesurer la distance entre le dis-
cours de leurs enquété-e-s et les différentes
positions théoriques sur la « conciliation ».

Elles identifient ainsi chez les femmes
médecins et avocates trois discours idéaux-
typiques sur la « conciliation travail-fa-
mille », dont chacun est associé a une posi-
tion théorique sur la « conciliation ». Le
premier type de discours, peu fréquent et
souvent employé dans un registre de dé-
nonciation (au sujet d’une consoeur par
exemple), témoigne d’une résistance de cer-
taines femmes aux injonctions de disponi-

bilité domestique et d’un rapport dit « mas-

culin » de celles-ci 2 leur carri¢re profes-
sionnelle. Il est associé A une position rela-
tivement transgressive, bien que jugée trop
statique par les auteures et donc insuffi-
sante, de la complémentarité des genres (plu-
t6t que des sexes) qui autorise Iexistence
de « femmes viriles ». Le second type de
discours — le plus courant — consiste 4 met-
tre en avant une pratique féminine spécifi-
que des professions libérales permettant,
dans une certaine mesure, la « conciliation »
d’une vie professionnelle avec les exigences
du travail domestique. Ce type de discours
est associé 4 la position traditionnelle con-
servatrice de la complémentarité entre les
sexes, qui considere que 'accés des femmes
aux professions libérales n’est possible que
dans la mesure oli ces professions offrent
des « niches » qui permettent la valorisa-
tion de leurs « qualités spécifiques » et le
maintien de leur disponibilité envers les
charges domestiques. Pourtant, les auteures
classent dans cette catégorie de discours des
enquétées qui expriment 2 la fois une cer-
raine distance au modele masculin de 'exer-
cice de la profession, carriériste et chrono-
phage, et un recours  la participation du
conjoint aux activités domestiques. Si le

« potentiel de transgression » de leur dis-
cours est considéré comme nul par les
auteures, c’est qu’il mobilise la catégorie de
« conciliation » déclinée uniquement au fé-
minin et ne remet donc pas explicitement
en cause les visions classiques des roles mas-
culins et féminins dans les spheres profes-
sionnelles et domestiques. C’est en ce sens
qu’il est opposé au troisitme type de dis-
cours identifié, trés minoritaire, qui pro-
meut explicitement 'interchangeabilité des
hommes et des femmes dans les deux sphe-
res. Ce discours est associé a la propre posi-
tion des auteures, qui consiste A remettre
en question la notion méme de « concilia-
tion » et le cantonnement de ses impératifs
aux femmes.

Or les conditions de socialisation et les
positions politiques des enquétées qui tien-
nent ce discours se révelent vraisemblable-
ment trés proches de celles des auteures (fé-
ministes, méres féministes ou trés engagées
professionnellement, péres fortement inves-
tis dans I’éducation de leurs enfants, condi-
tions trés favorables d’insertion profession-
nelle etc.). En estimant que le « potentiel
de transgression » des autres types de dis-
cours est faible, ces dernitres font ainsi
preuve d’ethnocentrisme : la dénonciation
explicite des normes genrées par des enqué-
tées qu’on interroge précisément sur les pra-
tiques féminines de « conciliation travail —
famille » n’est possible que pour celles qui
sont déja largement familieres des études
féministes. Cela veut-il dire pour autant que
les autres adhérent nécessairement a une
conception conservatrice de la complémen-
tarité entre les sexes et ne participent aucu-
nement i une évolution des rapports so-
ciaux de sexe ? Pour le savoir, il aurait fallu
se demander en quels termes particuliers se
pose, pour 'ensemble des enquétées, la ques-
tion de 'articulation entre univers domes-
tique et professionnel, plut6t que de mesu-
rer une distance entre leurs discours et la
manitre des auteures de penser les relations
travail/famille.

En posant elles-mémes la question des
pratiques féminines de « conciliation tra-
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vail — famille », et en n’analysant pas le con-
texte d’énonciation des discours prononcés
(registre de la valorisation ou de la dénon-
ciation, discours sur soi ou sur les autres, et
encore moins moments de la carriere pro-
fessionnelle et du cycle de vie, origine so-
ciale et héritage familial), les deux chercheu-
ses ont plaqué une problématique sur le
discours des enquété-e-s, sans se préoccu-
per de ce qui faisait sens pour les protago-
nistes eux-mémes. En cela cet article ne ré-
pond pas aux exigences d’une sociologie du
genre qui dans une tradition durkheimienne
romprait avec le sens commun, ou les ma-
ni¢res usuelles de poser le débat dans la
sphere publique, au profit de la construc-
tion d’un objet sociologique. II répond en-
core moins au projet du dossier de penser
Iarticulation entre travail et famille de fa-
¢on radicale car la notion de « conciliation »
s'avére fort encombrante et un obstacle 3
I'analyse. _

Les autres articles du dossier proposent
d’aborder la question de Particulation fa-
mille/travail de manitre indirecte en met-
tant 'accent sur une dimension particuliére
du rle traditionnellement attribué aux fem.-
mes  la fois dans les spheéres domestiques
et professionnelles : le care Cest-a-dire « la
prise en charge affective, éducative ou cu-
rative des personnes dépendantes »%. Nous
voudrions montrer ici les intéréts et les lj-
mites de cette démarche qui, d’apres les
auteures de l'introduction du dossier, doit
permettre 2 la fois de dépasser une vision
optimiste de I'accés des femmes au travajl

2 Trois articles dans le dossier peuvent étre
rangés sous cette thématique : G. Cresson
et N. Gardey, Entre famille et métier : le
travail du care, pp. 26-41; P. Molinier, La
haine et 'amour, la boite noire du féminis-
me ? une critique de I'éthique du dévoue-
ment, pp. 12-25, qui porte principalement
sur les conditions de travail des auxiliaires
de puériculture et des aides-soignantes en
gériatrie; A. R. Hoschchild, Le nouvel or du
monde, pp. 59-79, sur les transferts du care
dans les rapports Nord-Sud A travers I'analyse
des nounous immigrées aux Etats-Unis.
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psych'ologles conservatrices sur |eg aspects
affeq‘lfs €t communicationnels des relations
familiales.

Le dérour par le care Présente incontes-
tablement des avantages pour penser | argj-
culation entre famille et travail, Ce theme
permet, en effet, des allers-retours fructueux
pour 'analyse entre les espaces domestiques
et professionnels.

Dans la tradition des études féministes
des années 70, la prise en compte des rap-
ports de pouvoir et de domination dans Ja
sphere professionnelle permet d’interroger
ce qui se joue dans ['espace domestique :
c’est ainsi qu'avait été forgé le concept de
travail domestique gratuit et invisible en
référence au travail salari¢. Poursuivant cette
ligne d’analyse, Genevieve Cresson et Ni-
cole Gadrey étudient les grilles d’évalua-
tion des compétences dans le monde du
care professionnel pour déconstruire Iz vi-
sion naturalisée des « qualités féminines »
engagées dans le care familial, Symétrique-
ment, la question de la prise en charge des
personnes dépendantes permet de mettre 3
jour les sentiments, ou les émotions (solli-
citude, empathie, amour, dégoiir, colére,
haine) qui circulent dans la sphere profes-
sionnelle en prenant appui sur la compa-
raison avec ce que I'on connait mieux, c’est-
a-dire les sentiments et les émotions dans
les rapports interpersonnels familiaux. I en-
quéte de Pascale Molinier sur la souffrance
au travail des auxiliaires de puériculture
montre que celles-ci ne bénéficient pas des
mémes gratifications symboliques dans I'éle-
vage des enfants que les jeunes parents dans
la sphere familiale : monotonie du travail
de maternage auprés d’enfants qui ne gran-
dissent jamais, invisibilit¢ d’une partie de
leur travail, etc. Ce sont ces différences en-
tre care professionnel et care familial qui
provoquent la haine ressentie et refoulée
par les puéricultrices enquétées envers les
enfants dont elles s’occupent (elles finis-
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sent par avouer avec soulagement au cours
de I'étude de psychodynamique du travail
menée aupres d’elles qu’elles ne supportent
plus les enfants). L’auteure montre que le
refoulement de cette haine et 'expression
constante de tendresse envers les enfants,
expression qui s’appuie sur une « identité
défensive de sexe », participent d’une dé-
fense contre le déficit chronique de recon-
naissance de leur travail. De son coté, Arlie
Russel Hochschild, dans une comparaison
systématique et nuancée des soins aux jeu-
nes enfants des nounous immigrées aux
Etats-Unis avec la prise en charge de leurs
propres enfants restés au pays, montre éga-
lement les sentiments spécifiques mis en
jeu dans le care professionnel par rapport
au care familial : alors qu’elles-mémes ont
recu une éducation « prémoderne » peu
marquée par la sentimentalité — éducation
qu’elles reproduisent aupreés de leurs pro-
pres enfants —, le contact avec « I'idéologie
nord-américaine du lien affectif meére-en-
fant » et la grande solitude dans laquelle
elles vivent poussent les nounous immigrées
4 ressentir pour les enfants dont elles s’oc-
cupent un amour particuli¢rement fort, qui
sera d’ailleurs percu par certains employeurs
comme un produit naturel de la « culture
du tiers-monde ».

Cette sociologie des sentiments non
naturalisés constitue A notre sens le point
fort de ce dossier : I'étude de I'articulation
travail/famille au travers du passage du care
familial au care professionnel permet, dans
les articles d’Arlie Russel Hoschild et Pas-
cale Molinier, de mettre au jour la dimen-
sion sociale essentielle des sentiments en
jeu dans les activités du care.

S’appuyer sur une comparaison entre
care professionnel et care familial pour mieux
comprendre I'articulation du travail et de
la famille présente cependant quelques dif-
ficultés. Dans leur article, Geneviéve Cres-
son et Nicole Gadrey montrent ainsi que la
tres forte féminisation des professions du
care et leurs conditions d’exercice particu-
lieres (travail 2 domicile, contrats de gré 3
gré) contribuent a leur assimilation au care

familial et ainsi 2 une non-reconnaissance
des compétences spécifiques mobilisées dans
le care professionnel. Ce faisant, les auteures
semblent parfois sous-entendre que le care
familial repose en revanche sur la mobilisa-

‘tion de qualités typiquement féminines. Les

conditions de formation de ces « qualités »
au cours de la socialisation primaire, no-
tamment au sein de la sphere familiale, et
de leur assignation aux femmes sont tres
peu évoquées. Pascale Molinier, pour ex-
pliquer la tendresse du parent envers son
enfant et son impossible transposition aux
puéricultrices, fait finalement référence i
des travaux psychanalytiques et parle ainsi
de « séduction inhérente 4 la position ma-
ternelle » et de « dynamique normale de la
relation mére-enfant ». Bien que dénoncé
tout au long du dossier, le monopole des
femmes sur le care (familial et profession-
nel) est ainsi rarement discuté et parfois
présenté comme une ressource potentielle
pour les femmes, seules capables de prodi-
guer des soins de plus en plus indispensa-
bles 2 nos sociéeés.

Les auteures du dossier rappellent pour-
tant dés I'introduction que «le risque le
plus grand serait de faire I'éloge féministe
du care sans lutter pour qu’il obtienne une
reconnaissance sociale et qu’il devienne I'af-
faire des hommes aussi» (p. 9). Le mono-
pole féminin du care n’a effectivement rien
de naturel ni d’inéluctable. Pour mieux com-
prendre les causes sociales de ce monopole
et ses effets, il nous semble que les auteures
auraient dd se plier davantage 4 |'exigence
affichée lors de 'appel 4 contributions lancé
pour la constitution du dossier : ne pas res-
ter « centrées sur les probléemes des fem-
mes, au détriment des rapports sociaux de
sexe ». Or le point de vue des hommes est
largement absent de 'ensemble des articles
proposés, ce qui ne permet pas d’aborder
de front la question des « rapports sociaux
de sexe ». La lecture de ce dossier permet
ainsi de saisir combien serait fructueuse une
étude restituant, par exemple, des parcours
atypiques amenant des hommes 2 prendre
en charge et 4 valoriser le travail de care,
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que cela soit dans la sphere familiale ou
dans la sphere professionnelle. On appren-
drait ainsi sans doute beaucoup sur les condi-
tions de production et de valorisation des
compétences nécessaires au care, dans un
cadre dans lequel il apparaitrait clairement
qu’il ne peut s'agir de « qualités féminines ».
On pourrait alors tenter de mieux compren-
dre pourquoi, dans la plupart des cas, ces
compétences sont assignées aux femmes et
naturalisées comme féminines. C’est dans
cette assignation que réside effectivement
les causes de la dévalorisation du care, car
comme l'explique Arlie Russel Hoschild :
« Si le travail de care a si peu de valeur, ce
n’est ni parce qu’il ne correspondrait pas a
un besoin, ni parce qu'il serait simple et
facile a effectuer. En réalité, la perte de va-
leur du travail de soins aux enfants résulte
d’une politique basée sur les inégalités »
(p. 73), inégalités inhérentes aux rapports
sociaux de sexe, aux rapports de classes et

-aux rapports entre pays du Sud et pays du

Nord.

Malgré les dangers qu’il présente, le dé-
tour par I'étude du care — qui recouvre des
pratiques et des sentiments mis en oeuvre
aussi bien dans la sphere domestique que
dans la sphere professionnelle — permet ainsi
de poser la question de Iarticulation fa-
mille/travail en construisant des objets de
recherche sociologiques (tels que Pexpres-
sion obligatoire des sentiments ou I'invisi-
bilisation et la non-reconnaissance des com-
pétences produites dans la sphére domesti-
que). Ce dérour a le mérite d’éviter de cal-
quer les catégories d’analyse du sens com-
mun et/ou des politiques publiques (telles
que la problématique de la « conciliation »)
pour étudier les relations entre univers du
travail professionnel et la sphere domesti-
que. La lecture du dossier propos¢ par la
revue Nouvelles questions féministes se révele
ainsi 2 la fois fructueuse et source de nou-
veaux questionnements stimulants.
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Kellerhals, Jean; Eric Widmer et Rene
Levy, Mesure et démesure du couple,
Payot, 2004.

Partant des changements profonds qui en-
tourent le couple contemporain, sans né-

gliger les tensions et les ambivalences qui’

marquent aujourd’hui la construction de la
relation conjugale, I'ouvrage de Jean
Kellerhals, Eric Widmer et René Lévy nous
propose de répondre i quatre objectifs :
identifier la diversité des styles de fonction-
nement conjugaux (prendre la « mesure »
du couple, comme le titre le suggere); saisir
les problémes et les conflits, c’est-3-dire Jes
« démesures » du couple; analyser les mo-
des de gestion des conflits et des proble-
mes; évaluer le succes des dynamiques con-
jugales.

Le titre fait donc appel 4 I'objet exa-
miné au long de cinq chapitres — rédigés a
la fois avec rigueur et créativité - et ajoute,
en guise de métaphore, I'idée que chaque
conjugalité se construit sur mesure, en bri-
colant son identité et son projet, en utili-
sant selon son génie propre les modeles tradi-
tionnels et les schémas nouveaux. Malgré
tout, on le rappelle au long de I'ouvrage, ce
sont des choix conjugaux sur lesquels s’exer-
cent des pressions et des contraintes exté-
rieures (« {ntime est privé et publique »).

L'expression Mesure et démesure du
couple débouche aussi — et ’est peut-étre le
message le plus essentiel de I'ouvrage — sur
I'idée que toute dynamique conjugale se
construit  la fois autour de fonctionne-
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ments (routines, roles, pouvoirs, liens avec
'extérieur) et de problémes (manque de
communication, difficile adaptation au ca-
ractére d’autrui, désaccords sur les roles et
loisirs, mésententes dans les relations sexuel-
les, déceptions) gérés de manieres diverses
au long de la trajectoire conjugale.

Ce que l’on va alors retenir, de fagon
succincte, d’'une premitre lecture de cet
ouvrage, c’est qu'il existe des styles conju-
gaux distincts, composés de formes de co-
hésion et de régulation variées, dont tous
présentent des problemes et des conflits de
plusieurs genres (méme si le style « compa-
gnonnage » semble se porter un peu mieux
que les autres). Autrement dit, si 'on pen-
sait que les auteurs étaient i la recherche
du « bon » modele conjugal, 4 'image d’une
approche fonctionnaliste classique, on ne
le trouvera pas. On constate, bien au con-
traire, qu’ils vont se frayer un chemin ardu
— appuyé sur des observations multiples des
interactions conjugales — dont le résultat est
la présentation, d’une part, d’'un portrait
diversifié des styles conjugaux et des con-
flits et, d’autre part, d’un diagnostic pru-
dent et retenu quant au degré d’échec ou
de succés des dynamiques conjugales, étant
donné que I'évaluation du couple quant a
sa réussite semble dépendre plus de la forme
de résolution des problemes (du coping) que
du style conjugal lui-méme. Cela dit, il est
évident que I'objet d’étude en soi est ambi-
valent, surtout quand il se donne pour ob-
jectif de mettre en relation styles conju-
gaux, conflits et réussite, car il se trouve sur
un terrain glissant qui échappe parfois dif-
ficilement, comme on va le voir, 4 une cer-
taine normativité et A des jugements de va-
leurs sur le bon et le mauvais fonctionne-
ment.

Tout en prenant appui sur les princi-
paux résultats d’une enquéte menée en Suisse
en 1999 auprés de couples vivant ensemble
depuis un an au moins, 'ouvrage se veut a
plusieurs titres un livre de synthese et d’ar-
ticulation entre différents apports et appro-
ches plutét qu'un ouvrage de simple pré-
sentation de résultats. Sur le plan théori-

que et méthodologique, la recherche se place
nettement dans le cadre d’une micro-
sociologie (quantitative) des interactions
conjugales, cependant elle se confronte dés
le Chapitre Premier (« Les avatars du cou-
ple ») non seulement aux grandes hypothe-
ses et travaux dans le domaine de la socio-
logie de la famille (américaine aussi bien
que francophone et anglaise), mais aussi aux
principales transformations macrosociales
qui, au long des dernitres décennies, ont
influencé la vie familiale dans les pays occi-
dentaux : les changements démographiques,
la transformation des identités des genres
féminin et masculin, I'accent sur Iindivi-
dualisation, Iévolution des styles de trans-
mission entre les générations, les contra-
dictions — entre souci de permanence et as-
piration au changement, entre fusion et
autonomie, entre I'idéal d’égalité et les r6-
les asymétriques — qui peuvent rendre dif-
ficile la construction identitaire dans le cou-
ple.

Sur le plan empirique, 'ouvrage bé-
néficie fortement de I'expérience et des
multiples recherches de Jean Kellerhals dans
les domaines des interactions et des solida-
rités familiales, des sentiments de justice et
des stratégies d’éducation associées aux sty-
les conjugaux. Par conséquence, en faisant
appel A ses travaux et 4 I'enquéte de 1999
qui reprend, en améliorant I'opération-
nalisation, quelques-unes des dimensions
déja érudiées, I'analyse ne se limite pas a
décrire les styles conjugaux ou les conflits.
Elle les met systématiquement en rapport
avec I'impact du statut social, avec I'inter-
férence de I'entourage du couple, notam-
ment des réseaux de parenté et d’amitié,
avec le genre (puisqu’on a interviewé et des
hommes et des femmes), avec les attitudes
éducatives des parents et, encore, avec la
gestion des probleémes de justice.

Un seul point dissonant est 4 souli-
gner en ce qui concerne cette context-
ualisation riche en réperes sociologiques et
en apports de recherche relatifs aux fonc-
tionnements des couples. C’est 'absence de
références au contexte suisse dont on sait
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bien, par les comparaisons internationales
sur les indicateurs de vie familiale et de po-
litique de la famille, qu’il se caractérise par
un Etat-Providence conservateur encore for-
tement axé¢, entre autres, sur le male
breadwinner model et le one and 4 half earner
model ot la femme travaille 3 temps partiel.
Il est vrai qu’il existe une relative indépen-
dance des grandes logiques d’interaction
conjugale par rapport aux logiques macro-
sociales concernant les agencements publics
ou le marché du travail national. Majs il
faut reconnaitre que ceux-ci finissent tou-
jours par conditionner les rythmes, les di-
visions du travail, |e statut-maitre, et le pou-
voir dans le couple. Ainsi, étant donné I'ab-
sence de quelques données ou pistes qui
puissent guider le lecreur quant au déve-
loppement récent et Pinfluence de ces va-
riables, il lui est difficile de ne pas avoir le
sentiment de flotter dans une société occi.
dentale oi1 tout se ressemble, oi la diver-
gence des styles de vie et de conjugalité est
insignifiante.

Les Chapitres II et III entrent dans
la présentation des données empiriques et
constituent, par la clarté de la syntheése, les
soins mis dans les indicateurs et Particula-
tion entre styles conjugaux et d’autres va-
riables-clefs, les deux chapitres les plus in-
téressants du livre. Dans le Chapitre II, in-
titulé « Les styles conjugaux », on distingue
cinq styles de conjugalité (voir le tableay
récapitulatif, p. 83). Dans le style « bastion »,
le couple valorise la fusion et la similitude.
Il maintient sa cohésion 3 travers une forte
cloture, plus marquée chez les femmes que
chez les hommes, une routinisation des
moeurs, espaces et temporalités et des réles
fonctionnels trés différencids. Le style « co-
con » se caractérise, comme le style «bas-
tion », par la fusion et la cléture, mais il se
distingue du style précédent par des rdles
peu différenciés, peu de routines et des orien-
tations qui mettent I'accent sur le soutien,
le confort, et 'intimité. Un troisisme style,
le « compagnonnage » valorise aussi une co-
hésion fusionnelle et consensuclle mais il
s'ouvre beaucoup plus 4 Pextérieur. Ici les
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tiches domestiques et Jeg
sont part_afgés, les roles Felationnels sont in-
différenciés, et Ia foutinisation eg; plutée
faible. Les deux derniers styles de conjugalicé
se caractérisen t tous les deux pa Pinsistance
sur autonomie. Ils SOt cependant, prag
différents. Dans le style « parallsy, » la cls-
ture est considérable, les réles domestiques
et relationnels sont différencigs, |, routini-
sation est marquée; c'est auss; le seul style
conjugal ot le pouvoir de décision est claj.
rement hiérarchique. Dans le style « asso-
ciation », hommes et femmes valorisent plus
la communication et la négociation que la
similitude, I'ouverture sur Pextérieur est
grande et I'asymétrie de genre dans les rgles
domestiques et relationnels est peu pronon-
cée (plus prononcée, toutefois, qu’a ce que
les auteurs s’attendaient dans le cas d’un
style conjugal considéré comme « moder-
niste »). Malheureusement, dans I'opéra-
tionnalisation qui a été faite des roles, on
n’a pas inchus les réles professionnels, ce
qui nous empéche de voir la relation entre
les styles conjugaux et la division familiale
du travail payé.

S01ng aux enfan ts

En regardant ces cinq styles dans leur
ensemble, les auteurs constatent que la pro-
pension moyenne aux objectifs expressifs, 4
la fusion et 4 la routinisation demeure mar-
quée et que I'égalité dans les réles domestj-
ques consiste plus dans un climar de négo-
ciation que dans celui de Iégalité des ef-
forts : dans 70% de 'ensemble, la femme
exerce davantage de réles domestiques que
Phomme (p. 87). Par contre, I'indifféren-
ciation dans les roles relationnels est jm-
portante et le pouvoir décisionnel est
synarchique. Finalement, P'impact de Pap-
partenance sociale et du parcours familial :
les styles « bastion », « parallele » et « co-
con » se trouvent proportionnellement da-
vantage dans les situations €conomiques et
culturelles moins favorisées, le « compagnon-
nage » est assez également distribué dans
les divers milieux, I’ « associatif » s’associe
aux couples dotés d’importants capitaux
économiques et culturels, oi la femme a
un fort investissement professionnel. Mal-
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gré une certaine inertie des styles conju-
gaux au cours du temps, on remarque, tou-
tefois, que la venue de I'enfant fait aug-
menter la proportion de couples fusionnels
au détriment des associatifs (p. 98). Clest
un effet qui est probablement li¢ au désin-
vestissement professionnel de la femme en
Suisse lors de la formation de la famille.

Aprés un apercu théorique, inspiré
par la perspective d’Olson, qui présente le
processus d'adaptation par lequel passent les
couples — organisation de rdles, définition
de zones d’intimité et de contacts avec I’ex-
térieur, etc. — ainsi que le développement
de capacités — souplesse, équilibre entre fu-
sion et séparation, ouverture — qui facili-
tent I'adaptation, le Chapitre III revient 4
'empirie en nous montrant les « proble-
mes » recensés et qui sont définis par les
auteurs comme « /a perception d’un malfonc-
tionnement sérieux et récurrent, une géne ou
tension jugée comme grave... » (p. 121). On
constate que 'ampleur des probléemes est
considérable : trois quarts des couples ge-
rent un ou deux problémes sérieux au mo-
ment de Pentrevue; 62% a des probleémes
de communication ou émotionnels. Les gen-
res de problémes touchent surtout les diffi-
cultés de régulation et de cohésion, qui se
renforcent lors de la venue des enfants, et
plus rarement les problémes de violence,
addiction ou infidélité (p. 122-123). Une
conclusion importante : il y a des styles plus
perméables au conflit que d’autres. Les sty-
les associatif et paralltle, caractérisés par
I'autonomie, accumulent plus de problémes.
Par contre, les données n’établissent pas de
relation entre un style conjugal et des types
spécifiques de problémes. Poussant un peu
plus loin 'analyse des conflits, étant donné
Pampleur des problémes associés 3 Iinti-
mité, les auteurs ont construit, sur la base
d’un indice, un modtle qui propose cing
phases de la dégradation de intimité: 1)dif-
ficultés 4 communiquer ses émotions, 2)mé-
sententes sexuelles, 3)forte déception senti-
mentale, 4)infidélité, 5)violence. L’idée
d’une progression en phases successives est
évidemment séduisante bien que le résultat
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final soit, comme on peut 'observer, assez
normatif. Pour ne donner qu’un exemple,
Pinfidélité peut avoir plusieurs significations
et ne pas impliquer ces phases précédentes.
Derniers éléments 2 mentionner dans le ca-
dre de ce chapitre: d’une part, le fait que
les réseaux denses et actifs, mais peu intrusifs,
produisent des effets protecteurs sur la re-
lation conjugale comme sur les rapports
intergénérationnels et les relations entre fré-
res et sceurs; d’autre part, la confirmation
de I’hypothése de la diffusion des conflits
et problemes entre la sphére conjugale et la
sphere parentale.

Les Chapitres IV et V examinent les
modes de gestion des problemes (le « cop-
ing ») et, pour « mesurer le succes du cou-
ple », regardent la maniére dont les couples
évaluent leur vie conjugale. Cherchant 4
éviter une opérationnalisation trop banale
du coping, les auteurs le considérent comme
un processus complexe qui exige une plu-
ralité de dimensions et sous-dimensions
(p. 164-165). S’appuyant aussi sur une ana-
lyse minutieuse des déterminismes et des
systemes d'influence directe et indirecte, la
densité de ces chapitres rend moins aisé en-
trée dans le fil des idées. D’une facon plus
sommaire qu’il ne faudrait, nous pouvons
regarder les résultats les plus significatifs en
suivant trois lignes de conclusions. Tout
d’abord, I'analyse fait ressortir cinq grands
modes de coping (p. 171) : le « déficitaire »
(fort niveau d’agressivité, évitement, aucune
protection de la cohésion du groupe); « elle
sans lui » (la femme entreprend des actions,
cherche le contact, il I'évite, se désintéresse);
« lui sans elle » (il est plus actif et manifeste
son soutien, elle dramatise, est agressive,
accuse); « I'inertie » (agressivité minimale,
peu d’actions, peu d’informations recher-
chées); la « coopération » (confiance et so-
lidarité, évitement minimal, recherche d’in-
formation), ce dernier mode de coping étant
associ€ aux couples qui ont moins de pro-
blemes tant au passé comme au présent.
Deuxieme conclusion : des relations peu si-
gnificatives entre style conjugal et mode de
coping, entre niveau socioculturel et coping.
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On observe un peu plus d’agressivité dans
Passociatif, moins d’activité chez le cocon,
plus d’action masculine dans le bastion, mais
ce sont des tendances faibles. Quant au ni-
veau socioculturel, 'impact se fait sentir
uniquement sur les couples qui se trouvent
en bas de I'hiérarchie sociale et chez les-
quels la fréquence du coping coopératif est
beaucoup moins elevée; on conclut, dong,
que ce sont des couples plus & risgue. Troi-
sitme ligne de conclusions: celles qui con-
cernent la mesure de I'échec et de la réus-
site du couple. Sur la base de I'évaluation
subjective des couples concernant neuf as-
pects de la qualité relationnnelle (p. 215—
219), les auteurs montrent que les évalua-
tions sont moyennement positives : 40%
estiment se bien porter, 40% émettent de no-
tables réserves, et les 20% restants jugent leur
situation plutor ou trés insatisfaisante (p. 220).
Le jugement des femmes est plus sévére que
celui des hommes : elles ont plus souvent
pensé 4 la séparation, et elles présentent plus
souvent des symptdmes dépressifs. Finale-
ment, il est fondamental de souligner que
le coping occupe une place pivot dans le
systeme des influences. D’une part, il in-
flue sur le degré d’accumulation de proble-
mes ou conflits, ce qui influera sur le juge-
ment de la relation; d’autre part, un mau-
vais coping améne en lui-méme un juge-
ment défavorable sur la relation.

Le principal mérite de cet ouvrage
réside dans la relecture de nombreuses éru-
des et recherches en sociologie de la famille
et des interactions familiales, dans une pers-
pective pluraliste et englobante. Cette ap-
proche permet aux auteurs de jeter des ponts
entre sociologie de la famille et thérapie
familiale; styles conjugaux au passé et au
présent; styles conjugaux et genre; styles
conjugaux et communauté sociale (réseaux,
ressources économiques et culturelles); pro-
blémes conjugaux et parentaux; fonctionn-
nements conjugaux, modes de coping et sen-
timents de réussite ou d’échec conjugal. Ses
contributions ont aussi le mérite de laisser
ouvertes de multiples interrogations qui vont
pouvoir dynamiser de nouveaux débats et
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recherches : C’est Ia question dy, genre d
: : ans
les styles conjugaux, Jutest déja erajege mais

mérite un approfondissement; Cest la

. i ues-
tion de l’aspect « négatif » attribué 3 l'gm

. 0-
nomie dans le couple, yp diagnostic qui

devrait conduire 3 flexion ;
d a une réflexion importante
sur le concept et sur les manieres de fajre
bl . M 3
de 1 a'luton’omlel conjugale; ¢ est, aussi, |a
question d’une éventuelle spécificité des sty-
les conjugaux en Suisse.
. Karin Wajy
Instituto de Ciéneigs Sociais
Universidade de Lisbog
Av. Prof’ Anibal Bettencoyry, 9
1600-189 Lisbon
Karin.wall@;cs. 4] § 23

Rémi Lenoir, Généalogie de la morale
familiale, Editions du Seuil, coll. «Liber»,
Paris, 2003, 588 Seiten

Familie hat sich in der rund hundertjihri-
gen Geschichte der Soziologie zu einem re-
lativ autonomen Feld ihrer vielfiltigen Spe-
zialisierungen, einer Art Teildisziplin oder
Spezialsoziologie, entwickelt, wodurch ihre
Bedeutung als zentrale Kategorie der ge-
sellschaftlichen Konstruktion und Repri-
sentation Rechnung getragen wird. Zugleich
aber kommt es auf diesem Wege der Tei-
lung der soziologischen Arbeit zu Abschot-
tungen und Engfithrungen, die sich fiir die
Soziologie der Familie wie auch die Sozio-
logie im Allgemeinen als sehr hinderlich
herausstellen kénnen. Hierbei wird in der
Regel Familie nach einer mit erstaunlicher
Selbstverstindlichkeit durchgesetzten und
reproduzierten Dichotomie der «Mikro-
soziologie» zugerechnet, anstatt, wie es in
Durkheims Projekt der Soziologie der ge-
sellschaftlichen Moral zentral angelegt, zum
Ausgangspunkt einer allgemeinen Soziolo-
gie zu werden.

Dabei war es keineswegs Zufall, dass
Durkheim seine ersten Vorlesungen in So-
ziologie an der Universitit von Bordeaux
der Familie widmete und dies obendrein
innerhalb einer juristischen Fakultit. Zu-
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fall war es auch nicht, dass er hierbei ein
Forschungsprogramm entwickelte, welches
die familiale Ordnung in den Fokus einer
soziologischen Analyse gesellschaftlicher
Regulierungen stellte und dabei dem Staat
als «Organ des sozialen Denkens» eine
Schliisselrolle zuordnete, indem er beton-
te, dass dieser sich immer mehr zu einem
direkten Faktor des hiuslichen Lebens ent-
wickle.

Die Idee, die hiusliche Moral mit ih-
ren vielfiltigen Verpflichtungsverhiltnissen
als ein Ensemble elementarer Formen der
gesellschaftlichen Moral zu wihlen und von
ihr aus dann voranschreitend die Komple-
xitit moralischer Instanzen, Funktionen und
Praktiken in modernen Gesellschaften auf-
zurollen und zu reduzieren war also in der
durkheimschen Griindungsveranstaltung der
Soziologie explizit und systematisch ange-
legt und harrte lange einer konsequenten
Fortsetzung. Wie sich dieses Programm auf
sehr fruchtbare und innovative Weise um-
setzen lisst, macht Rémi Lenoirs Studie
deutlich. Letzterer ist seit zwei Jahrzehnten
Professor fiir Soziologie an der Université
de Paris I./Panthéon-Sorbonne und leitet
seit fast zehn Jahren das von Pierre Bourdieu
gegriindete Centre de Sociologie Européenne
in Paris.

Hervorgegangen aus seiner These d’Frtat,
seiner Habilitationsschrift aus dem Jahre
1986, ist das jetzt vorliegende Werk ein
spites Produkt eines langjihrigen intensi-
ven Forschungsprozesses, der sich zuvor in
einer langen Rejhe an Zeitschriftenbeitrigen,
insbesondere in Actes de la Recherche en
Sciences Sociales (ARSS), schrittweise her-
auskristallisierte und sozusagen in konzen-
trischen Kreisen rund um die Durkheimsche
Ausgangsfrage vertiefend und erweiternd
voranschritt. Bereits die ersten Artikel in
ARSS zum Thema Familialismus lassen die
originelle Stossrichtung und Handschrift
dieses Unternehmens deutlich erkennen.
Dennoch geht Lenoir in seinem Buch noch
weit iiber das Erwartete und Erwartbare hin-
aus, denn er liefert, wie die Gliederung sei-
nes Buches zeigt, nicht nur eine sozial-

geschichtliche Rekonstruktion des franzé-
sischen Familialismus seit dem spiten 19.
Jahrhundert, eines bereits als Solchem schr
anspruchsvollen und interessanten soziolo-
gischen Gegenstandes, sondern fithrt den
Leser mit seiner soziohistorischen Rekon-
struktion weit iiber seine bereits bekannten
Anspriiche hinaus durch folgende Etappen
bzw. Kapitel:

die institutionalisierte Familie

Wissen und Wissenschaften des Staates:

Genealogie und Demographie

Die Familie als Instrument und Einsatz

von Kimpfen im 19. Jahrhundert

Gesellschafiliche Kimpfe und moralische

Einsiitze: die Erfindung des Familialismus

Familienpolitik und biirokratische Regu-

lierung der Familie

politische Krisen und Wandel des Familia-

lismus

Zusammenbruch der gesellschaftlichen

Grundlagen des Familialismus und Krise

des Reproduktionsmodus der Sozialstruk-

tur.
Wie diese Gliederung verdeutlichr, handelt
es sich um ein héchst ambitioniertes Vor-
haben, beruhend auf der Zusammenschau
vielfiltiger Perspektiven auf familiale Wirk-
lichkeit — von der historischen Langfrist-
betrachtung gesellschaftlicher Konstrukti-
on familialer Ordnung und deren Institu-
tionalisierung und rechtlicher Regulierung
seit dem Mittelalter, iiber die Entwicklung
eines staatswissenschaftlichen Interesses an
Familie als zentraler Reproduktionsinstanz
und Schliisselelement jeglicher Eigentums-
verhiltnisse, bis hin zu politisch-ideologi-
schen Auseinandersetzungen unter moder-
nen gesellschaftlichen Verhiltnissen, wo es
u. a. um die Frage legitimer Arbeitsteilung
und Zustindigkeit von Staat, Kirche, Markt
und Familie innerhalb der gesellschaftlichen
Reproduktion geht. Des Weiteren wird ein
besonderes Augenmerk auf die modernen
«Staatswissenschaften» gelegt, allen voran
die «Sta(a)tistik» und die ab der Mitte des
18. Jahrhunderts bereits «avant la lettre» td-
tige Demographie, mittels der seit der Neu-
zeit, insbesondere dann ab dem friithen 19.
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Jahrhundert, die Produktion und Repro-
duktion des Menschenkapitals beobachter,
gemessen, bewertet und dann entsprechend
in normative Standards sowie Handlungs-
aufforderungen an die Adresse des Souve-
rins umgemiinzt wird. Diese Form eines
kritisch-reflexiven Einbezugs der modernen
Sozial-, Wirtschafts- und Geisteswissen-
schaften in den zu untersuchenden Kon-
struktionsprozess familialer Wirklichkeiten
tut Not und stellt eine zentrale erkenntnis-
theoretische Leistung dieses Werks dar.
Doch Lenoirs Werk stiitzt sich keineswegs
nur auf Analysen von Daten und Diskur-
sen aus zweiter Hand: eine Vielzahl eigener
Forschungen und Feldarbeiten zu Fragen
sozialer Bewegungen im Umfeld des Fami-
lialismus, zur Genese der Demographie und
ihrer Rolle im Konzert der Sozialwissen-
schaften oder Arbeiten zur Entwicklung des
Familienrechts fliessen stindig mit ein und
werden mit einer originellen Neuinterpre-
tation klassischer Texte und Positionen im
Bereich der Familienwissenschaften auf
fruchtbare Weise verkniipft.

Lenoir orientiert sich dabei innerhalb
eines komplexen theoretischen Bezug-
systems, bei dem zuniichst die Klassiker, wie
bereits erwihnt vor allem Durkheim, seine
Soziologie des Rechts und Theorie der Mo-
ral, in gleichem Masse aber auch Webers
Theorie der Herrschaft und der Legitima-
tion die markanten Eckpunkte bilden, dann
aber in den zeitgendssischen Paradigmata
Foucaults und allen voran Bourdieus ak-
tualisiert, zugespitzt und neu durchdacht
aufgegriffen werden. Die von Lenoir vor-
gelegten soziogenetischen Rekonstruktionen
des modernen franzésischen Familialismus
lassen sich hierbei durchaus in der Tradi-
tionslinie der von Foucaults Arbeiten zur
Bio-Politik angeregten Forschungen, von
Donzelot bis hin zu Castel, situieren und
als einen Beitrag zur Sozioanalyse des ge-
sellschaftlichen Unbewussten dieser ideo-
logischen Konfiguration betrachten. Deut-
lich wird hierbei, wie sehr das sich seit dem
18. Jahrhundert herausbildende staatliche
Interesse an Familie als zentraler Reproduk-
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tionsinstanz bis in die Gegenwart in den
unterschiedlichsten politisch-ideologischen
Scharttierungen und Kolorierungen «fort-

- pflanze»: von der absolutistischen Politik

einer Mehrung des (Bevélkerungs-)Reich-
tums der Nation, iiber die eher aussen- und
militirpolitisch motivierte Politik eines
Kampfes gegen das «Aussterben der Rasse»
bis hin zu neueren Formen einer geburten-
férdernden Sozialpolitik unter der Vorherr-
schaft wirtschafts- und gesellschaftspoliti-
scher Primissen. Lenoirs feine und sensible
historische Rekonstruktion lisst manches
Paradoxon transparent werden, so etwa,
wenn er die Metamorphosen eines ausge-
pragt anti-etatistischen kirchlichen Familja-
lismus hin zu einem ausgepragt anti-kleri-
kalen staatlichen Natalismus durchleuchtet
oder die Genese einer bevélkerungspoliti-
schen Norm, der «Drei-Kinder-Normal-
familie», aus den statistischen Berechnun-
gen der Demographen zur Nettoreproduk-
tionsrate ableitet.

Die besondere Stirke des Lenoirschen
Ansatzes besteht in seiner geschickten Kom-
bination soziogenetischer bzw. genealogi-
scher Rekonstruktionen des modernen fran-
zosischen «Familialismus» in einer Perspek-
tive der longue durée mit detaillierten Ana-
lysen des «Feldes» der Regulierung von Fa-
milie, d. h. eines Ensembles an Institutio-
nen, Bewegungen, Professionen und Dis-
kursen, die im Umfeld familialer Wirklich-
keiten agieren und ihre «raison d’étre» fin-
den, und miteinander in Konkurrenz um
das Monopol auf legitime Definition ihres
gemeinsamen Adressaten — Familie — stehen.
Das Feld der Politik der Familie hat sich,
wie Lenoir iiberzeugend rekonstruiert,
schrittweise autonomisiert und professio-
nalisiert, hat an Profil und Unverwechsel-
barkeit gewonnen, eigene Sprachspiele ent-
wickelt, vielfiltige gesetzliche Kodifizierun-
gen und politische Regulierungen initiiert
und hat sich dabei zu einem mehr und mehr
als selbstevident gegebenen Zentralbereich
sozialpolitischer Interventionen entwickelt.
Genau hier liegt aber das soziologische Er-
kenntnisinteresse des Autors: wie kommt
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es, dass eine gesellschaftliche Gruppe, ge-
nannt Familie, sich unter den spezifischen
soziohistorischen Gegebenheiten Frank-
reichs zu einer selbstverstindlichen Schliissel-
katgeorie der gesellschaftlichen Reprisen-
tation sozialer Wirklichkeit und deren recht-
licher und politischer Steuerung entwickelt?
Wie lisst sich das «So-und-nicht-anders-
Gewordens-Sein» (Weber) der modernen
franzosischen Gesellschaftspolitik und ih-
rer weltanschaulichen Grundlagen historisch
rekonstruierend verstehen?

Verstehender Nachvollzug ist dabei
nicht immer ein leichtes Unterfangen:
Lenoirs Stil, die Tendenz komplexen Sach-
verhalten durch einen komplexen, nach stin-
diger Erhshung von Reflexivitit trachten-
den Argumentationsgang gerecht zu wer-
den, machen die Lektiire seines Buches zu
einer oft anstrengenden Angelegenheit.
Doch diese Miihe lohnt: Wer sich auf sie
einlisst, wird sich gewahr, in welchem Masse
die der Spontansoziologie des Alltagdenkens
so naturwiichsig und iibergeschichtlich er-
scheinende «Familie» ein Produkt eines lang-
fristigen kollektiven Definitions- und
Konstruktionsprozesses und wie schr diese
Wirklichkeit jenseits ihres Scheins der
Privatheit einen politischen Faktor und Ein-
satz ersten Ranges darstellt.

Franz Schultheis
Département de sociologie
Université de Genéve

d. du Pont-d’Arve 40
1211 Genéve 4
[schultheis@bluewin.ch

Michael Opielka, Sozialpolitik,
Grundlagen und vergleichende
Perspektiven, Rowohlts Enzyklopédie,
Reinbek bei Hamburg, Dezember 2004,
336 S.

ders., Gemeinschaft in Gesellschaft,
Soziologie nach Hegel und Parsons,
Verlag flir Sozialwissenschaften,
Wiesbaden 2004, 445 S.

Michael Opielka hat in Tiibingen, Ziirich
und Bonn Rechts- und Erziehungswissen-
schaften, Philosophie und Ethnologie stu-
diert und an der Humboldt-Universitit zu
Berlin in Soziologie promoviert. Er ist seit
1997 Lehrbeauftragter am Seminar fiir So-
ziologie der Universitit Bonn, seit 2000
Professor fiir Sozialpolitik an der Fachhoch-
schule Jena. Zwischenzeitlich studierte und
unterrichtete er auch an der University of
California at Berkeley, School of Social Wel-
fare. Von seinen beiden neuen Biichern ba-
siert dasjenige iiber die Gemeinschaft in
Gesellschaft auf seiner Dissertation (bei
Claus Offe und Richard Miinch).

«Der Sozialstaat hat den Kapitalismus
zumindest gezihmo, stellt Michael Opielka
am Anfang seiner Studie iiber die Sozialpo-
litik fest, in der er grundlegende Reformen
vorschligt. Die Wissenschaft beeinflusst die
Sozialpolitik als dritte Kraft — nebst dem
sozialen Wandel und der Demokratie. Sie
fusst auf ethischen Grundlagen. Die Suche
nach der guten Gesellschaft orientiert sich
an Menschenrechten, gegenseitiger Anerken-
nung und am «gerechten Gliick». Sozial-
politik ist umfassende Gesellschaftspolitik.
Sie reicht weit iiber die materielle Siche-
rung hinaus. ;

Michael Opielka geht vom bislang eher
konservativen, lohnarbeits- und status-
orientierten System der deutschen Sozial-
politik aus, das er systematisch darstellt, ent-
wicklungsgeschichtich herleitet und mit
sozialtheoretischen Grundlagen verkniipft
(Kapitel 1). Beziiglich der Armut interes-
sieren ihn konkrete Gestaltungsfelder der
sozialen Sicherung und die Entkoppelung
von Arbeit und Einkommen (Kapitel 2).
Die Geschichte der deutschen Familienpo-
litik (und Sozialpolitik) dokumentiert meh-
rere Regimewechsel. Michael Opielka skiz-
ziert sie gut nachvollziehbar. Das gingige
Arbeitsverstindnis ist auf den Erwerb zen-
triert. Es stabilisiert die klassische Arbeits-
teilung zwischen Lohn- und Familienarbeit
und vernachlissigt die unbezahlte Haus-,
Beziehungs- und Betreuungsarbeit (Kapi-
tel 3). Die im internationalen Vergleich
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aufgezeigte demographische Entwicklung
wirft die Frage auf, was im Alter wichtiger
ist: der Lebensstandard oder die Grund-
sicherung (Kapitel 4). Auch bei der Ge-
sundheit fragt sich, welche Risiken wie ab-
zudecken sind (Kapitel 5). Zur Sozialpoli-
tik gehore ebenfalls die Bildungspolitik (Ka-
pitel 6). Das deutsche System ist kaum in
der Lage, die sozialen Bildungsdifferenzen
der Herkunftsfamilien auszugleichen, Ob
die nationalen Wohlfahrtsstaaten noch re-
levante Handlungsriume bilden, erweist sich
im Kontext der Europiisierung und Globa-
lisierung als zweifelhaft (Kapitel 7). Michael
Opielka greift bei den sozialen Reformen
die alte Idee eines garantierten Grund-
einkommens auf (Kapitel 8). Den Vorschlag
einer G‘rundeinkommensversicherung (Ka-
pitel 9) begriindet er mit zentralen Werten
und Vorstellungen sozialer Gerechtigkeit.
Sozialpolitik muss, so lauter die These, 6f-
fentliches Gut sein. Michael Opielka er-
weitert die Typologie des schwedischen So-
ziologen Gosta Esping-Andersen, der bei
den Wohlfahrtsstaaten zwischen konserva-
tiven, liberalen und sozialdemokratischen
Regimes unterscheidet. Opielka postuliert
als zusitzliche Kategorie ein garantistisches
Modell mit Teilhabegerechtigkeit, das die
Grundsicherung (fiir Lohnersatzleistungen,
die Gesundheit etc.) progressiv bzw. ein-
kommensproportional finanziert. Er reagiert
damit auch auf das, was die soziale Frage
im 21. Jahrhundert ausmachen kénnte: die
Exklusion der «Uberfliissigen». Sein Leh-
buch zur Sozialpolitik ist theoretisch fun-
diert. Es hat einen hohen Informationsgehalt
und eignet sich als Nachschlagewerk zu so-
zialpolitisch relevanten Themen. Fiir be-
sonders wichtig halte ich, wie der Autor die
Frage nach dem Sinn vertieft und sich dabei
auch auf die einseitige Orientierung der so-
zialen Sicherung an der Erwerbsarbeit be-
zieht.

Was heute das Besondere am Gemein-
schaftlichen ist, steht im Vordergrund des
zweiten Buches, der Untersuchung iiber die
Gemeinschaft in Gesellschaft. Michael
Opielka erweitert den sozialwissenschaft-
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lichen Diskurs iiber die Individualisierung
und kontrastiert riickwirtsgewandre Kon.
zepte einer Renaissance der Gemeinschaft,
Er versteht die Gemeinschaft als Differenz-
begriff, der sich auf keinen dichotomischen
Gegensatz zur Gesellschaft reduzieren lisst,
Die Gemeinschaft bildet ein Subsystem der
Gesellschaft nebst den drei weiteren Sub-
systemen: der Wirtschaft, Politik und Le-
gitimation. Michael Opielka will das Ge.-
meinschaftliche beleben und dje gemein-
schaftlichen und die legitimatorischen In-
stitutionen in ihrer Eigenstindigkeit for-
dern. Dabei gilt es, das Verhiiltnis zur Wire
schaft und Politik neu auszubalancieren.
Talcott Parsons konzeptionalisiert eine ge-
sellschafiliche Gemeinschaft, die er u. a, jm
unverdffentlichten Manuskript iiber The
American Societal Community thematisiert.
Jiirgen Habermas begriindet mit seiner The-
orie des kommunikativen Handelns univer-
salistische Zielsetzungen im Sozialen selbst.
Sein Ansatz fiihrt zu einer kompetenten Dis-
kurstheorie der Moral und zu einem plura-
listischen Konzept sozialer Gemeinschaften.
Michael Opielka entdecke in Habermas’
Konzept der Lebenswelt wichtige gemein-
schaftliche Elemente. Er bezieht sich ferner
auf die sozialphilosophische Kontroverse
zwischen dem Liberalismus (John Rawls)
und Kommunitarismus (Robert N. Bellah
et al.) sowie auf Hegels Theorie substanziel-
ler Sittlichkeit. Diese fasst allerdings Ge-
meinschaft und Sozialitit niche so weit und
intersubjektiv wie das Michael Walzer in
seinem kommunitaristischen Hauptwerk
iiber die Sphiren der Gerechrigkeit tut.
Uber die sozialtheoretischen Grundla-
gen hinaus, interessieren Michael Opielka
die konkreten Anwendungsmaglichkeiten
vor einem politisch-soziologischen Hori-
zont. Er kniipft an die soziologische Theo-
rie des Wohlfahrtsstaates an und diskutiert,
wie die Sozialpolitik gemeinschaftliche
Problemlagen der modernen Gesellschaft re-
gulieren kann. Dabei stellt sich auch die
Frage, inwiefern der Sozialstaat als wahrer
Staat im Sinne Hegels gelten kann. Das Ver-
hilenis von Individuum und Gemeinschaft
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(bzw. Sozialem) ist komplexer geworden.
Individualitit verlangt die Reflexion wirt-
schaftlicher, politischer, rechtlicher und so-
zialer Zusammenhinge. Sozialwissenschaft-
liche Analysen miissen soziale Prozesse zwi-
schen Personen, Gruppen und Institutio-
nen iiber mittlere Ebenen hinaus in einem
erweiterten Kontext erfassen. Sie kénnen
das nur leisten, wenn sie selbst eine Ge-
meinschaft (scientific community) bilden.

Am’ Anfang der Soziologie stand die
Frage der Gemeinschaft in modernen Ge-
sellschaften. Ferdinand Ténnies ordnete in
seinem Werk iiber die Gemeinschaft und
Gesellschaft (1887) dem gemeinschaftlichen
Handeln anthropologisch den Wesenswillen
und dem gesellschaftlichen Handeln den
Kiirwillen zu. Einseitige Interpretationen
akzentuieren diesen Gegensatz und verstir-
ken personale Sehnsiichte nach Gemein-
schaft. Schon Ténnies fasste aber (wie Hegel
oder Parsons) Gemeinschaft nicht einfach

als konkretes, soziales Gebilde, sondern als
eine Strukturkategorie der Gesellschafts-
analyse. Gemeinschaft ist keine darfliche,
kleinriumige Idylle. Michael Opielka kniipft
an vielfiltige Versuche (auch von Max We-
ber und Emil Durkheim) an, das Gemein-
schaftliche in der Gesellschaft zu eruieren
und zu revitalisieren. Zentral ist fiir ihn,
wie Talcott Parsons eine synthetische The-
orie der Gesellschaft entwickelte. Selbst leis-
tet er einen wichtigen Beitrag zu einer neuen
Soziologie der Gemeinschaft, die keine Kon-
gruenz sucht, sondern Identitit als etwas
versteht, das auch Ambivalenzen zulisst.
Multiple Integration verschrinke Prozesse
der Differenzierung und Integration.
Ueli Miider
Institut fiir Soziologie
Petersgraben 27, CH-4051 Basel
Tel.: 0041(0)61 267 2817,
Fax: 0041(0)61 267 28 20,
E-Mail: ueli.maeder@unibas.ch
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Editorial [D] | Beat Fux

Staatslogik und Natur der Dinge: das Beispiel der Familie. Notiz iiber die
«Genealogie der Familienmoral» [f] | Remi Lenoir

Die Geschichte der politischen und sozialen Praxis von Familie, d. h. der Vcrerbung, der
moralischen Stigmatisierung, der Moralisierung der Bevélkerung oder der Bevolkerungs-
politik zeugen davon, dass die gesellschafiliche Ordnung jenseits des biologischen Lebens
von Individuen durch die Familie gewihrleister wird. Sie zeige ebenfalls, weshalb die
Familie in Frankreich ein zentrales Instrument der sozialstrukrurellen Reproduktion
darstellt. Andere Teilsysteme wie das Bildungswesen, die soziale Sicherheit, das Fiskal-
und Bankensystem, die Konsumtionsmuster, der Zugang zu Wohnungen oder die
Rekrutierung von Eliten, Berufen und Clans sind in hohem Ausmass von der sozialen
Praxis von Familie abhingig,

Schliisselwdrter: Familie, Sozialstruktur, Moral, soziale Praxis.

Entgrenzungen von Wirtschaft und familiale Lebensfiihrung: Ein Beitrag
zum Verstandnis von Familie heute [p] | Andreas Lange und Pegay Szymenderski

Familialer Wandel bedeutet heute weit mehr als dic Verinderung der sozialen Morpho-
logie von Familie. Zentral fiir das Verstindnis von Familie heute ist die Beriicksichtigung
cines wichtigen Teils der sozialen Umwelt der Familie: Die Wirtschaft befindet sich in
cinem Transformationsprozess, der analytisch als Entgrenzung beschricben werden kann
und dessen Konsequenzen fiir die familiale Lebensfiihrung mit der Formel von der
Vercinbatkeit nicht mehr hinreichend umschricben werden kénnen. Die Familienfor-
schung muss sich auf diese Herausforderung einstellen, indem sie ihr Augenmerk auf die
alleiglichen Herstellungsleistungen in der Familie richtet. Dieser Blick darauf, was die
Akteure in der Familie selbst bewegt, profitiert insbesondere von einer gehaltvollen
Konzeptualisierung von Emotionen als konstitutivem Kern des modernen Familien-
verstindnisses und als wichtiges Ubertragungs- bzw. Entgrenzungsmedium zwischen den
beiden Systemen Familie und Wirtschaft,

Schliisselwéreer: Entgrenzung, Wirtschaft, sozialer Wandel, Familie, Emotion.
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«Firmeine Frau, in Liebe!» Hilft die traditionelle geschlechtsspezifische
Arbeitsteilung den Ehemannem eine ausbildungsadiquate Erwerbstatigkeit
zu finden? [E] | Aniela Maria Wirz

Verheiratete minnliche Erwerbstitige weisen cine geringere Wahrscheinlichkeit betref-
fend bildungsmissiger Uberqualifikation auf. Bislang fehlt es an einer theoretischen
Erklirung dieses Phéinomens. In diesem Artikel wird untersucht, inwieweit die traditio-
nelle Rollenteilung zwischen Haus- und Erwerbsarbeit die Ubereinstimmung von Beruf
und Qualifikation (job-education-match, JEM) begiinstigt. Dic Ergebnisse zeigen, dass
cine Fokussierung auf den innerhiuslichen Bereich (within-household specialisation,
WHS) einen bedeutenden Anteil der Uberqualifikation des Ehegatten erklirt. Die
Resultate stiitzen die Hypothese von Francois (1998), also eines unabhingigen und
signifikanten Effekts der weiblichen Hausarbeit auf den JEM, respektive widerlegen die
Erklirung Beckers (1985). Auch die Priifung méglicher Verzerrungen durch endogene
Grossen bestitigt diese Schlussfolgerungen.

Schliisselwbrter: Haushaltsmodelle, Humankapital, Arbeitsproduktivitit.

Der «neue Mann» — ein Konstrukt der Mannerforschung? Aspekte der
Zeitverwendung von Mannern nach den Daten der Zeitbudgetstudie 2001 /
2002 des Statistischen Bundesamtes [D] | Peter Dége

Trotz der immer wieder konstatierten Umbriiche im Geschlechterverhiltnis scheinen sich
bis heute zentrale Attribute hegemonialer Mznnlichkeit erhalten zu haben: Ménner sind
in erster Linie noch immer Erwerbsménner. Allerdings deuten vorliegende Studien zur
Einstellung von Minnern auf cinen gewissen Wandel im minnlichen Selbstverstindnis
hin, als dessen Kulminationspunkt der so genannte «<neue Mann» geschen werden kann.
Hiervon ausgehend wird auf der Basis der Daten der Zeitbudgetstudie des Statistischen
Bundesamtes 2001 / 2002 der Frage nachgegangen, ob der neue Mann einen realen Kern
besitzt oder vielmehr ein Konstrukt der Minnerforschung darstellt.

Schliisselworter: Zeitbudget, Minnerforschung, Einstellungen. ‘

Traditionalistische Geschlechterarrangements in Working Poor-Haushalten:
Persistenz jenseits der 6konomischen Logik [D] | Elisa Streuli und Stephan Kutzner

Im Mittelpunkt des Artikels stehen Fallrekonstruktionen von Sozialhilfe bezichenden
Working Poor-Haushalten. Diesen ist gemeinsam, dass sich die Eheleute fiir ein
Geschlechterarrangement entschieden haben, welches sich in Bezug auf die Verteilung der
bezahlten und unbezahlten Arbeit weitgehend an traditionalistischen Geschlechter-
normen orientiert. Anhand von vier exemplarischen Fallstudien wird aufgezeigt, dass
dieses Arrangement selbst dann aufrecht erhalten wird, wenn damit Skonomische Ein-
bussen verbunden sind und die Abhingigkeit von der Sozialhilfe dadurch bestehen bleibt.
Diesen Befund diskutieren wir vor dem Hintergrund des Modells von Kriiger und Levy
(1997) zum «Masterstatus». Schliesslich wird eine Erklirung fiir die Persistenz traditionel-
ler Geschlechterarrangements skizziert.

Schliisselwérter: Working Poor, Geschlechterarrangement, Geschlechternormen, objek-
tive Hermeneutik.




- e e e
T ——

321

343

363

447

Zwischen Metropolisierung und Vervorstadterun
der Familienrollen im Wandel [F] | Felix Bithimann, J
René Levy und Eric Widmer

g: die raumliche Pragung
ulie Barbey, Vincent Kaufmann,

Im vorliegenden Artikel richten wir unseren Fokus auf den Einfluss
auf die haushaltliche Arbeitstei]ung von in der Schweiz lebende
Dimensionen verbindende, multivariate Analyse erlaubt uns fol
Die Schweiz ist erstens weit von einer riumlichen Vereinh
Lebensstile entfernt. Insbesondere zwischen den grossen me

des Wohnkontcxtcs
n Paaren, Eip, die beiden
gende Schligse zu ziehep:
citlichung der chelichen
tropolitanen Zentren, den

tellen wir erhebliche Uy,
schiede fest. Zweitens ist die Arbeitsteilung im Haushalt der Paare stark vop

paarinternen Konstellation der Teilnahme am Arbeitsmarkte abhingig. Diese wieder
wird von kontextuellen Mechanismen bestimmt, die je nach lokaler Erwerbsstrukeur, den
Strukturen der Kleinkjnderbctrcuung oder kontextuellen Familienkulturen variieren,

Schliisselworter: sozialer Kontext, Stadt-Land, Lebensformen, Arbcitsteilung.
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Partnerschaftszufriedenheit in Abhéngigkeit der Ehedauer [p] | Guy Boden-
mann, Jeannette Meyer, Thomas Ledermann, Gabriela Binz und Liliane Brunner

Dieser Beitrag liefert deskriptive Informationen zur Partnerschaftszufriedenheit und 2
Trennungs- und Scheidungsgedanken in Abhingigkeit der Ehedauer sowie zum selbst
zugeschricbenen Paartyp gemiiss der Typologie von Gottman von 2°200 verheirateten
Personen aus der Schweiz. Die Ergebnisse zeigen, dass ein u-formiges Bild beziiglich der
Partnerschaftszufriedenheit vorliegt, wonach die Gruppen mit kiirzerer und lingerer
Ehedauer die hchsten Zufriedenheitswerte angaben. Personen in kurzen Ehen beschrie-

Schliisselworter: Partnerschaft, Zufriedenheit, Scheidung, Typologie von Gottman.

Getrennte Eltern aber doch Eltern: Analyse der Prozesse der Kind-«Teilung»
[F] | Marianne Modak und Clothilde Palazzo

Das «neue» Risiko einer Scheidung, welches die Aufmerksamkeit der ForscherInnen auf
sich zicht, ist der Kontakeverlust zwischen dem Vater und seinem Kind, was fiir dieses
schidliche Auswirkungen haben kann., Seit ungefihr zwanzig Jahren wurde in verschiede-
nen Studien versucht, den Umfang der viterlichen Abwesenheit zu messen, deren Griinde
zu isolieren /eruieren und die Konsequenzen fiir die emotionale Entwicklung sowie soziale
Integration des Kindes zu analysieren. Dabei bleibt aber die Organisation der Kinder-
betreuung durch die beiden getrennten Eltern unerforscht. Individuelle Interviews mit
diesen zeigen die Machtdynamik zwischen den Ehepartnern, welche zu drei verschiede-

nen Prozessen der «Teilung» des Kindes fithren: Teilelternschaft, individuelle Eltern-
schaft, widerspriichliche Elternschaft.

Schliisselwérter: Scheidung, Elternschaft, Kinderbetreuung, Geschlechtetbeziehung.
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«Kindsmisshandlung» als éffentliches Problem und Regulierungsinstrument
im Umgang mit Familien: Neue Formen eines Erziehungsmodeils des
«savoir eduquer» (1 990-2005) [F]| Christophe Delay und Arnaud Frauenfelder

Der vorliegende Artikel versucht den Prozess cines neuen Problems: «Kampf gegen
Kindsmisshandlung» im Kanton Genf (1990-2005) zu rekonstruieren. Ausgangspunke
der Untersuchung bildet die institutionelle Erfassung von Familien, dic als «kinds-
misshandelnde» Familien stigmatisiert werden. Anhand dieses Materials werden neue
Formen der normativen Regulation von Familienbeziehungen herausgearbeiter. Im
Zentrum steht das Familienleitbild, das sich in einer neuen Definition der Elternschaft,
einem néuen Verstindnis des Status des Kindes, seiner Rechte und Pflichten, sowie einem
neuen Erziehungsmodell niederschligt. Gezeigt wird, dass diese Definition der «guten
Elternschaft» und das neue Erzieh ungsmodell, dasihm zugrunde liegt, von den privilegier-
ten Mittelklassen getragen und den unteren Volksklassen, darunter besonders Frauen und
Auslindern, auferlegt wird.

Schliisselworter: soziale Ungleichheiten, Familienreproduktion, Kindsmisshandlung,
Kindheit in Gefahr, gefihrdete Familien, Neuer Geist des Kapitalismus,

Vererbungsplne in unterschiedlichen Familienformen [D] | Frank Lettke

In diesem Beitrag geht es um die jm Rahmen familialer Generationenbeziehungen
geplante Erbschaftsregelung, In Bezug auf Kern-, Stief- und Patchwork-Familien stellt
sich die Frage, ob potenzielle Erblasser ihren Nachlass testamentarisch regeln méchten
oder ob sie die gesetzliche Erbfolge eintreten lassen. Anhand von Befragungsdaten wird
untersucht, welchen Einfluss verschiedene Kontextvariablen (Vermégensverhiltnisse,
Motive, Einstellungen, Erbrechtswissen, Erbschaftscr&hrungcn) auf diese Alternative
haben. Vor dem Hintergrund dieser Analysen werden Aussagen iiber institutionalisierte
soziale, zeitliche und sachliche Verwcisungszusammcnhingc der Vererbungsplanung
abgeleitet. Dabei werden fest institutionalisierte von variierenden Mustern unterschieden.
Die Kombination dieser Muster kann mit den Familienformen in Zusammenhang
gebrachtwerden und einen Beitrag sowohlzum Verstindnis der Vererbungspraxisalsauch
des institutionellen Wandels liefern.

Schiliisselwérter: Erbschaft, Testament, Generationenbeziehungen, Stieffamilie, institutio-
neller Warndel,
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Editorial [A] | Beat Fux

Logique d'Etat et nature des choses : I'exemple de I3 famille. Note 3 propos
de « La généalogie de la morale familiale » [F] | Remi Lenoir

L’histoire des usages sociaux de Ja famille, notamment politiques, formes de transmission
successorales, (patrimonialisation des biens et des charges), technologies de stigmatisation
morale et de moralisation des populations (patronage, hygiénisme), modes de gestion des
populations (paternalisme, assurances sociales), montrent comment Ja perpétuation de
Pordre social est assurée par la famille au-delx de la vie biologique des individus, Elle
montreégalementcommentla famille est restéeen France, au prix de multiples transformations,
la piéce principale du systeme des instruments de reproduction des structures sociales
(mémesielle yjoueun rdle différent et, évidemment, variable selon les catégories sociales),
les autres en dépendant trés fortement, qu’il s'agisse du systéme scolaire, des systémes de

‘protection sociale, des Systémes fiscaux ou bancaires, des modes de consommation et d’acces

au logement, mais aussi des types de recrutement des éljtes comme celui des « grands corps »
de I’Etat, ou, dans d’autres structures sociales qu’on appelle les « professions », lés « mafias »
ou les clans.

Mots-clés : famille, structures sociales, morale, usages sociaux.

Interpénétration entre économie et vie familiale : Une contribution 3 I3
compréhension de la famille actuelle [A] | Andreas Lange und Peggy Szymenderski

foyaux constitutifs de la compréhension de I famille actuelle, et en tant que moyens de
transmission et d’interpénétration entre les deux systemes, de I'économie et de Ia famille.,

Mots-clés : interpénétration, économie, transformation sociale, famille, émotion,
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« A ma femme, avec amour ! » La spécialisation a I'intérieur du ménage
explique-t-elle la meilleure correspondance entre formation et emploi des
maris ? [E] | Aniela Maria Wirz

La probabilité de sur-qualification est moindre chez les salariés males mariés, 11 manque
jusqu'ici d’explication a ce phénoméme. Cetarticle examine dans quelle mesure laspécialisation
traditionnelle des époux entre travail domestique et travail salarié favorise la correspondance
formation-emploi (CFE) constatée chez les maris. Les résultats montrent qu’unespécialisation
a lintérieur du ménage explique pour une grande part la CFE supérieure des maris. Ces
tésultats, en particulier 'influence significative et indépendante du travail domestique des
femmes sur la CFE des maris, confirment la théorie de Francois (1998) et infirment celle
de Becker (1985). Un test des facteurs de distorsion endogénes éventuels n’a pas d’influence
sur les conclusions. '

Mots-clés : modle domestique, capital humain, productivité du travail.

L'« homme nouveau » — une construction de la recherche masculine ?
Aspects de la gestion du temps des hommes d’aprés les données de I'étude
sur la gestion du temps 2001/2002 de I'Office fédéral de statistique [A] | Peter
Dége

En dépit de 'annonce répétée d’un bouleversement des rapports entre les sexes, les attributs
centraux de ’hégémonie masculine semblent se maintenir jusqu’a aujourd’hui : les hommes
restent avant toutes choses des salariés. Pourtant, les études présentées sur Pattitude des
hommes indiquent un certain changement de Pimage de soi des hommes, dont le point
culminant peut étre défini comme I'« homme nouveau ». A partir de ces réflexions, I'article
questionne la base de données fournie par I'étude 2001/2002 de 'Office fédéral de statistique
sur la gestion du temps pour savoir si ’homme nouveau est une réalité ou s’il s’agit d’une
construction des chercheurs masculins.

Mots-clés : gestion du temps, recherche masculine, attitudes.

Arrangements traditionalistes entre les sexes dans les ménages de
« working poor »: persistance au-del de toute logique économique [A] |
Elisa Streuli et Stephan Kutzner

L'article reconstruit des cas de ménages de « working poor » au bénéfice de I'aide sociale.
Ces ménages présentent la caractéristique commune d’avoir choisi un arrangement des
sexes largement basé sur des normes de genre traditionalistes quant a la répartition du
travail rémunéré et non rémunéré. Quatre études de cas illustrent, i titre d’exemples, le fait
que cetarrangement entre les sexes est maintenu méme s’il donne lieu 3 des pertes financiéres
et entretient la dépendance de I'aide sociale. Ce constat est discuté 2 la lumiére du modgle
deKriiger et Levy (1997) sur le statut prépondérant (« Masterstatus ») du genre. Enfin, 'article
esquisse une explication de la persistance des arrangements des sexes basés sur la tradition.

Mots-clés : working-poor, arrangement des sexes, normes de genre, hermeneutique
objective.

Entre métropolisation et périurbanisation : dynamiques contextuelles des
roles conjugaux [F] | Felix Bihimann, Julie Barbey, Vincent Kaufmann, René Levy et Eric
Widmer

Dans cet article nous nous concentrons sur I'influence du contexte de résidence sur le
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partage des tiches domestiques au sein des couples vivant en Suisse, Upe anal
multivariée reliant les deux dimensions nous permet de tirer les conclusiong Sl.liva:[ys{:‘
Premi¢rement, la Suisse est loin d’une uniformisation spatiale des styles de e conjy ais g
Entre les grands centres métropolitains, les communes périurbaines ef Jog cojnnfun:;
périphériques on reléve des différences majeures dans le fonctionnemen conjugal. Dey.
xiémement, le partage des tiches domestiques dépend fortement de Jq Participation (eg
conjoints au marché de Pemploi. Celle-ci est médiatisée par des mécanismes contextyels
variant en fonction des structures d’emploi locales, des structures d’accyei] des enfants o
encore des cultures familiales contextuelles.

Mots-clés : contexte social, contexte de residence, formes de vie, division de travail.

La satisfaction conjugale selon la durée du mariage [A] | Guy Bodenmann,
Jeannette Meyer, Thomas Ledermann, Gabriela Binz et Liliane Brunner

La présente étude évalue la satisfaction conjugale, les pensées de séparation et de divorce
suivant la durée du mariage, ainsi quel'autoévaluation de différents types de couples classés
selon la typologie de Gottman (autoévaluation) auprés de plus de 2’200 personnes mariées
en Suisse. Les résultats démontrent qu’une grande majorité des personnes interrogées se
disent satisfaites de leur relation de couple. Il est intéressant de noter que les personnes en
relation courte et longue se déclarent plus heureuses en couple que les sujets en relation
de moyenne durée. Selon la taxonomie de Gottman, les sujets en relation courte s’attribuent
plus souvent le type du couple impulsif, les sujets en relation de longue durée, par contre,
plus souvent celui du couple évitant.

Mots-clés : mariage, satisfaction conjugale, divorce, typologie de Gottman,

Etre parent aprés une séparation : analyse des processus de « départage »
de I'enfant [F] | Marianne Modak et Clothilde Palazzo

« Nouveau » risque du divorce, la perte des contacts entre le pere et son enfant retient
I'attention des chercheur-e-s pour ses effets déléteres sur ce dernier. Depuis une vingtaine
d’années, des écudes tentent de mesurer Pampleur des défections paternelles, d’en isoler les
causes et d’analyser leurs consequences pour le développement émotionnel et Pintégration
sociale de 'enfant. Elles laissent toutefojs inexplorées les modalités d’organisation de la
garde de enfant par les deux parents séparés. Des entretiens individuels aupres de ceux—
ci mettent en évidence la dynamique de pouvoir qui s’installe entre les conjoint-e-s et
aboutit 4 trois processus distincts de « départage » de 'enfant : coparentalité, parentalité
individuelle et parentalité conflictuelle.

Mots-clés : divorce, parentalité, garde des enfans, rapports sociaux de sexe.

La « maltraitance » en tant que probléme public et instrument
d’encadrement des familles : analyse de I'émergence d'un nouveay régime
normatif de « savoir éduquer » (1 990-2005) [F | Christophe Delay et Arnaud
Frauenfelder

La présente contribution cherche a reconstruire le processus récent (1990-2005) de
constitution d’un nouveau probléme public, « la lutte contre la maltraitance » dans le
canton de Geneve. A travers le repérage institutionnel d’un certain nombre de « familles
maltraitantes », il s’agira de saisir les no uvelles formes de régulation normative des rapports
familiaux associés tant 4 une nouvelle définition de la parentalité qu’a une nouvelle image de
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I'enfant, de ses droits et devoirs. On montrera que cette définition de la bonne parentalité et
le nouveau modele éducatif qui la sous-tend est porté par les classes moyennes et
privilégiées et qu'il est imposé aux classes populaires, parmi elles plus spécifiquement aux
femmes et aux étrangers.

Mots-clés : inégalités sociales, régulation familiale, reproduction familiale, maltraitance,
enfance en danger, familles dangereuses, nouvel esprit du capitalisme.

L'héritage prévu dans différents arrangements de famille [A] | Frank Lettke

L’article se concentre sur le réglement d’héritage prévu dans le cadre des relations entre les
générations. La question se pose si les testateurs potentiels vivant dans des arrangements
divers de famille (familles nucléaires, familles reconstituées) préferent régler leur succession
par un testament ou selon les normes du droit successoral. Au moyen des données
d’enquéte, l'influence de différentes variables de contexte (situation financiére, motifs,
attitudes, connaissance du droit successoral, expériences d’héritage) seront examinées en
ce qui concerne cette alternative. Les résultats permettent de conclure 4 des relations
étroites existant entre les aspects sociaux, temporels et matériels des différents héritages
prévus. On distingue des types nettement institutionalisés de ceux qui permettent des
variations. La combinaison de ces types peut étre associée aux différentes formes de
familles. L’article contribue 2 la compréhension des pratiques de succession ainsi qu’au
changement institutionnel.

Mots-clés : Héritage, testament, relations intergénérationnelles, familles recomposées,
changement institutionnel.

Recensions critiques




